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CAPITULO |
Das Disposic¢oes Iniciais, da Missao e dos Objetivos do Instituto

Art.1° O presente Regimento disciplina os aspectos de organiza¢do e funcionamento do
Instituto de Oceanografia da Universidade Federal do Rio Grande, doravante denominado 10-FURG,
criado pela Resolugdao n? 012/2008, de 15 de agosto de 2008, do Colegiado Especial.

Art. 22 0 I0-FURG tem por missdo promover o ensino, a pesquisa e a extensao em ciéncias
do mar, de forma a produzir, organizar e disseminar o conhecimento na sociedade e contribuir para
preservar o meio ambiente.

Paragrafo unico. O I0-FURG estimulara e promovera ac¢oes e atividades visando ao
desenvolvimento da cultura e das artes em todas as suas formas e expressdes, assim como a
preservacdo do patrimdnio histérico e cultural.

Art.32 0 I0-FURG tem por objetivos:

I. Buscar a interdisciplinaridade das ciéncias do mar;

IL. Incentivar a permanente capacitacdo dos seus quadros de pessoal (docentes e
técnico-administrativos em educacao);

I11. Consolidar, em nivel nacional e internacional, a imagem de qualidade das
atividades de ensino, pesquisa e extensdo desenvolvidas em ciéncias do mar;

IV. Apoiar politicas que visem a atualizar os contelddos dos seus cursos de graduagao e
pos-graduagao, em consonancia com o desenvolvimento cientifico e tecnolégico das ciéncias do mar;

V. Promover programas de atualiza¢do de conhecimentos em ciéncias do mar;

VI. Contribuir para o desenvolvimento social e econdmico regional e nacional;

VIL. Apoiar pesquisadores e estudantes e incentivar a criatividade e a inovagao;

VIIL. Promover o desenvolvimento, aquisicdo, manutencdo e uso de equipamentos
oceanograficos para executar pesquisa em ciéncias do mar;

IX. Captar, através do esforco e comprometimento coletivo da direcdo, docentes e

técnico-administrativos em educacao, recursos financeiros e materiais para a manutencdo e
desenvolvimento de suas atividades de ensino, pesquisa e extensdao em ciéncias do mar.

CAPITULO II
Da Estrutura do Instituto de Oceanografia

Art.4° A Administracdo do I0-FURG terd um 6rgao deliberativo, denominado Conselho do
[0-FURG, e um 6rgao executivo, denominado Diretoria do I0-FURG.

Art.5° A gestdo académica do(s) cursos de graduacdo e dos cursos de pds-graduacao do
[0-FURG cabera as Coordenacoes de Curso(s).

Paragrafo anico. A expressao “curso de pébs-graduacdo” equivale a expressao
“programa de pos-graduacao”, conforme adotado pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (CAPES).

Art. 6° 0 I0-FURG organizar-se-a em Nucleos Académicos, que agruparao Laboratdrios ou
Setores dedicados ao ensino, a pesquisa e a extensdo de um campo de abrangéncia da area de ciéncias
do mar.

Art. 7¢ 0 I0-FURG, visando a qualidade e eficiéncia das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administracdo da area de ciéncias do mar, contara com Orgaos Auxiliares.



CAPITULO III
Da Administracao do Instituto de Oceanografia

Secao
Do Conselho do Instituto de Oceanografia

Art.8° O Conselho do IO-FURG é o 6rgdo maximo deliberativo da unidade, destinado a
tracar a politica de ensino, pesquisa e extensdo em ciéncias do mar, deliberar sobre matéria
administrativa, didatico-cientifica e tecnolégica, assim como funcionar como 6rgdo recursal das
decisoes tomadas pelas Coordenagdes de Curso(s) de Graduacao e Programa(s) de P6s-Graduacdo do
Instituto.

§1° A composicao do Conselho do IO-FURG obedece ao disposto no artigo 12 do
Estatuto da FURG.

§ 2¢ A forma de escolha da representacio docente, discente e dos técnico-
administrativos em educacdo no Conselho do 10-FURG, bem como sua propor¢do, obedece ao disposto
nos artigos 38 e 39 do Regimento Geral da Universidade.

Art.9° Integram o Conselho do Instituto:

L o Diretor e o Vice-Diretor do I0-FURG;

IL os Coordenadores dos Cursos de Graduacdo e dos Programas de Pds-Graduacdo
stricto sensu oferecidos pelo 10-FURG;

IIL representantes docentes do quadro permanente do I0-FURG sendo um

representante dos cursos de pds-graduacdo lato sensu e o coordenador de cada Nucleo Académico, na
forma do Art. 38, inciso I, do Regimento Geral da Universidade;

IV. representantes dos segmentos técnico-administrativo em educacao e discente, na
forma dos artigos 38 e 39 do Regimento Geral da Universidade.

Art. 10 O Conselho do Instituto tem como atribuic¢des:

L organizar e realizar o processo de eleicao dos coordenadores e dos representantes
do I0-FURG nos Conselhos Superiores;

IL. propor o Regimento Interno do I0-FURG ao CONSUN;

IIL deliberar sobre a criagdo, fusdo e extin¢ao de Nucleos e Laboratérios no I0-FURG;

IV. deliberar sobre propostas de altera¢cdao do Regimento Interno do I0-FURG;

V. implementar, no ambito do I0-FURG, o Programa de Avaliacdo da Universidade;

VL estabelecer procedimentos visando ao acompanhamento e avaliacao do trabalho
realizado pelo I0-FURG;

VIL deliberar sobre a politica de ensino, pesquisa e extensao do [0-FURG;

VIIL deliberar sobre o Plano de Desenvolvimento do I0-FURG;

IX. deliberar sobre o Plano de A¢do Anual do 10-FURG;

X. deliberar sobre o Relatdrio de Atividades Anual do 10-FURG;

XL propor ao COEPEA a criagdo e extingao de cursos;

XIL deliberar sobre os Projetos Politico-Pedagogicos dos cursos;

XIIL deliberar sobre o Plano de Qualificagdo do pessoal do I0-FURG;

XIV. deliberar sobre as atividades e os resultados dos concursos publicos para selecao
de docentes efetivos e de técnico-administrativos em educagao;

XV. homologar as atividades e os resultados dos processos seletivos para selecao de
docentes temporarios;

XVL deliberar sobre os programas e projetos de ensino, de pesquisa e de extensao;

XVIL deliberar sobre a participacdo de docentes e de técnico-administrativos em

educacdo em atividades de ensino, de pesquisa, de extensdo e de administragao;

XVIII. decidir sobre a concessdo de licencas de docentes e de técnico-administrativos em
educacao;

XIX. promover o constante aperfeicoamento do pessoal docente e técnico-



administrativo em educagao;

XX. estabelecer normas complementares para a selecdo e aproveitamento de
monitores, bolsistas, estagidrios e alunos em iniciacao cientifica;
XXI. deliberar sobre a lista de oferta das disciplinas dos cursos, bem como a

distribuicao de docentes por turma;
XXIL deliberar sobre a proposta de orgamento interno do [0-FURG;
XXIII. regulamentar e realizar o processo de consulta para escolha do Diretor e do Vice-

Diretor;
XXIV. eleger os integrantes das Camaras, Corpo Editorial e comissdes do [0-FURG;
XXV. propor ao CONSUN a concessao de titulos honorificos ou distingdes universitarias;
XXVI.  julgar recursos das decisdes tomadas no ambito dos cursos ou pela Dire¢ao do 10-
FURG;

XXVII. delegar atribui¢cdes as Coordenacgdes de Curso(s) de Gradua¢ao ou de Programa(s)
de P6s-Graduacgao;

XXVIIL. deliberar sobre os regimentos internos das Coordena¢des de Curso(s) de
Graduacdo e Programa(s) de P6s-Graduacao;

XXIX. autorizar a participagdo dos docentes nos cursos de pds-graduagao.

XXX. deliberar, no ambito de sua competéncia, sobre outros assuntos encaminhados
pela Direcgao.

§1° As decisOes a que se referem os incisos II, Il e IV dependerao do voto de dois
tercos (2/3) dos membros do Conselho do Instituto.

§ 2¢ Das decisdes do Conselho do Instituto, num prazo maximo de dez (10) dias,
cabera recurso ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administracdao (COEPEA).

§ 3¢ O plano de desenvolvimento e a politica de ensino, pesquisa e extensao do 10-

FURG serdo revisados no minimo a cada quatro (4) anos pela Diretoria da unidade, discutidos pela sua
comunidade académica e submetidos a apreciagdo do Conselho do Instituto.

Art. 11 Para o desempenho de suas atribuicdes, o Conselho do I0-FURG podera
constituir cAmaras e comissoes.

Paragrafo unico. O Regimento Interno do Conselho do 10-FURG dispora sobre as suas
normas de funcionamento.

Art.12 As atas de reunides do Conselho do 10-FURG serado redigidas pelo Secretario e
assinadas, apds aprovadas pela maioria dos presentes, por este e pelo Diretor do Instituto.
Secao Il

Da Diretoria do Instituto

Art. 13 A Direcdo sera exercida pelo Diretor do [0-FURG.

§1° 0 Vice-Diretor substituira o Diretor em suas faltas e impedimentos.

§2° No impedimento simultdneo do Diretor e do Vice-Diretor, assumird a Direcao o
membro do Conselho do [0-FURG mais antigo no magistério da FURG.

§ 32 Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor, eleitos pela Unidade, serdo providos pelo

Reitor para um mandato de quatro (4) anos, de acordo com a legislacao vigente.

Art. 14 Sao atribui¢des do Diretor do Instituto:

I. administrar e representar o I0-FURG, em consonancia com as diretrizes fixadas
pelo Conselho do Instituto;

IL. convocar e presidir as reunides do Conselho do 10-FURG;

II1. coordenar e supervisionar o trabalho dos docentes e dos técnico-administrativos

em educacdo do 10-FURG, visando a integracdo, eficiéncia e exceléncia do ensino, pesquisa, extensao e
administragdo;



IV. promover a compatibilizacdo e a integracdo das atividades académicas e
administrativas do 10-FURG com as dos demais Orgaos e Unidades da Universidade;

V. encaminhar a Reitoria a proposta or¢camentaria aprovada pelo Conselho, em
consonancia com o Plano de A¢do do 10-FURG;

VL. coordenar a elaboracdo do Relatério Anual de Atividades a ser submetido ao
Conselho do I0-FURG;

VII. exercer o controle disciplinar sobre docentes, discentes e técnico-administrativos
em educacdo vinculados ao [0-FURG;

VIIL. delegar atribuicdes ao Vice-Diretor.

CAPITULO IV

Das Coordenacgdes de Curso(s) de Graduacio e de Programa(s) de Pés-Graduacio

Art. 15 Os Cursos de Graduacdo e os Programas de Pés-Graduacao do I0-FURG contardo
com uma Coordenacao de Curso(s) ou de Programa(s), coordenada por um Coordenador e um
Coordenador Adjunto.

Art. 16 O Coordenador e o Coordenador Adjunto do(s) Curso(s) ou Programa(s), a serem
designados pelo Reitor, serdo escolhidos entre os docentes ativos do quadro permanente do 10-FURG,
em processo organizado e coordenado pelo Conselho do Instituto.

§1¢° O Coordenador e o Coordenador Adjunto terdao mandato de dois anos, permitida a
reconducao.
§ 2¢ O processo de escolha do Coordenador e do Coordenador Adjunto devera prever a

participacao de todos os docentes que atuam no(s) respectivo(s) curso(s) e dos estudantes
regularmente matriculados no(s) curso(s) coordenado(s), na forma da legislacao vigente.

Art.17 Os Coordenadores, responsaveis pela organizacdo e desenvolvimento didatico-
pedagégico do(s) curso(s) de graduacdo e de programa(s) de poés-graduacdo, terdo as seguintes
atribuigoes:

L. propor ao Conselho do 10-FURG, apés deliberagdo da respectiva Coordenagdo, o
Projeto Politico-Pedagdgico do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

IL. propugnar para que o(s) Curso(s) ou Programa(s) sob sua supervisdo
mantenha(m)-se atualizado(s);

II1. convocar e presidir as reunides da Coordenacdo e dos docentes que atuam no(s)
Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

IV. elaborar a lista de oferta das disciplinas necessarias ao(s) Curso(s) ou Programa(s)
coordenado(s);

V. coordenar o processo de matricula no(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

VL elaborar e definir horarios da oferta de disciplinas oferecidas ao(s) Curso(s) ou
Programa(s) coordenado(s);

VIL. coordenar a realizacdo de estagios curriculares que integram o Projeto Politico-

Pedagdgico do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);
VIII.  avaliar os planos de ensino das disciplinas do(s) Curso(s) ou Programa(s) sob sua
supervisao com os cronogramas de aplicacao;

IX. avaliar processos de solicitagio de ingresso no(s) Curso(s) ou Programa(s)
coordenado(s);

X. acompanhar o desempenho do ensino das disciplinas que se incluam na organizacao
curricular do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

XI. planejar, coordenar e executar o processo de avaliacdo do(s) Curso(s) ou
Programa(s) sob sua supervisdo, em consonancia com a politica de avaliacao institucional;

XII. deliberar sobre os processos de solicitagdo de segunda chamada e de revisdo de

provas de discentes regularmente matriculados no(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);



XIII.  coordenar os processos de solicitagdao de revalidagdo de diplomas de Graduacao e de
Po6s-Graduagdo na area de competéncia do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

XIV.  propor a Direcao as necessidades de contratagdo e convites de pessoal para o pleno
funcionamento do(s) Curso(s) ou Programa(s) sob sua supervisao;

XV. autorizar a emissdo de titulos académicos (diplomas de graduacdo, mestrado e
doutorado).

§1° O Coordenador Adjunto substituira o Coordenador em suas faltas e impedimentos.

§2° No impedimento simultaneo do Coordenador e do Coordenador Adjunto, assumira

a Coordenagdo o membro do 10-FURG mais antigo no magistério no respectivo curso de graduagdo ou
programa de pds-graduacgao.

§3° Os Regimentos Internos do(s) Curso(s) de Graduag¢do ou Programa(s) de Pds-
Graduacdo poderd(ao) prever outras atribuicbes a serem desempenhadas pelos respectivos
Coordenadores.

Art. 18 A Coordenacdo de Curso(s) de Graduacdo ou de Programa(s) de Pés-Graduagdo
stricto sensu sera formada:

I. pelo Coordenador;

IL. pelo Coordenador Adjunto;

I11. por, no minimo, trés (3) docentes que atuam no(s) respectivo(s) Curso(s) de
Graduacdo ou Programa(s) de Pés-Graduacao;

IV. por, no minimo, um (1) estudante regularmente matriculado no(s) Curso(s) de

Graduacgao ou no(s) Programa(s) de P6s-Graduagdo coordenado(s), observada a proporcionalidade de
representacdo prevista na legislagdo vigente.

§1° O Conselho do Instituto regulamentara o processo de escolha dos docentes e dos
discentes, bem como dos respectivos suplentes, que integrarao a Coordenacao de Curso.
§2° O funcionamento da(s) coordenacao(0es) de Curso(s) de Graduagdo e Programa(s)

de Pés-Graduacgao sera definido nos respectivos regimentos internos, aprovados pelo Conselho do 10-
FURG.

Art. 19 As Coordenacgdes de Curso(s) de Graduac¢do ou de Programa(s) de Pos-Graduagdo
terdo as seguintes atribuicdes:

L. deliberar sobre o Projeto Politico-Pedagégico do(s) Curso(s) ou Programa(s)
coordenado(s);
IL deliberar sobre as normas para realizacdo de estagios curriculares (obrigatérios e

ndo-obrigatdérios) que integram o Projeto Politico-Pedagdgico do(s) Curso(s) ou Programa(s)
coordenado(s);

II1. assessorar o Coordenador no processo de avaliacdo dos planos de ensino das
disciplinas do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s) com os cronogramas de aplicacao;

IV. deliberar sobre os processos de solicitacdo de ingresso no(s) Curso(s) ou
Programa(s) coordenado(s);

V. assessorar o Coordenador no planejamento e execucao do processo de avaliacdo
do(s) Curso(s) ou Programa(s) sob sua supervisdo, em consondncia com a politica de avaliacao
institucional;

VL. deliberar sobre recursos impetrados por discentes regularmente matriculados
no(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s);

VIL deliberar sobre processos de jubilagdo de estudantes matriculados no(s) Curso(s)
ou Programa(s) coordenado(s);

VIIL. deliberar sobre as necessidades de contratacao e convites de pessoal para o pleno
funcionamento do(s) Curso(s) ou Programa(s) coordenado(s).

Paragrafo anico. Das decisdes da Coordenacao do Curso, no prazo de dez (10) dias,

cabera recurso ao Conselho do Instituto.

Art.20 O Conselho do IO-FURG poderad estabelecer atribuicdes adicionais as



Coordenagdes de Curso(s) de Pés-Graduacao lato sensu.

Art.21 A Coordenacdo de Programa(s) de Pés-Graduacdo stricto sensu, além daquelas
anteriormente citadas, terd, ainda, as seguintes atribui¢cdes especificas:

L estabelecer a composi¢cdo e normas de funcionamento da comissdao do processo
seletivo;

IL homologar o processo de sele¢do no(s) Programa(s) coordenado(s);

IIL. definir critérios para a contratacao de professor visitante para o(s) Programa(s)
coordenado(s);

IV. definir critérios para a distribuicdo de bolsas e auxilios no(s) Programa(s)
coordenado(s);

V. estabelecer as normas para realizacdo dos estagios de docéncia no(s) Programa(s)
coordenado(s);

VL deliberar sobre o credenciamento de docentes no(s) Programa(s) coordenado(s);

VIL. aprovar pedidos de orientacdo e deliberar sobre pedidos de mudancas de
orientador;

VIIL. aprovar a composicao de Bancas de Exame de Qualificacao;

IX. aprovar a composicdo de Bancas Examinadoras de defesas de Dissertagoes e Teses.

CAPITULOV

Dos Nicleos Académicos do Instituto

Secao I
Da Composi¢do dos Nucleos Académicos

Art.22 0 I0-FURG sera composto por sete (7) Nucleos Académicos, a saber:

L. Nucleo de Oceanografia Bioldgica;

IL Nucleo de Oceanografia Fisica;

IIL Nucleo de Oceanografia Quimica;

IV. Nucleo de Oceanografia Geoldgica;

V. Nucleo de Gerenciamento Costeiro;

VL Nucleo de Recursos Renovaveis;

VIL Nucleo de Aquacultura e Biotecnologia Marinha.

Art.23 Cada Nucleo Académico tera um Coordenador, que auxiliara a Direcdo do Instituto
na coordenacdo geral das atividades de ensino, pesquisa e extensdo do respectivo campo de

abrangéncia.

§ 10 O Coordenador de Nucleo sera escolhido pelo pessoal nele lotado, dentre os
docentes que o integram, para um mandato de dois (2) anos.

§ 20 Os Nucleos Académicos terdo apoio, quando necessario, da Secretaria Geral do 10-
FURG.

Art.24 No interesse do Instituto, e mediante decisdo do Conselho do 10-FURG, poderao
ser criados, suprimidos, desdobrados ou aglutinados Nucleos Académicos.

Art. 25 Sao atribui¢des do Coordenador dos Nucleos Académicos:

L coordenar as atividades de ensino, pesquisa e extensao do pessoal docente e
técnico-admistrativo em educacao do Nucleo;

IL adotar as medidas necessarias ao bom andamento das atividades do Nucleo;

IIL estimular a producao cientifica e técnica dos integrantes do Nucleo;

IV. estimular o aperfeicoamento e a permanente qualificacdo do pessoal do Nucleo;

V. encaminhar a Direcao do I0-FURG, em tempo hdabil, o Plano de Atividades do



Nucleo; e
VL elaborar, anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas pelo Ntcleo, para
apresentacao a Direcdo do 10-FURG.

Secao Il
Da Organizac¢ao dos Nucleos Académicos

Art. 26  Os Nucleos Académicos organizar-se-ao em Laboratérios de Pesquisa e de Ensino,
de forma a aglutinar as atividades-fins do I0-FURG.

Dos Laboratoérios de Pesquisa

Art.27 Os laboratérios de Pesquisa dos Nucleos Académicos do 10 - FURG sdo setores de
apoio as atividades académicas de ensino, pesquisa e extensdo e, também, as necessarias ao
desenvolvimento de programas e projetos.

Paragrafo unico. A criacdo de um laboratdrio, alteracdo de sua designacao e/ou
reconhecimento de que o mesmo faz parte da estrutura do Instituto de Oceanografia, devera ser
oficializado em reunidao do Conselho da Unidade. (alterado cfe. Resol. n®029/2014, de 12/12/2014)

Art. 28 Cada Laboratério de Pesquisa tem um responsavel, escolhido pelo pessoal nele
lotado dentre os docentes que o integram.

Paragrafo anico. O mandato do responsavel pelo Laboratério de Pesquisa tem
durag¢ao de dois anos.

Art. 29 Sao atribuicdes do responsavel pelo Laboratério de Pesquisa:

L coordenar as atividades do pessoal docente e técnico-admistrativo em educacao
lotado no Laboratorio;
IL organizar, sempre que hecessario, as pesquisas, as tarefas prioritarias, o horario

e/ou escala de utilizacdo dos equipamentos e material do Laboratoério, objetivando otimizar o
rendimento;

IIL organizar, em conjunto com os demais componentes do Laboratorio, os horarios
de permanéncia dos estagiarios e bolsistas;

IV. encaminhar ao Coordenador de Nucleo, em tempo habil, o Plano de Atividades do
Laboratorio;

Vv elaborar, anualmente, o relatdrio das atividades desenvolvidas, para apresentagdo

ao Coordenador de Nucleo.
Dos Laboratorios de Ensino

Art. 30 Os Laboratorios de Ensino nos Nucleos Académicos do 10 - FURG sao setores de
apoio as atividades académicas de ensino.

Paragrafo unico. A criacdo de um laboratoério, alteracdo de sua designacdo e/ou
reconhecimento de que o mesmo faz parte da estrutura do Instituto de Oceanografia, devera ser
oficializado em reunidao do Conselho da Unidade. (alterado cfe. Resol. n®029/2014, de 12/12/2014)

Art.31 Cada Laboratoério de Ensino tem um responsavel, escolhido pelo pessoal do Nucleo
Académico ao qual esta vinculado, dentre os docentes que o integram.

Paragrafo anico. 0 mandato do responsavel pelo Laboratério de Ensino tem duragao
de dois anos.

Art.32 Sao atribui¢des do responsavel pelo Laboratério de Ensino:
L coordenar as atividades do pessoal docente e técnico-admistrativo em educac¢do



que utiliza o Laboratério;
IL organizar, sempre que necessario, o horario e/ou escala de utilizacdo dos

equipamentos e material do Laboratoério, objetivando otimizar o rendimento.

CAPITULO VI
Dos Orgaos Auxiliares

Art.33  Sido Orgios Auxiliares do I0-FURG:

L a Secretaria Geral;
II. o Gabinete Executivo;
IIL. o Corpo Editorial.

Secao
Da Secretaria Geral

Art.34 A Secretaria Geral é coordenada pelo Secretario Geral do 10-FURG.

§1° A Secretaria Geral inclui, além do Secretario Geral, os técnico-administrativos em
educacdo necessarios ao desenvolvimento de suas atividades.
§2° As Coordenacgdes de Curso(s) de Graduagdo e Programa(s) de Pds-Graduacgao

contardao com apoio administrativo especifico para atender as suas necessidades.

Art. 35 Sao atribui¢des da Secretaria Geral:

L dar suporte a administracao do I0-FURG em suas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administracao;

IL coordenar todos os servicos de secretaria, com a finalidade de assegurar e agilizar
o fluxo de trabalhos administrativos junto a administracao do I0-FURG;

IIL atender e prestar esclarecimentos as informagdes solicitadas por alunos e
professores, no que se refere ao ensino, a pesquisa, a extensao e a administracao;

IV. classificar, registrar e distribuir correspondéncias referentes as atividades
administrativas do I0-FURG;

V. divulgar aos integrantes do I0-FURG todas as normas, informacbes e
correspondéncias de interesse geral, mantendo um arquivo a disposicao do pessoal nele lotado;

VL encaminhar a correspondéncia do 10-FURG;

VIL auxiliar na preparacao dos originais das publicag¢des oficiais do I0-FURG;

VIIL secretariar as reunides do 10-FURG;

IX. receber documentos de docentes, pessoal técnico-administrativo em educagao e
discentes, encaminhando-os a quem de direito, através da Direcao;

X. auxiliar na preparacdao de documentagdes necessarias a Direcao, ao Conselho e as
Camaras e comissoes;

XI. auxiliar na elaboragao de relatérios e projetos do I0-FURG;

XIL acompanhar a tramitacdo de processos referentes ao 10-FURG;

XIIL receber pedidos de segunda chamada de provas;

XIV. preparar e distribuir as atas de provas e exames.

Secao Il

Do Gabinete Executivo

Art.36 O Gabinete Executivo do 10-FURG é constituido pelo Diretor, Vice-Diretor e
Coordenadores de Curso(s) de Graduacdo e de Programa(s) de Pds-Graduacao stricto sensu do Instituto.
Paragrafo unico. O Diretor do I0-FURG presidira as reunidoes do Gabinete Executivo.



Art. 37 O Gabinete Executivo tem como atribuicao assessorar a Direcao na administracao
do IO-FURG.

Paragrafo unico. O Gabinete Executivo reunir-se-a sempre que o Diretor convoca-lo
para opinar sobre temas de interesse do Instituto.

Secao III
Do Corpo Editorial

Art. 38 O Corpo Editorial é constituido por nove (9) docentes eleitos pelo Conselho do 10-
FURG.

Paragrafo anico. O Presidente sera escolhido pelo Corpo Editorial entre os seus
membros.

Art.39 0 mandato dos membros do Corpo Editorial sera de dois anos, sendo permitida a
reconducao.

Paragrafo anico. A renovacdo do Corpo Editorial sera de quatro (4) membros nos
anos pares e de cinco (5) nos anos impares.

Art.40 A substituicdo de qualquer integrante do Corpo Editorial podera se dar:

L por solicitagcdo voluntaria, ao Conselho do I0-FURG, encaminhada por intermédio
do Presidente do Corpo Editorial;

IL por solicitagdo do Corpo Editorial, quando o integrante deixar de cumprir as
atribuicoes de sua competéncia, encaminhada ao Conselho do I0-FURG,.

Paragrafo anico. A substituicdo sera feita por eleicdo de novo membro pelo Conselho
do Instituto, que cumprira o mandato do vacante.

Art.41 Sao atribuicbes do Corpo Editorial:

L coordenar as atividades de editoracdo e publicacdo dos trabalhos cientificos ou
técnicos publicados pelo I0-FURG;

IL zelar pelo correto e oportuno encaminhamento dos originais submetidos a
apreciacdo e eventual aprovacao, respeitando as etapas do fluxograma existente;

1L propugnar pela divulgacdo nacional e internacional das publica¢des do I0-FURG;

IV. supervisionar as atividades do pessoal de apoio a edi¢do das publicagdes do 10-
FURG.

Paragrafo unico. Sdo publicagdes oficiais do I0-FURG a revista Atldntica e a Série

Documentos Técnicos, sem prejuizo de outras que possam vir a ser criadas pelo Conselho do Instituto.

Art. 42 Sao atribui¢des do Presidente do Corpo Editorial:

L cumprir e fazer cumprir as atribuicées do Corpo Editorial;

IL convocar e presidir as reunides do Corpo Editorial;

IIL distribuir entre os membros do Corpo Editorial as tarefas a serem realizadas, apés
deliberagdo por parte do mesmo;

IV. receber e encaminhar os originais submetidos ao Corpo Editorial, segundo o
fluxograma de cada 6rgao oficial;

V. acompanhar o andamento dos trabalhos editoriais junto a Editora da FURG;

VL administrar os recursos financeiros a disposicdao do Corpo Editorial;

VIL gestionar e encaminhar solicitagdes de auxilio aos 6rgaos competentes;

VIIL acompanhar o processo de distribui¢ao e intercambio das publicag¢des oficiais;

IX. assinar, juntamente com os outros membros e o Secretario ad hoc, as atas das

reunioes.
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CAPITULO VII
Das Atividades-Fins

Secao
Do Ensino

Art.43 Cabe ao IO-FURG a responsabilidade de ministrar as disciplinas dos cursos de
graduacdo e de pds-graduacdo, bem como orientar trabalhos e/ou monografias de graduacdo e
monografias, disserta¢des e/ou teses de pds-graduacdo, em sua area de concentracao.

Art.44 Cada disciplina do IO-FURG terd um Professor Responsavel, aprovado pelo
Conselho do Instituto.

Paragrafo unico. Nos casos em que a disciplina é oferecida em regime de colegiado, o
Professor Responsavel devera encaminhar ao Conselho do Instituto os nomes dos docentes que a
ministram, assim como as respectivas cargas horarias.

Art.45 Sao atribuicdes do Professor Responsavel de disciplina:

L. zelar pelo cumprimento do programa da disciplina;

IL zelar pela constante atualizacdo do programa da disciplina, encaminhando ao
Conselho do I0-FURG proposta de alteragdo do programa, da carga horaria e do sistema de avaliacao da
disciplina;

IIL. encaminhar as necessidades da disciplina quando da elaboracao do Plano de
Atividades do Instituto;
IV. registrar os conteudos ministrados nas disciplinas de sua responsabilidade;
V. divulgar os resultados das avalia¢des parciais e finais da disciplina.
Secao Il

Da Pesquisa

Art.46 As pesquisas desenvolvidas pelo 10-FURG, visando a geracdo e a transmissao do
conhecimento, terdo como objetivos gerais:

L. compreender 0os componentes estruturais abidticos e bidticos,e os aspectos
funcionais e processos dos ecossistemas costeiros e oceanicos;

IL identificar e avaliar os impactos naturais e antropogénicos e mudangas climaticas
nos ecossistemas;

I11. investigar os recursos costeiros e oceanicos renovaveis de interesse econdémico
atual ou potencial;

IV. desenvolver cultivos de espécies de ambientes costeiros e oceanicos de interesse
econ0mico, com vistas a criacdo em escala comercial e repovoamento;

V. desenvolver processos e realizar bioprospecgdo a partir de organismos marinhos;

VL divulgar os resultados obtidos através de publicacdes em periddicos cientificos
nacionais e internacionais;

VIL propor aos 6rgaos competentes medidas relativas a administracdo racional dos
recursos exploraveis, transferindo ao setor produtivo toda a informacgao de interesse;

VIII. fornecer subsidios aos érgaos responsaveis pela gestdo e conservagdo ambiental;

IX. propiciar o aperfeicoamento e a formacao de recursos humanos.

Art.47 Os objetivos gerais das pesquisas desenvolvidas pelo I0-FURG serao alcangados
através da atuacdo dos diferentes Nucleos Académicos e seus Laboratoérios, na execugdo das respectivas
linhas de pesquisa, as quais devem estar vinculadas a area de conhecimento de seus integrantes.
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Art.48 Cada linha de pesquisa é operacionalizada pela execucao de projetos, que deverao
ser aprovados pelo Conselho do Instituto, considerando os seguintes critérios:

L. o projeto deve estar relacionado com a area de conhecimento do responsavel e
incluido na(s) linha(s) de pesquisa do(s) Nucleo(s) e do(s) Programas de Pds-Graduagdo da
Universidade;

IL. gerar conhecimentos cientificos e/ou tecnoldgicos, em consondncia com os
objetivos gerais do 10-FURG;

IIL. tentar, quando necessario para sua execuc¢do, a obtencao de recursos junto aos
orgdos financiadores externos;

IV. propiciar a formagdo de recursos humanos, buscando apoio externo sob a forma de
bolsas e auxilios.

Secao III
Da Extensao e da Prestacao de Servicos

Art. 49 As atividades de extensdo do I0-FURG tém por objetivos divulgar e transferir
conhecimentos a comunidade, identificando problemas e propondo solug¢des.

Paragrafo unico. Para alcancgar seus objetivos extensionistas, o I0-FURG, entre outras
atividades, realizard cursos e palestras, fara publicacdes e prestard assessorias, consultorias e
orientacoes.

Art. 50 A prestacdo de servicos a 6rgdos de administracdo publica ou privada pode ser
feita pelos membros do 10-FURG, desde que de forma esporadica e ndo continua, sem prejuizo as
atividades de ensino e pesquisa, e na forma da legislacdo vigente.

CAPITULO VIII
Dos Recursos Humanos do Instituto de Oceanografia

Art.51 Os direitos e deveres, a admissdo, provimento de cargos e fungdes, transferéncia,
remocao, afastamento, licenca e aposentadoria do pessoal do I0-FURG obedecem ao fixado na legislacdao
vigente.

Secao |
Do Corpo Docente

Art.52 O corpo docente é constituido pelos integrantes da carreira do magistério superior
lotados no I0-FURG.

Art.53 Observadas as disposicoes legais, sdo atribuicdes dos membros do corpo docente
do I0-FURG as atividades de ensino, pesquisa, extensao ou administragdo constantes dos planos de
trabalho e dos programas de atividades aprovados pelo Conselho do Instituto ou decorrentes de atos
emanados dos 6rgdos colegiados superiores da Universidade.

Paragrafo unico. Cabera ao Conselho do I0-FURG distribuir os trabalhos de ensino,
pesquisa, extensao ou administracao, de forma a harmonizar os interesses do Instituto a qualificacao
profissional do pessoal docente.

Art.54 O afastamento de docentes do I0-FURG podera ocorrer:

L. para aperfeicoamento em instituicdes nacionais ou estrangeiras;

IL para comparecimento a eventos cientificos e a outros relacionados com a sua
atividade docente ou de representagdo sindical ou classista;

II1. para prestacao de assisténcia técnica ou cientifica;
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IV. para exercer temporariamente atividades de ensino, pesquisa ou extensdao em
outras instituicoes.

Paragrafo tnico. Os afastamentos deverdo ser aprovados pelo Conselho do 10-FURG,
observada a legislacdo vigente.

Art. 55 Cabera aos docentes lotados no I0-FURG:

L cumprir e fazer respeitar o que dispuserem a legislacdao do ensino, o Estatuto e o
Regimento Geral da Universidade e o do I0-FURG;

IL. elaborar, para serem submetidos a apreciagdo do Conselho do Instituto, em tempo
oportuno, os planos de ensino e projetos de pesquisa e extensdo que lhe sejam afetos;

II1. cumprir integralmente os planos de ensino, pesquisa e extensdo propostos, apos
sua aprovacao pelo Conselho do [0-FURG;

IV. cumprir o nimero de horas de permanéncia a que estiverem obrigados por seu
regime de trabalho;

V. proporcionar aos alunos atendimento pedagdgico especifico de sua area de
atuacao;

VI. comparecer, quando convocados, as reunides do Conselho do I0-FURG, bem como
a quaisquer outras convocadas pela Direcao, pelo Conselho ou por suas Camaras ou Comissdes;

VII. exercer, quando for o caso, também fora dos campi da FURG, atividades de ensino,

pesquisa e extensdo de interesse da Universidade.

Art. 56 Os docentes tém o direito a receber carga horaria de atividades compativel sempre
que estiverem liberados para cursos de pés-graduacao stricto sensu e lato sensu, a critério do Conselho
do IO-FURG.

Secao Il
Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacgao

Art.57 O corpo técnico é constituido pelos integrantes do segmento técnico-
administrativo em educacdo lotados no 10-FURG e que desempenham atividades de carater técnico,
administrativo e de apoio, concorrendo para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 58 Sao atribui¢des dos técnicos de laboratérios, sem prejuizo daquelas previstas na
legislacdo vigente:

L. cumprir o nimero de horas de permanéncia a que estiverem obrigados por seu
contrato de trabalho;

IL. zelar pela conservacdo, manutencao e limpeza dos equipamentos e instalacdes,
bem como pelo material de consumo pertencente aos laboratdérios de ensino e de pesquisa;

II1. auxiliar o responsavel pelo laboratdrio no controle da entrada e saida de material e
equipamentos do laboratério, bem como acompanhar o andamento dos pedidos e compras;

IV. participar do planejamento e organizacdo das saidas de pesquisa, preparando o
equipamento e material necessarios;

V. participar dos trabalhos de campo vinculados as atividades e projetos do
laboratorio;

VL participar das atividades de extensdao promovidas pelo laboratoério;

VII. encaminhar ao responsavel pelo laboratério, com a devida antecedéncia, as
necessidades de material do laboratoério;

VIII. elaborar andlise de materiais e substancias em geral, utilizando métodos
especificos para cada caso;

IX. auxiliar na elaboracao de relatérios técnicos e no processamento dos dados das
pesquisas;

X. selecionar materiais e equipamentos e proceder a montagem e execucdo de

13



experimentos para utilizacdo em aulas praticas e ensaios de pesquisa.

Art.59 As atribuicdes dos demais técnico-administrativos em educagdo lotados no 10-
FURG sdo aquelas previstas na legislacao vigente.

Art. 60 O afastamento dos técnico-administrativos em educacao do I0-FURG podera

ocorrer:

L. para aperfeicoamento em institui¢des nacionais ou estrangeiras;

IL. para comparecimento a eventos cientificos e a outros relacionados com a sua
atividade ou de representacao sindical ou classista;

II1. para prestacdo de assisténcia técnica ou cientifica;

IV. para exercer temporariamente atividades no seu campo de conhecimento em
outras instituigoes.

Paragrafo unico. Os afastamentos deverdo ser aprovados pelo Conselho do 10-FURG,

observada a legisla¢do vigente.

CAPITULO IX
Das Disposi¢coes Gerais e Transitorias

Art. 61 Serao elegiveis para fun¢des de representacdo somente os docentes e técnico-
administrativos em educacdo que integram o quadro permanente e que estiverem no efetivo exercicio
de suas atividades na sede.

Art. 62 O comparecimento as reunides do Conselho, Cimaras ou Comissdes do 10-FURG
tem preponderancia sobre qualquer outra atividade no ambito do Instituto, exceto em atividades de

ensino em sala de aula ou afastamento da cidade a servigo da Universidade.

Art. 63 Os casos omissos no presente Regimento Interno serdo decididos pelo Conselho do
10-FURG

Art. 64 O presente Regimento entrara em vigor na data de sua aprovacao pelo Conselho
Universitario.

Alterado pelo CONSUN, conforme Resolugdo n?029/2014, de 12/12/2014.
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