
DELIBERAÇÕES - COEPEA – 2020 
 

001 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 042/2019, relativo a escolha do coordenador Geral 
e Adjunto para o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) na FURG. 

002 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 045/2019, relativo a instituição do horário de 
expediente de verão na FURG, no ano de 2020. 

003 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 002/2020 – Luto Oficial pela morte do estudante 
Rafael de Borba Buhler. 

004 
Dispõe sobre a composição da Comissão do Processo Seletivo (COPERSE) para o biênio 
2020/2021. 

005 
Dispõe sobre alteração nos valores e procedimentos de concessão de bolsas relativos a projetos 
administrados pelas fundações de apoio (altera a Del. 048/2017). 

 
 

006 

Dispõe sobre a homologação dos atos e resultado do Concurso Público do IO – Edital nº 11/2019 
– 1 (uma) vaga para atuar nos campi de Rio Grande e São Lourenço do Sul, para professor 
Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE; na área de conhecimento: Ciências Exatas e da Terra; para 
a(s) matéria(s)/disciplina(s): Oceanografia Geológica com ênfase em Estratigrafia Marinha / 
Oceanografia Geológica; Instrumentação Oceanográfica; Morfologia da Margem Continental 
Brasileira; Recursos Minerais do Mar; Geologia Geral; Geologia Básica para Arqueologia; 
Geologia aplicada à Gestão Ambiental. 

 
 

007 

Dispõe sobre a homologação dos atos e resultado do Concurso Público da EQA – Edital nº 
11/2019 – 1 (uma) vaga para atuar nos campi de Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe 
A, Nível 1, 40h DE; na área de conhecimento: Engenharia de Alimentos; para a(s) 
matéria(s)/disciplina(s): Microbiologia de Alimentos I; Microbiologia de Alimentos II e Tópicos 
Especiais em Ciência de Alimentos. 

008 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 009/2020 – Suspensão temporária do Calendário 
de Reuniões Ordinárias do Pleno do COEPEA em 2020. 

009 
Dispõe sobre o Calendário Emergencial de Reuniões do Pleno do COEPEA em 2020, durante o 
período de Pandemia do Coronavírus. 

 
 

010 

Dispõe sobre a homologação dos Atos Executivos 003, 006, 008, 012, 021, 022, 028, 029, 030, 
033 e 034/2020 – Lutos Oficiais pelas mortes dos servidores aposentados João Pozzolo, José 
Ferreira dos Santos Neto, Marco Antonio Carou Leandro, Carlos Alberto Fossati Dutra Pereira, 
Marte Mendonça Giesta, Manoel Afonso Gonçalves, Edu Brasil Pinheiro da Cunha Filho, Zuleika 
Sória Moreira, João Francisco Lopes, Luiz Bessouat Laurino e Haroldo Erwin Asmus. 

 

011 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 004/2020 – Indicação da Coordenação Institucional 
do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência – PIBID, no âmbito da 
FURG. 

012 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 005/2020 – Indicação da Coordenação da 
Residência Pedagógica - RP, no âmbito da FURG. 

 

013 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 013/2020 – Excepcionalidade para realização de 
Concurso Público na Faculdade de Medicina, na área de Clínica Médica, para contratação de 
docente com exigência mínima da titulação em nível de Especialização. 

014 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 018/2020 – Relatório Institucional Consolidado do 
PET – 2019 da FURG. 

 
 

015 

Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 014/2020 – Atos e resultado do Concurso Público 
do Centro de Ciências Computacionais - C3, Edital nº 14/2019, 1 (uma) vaga para atuação no 
campus de Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE, na área de 
conhecimento: Ciências Exatas e da Terra ou Engenharias, para a(s) matéria(s)/disciplina(s): 
Automação e Controle. 

 
 

016 

Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 015/2020 - Atos e resultado do Concurso Público 
da Faculdade de Medicina - FaMed, Edital nº 11/2019, 1 (uma) vaga para atuação no campus de 
Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE, na área de conhecimento: 
Saúde Coletiva, para a(s) matéria(s)/disciplina(s): Epidemiologia, Bioestatística, Metodologia de 
Pesquisa, Sistema de Informação em Saúde, Saúde Pública e Medicina Ocupacional. 

017 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 016/2020 - Atos e resultado do Concurso Público 
do Centro de Ciências Computacionais - C3, edital nº 14/2019, 1 (uma) vaga para atuar no 



 

 campus de Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE; na área de 
conhecimento: Ciências Exatas e da Terra ou Engenharias, para a(s) matéria(s)/disciplina(s): 
Algoritmos e Estruturas de dados. 

 

 
018 

Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 017/2020 - Atos e resultado do Concurso Público 
da Escola de Engenharia – EE, Edital nº 15/2019, 2 (duas) vagas para atuação no campus de Rio 
Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE, na área de conhecimento: 
Engenharia Civil - Estruturas; para a(s) matéria(s)/disciplina(s): Sistemas Estruturais em Aço e 
Madeira, Sistemas Estruturais em Concreto Armado, Resistência dos Materiais, Mecânica 
Estrutural I, Mecânica Estrutural II. 

 
 

019 

Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 027/2020 - Atos e resultado do Concurso Público 
do Instituto de Educação – IE, Edital nº 15/2019, 1 (uma) vaga para atuação no campus de Rio 
Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE, na área de conhecimento: Educação 
Física; para a(s) matéria(s)/disciplina(s): Jogos, Lazer, História e Organização da 
Educação Física, Relações de Trabalho, Saúde Pública, Estágios Supervisionados. 

 
 
 

020 

Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 031/2020 - Atos e resultado do Concurso Público 
do Instituto de Oceanografia – IO, Edital nº 15/2019, 1 (uma) vaga para atuação no campus de 
Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE, na área de conhecimento: 
Ciências Exatas e da Terra; para a(s) matéria(s)/disciplina(s): Oceanografia e Ecologia de 
Recursos Pesqueiros com ênfase em Recursos Pelágicos; disciplinas: Hidroacústica Aplicada, 
Dinâmica de Populações Pesqueiras, Avaliação e Manejo de Recursos Pesqueiros, 
Instrumentação Oceanográfica (graduação), Hidroacústica Aplicada à Pesca, Pesquisa Pesqueira 
e Ecologia Marinha, Biologia Pesqueira, Avaliação e Manejo de Recursos Pesqueiros 
(pós-graduação). 

021 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 019/2020 - Extinção do curso de Letras 
Português-Espanhol, na modalidade EaD. 

 

022 
Dispõe sobre a homologação do Ato Executivo 020/2020 - Prorrogação de prazos para defesas 
de dissertações e teses na pós graduação stricto sensu e nas conclusões dos cursos lato sensu 
na FURG. (Revogada pelo AE 23/2022 – Resol. 72/2022 do COEPEA) 

023 
Dispõe sobre Diretrizes Acadêmicas Gerais para o ensino de graduação durante o período 
emergencial devido a pandemia da COVID-19. (Revogada pela Resol. 30/2022 do COEPEA) 

 

024 
Dispõe sobre Diretrizes Acadêmicas Gerais para o ensino de pós-graduação Lato Sensu, 
especializações presenciais e residências multiprofissionais em área da saúde durante o período 
emergencial devido a pandemia da COVID-19. 

025 
Dispõe sobre Diretrizes Acadêmicas Gerais para o ensino de pós-graduação Stricto 
Sensu durante o período emergencial devido à pandemia da COVID-19. 

026 
Dispõe sobre a criação do curso de Especialização Educação para a sexualidade: dos currículos 
escolares aos espaços educativos. 

027 
Dispõe sobre a Regulamentação de elaboração de Dissertação e de Tese em regime de Cotutela 
e Dupla Diplomação. (Revoga a Del. 093/2015 do COEPEA) 

 
 

028 

Dispõe sobre a homologação dos atos e resultado do Concurso Público do Instituto de Ciências 
Humanas e da Informação (ICHI) – Edital nº 14/2019, 1 (uma) vaga para atuar no campus de Rio 
Grande, para professor Adjunto-A, Classe A, Nível 1, 40h DE; na área de conhecimento: Geografia 
Humana; para as matéria(s)/disciplina(s): Geografia da População; Metodologia da Pesquisa 
Científica; História do Pensamento Geográfico; Geografia Cultural; Estudos Avançados em 
Geografia I, Estudos Avançados em Geografia II; Projeto em Geografia; Trabalho de 
Conclusão de Curso; Estágio de Bacharelado; Tópicos Especiais em Geografia Humana 

029 Dispõe sobre o Calendário Emergencial 2020-2021. 

 

030 
Dispõe sobre a homologação dos Atos Executivos 035, 036 e 040/2020 – Lutos Oficiais pelas 
mortes dos servidores Carlos Prentice Hernandez, Gaspar Correa Lucas, aposentado, e Elis 
Regina Lopes dos Santos. 

031 
Dispõe sobre alteração no nome do curso de doutorado em Química Tecnológica e Ambiental 
para doutorado em Química. 



032 
Dispõe sobre a criação do Programa de Pós-Graduação em Sistemas e Processos Agroindustriais 
– nível mestrado. 

033 Dispõe sobre o Processo Seletivo 2020 para ingresso nos cursos de Biblioteconomia – 

 

 Bacharelado, Ciências – Licenciatura e Física – Licenciatura, na modalidade EaD. 

034 
Dispõe sobre a homologação do AE nº 043/2020 -Alteração no Calendário Emergencial de 
Reuniões do Pleno do COEPEA em 2020, durante o período de Pandemia do Coronavírus. 

 
 

035 

Dispõe sobre a homologação dos Atos Executivos 042, 046, 047, 048, 049 e 050/2020 - lutos 
oficiais por motivo de falecimento dos seguintes membros da comunidade universitária: Celso Luiz 
Lopes Rodrigues (docente aposentado), Pâmela da Silva (estudante), Kimberly Mariana de Souza 
Marcelino (estudante), Sergio Luiz Alves Przybylski (docente), Ivalina Porto (docente 
aposentada) e Vanessa da Conceição Siqueira Vargas (técnico-administrativa em educação). 

 

036 
Dispõe sobre a homologação do AE 041/2020 – Prorrogação excepcional por mais 3 (três) meses 
dos prazos para defesas de dissertações e teses na pós graduação stricto sensu e nas 
conclusões dos cursos lato sensu na FURG. (Revogada pelo AE 23/2022 - Resol. 72/2022 do 
COEPEA) 

 
037 

Dispõe sobre a homologação do AE 44/2020 – Diretrizes sobre os procedimentos a serem 
adotados nos processos seletivos para contratação de professor substituto e temporário, durante 
o período emergencial em razão da pandemia do novo Coronavírus - Covid-19. (Revogada pela 
Resolução COEPEA/FURG Nº 1, DE 18 DE FEVEREIRO DE 2022) 

 

038 
Dispõe sobre a Comissão Especial para coordenar o processo de escolha dos representantes 
dos docentes, dos técnico-administrativos em educação e dos estudantes ao COEPEA para o 
biênio 2021/2022. 

039 Dispõe sobre a extinção do curso de Administração na modalidade EaD. 

040 Dispõe sobre a extinção do curso de História na modalidade EaD. 

 
 

041 

Dispõe sobre a homologação dos atos e resultado do Concurso Público realizado pelo ICHI – 
Edital nº 03/2019 – 1 (uma) vaga para o campus de Rio Grande, para professor Adjunto-A, Classe 
A, Nível 1, 40h/DE; na área de conhecimento: Biblioteconomia; para a(s) matéria(s)/disciplina(s): 
Planejamento de Unidades e Serviços de Informação, Desenvolvimento 
de Portais de Unidades e Serviços de Informação. 

042 Dispõe sobre o Calendário Emergencial de Reuniões a Distância para o COEPEA em 2021. 

043 
Dispõe sobre norma para criação e tramitação de propostas de cursos de graduação. (Revoga a 
Del. 006/2008 do COEPE) 

044 
Dispõe sobre a apresentação e tramitação de propostas de alteração curricular de cursos de 
graduação presenciais e à distância. (Revoga a Del. 007/2008 do COEPE) (Alterada pela 
Resolução COEPEA/FURG nº 324/2026) 

045 Dispõe sobre Processo Seletivo 2021 específico para ingresso de estudantes indígenas. 

046 Dispõe sobre Processo Seletivo 2021 específico para ingresso de estudantes quilombolas. 

047 
Dispõe sobre Processo Seletivo 2021 para ingresso no curso de Licenciatura em Educação do 
Campo. 

048 
Dispõe sobre recurso do ILA contra decisão da 5ª Câmara do COEPEA, relativa ao oferecimento 
da disciplina Linguística I. (Revoga a Del. 011/2020 da 5ª Câmara) 

 
049 

Dispõe sobre a homologação dos Atos Executivos 051, 053 e 054/2020 - lutos oficiais por motivo 
de falecimento dos seguintes membros da comunidade universitária: Horácio Augusto da Miranda 
Brum (docente aposentado), Luis Carlos Rodrigues de Ávila (técnico-administrativo em 
educação aposentado) e Newton Augusto dos Santos (docente aposentado). 

 


