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COEPEA - CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRACAO

RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 99, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

Dispde sobre a criagdo do curso
de Bacharelado em Administragdo Publica — Modalidade de Ensino a Distancia (EaD).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG, na qualidade de Presidente do CONSELHO DE ENSINO,
PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRACAO, considerando a Ata de n° 132 deste Conselho, de reuniZo realizada em 25 de
agosto de 2023, e o Processo 23116.012528/2023-24,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar a criagdo do curso de Bacharelado em Administragdo Publica — Modalidade de Ensino a Distancia (EaD), conforme
anexo |.

Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua aprovagao.

Danilo Giroldo
Presidente do COEPEA



ANEXO | - CRIACAO DO CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA - MODALIDADE DE ENSINO A
DISTANCIA (EAD)
(RESOLUGAO COEPEA/FURG N° 99, DE 25 DE AGOSTO DE 2023)

CURSO DE BACHARELADO EM ADMINISTRAGAO PUBLICA - EAD

1. Objetivo Geral

Formar profissionais com amplo conhecimento de Administragdo Publica, capazes de atuarem no ambito federal, estadual e municipal,
administrando com competéncia as organizagdes governamentais e ndo-governamentais, de modo proativo, democratico e ético, tendo em vista
a transformagao e o desenvolvimento da sociedade e do pais.

1.1 Objetivos Especificos

1. Oportunizar a conscientizagdo do estudante para agir dentro de principios éticos, morais, legais e civicos, promovendo o ser humano como
forga de trabalho e capital intelectual.

2. Propiciar formagéo integral do egresso de tal forma a permitir-lne pesquisar, estudar, analisar, interpretar, planejar, implantar, coordenar e
controlar agdes no campo da administragéo, fazendo vigorar a legislagao profissional e normas éticas a que esta sujeita a gestao.

3. Formar profissionais capazes de ampliar os niveis de competitividade organizacional frente ao dinamismo das transformagées no ambito
interno e externo as organizagdes.

4. Capacitar o estudante para enfrentar os desafios e as peculiaridades locais e regionais e do préprio mercado de trabalho, considerando a
fungdo social que deve exercer, por meio de formagao solida que Ihe dé um embasamento de cultura geral, complementado pela visdo holistica
em sua dimensao humanistica e técnica.

5. Preparar o estudante para atuar como gestor, envolvendo-se com decisdes, estratégias e adversidades, buscando estabelecer vantagens
competitivas no mercado globalizado, frente as mudangas impostas pelo ambiente.

6. Preparar liderangas para a administragdo publica, gerar novos empreendedores e capacitar mao-de-obra ja inserida no mercado para atuagao
na gestao publica.

7. Despertar no estudante o interesse de capacitar-se como gestor publico empreendedor, gerente e técnico preparado para enfrentar as mais
diferentes situagdes de mercado e de necessidades da sociedade, com lideranga, iniciativa e criatividade para interferir na realidade,
antecipando-se aos fatos ou adequando-se as novas tendéncias.

Para atender as expectativas dessa sociedade emergente, o curso de Bacharelado em Administragcdo Publica procura formar profissionais de
competéncia soélida e moderna, em condi¢des plenas de atuagédo eficiente e eficaz, preocupados com a relevancia social do produto de seus
trabalhos, apresentando habilidades para proatividade e criatividade; raciocinio légico, critico e analitico; visdo sistémica e estratégica para
negociagdes, tomada de decisédo, lideranca e trabalhos em equipe.

O egresso do curso de Administragédo Publica estara apto a:

|. atuar e desenvolver atividades especificas da gestédo nas organizagdes publicas e participar da elaboragéo, do planejamento, da coordenagdo
e do controle de politicas publicas;

Il. compreender de forma sistémica o meio social, politico, econémico e cultural onde esta inserido e assim tomar decisbes em um contexto
diversificado e interdependente da area publica, promovendo o estreitamento das relagdes entre Governo e Sociedade Civil;

I1l. empreender e promover transformagdes de forma interdisciplinar, compreendendo a necessidade do continuo aperfeigoamento profissional e
do desenvolvimento da autoconfianga, participando da modernizagéo e inovagao das estruturas e funcionamento do Servigo Publico;

IV. expressar-se e comunicar-se com clareza e assertividade;

V. promover com determinagéo e vontade politica e administrativa a educagéo continuada de servidores publicos;

VI. liderar processos de mudanga das desigualdades e de exclusdo econémica e social;

VII. adequar os recursos financeiros, fisicos e tecnoldgicos visando o bem-estar coletivo e promover processos democraticos participativos no
ambito estatal que possibilite a iniciativa e o desenvolvimento pleno das pessoas;

VIII. reconhecer e definir problemas, equacionar solugdes, pensar estrategicamente, introduzir modificagdes nos processos organizacionais,
atuar preventivamente, transferir e generalizar conhecimentos e exercer, em diferentes graus de complexidade, o processo da tomada de
decisao;

IX. refletir e atuar criticamente sobre a esfera da produgéo de servigos publicos, compreendendo sua posigdo e fungédo na estrutura produtiva
sob seu controle e gerenciamento;

X. desenvolver raciocinio légico, critico e analitico para operar com valores e formulagées matematicas presentes nas relagdes formais e causais
entre fendbmenos produtivos, administrativos e de controle em diferentes contextos organizacionais e sociais; e

Xl. elaborar, implementar e consolidar projetos, realizar consultoria e auditoria, elaborar pareceres e pericias administrativas em organizagdes
publicas.

Em consonancia com o Projeto Universidade Aberta do Brasil (UAB), Edital n. 9/2022, o curso visa atender a demanda de formagao de agentes
publicos que atuam na administragcdo publica dos trés niveis de governo: federal, estadual/distrital e municipal em diversos setores publicos:
saude, gestdo, gestdo ambiental, seguranga publica, gestdo municipal, finangas e orgcamento publico, areas correlatas ao da Informagao e
tecnologia, defesa nacional, entre outros. Assim, possui como publico-alvo agentes publicos atuantes na administragdo publica, que tenham
concluido o ensino médio, cujo vinculo devera ser comprovado na selegcéo das vagas, e que residam nas regides dos municipios Polos de Apoio
Presencial do Curso de Administragdo Publica da UAB, selecionados por meio de processo seletivo de ingresso na Universidade Federal do Rio
Grande — FURG.

2 ESTRUTURA CURRICULAR:

2.1 Data da entrada em vigor da proposta de alteragdo
1° semestre de 2024.

2.2 Tempo minimo de integralizagdo do curso
Tempo minimo: 8 semestres



Tempo maximo: 8 semestres

2.3 Regime académico (por disciplina ou seriado)
Por disciplina

2.4 Oferta do curso (semestral ou anual);
Anual (oferta unica por aprovagédo em edital)

2.5 Ingresso no curso (semestral ou anual);
Anual

2.6 Local de oferecimento (nos casos de cursos EaD indicar os Polos);
Cachoeira do Sul
Sobradinho
Novo Hamburgo
Picada Café
Sapiranga Cangugu

2.7 Turno
(diurno, noturno ou integral); integral

2.8 Namero de vagas (nos cursos EaD, especificar o nimero de vagas por polo);
Cachoeira do Sul — 25 vagas
Sobradinho — 25 vagas
Novo Hamburgo — 25 vagas
Picada Café — 25 vagas
Sapiranga — 25 vagas
Cangugu — 25 vagas
Total = 150 vagas

'RIAGAO E INCLUSAO DE NOVAS DISCIPLINAS COM AS CARACTERISTICAS A SEGUIR:

Disciplina: Filosofia e Etica

Lotagao: IE

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Conceito de filosofia: filosofia como doutrina e como ato de pensar. Filosofia e outras formas de conhecimento humano. Caracteristicas
gerais dos grandes periodos da histéria da filosofia. Conceito de ética. Etica como problema teérico e como problema pratico. Etica e
responsabilidade. Teorias morais. Etica e “ética profissional”. Etica e politica.

Equivaléncia: Nao

Carga horaria de aulas a distancia (horas reldgio): 60 horas

Disciplina: Introdugéo a Economia

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Conceitos e principios de economia. Evolugdo do Pensamento Econémico. Nogdes de Microeconomia: mercado e pregos; demanda e
oferta; teoria do consumidor; teoria da firma; estrutura de mercado e eficiéncia. No¢des de Macroeconomia: determinagédo da renda e do produto
nacional; mercado de bens e servigos e lado monetario. O setor externo, cambio e estrutura de balanga de pagamento. Setor Publico: fungdes
econdmicas; estrutura tributaria e déficit publico. Desenvolvimento Econdmico, fontes de crescimento, financiamento e modelos.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Metodologia de Estudo e Pesquisa em Administracéo

Lotagao: ICEAC

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Métodos de estudo: orientagdo para a leitura, analise e interpretagéo de texto. Ciéncia, metodologia, pesquisa e extensdo em
administragdo. Tipos de pesquisa. O processo de pesquisa. O processo de extensdo. Instrumentos e técnicas de coleta e analise de dados.



Estrutura e organizagéo de trabalhos cientificos.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas
Bibliografia Basica

Disciplina: Psicologia Organizacional

Lotagao: ICHI

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Contribuigdes das teorias psicoldgicas para o campo do estudo das organizagdes. Impacto dos diversos modos de organizagédo do
trabalho na vida e saude das pessoas. Temas da psicologia na interface com os estudos organizacionais: motivagédo, aprendizagem, percepgao e
grupos. Tensao e conflito. Processo de lideranga.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 60 horas

Disciplina: Teorias da Administracao

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Introdugdo a Administragdo: mercado de trabalho; conceito de administragdo; o Administrador e seu papel na sociedade atual;
formagéo e legislagdo profissional. As organizacdes: conceitos e ambientes competitivos globalizados. Funcdes administrativas e
organizacionais. Composigao Organizacional e Processo Administrativo. Novas tendéncias.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Seminario Integrador

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Atividades para apresentagéo e compreensao do Projeto Pedagdgico do Curso e integragéo do alunado.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Ciéncia Politica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Conceitos basicos em ciéncias politicas ao invés de objeto; Fundamentos tedricos das ciéncias politicas; Formas de governo e regimes
politicos; Representagéo e sistemas partidarios.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Contabilidade Geral

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Elementos de Contabilidade: definigbes. Aplicagdo. Exigéncias legais e finalidades de Contabilidade. Organizagdo das unidades
econOmicas. Fatos contdbeis e econémicos. Método das Partidas Dobradas: registros e sistemas contdbeis. Demonstragées contabeis.
Apuragao do resultado do exercicio. Balango patrimonial e demonstragédo de resultado do exercicio. Aspectos fundamentais da teoria contabil.
Andlise das informagdes contabeis.



Equivaléncia: Nao.
Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Macroeconomia

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Fundamentos da analise macroeconémica; Problemas macroecondmicos; Modelos macroeconémicos; Contabilidade Nacional,
Determinantes da demanda e oferta agregada; Moeda, juros e renda; Economia Aberta; Politica econdmica; O papel do governo; Inflagéo.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Matematica para Administradores

Lotagao: IMEF

Duragéao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Teoria dos Conjuntos. Matrizes. Sistemas de equagdes lineares. Fungdes. Limites. Continuidade. Derivadas. Aplicagdo do contetido
estudado em problemas administrativos.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Teorias da Administragao I

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Escolas e Evolugdo do Pensamento Administrativo. Gestao por fungédo e gestéo por processos. Sistema administrativo e mudanga
organizacional.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 60 horas

Disciplina: Seminario Tematico |

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdao no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Unidade de conhecimento Gestdo em Saude. Conceitos gerais e especificos relacionados a agdo do gestor na area da saude.
Possibilidades de pesquisa e atuagao do gestor na area da saude.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Contabilidade Publica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Elementos de contabilidade geral. Contabilidade Publica: métodos e sistemas de escrituragdo. Receita e despesa publica.
Contabilidade orgamentaria, financeira e patrimonial. Demonstragdes contabeis: balangos, variagdes patrimoniais, consolidagdo e prestagdo de
contas. Langamentos contabeis. Planificagdo contabil. Contabilizagdo em empresas publicas. Campo de aplicagdo da contabilidade publica.
Patrimonio publico. Exercicio financeiro. Aspectos fundamentais. Relatérios RREO e RGF.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas



Disciplina: Economia Brasileira

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Evolugado histérica da economia brasileira no periodo republicano. A evolugéo recente da economia no Brasil: agricultura e industria;
comércio exterior; inflagdo; relagdes intersetoriais e regionais. Temas emergentes na economia brasileira e a atualidade: o problema da
distribuigado de renda e indicadores socioecondmicos; desemprego e informalidade; globalizagao, insergao periférica e acordos internacionais.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Instituicdes de Direito Publico e Privado

Lotagado: FADIR

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Nocdes de Direito; Norma juridica e outras normas sociais. Direito publico e direito privado. Subdivisdes. Fontes do direito. Conceito de
Estado, sua origem e formagéo; Elementos de Estado: Estado de direito, Estado Social de Direito e Estado Democratico de Direito; Poder e
fungdes do Estado; Formas de Estado, formas de Governo e sistemas de Governo. Conceito de Constitui¢cdo; classificagcdo e poder constituinte;
Supremacia da Constituicdo e controle de constitucionalidade; As Constituigbes brasileiras. A constituigdo vigente. Organizagdo do Estado
Brasileiro: Forma de Estado, forma de Governo e sistema de Governo; Poder legislativo: fungdo, organizacédo, garantias; Poder Judiciario:
fungbes, organizagéo, garantias. Poder Executivo: fungdes, organizagao, atribuicdes e responsabilidade. Conceito de Administragéo publica;
Principios; Organizagdo administrativa. Administracdo Direta e indireta; Servidores publicos. Direitos e Garantias Individuais; Direitos
fundamentais do Homem.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Sociologia Organizacional

Lotagao: ICHI

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: A Sociologia e seu objeto de estudos. Conceitos basicos: relagdo social, estrutura e paradigmas de relacionamento, socializagéo e
formagéo da cultura. Interagdo social: o individuo e a sociedade. Papel social, grupos e organizagéo social. Organizagdo formal e organizagédo
informal. Atitudes, valores e comportamento nas organizagdes. Cultura organizacional: tipologia, caracteristicas e planejamento de mudangas.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Teorias da Administragéo Publica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: O estado, o governo e a sociedade. Evolugdo da administragcdo publica brasileira: patrimonialismo, burocracia e gerencialismo.
Contexto contemporaneo da atuagéo do Estado. Governabilidade, governanga e descentralizagao do poder. Estrutura e fungéo da administragéo
publica. Eficiéncia, eficacia e efetividade na administragao publica. Reformas administrativas e programas de desburocratizagdo: DASP, Decreto-
Lei n® 200/67; Constituicido de 1988 e Emenda Constitucional n° 19/98. Consideragdes sobre o novo papel do Estado e da administragao publica.
A reforma de Estado e da administragdo publica: experiéncias inglesa, americana e brasileira. Representagao e participagdo: gestdo publica e
privada. Accountability e Responsiveness: as relagdes entre demandas, politicas, agdo governamental, controles e resultados.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Seminario Tematico Il
Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 3° semestre
Carga horaria total: 30 horas
Créditos: 2



Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Unidade de conhecimento Gestdo Municipal. Conceitos gerais e especificos relacionados a agédo do gestor na gestdo de municipios.
Possibilidades de pesquisa e atuagdo do gestor na area da Gestdo Municipal.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 30 horas

Disciplina: Direito Administrativo

Lotagao: FADIR

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 4° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Conceito. Campo de Aplicagdo. Objeto do Direito. Sujeito direito. Pessoas juridicas e administrativas. Fontes do Direito Administrativo.
Administragdo Publica. Autarquias. Sociedades de economia mista. Empresas publicas. Fundag¢des. Fungéo publica e bens publicos. Relagéo de
Direito Administrativo. Regime Juridico-Administrativo. Principios Constitucionais do Direito Administrativo. Poderes Administrativos. Organizagao
Administrativa. Orgaos Administrativos. Atos Administrativos. Nogdes Gerais sobre Procedimento Administrativo. Licitagdo. Contratos
Administrativos. Dominio publico. Intervencdo na propriedade. Responsabilidade civil da administragdo publica. Crimes contra a administragéo
publica.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Estatistica Aplicada a Administragao

Lotagao: IMEF

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdao no QSL: 4° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Fases do método estatistico. Dados brutos e derivados. Medidas de tendéncia central, separatrizes, medidas de dispersao.
Probabilidade. Distribui¢des discretas e continuas. Amostras e populagdes. Testes de hipoteses.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 60 horas

Disciplina: Sistemas de Informagdo e Comunicagao no Setor Publico

Lotacao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL.: 4° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Fundamentos de sistemas, processos e informagdes; Tecnologia e sistemas de informagdes aplicagdes no setor publico e privado;
Gestéo de tecnologia da informag&o no setor publico; Planejamento Estratégico e Tecnologia da Informagéo; Governo Eletrénico; Governanga
Tecnologica; Padrées de Sistemas de Informagéo e Politicas Publicas.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Teoria das Financas Publicas

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 4° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Finangas publicas: teorias, conceitos, evolugédo. Finangas publicas no Brasil. Instituigdes financeiras brasileiras. Politica fiscal, atividade
econdmica e finangas publicas: tributagdo e gasto publico. Necessidade de financiamento do setor publico, déficits e divida publica. Renuncia de
receita. Politica fiscal e distribuicdo de renda. O problema previdenciario no Brasil. Reforma tributaria e federalismo fiscal.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Organizagao, Processos e Tomada de Decisao
Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 4° semestre

Carga horaria total: 60 horas



Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Organizagdo e reorganizagdo. Organogramas. Aproveitamento racional do espacgo fisico. Processos: fluxogramas e otimizagéo.
Condicionantes e componentes da estrutura organizacional: autoridade, responsabilidade e comunicagéo; estratégia, tecnologia, ambiente,
pessoas e objetivos. Departamentalizagdo. Centralizagéo e Descentralizagdo. Métodos e instrumentos de modernizagao de estruturas, sistemas
e processos das organizagdes. Estruturas alternativas; tendéncias atuais. A fungéo decisdo no contexto da Administragdo. Administragdo como
um processo de tomada de decisbes empresarial: analise estratégica, alocagdo e mobilizagdo dos recursos, especificagdes e desempenho.
Tipos de decisdo. Métodos e processos de tomada de decisdo. Instrumentos para a tomada de decisdo.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Seminario Tematico Ill

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 4° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Unidade de conhecimento Gestado Publica. Conceitos gerais e especificos relacionados a agdo do gestor na Gestado Publica de entes
das diversas esferas de atuagdo. Possibilidades de pesquisa e atuagéo do gestor na area da Gest&o Publica.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 30 horas

Disciplina: Gestdo de Operacgdes e Logistica |

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 5° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Evolugdo e conceitos de logistica e de administragdo de materiais. Previsdo da demanda interna de bens e servigos. Estudo do
gerenciamento da administragdo de recursos materiais, como fungao basica de administragdo. Gestdo de transportes. Gestao de estoques e
materiais. Gestao de compras. Gestao de fornecedores (contratos). Administracao de Patriménio.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Gestdo de Pessoas no Setor Publico

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 5° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Evolugdo da gestdo de pessoas. Conceitos da gestdo de pessoas. Processos de gestdo de pessoas. Planejamento estratégico de
pessoas. Gestdo de equipes, gestdo por competéncias e gestdo do conhecimento. Gestdo de pessoas no setor publico: teoria e pratica.
Admissdo e dispensa de servidores publicos. Cargos e salarios. Programas de incentivos e beneficios. Prémios e recompensas.
Desenvolvimento de pessoas. Politicas de desenvolvimento de servidores. Carreiras: estruturagdo de cargos e fungdes no setor publico.
Avaliagao de desempenho individual. Sistemas de informagdes gerenciais na gestdo de pessoas. Higiene e seguranga no trabalho. Qualidade de
vida no trabalho. Gesté@o de pessoas no contexto da organizagdo moderna. Tendéncias da area de gestdo de pessoas no servigo publico.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Direito Empresarial

Lotagado: FADIR

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 5° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Envolve conceitos sobre Direito Empresarial e sua evolugédo. Pessoas Fisicas e juridicas. Atos e fatos juridicos. Empresario. Empresa.
Estabelecimento Empresarial. Obrigagdes profissionais do Empresario. Sociedades Empresariais, sua constituicdo, modificagdo, extingédo e
liquidagdo. Contratos em geral. Titulos de crédito. Nogdes de faléncia e Recuperagéo Judicial.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Matematica Financeira e Analise de Investimento



Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 5° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Capitalizagdo simples e composta. Descontos simples e compostos. Equivaléncia de fluxos de caixa em regimes de capitalizagao
simples e composta. Anuidades ou rendas. Sistemas de amortizagao. Inflagdo e correcdo monetaria. Fluxos de caixa e andlise de investimentos.
Critérios econémicos de avaliagdo de projetos: taxa interna de retorno, valor presente liquido e indice de lucratividade.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 60 horas

Disciplina: Planejamento e Programacéo na Administragdo Publica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdao no QSL: 5° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Planejamento e politicas publicas. Teorias e modelos de planejamento governamental. Enfoque sistémico e estratégico de
planejamento. Métodos, técnicas/caracteristicas e etapas Avaliagdo e acompanhamento como parte do processo de planejamento. Construcdo
de indicadores de monitoramento e avaliagdo. Evolugdo do planejamento governamental no Brasil. Os Planos Nacionais de Desenvolvimento.
Planejamento governamental no Brasil contemporaneo: concepgéo, estrutura e sistema do PPA.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Estégio Curricular Supervisionado |

Lotagao: ICEAC
Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL.: 5° semestre

Carga horaria total: 75 horas

Créditos: 5

Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: nao tem

Ementa: 1. O que é o Estagio 2. Objetivos do Estagio 3. Organizagdo do Estagio 4. Estabelecimento do Convénio 5. Areas do Estagio 6. Plano
de Atividades do Estagio

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de estagio obrigatério: 75

Disciplina: Administracdo Estratégica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Evolugdo do pensamento estratégico. Administragcéo Estratégica e Planejamento Estratégico. Vantagens e desvantagens do Processo
de Planejamento Estratégico. Etapas do processo de Planejamento Estratégico na Administragdo Publica: implantacéo, controle e avaliagdo do
processo de Planejamento Estratégico.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Elaboracdo e Gestao de Projetos

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Planejamento e projeto: conceituagéo, Estruturas organizacionais voltadas para projeto. Habilidades de gerente de projetos. Equipes de
projeto. Ciclos e fases do projeto: fluxo do processo. Definicdo do escopo do projeto. Identificagdo de restrigdes. Planejamento de recursos e
estimativas. Definigdo dos controles de planejamento do projeto. Criagdo do plano de projeto. Avaliagdo e controle do desempenho do projeto.
Planejamento, programa e controle de projetos e produtos especiais, produzidos sob encomenda. Métodos e técnicas utilizados na avaliagao



econdmica e social de projetos. Avaliagdo do risco e do retorno dos projetos. Analise de custos futuros gerados pelo projeto. Aceleragéo de
projetos. Organizagao geral. Aplicagdo de técnicas de Gantt, CPM, PERT/TEMPO e PERT/CUSTO. Uso de software para gerenciamento de
projetos.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Direito e Legislagédo Tributaria

Lotagado: FADIR

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Conceitos de Direito Tributario, tais como, conhecimento sobre ramos do Direito Publico, com énfase no ramo do Direito Tributario.
Estudo das normas constitucionais relativas ao sistema tributario nacional e das normas gerais de Direito Tributario. Estudo e discussao da
legislagao tributaria federal, estadual e municipal e tributos em espécie.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Gestdo de Operagdes e Logistica Il

Lotagao: ICEAC

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Introdug&o a operacdes e a natureza do servigo. Operagdes de servigo. Sistemas e processos de servigo. Projeto e organizagao do
posto de trabalho. Arranjo fisico e fluxo. Localizagéo de instalagdes. Gestéo de filas. Gestdo da capacidade e da demanda. Relacionamento com
clientes e fornecedores. Melhoria operacional: produtividade, qualidade, garantia e recuperagédo de falhas. Planejamento e gestdo da rede de
operagoes e servigo.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Orgamento Publico

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Fundamentos e principios orgamentarios. Aspectos constitucionais do orcamento. Processo orgamentario como instrumento de
planejamento: relagdo entre Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA). O ciclo
orcamentario. Elaboragdo do orgamento: receita e despesa. Execugdo orgamentaria e financeira: etapas da receita e da despesa. Créditos
adicionais. Gestao democratica de alocagéo de recursos: orgamento participativo.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Licitagdo, Contratos e Convénios

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Licitacdo: aspectos gerais, principios constitucionais, dispensa e inexigibilidade, modalidades, pregao eletrénico e presencial, fases,
revogagao e invalidagédo, controle. Contratos: formalizagdo, direitos e deveres, execugao, alteragédo, inexecugao, extingdo, espécies, controle.
Convénios: aspectos gerais, participantes, objeto, formalizagéo, controle.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Estagio Curricular Supervisionado I
Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdao no QSL: 6° semestre

Carga horaria total: 75 horas

Créditos: 5



Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Analise de Fatores Ambientais Internos e Externos. 2. Metodologias para a realizagdo de um Diagnéstico Organizacional.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de estagio obrigatério: 75

Disciplina: Auditoria e Controladoria

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 7° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Probidade administrativa. Principios e sistema de controle na administragdo publica. Controle social e transparéncia no Brasil.
Fiscalizagdo orcamentaria, financeira, contabil e patrimonial do Estado. Organizagdo e funcionamento do controle externo e interno na
administracdo publica Fluxo da gestdo governamental (PPA, LDO, LOA). Conceitos de Auditoria Governamental. Tipos de Auditoria
Governamental. Controles da Administragao Publica. Elaboragéo de Relatério de Auditoria.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Gestdo da Regulagao

Lotagao: ICEAC

Duragéao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 7° semestre

Carga horaria total: 30 horas

Créditos: 2

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Direito e Economia da Regulacédo e da Concorréncia; O Poder Regulatério do Estado e Concesséo de Servigos Publicos; Politicas e
Estrutura da Regulagéo no Brasil; Defesa do Consumidor; Defesa da Concorréncia. O marco regulatério brasileiro: legislagéo, érgéos e entidades
(nacionais, estaduais e municipais).

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 30 horas

Disciplina: Negociagao e Arbitragem

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagao no QSL: 7° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Mediagao e arbitragem: o marco regulatério brasileiro. Negociagdo: conceitos e principios; o conflito; o negociador; o objeto; o lugar; os
modelos e estilos; desenvolvimento da negociacéo; feedback. Arbitragem: retrospectiva histérica e 0 momento atual; conceito; a convengao e os
tipos de arbitragem; o arbitro; a sentenga arbitral.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Tecnologia e Inovagéo

Lotagao: ICEAC

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 7° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Histéria da tecnologia. Conceitos fundamentais: ciéncia, tecnologia e inovagado. Indicadores de Ciéncia, Tecnologia e Inovag&o.
Principais condicionantes do processo de inovacgéo tecnoldgica. Gestdo da inovagéao tecnologica. Avaliagédo de projetos de P&D. Financiamento
para a inovagéo no Brasil. Tecnologias convencionais e tecnologias sociais. Novas tecnologias e suas implicagdes sociais. As TICs em foco.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Estagio Curricular Supervisionado llI
Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 7° semestre

Carga horaria total: 75 horas

Créditos: 5

Sistema de avaliagao: Il



Pré-requisito: nao tem

Ementa: Estratégias e Ferramentas de Gestéo Organizacional 2. Instrumentos Quantitativos 3. Instrumentos Qualitativos.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de estagio obrigatério: 75

Disciplina: Politicas Publicas e Sociedade

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 8° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Introdugdo ao estudo das politicas publicas. Conceitos fundamentais: politicas publicas, publico e privado, publico e estatal, publico e
governamental. Estado, mercado e esfera publica. O Estado de Bem-estar Social, a formagao da cidadania moderna e o desenvolvimento da
democracia. Histérico do Estado de Bem-estar Social. Tipologias de Estados de Bem-estar Social. A formagao da Agenda Publica. A questéo da
decisdo e da ndo-decisdo. Modelos de decisao e o papel dos atores politicos: parlamentos, partidos politicos, grupos de interesse, estruturas
institucionais e midia. Implementacao e avaliagao das politicas publicas. Tendéncias das politicas publicas no inicio do Século XXI. Liberalismo,
social democracia e politicas publicas. O efeito da globalizagdo para as politicas publicas. A participagdo da sociedade na decisdo e
acompanhamento da execugéo das politicas publicas: a gestdo democratica.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas reldgio): 60 horas

Disciplina: Relac¢des Internacionais

Lotagado: FADIR

Duragao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 8° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Analisar as relagdes internacionais no periodo contemporaneo e verificar como se encontra estruturado o sistema internacional. Temas
como a globalizagdo, a regionalizagéo, a interdependéncia e aqueles que tém ocupado a agenda dos governos nos anos de 1990, tais como as
organizagdes internacionais e ndo-governamentais, o meio ambiente, os direitos humanos, os conflitos étnicos e religiosos, os nacionalismos e o
terrorismo.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Estagio Curricular Supervisionado IV
Lotagao: ICEAC

Duracgao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 8° semestre

Carga horaria total: 75 horas

Créditos: 5

Sistema de avaliagao: Il

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Redacao do Relatorio Final de Estagio Curricular com base na pratica profissionalizante da Administragéo Publica.
Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de estagio obrigatério: 75

Disciplina: Informatica para Administradores

Lotagao: C3

Duragao: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 1° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliacgao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Estrutura de computadores. Softwares. Aplicativos: processadores de textos, planilha eletrénica e apresentagdo de slides. Sistemas
Computacionais: caracteristicas, nogdes de modelagem de dados. Bancos de dados. Internet e paginas web. Correio Eletrdnico: uso corporativo,
atividades em grupo.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Disciplina: Lingua Brasileira de Sinais (Libras)
Lotagao: ILA

Duragao: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdao no QSL: 2° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4



Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: nao tem

Ementa: Conhecimentos gerais sobre a identidade e a cultura surda. Introducédo a Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS: sistema linguistico de
natureza visual motora, sua estrutura e gramatica.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): 60 horas

Disciplina: Redagao Oficial

Lotagao: ILA

Duragao: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 3° semestre

Carga horaria total: 60 horas

Créditos: 4

Sistema de avaliagao: |

Pré-requisito: ndo tem

Ementa: Caracteristicas do texto administrativo e a linguagem oficial aplicadas na produgdo de documentos e correspondéncias oficiais e
empresariais.

Equivaléncia: Nao.

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): 60 horas

Para as disciplinas do primeiro ano do curso: Bibliografia basica (3 indicagdes), bibliografia complementar (5 indicagbes), software necessario (se
for o caso).

4. EXTENSAO CURRICULAR

Criagao de componentes (disciplinas) com 100% da carga horaria de extensao (Art. 5, ll):

Codigo: A determinar

Disciplina: Seminario Tematico | na Linha de Formacgao Especifica

Lotagao: ICEAC

Duracgao: Semestral

Localizagdo no QSL: 5° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extens&o).

Ementa: Elaboragado do projeto de pesquisa/extensdao em tema relacionado a linha de formagéo especifica escolhida. Definicdo de problema e
objetivo do projeto pesquisa/extensao a ser desenvolvido.

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria de extensao: 30 horas

Codigo: A determinar

Disciplina: Seminario Tematico Il na Linha de Formagéao Especifica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizagdao no QSL: 6° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extensao).

Ementa: Elaboracéo do projeto de pesquisa/extensdo em tema relacionado a linha de formagéao especifica escolhida. Referencial tedrico.

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria de extensao: 30 horas

Codigo: A determinar

Disciplina: Seminario Tematico Ill na Linha de Formagéao Especifica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizacdo no QSL: 7° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagao para componentes com 100% da carga horaria de extens&o).

Ementa: Elaboragdo do projeto de pesquisa/extensdo em tema relacionado a linha de formacdo especifica escolhida. Metodologia e
Desenvolvimento do projeto de pesquisa/extenséo.

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria de extensao: 30 horas




Codigo: A determinar

Disciplina: Empreendedorismo Governamental

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Sistema de avaliagio: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extensao).

Ementa: Fundamentos do Empreendedorismo — definicdo e origem; migragdo do Estado patrimonialista ao Estado empreendedor;
empreendedorismo privado x publico; razdes do empreendedorismo. Gestdo Empreendedora — andlise de cenarios; identificagdo de
oportunidades; o ciclo orgamentario e as proposicdes de acgdes; casos de sucesso; gestdo por resultados; Perfii e Comportamento
Empreendedor — sindromes, mitos, caracteristicas, habilidade inata ou comportamento aprendido, empreendedor e intraempreendedor, e
empreendedor estratégico. Execugéo de projetos de extensao vinculados ao empreendedorismo governamental.

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria de extensao: 60 horas

Codigo: A determinar

Disciplina: Seminario Tematico IV na Linha de Formagao Especifica

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extensao).

Ementa: Elaboragéo do projeto de pesquisa/extensdo em tema relacionado a linha de formagao especifica escolhida. Analise dos resultados
obtidos. Concluséo. Entrega final do projeto de pesquisa/extenséo.

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria de extensao: 30 horas

Codigo: A determinar

Disciplina: Gestdo Ambiental e Sustentabilidade

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extens&o).

Ementa: A evolugdo da gestdo ambiental; as politicas de comando e controle; conceitos e propostas para um desenvolvimento sustentavel; a
evolugéo da legislacdo ambiental; o novo papel dos Municipios, dos Estados e da Unido na gestdo ambiental publica; o setor publico como
cliente e seu poder de compra; a Agenda Ambiental na Administragdo Publica (A3P); o desenvolvimento regional sustentavel; as politicas do
governo brasileiro frente aos acordos internacionais de protecao ambiental. Execugéo de projetos de extensao vinculados a gestdo ambiental e
sustentabilidade.

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria de extensao: 60 horas

Codigo: A determinar

Disciplina: Gestdo da Qualidade no Setor Publico

Lotagao: ICEAC

Duragao: Semestral

Localizacdo no QSL: 8° Semestre

Sistema de avaliagdo: Apto (E o sistema de avaliagdo para componentes com 100% da carga horaria de extens3o).

Ementa: Consideragdes sobre o setor publico. Qualidade: conceitos e principios. Planejamento e controle da qualidade. Ferramentas. Melhoria
em operagoes. Qualidade em servigos: projeto, desenho de processos, programagao de servigos e controle de qualidade. Execugéo de projetos
de extensao vinculados a gestédo da qualidade no setor publico.

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria de extensao: 60 horas

5. QUADRO RESUMO DE CARGA HORARIA

REQUISITOS CARGA HORARIA




Disciplinas Obrigatérias 2.520
Disciplinas Optativas (carga horaria minima 60
exigida)
Atividades Complementares 120
Estagio Supervisionado 300
TOTAL 3.000
Carga horaria de extensao 300

OBS: No quadro acima devera constar toda carga horaria dos componentes curriculares exigidos para a integralizagdo do curso. As disciplinas
de Estagio e Trabalho de Conclusdo de Curso, sdo consideradas componentes obrigatérios (a depender do curso) e, desta forma, constam no
cOmputo da carga horaria de disciplinas obrigatérias. Todavia, no quadro acima, para melhor entendimento, a carga horaria de disciplinas
obrigatérias sera discriminada da carga horaria de estagio e de pratica pedagogica.

6. ANEXO: QSL (Grade Curricular)

GRADE
CURRICULAR

1° MODULO 2° MODULO 3° MODULO 4° 50 6° MODULO 7° MODULO 8° MODULO
330 h/a 330 h/a 330 h/a MODULO MODULO 405/a 375 h/a 345 h/a
330 h/a 375h/a
. L . » Teorias da Adm. Teorias das Planejamento - Auditoria e Politicas Publicas
Filosofia e Etica Ciéncia Politica Publica Financas e Orgamento Publico Controladoria e Sociedade
Publicas Programacgéo
na
Adm. Publica
Organizagéo,
Teorias da Teorias da Sociologia Processos e Gestao de Administragdo Negociagéo e Gestao
Administragao | Administragao Il Organizacional Tomada Decisdo Pessoas no Estratégica Arbitragem Ambiental e
Setor Publico Sustentabilidade
Sistemas de Gestédo de Gestéo de
Introdugéo & Macroeconomia | Economia Brasileira Informagéo e Operagbes Operagoes Tecnologia e Relagbes
Economia Comunicagao e Logistica e Logistica Inovagéo Internacionais
no I I
Setor Publico
Psicologia Contabilidade Contabilidade Estatistica Aplicada Matematica Elaboragao e Empreendedorism Gestao da
Organizacional Geral Publica a Administragédo Financeira e Gestéo de o Governamental Qualidade no
Andlise Projetos Setor Publico
de
Investimento
Metodologia de » Instituicbes de . Direito Empresarial Licitagdo, Gestao da
Estudo e de Matematicapara | i oito Pablico e Direito Contratos e Regulagéo
i Administradores i Administrativo Convénios
Pesquisa em Privado —
Administragdo Direito &
legislagéo
Tributaria
Seminario Seminario SN
Seminario Tematico Il na Tematico Il na Tertit 1Y
Temético | na Linha de Linha de LETERIEICD
ILiten @t Formacéo Formacéo FamiEGEe
joimacao Especifica Especifica Especifica
Especifica
Disciplinas Optativas
Informatica para Redaggo Oficial Estagio Estagio Estagio Curricular | Estagio
Administradores Libras (Optativa) . ; 7 - .
(Optativa) Curricular Curricular Supervisionado IlI Curricular
(Optativa) Supervisionado | Supervisionado Supervisionado
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Documento assinado eletronicamente por Danilo Giroldo, Reitor, em 30/08/2023, as 17:01, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015 .

Referéncia: Caso responda este documento Resolugdo, indicar o Processo n® 23116.012528/2023-24 SEIn° 0105505
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