SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRACAO

RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 27, DE 25 DE MARCO DE 2022.

Dispde sobre alteragdo curricular no curso de
Administracdo do campus de Santo Antdnio da
Patrulha.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG, na qualidade de
Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRAQAO,
considerando a Ata de n° 120 deste Conselho, de reunido realizada em 25 de marco de 2022, e
0 Processo n°® 23116.000245/2022-59,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar a alteragéo curricular no curso de Administracdo do campus de Santo Anténio da
Patrulha, conforme anexo I.

Art. 2° Esta Resolugcao entra em vigor a partir de 1° de abril de 2022.

Danilo Giroldo
PRESIDENTE DO COEPEA



ANEXO | = ALTERACAO CURRICULAR NO CURSO DE ADMINISTRACAO DO CAMPUS DE
_ SANTO ANTONIO DA PATRULHA
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 27, DE 25 DE MARCO DE 2022)

1 - Justificativa da proposta:

Em apreciacdo ao processo de criacdo do curso e ao Projeto Pedagdgico Vigente e as demandas
relacionadas ao processo de avaliacdo para reconhecimento do curso, o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
curso de Administracdo - SAP identificou COMO Nnecessario o ajuste curricular, por meio da proposta de
alteracéo das disciplinas ofertadas, quanto a aspectos como: indicagdo de ajustes pré-requisitos; alteracéo

de sistema de avaliacao para as disciplinas das areas de tecnologia da Informag&o, consultoria e plano de
negocios; exclusdo das disciplinas optativas de Gestdo da Informacdo e de Organizacdo e Métodos por

sobreposigdo a contelidos abordados em disciplinas obrigatérias e com vistas a atualizagao curricular. A fim de
possibilitar melhor operacionalizacdo das ofertas do curso no campus de Santo Anténio da Patrulha, como, por
exemplo, inser¢des de bibliografias distintas das utilizadas no curso de Administracdo do campus Carreiros, o NDE
solicita a criac@o de novas disciplinas em substituicdo as que vém sendo ofertadas com os mesmos cédigos nos
dois campi. Tais propostas ndo alteram a carga horaria a ser integralizada no curso e mantém alinhamento com o
Plano de Desenvolvimento Institucional da FURG e com o Projeto Pedagdgico do Curso de Administracdo - SAP.

2. Data da entrada em vigor da alteragéo: 2022/2
3. ALTERACAO CURRICULAR

3.1 Criacdo e inclusao de novas(s) disciplina(s) descritas com as caracteristicas a seguir:

Disciplina: Introducdo a Economia

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 1° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: nenhum

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: A economia como ciéncia. Conceito e metodologia da ciéncia econdmica. Leis Econdmicas. Valor. Preco.
Mercado. Curvas e Elasticidade. Preco de equilibrio. Oferta. Demanda. Governo. Externalidades. A producéo:
Custos de Producdo. Custo Marginal. Receita Marginal. Estruturas de Mercado. Competicdo Perfeita e
Monopolistica; Oligopdlio; Monopdlio.

Equivaléncia: 07240 - Introdu¢éo a Economia

Disciplina: Teorias da Administragcéo

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 1° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: nenhum

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Administracdo como ciéncia. Da Administragcdo como pratica a Administracdo como teoria. Contexto
historico e o surgimento da Teoria da Administragdo. As organizagdes como objetivo da Administracao. Enfoques
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tedricos da Administracdo. Burocracia. Enfoque classico. Enfoque das Relacdes Humanas. Enfoque
neoclassico/gerencialista. Enfoque comportamental. Processo decisorio.
Equivaléncia: 07259 - Teorias da Administragéo

Disciplina: Estrutura das Demonstragdes Contabeis

Lotacao: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 1° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢do: Sistema |

Pré-requisito: nenhum

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Introducdo a Contabilidade. Lancamentos Contabeis. Roteiro para Encerramento do Exercicio. Estrutura
Béasica das Demonstragdes Contabeis, de acordo com as Normas Brasileiras de Contabilidade e segundo a
Legislacdo Federal Vigente. Notas Explicativas, Relatério de Administracdo e Parecer de Auditoria. Critérios para
Avaliacéo dos Estoques e do Custo da Mercadoria Vendida (CMV).

Equivaléncia: 07173 - Estruturas das Demonstragcdes Contéabeis

Disciplina: Fundamentos de Macroeconomia

Lotacgdo: Instituto Ciéncias Econ6micas Administrativas e Contabeis

Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 2° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) Introducédo a Economia

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Do equilibrio econdmico: a economia dos agregados. Mensuracao da atividade econémica. Mensuragéo
do custo de vida. Nocdes de analise macroeconémica. Crescimento e Desenvolvimento econémicos. Sistema
Financeiro. Poupanca e Investimento. Desemprego e Taxa Natural. Sistema Monetério. Oferta de Moeda. Inflagao.
Noc¢bes de macroeconomia aberta. Taxas de cAmbio. Demanda Agregada e Oferta Agregada. Flutuacdes de curto
prazo. Politica Econémica.

Equivaléncia: 07077 - Teoria Econ6mica.

Disciplina: Teoria das Organizacdes

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 2° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) Teorias da Administragédo

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Correntes tedricas e a gestdo das organizacdes. Paradigmas e metaforas. Teoria de Sistemas. Teoria da
Contingéncia. Teorias ambientais. Teoria Institucional. Teorias criticas. Formas de gestdo. Heterogestao.
Administracdo participativa. Co-gestdo. Auto-gestao.

Equivaléncia: 07263 - Teoria das Organizacdes

Disciplina: Desenho Organizacional: recursos e processos
Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral



Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 2° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacao: Sistema |

Pré-requisito: (Codigo a Definir) Teorias da Administracao

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Tipologias organizacionais; Fatores contextuais e tipos de estruturas organizacionais; Fundamentos do
desenho organizacional; Comunicacdo Organizacional; Processos organizacionais e representacdo grafica dos
processos.

Equivaléncia: 07266 - Estruturas Organizacionais

Disciplina: Andlise de Demonstrag8es Financeiras

Lotagdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 4° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) Estrutura das Demonstrages Contabeis

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Objetivos e Critérios da Anélise de Balan¢os. Andlise Vertical e Analise Horizontal. Ponto de Equilibrio e
Margem de Seguranca Operacional. Alavancagem Operacional, Financeira e Total. Estudo dos Ativos e Passivos
N&o Circulantes. Estudo do Ativo Circulante e dos Fluxos de Fundos. Indicadores de Liquidez e Ciclo Operacional.
Avaliacdo do Desempenho Econémico e Geracéo de Valor

Equivaléncia: 07136 - Anélise das Demonstrac¢des Financeiras

Disciplina: Pesquisa Operacional

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 4° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: 01073 - Introducédo & Estatistica Econdbmica

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Histérico da Pesquisa Operacional. Otimizagdo e Simulagéo. Estruturacdo de problemas. Construcdo de
algoritmos lineares. Programacao Linear: Resolucdo grafica e algébrica de modelos de programacéo linear.
Interpretagdo econémica. Dualidade. Algoritmo de transporte. Algoritmo da designacao. Analise de sensibilidade.
Equivaléncia: 07151 - Pesquisa Operacional; 07438 - Pesquisa Operacional.

Disciplina: Pesquisa em Administracdo

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Durac&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagcdo no QSL: 4° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) Teoria das Organizacdes
Impeditiva: ndo se aplica



Ementa: Paradigmas que norteiam a pesquisa e a producdo de conhecimento nas Ciéncias Sociais e Aplicadas.
Etapas da elaboracdo de um projeto de pesquisa. Pesquisa qualitativa e quantitativa em administracdo.
Possibilidades de utilizacdo da pesquisa no contexto da administracdo.

Equivaléncia: 07268 - Pesquisa em Administragédo

Disciplina: Administracao Financeira de Curto Prazo

Lotacao: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracao: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 5° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢do: Sistema |

Pré-requisito: 01009 - Matematica Financeira;

(Cdodigo a Definir) - Analise de Demonstrag8es Financeiras;

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Introdu¢cdo a Administracdo Financeira. Planejamento Econdmico-Financeiro. Dimensionamento do
Capital de Giro. Analise Dindmica do Capital de Giro. Gestédo do Caixa. Gestdo dos Estoques. Gestdo das Contas a
Receber. Fontes de Financiamento de Curto Prazo.

Equivaléncia: 07158 - Administragcéo Financeira

Disciplina: Logistica de Suprimentos

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizag@o no QSL: 5° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Pesquisa Operacional
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Gestdo da Cadeia de Suprimentos. Previsdo e planejamento de suprimentos. Aquisicdo de suprimentos.
Estocagem de suprimentos. Indicadores de desempenho logistico.
Equivaléncia: 07269 - Logistica de Suprimentos.

Disciplina: Tecnologia da Informagéo

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 5° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliacdo: Sistema Il

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) - Administracdo Estratégica

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Tecnologia da informacgéo para gestao. Hardware e Software. Banco de Dados. Tecnologia de redes de
comunicacao. Internet, intranet e extranet. Comércio eletrénico. Tecnologias emergentes.
Equivaléncia: 07270 - Tecnologia da Informacé&o.

Disciplina: Administracdo de Marketing |

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagc@o no QSL: 5° Semestre



Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliagdo: Sistema |

Pré-requisito: 07264 - Administracao Estratégica

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Consolidacdo do marketing como area do conhecimento. Conceitos de marketing. Administracdo de
marketing. O macroambiente e o microambiente de marketing. Estratégia de marketing. O sistema de informacao de
marketing e o processo de pesquisa de marketing. Mercado consumidor e organizacional. Mensuracdo da demanda
atual e previsdo da demanda futura. Segmentacao e posicionamento de mercado.

Equivaléncia: 07271 - Administracdo de Marketing I.

Disciplina: Administracdo da Producéo |

Lotagdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizacdo no QSL: 5° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: (Cdodigo a Definir) Pesquisa Operacional

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Producéo e Operac6es na Organizacdo; Trajetéria Historica da Administracdo da Producéo; Estratégia de
Producéo; Projeto de Produto; Processos em Producdo e Operacdes e Arranjo Fisico; Tecnologias de Processo;
Capacidade Produtiva.

Equivaléncia: 07272 - Administracdo da Producéo I.

Disciplina: Avaliacdo de Investimentos

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) - Administra¢@o Financeira de Curto Prazo

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Evolugdo das Finangas. Valor do dinheiro no tempo. Risco e retorno de ativos. Diversificagdo de
investimentos. Modelo de Precificacdo de Ativos Financeiros (CAPM). Avaliagcdo de projetos de investimento.
Técnicas de andlise de investimentos. Fontes de financiamento de longo prazo. Estrutura de capital.

Equivaléncia: 07276 - Avaliacéo de Projetos de Investimento.

Disciplina: Administracdo de Sistemas de Informacéo

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagc@o no QSL: 6° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliac&o: Sistema Il

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) Tecnologia da Informacéo

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Administracdo da informacdo. Aspectos econdmicos da TI. Abordagens de desenvolvimento de sistemas.
Terceirizacdo de TIl. Seguranca da informacdo. Gestdo de TI. Impacto da Tl nas organiza¢gfes. Planejamento
estratégico de TI. Governanga de TI.



Equivaléncia: 07273 - Administracdo de Sistemas de Informacéo.

Disciplina: Administracdo da Producéo Il

Lotagdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 6° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) - Administracéo da Producéo |

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Planejamento e Controle da Producéo (PCP); Planejamento de Recursos da Empresa: MRP, MRP Il e
ERP; Producdo Enxuta: Just-in-Time (JIT) e Kanban; Teoria das Restricbes e Sistema de Administracdo de
Gargalos (OPT); Desafios da Producéo: producdo mais limpa (P+L), decis6es operacionais e responsabilidade
ambiental.

Equivaléncia: 07275 - Administragdo da Producéo II.

Disciplina: Administracdo de Marketing I

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localiza¢cdo no QSL: 6° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Administracdo de Marketing |

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Composto de marketing. Administracao de produtos e servicos. Definicdo e estratégias de precos. Canais
de marketing. Varejo e atacado. Composto de comunicacdo. Administracdo da forca de vendas. Marketing de
relacionamento.

Equivaléncia: 07274 - Administracdo de Marketing Il

Disciplina: Administra¢do Publica

Lotacgdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localiza¢cdo no QSL: 6° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Teoria das Organizacdes

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Fundamentos e Atividades do Estado. Administragdo Publica no Brasil: constituicdo e reformas
administrativas. Cidadania e sistemas de controle. Desafios e Perspectivas da Administracdo Publica
Contemporéanea.

Equivaléncia: 07281 - Administracdo Publica

Disciplina: Gestao de Projetos

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas



Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliagdo: Sistema Il

Pré-requisitos: (Codigo a Definir) Avaliagdo de Investimentos; (Cdédigo a Definir) Administragdo de Marketing I;
(Cadigo a Definir) Administracéo da Producéo |I.

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Conceituacdo geral de projeto. Gestdo da elaboracdo e execucdo de projetos. Elementos basicos dos
projetos. Ciclo de vida e dos grupos de processos de gerenciamento de projetos. Relacdo entre estratégia e
projetos. O produto do projeto e seu mercado. Estudos técnicos ou eleicao da tecnologia de producéo. Estudos
financeiros, estimativas de investimentos e avaliacdo de resultados. Critérios de analise de projetos. PMBOK - PMI
(Project Management Institute). O papel do gerente de projeto e suas principais competéncias. Escritério de projetos
(PMO). Modelos de Maturidade X PMO. Estratégias de implantacdo. Métodos ageis de gestédo de projetos.
Equivaléncia: 07277 - Planejamento e Gestédo de Projetos.

Disciplina: Logistica de Distribui¢céo

Lotagdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: (Codigo a Definir) Logistica de Suprimentos; (Cédigo a Definir) Administracdo da Producéo .
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Logistica de distribuicdo: organizacdo (cadeias, redes, clusters). Canais e modais de distribuicdo.
Roteirizacdo. Custos. Terceirizagdo de servigos logisticos. Transportes e armazenagem: dimensionamento e
operacgédo (de frotas e armazéns).

Equivaléncia: 07278 - Logistica de Distribuicao

Disciplina: Mercado de Capitais

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatéria

Localizag@o no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacdo: Sistema |

Pré-requisito: 01009 - Matemética Financeira.

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Introducéo. Instituicbes reguladoras do mercado. Instituicbes intermediadoras do mercado. Classificagéo
do mercado. Bolsa de valores mobiliarios. Investidores. Caracteristicas basicas de um investimento em titulos.
Mercado de agBes a vista. Mercado de opgdes. Mercado a termo de agBes. Mercado futuro de agbes. Métodos e
andlise.

Equivaléncia: 07060 - Mercado de Capitais

Disciplina: Consultoria em Gestéo

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacéo: Sistema Il



Pré-requisito: 07267 - Gestédo de Pessoas; (Codigo a Definir) - Administracédo de Sistemas de Informagéo; (Codigo
a Definir) - Avaliacdo de Investimentos; (Cédigo a Definir) - Administracdo de Marketing Il; (Cédigo a Definir) -
Administracéo da Producao IlI; (Cadigo a Definir) - Administragao Publica.

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Processos de Consultoria desde o diagndstico a proposicdo de solugBes para diferentes tipos de
organizacoes.

Equivaléncia: 07422 - Consultoria Empresarial.

Disciplina: Politica de Comércio Exterior

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econbmicas Administrativas e Contabeis

Duracao: Semestral

Carater: Optativa

Localizacdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢do: Sistema |

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) - Fundamentos de Macroeconomia

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Aspectos Gerais das Politicas de Comércio Exterior. Termos Comerciais Internacionais (INCOTERMS).
Centro de Comércio Internacional (ITC). Acordo Geral sobre Tarifas e Aduanas - GATT. Sistema Geral de
Preferéncias-SGP. Regime aduaneiro. Zonas Francas e Especiais. Politicas Nacionais de incentivo e apoio publico
as exportacoes.

Equivaléncia: 07116 - Politica de Comércio Exterior.

Disciplina: Gestdo da Qualidade Total

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracé&o: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: -

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Conceitos de qualidade. Planejamento da qualidade. Desenvolvimento do ser humano. Educacdo e
treinamento. Rotina. Ferramentas da qualidade. Padroniza¢do. Garantia da qualidade. Melhoria. MASP. Formacao
do ambiente da qualidade. Programa. Programa do CCQ. Programa de TPM. Gestao da qualidade total. Sistema de
avaliacéo.

Equivaléncia: 07123 - Gestdo da Qualidade Total

Disciplina: Ciéncia de Dados Aplicada a Administragdo

Lotacéo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizagcdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliagdo: Sistema Il

Pré-requisito:

(Cddigo a Definir) - Administracao de Sistemas de Informacéo

(Cdodigo a Definir) - Tecnologia da Informagéo

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Fornecer os elementos introdutérios para o desenvolvimento de modelos preditivos, usando algoritmos de
Machine Learning e redes neurais. Permitir que o aluno contribua para as organiza¢Ges por meio da solucéo de



problemas, identificacdo de oportunidades, encontrando padr6es ocultos, prevendo tendéncias e otimizando
processos de negocios para melhores resultados.
Equivaléncia: -

Disciplina: Gestéo e Andlise de Custos

Lotacao: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis

Duracao: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢cdo: Sistema |

Pré-requisito: (Cédigo a Definir) - Andlise das Demonstracdes Financeiras

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Terminologias de Custos. Métodos de Custeio: Absorgdo, Variavel e Baseado em Atividades (ABC).
Alocacédo Setorial dos Custos (Centros de Custos). Mapa de Localizagdo dos Custos. Rateio dos Custos Indiretos.
Métodos de Formacéo do Preco de Venda. Analise da Relacao Custo, Volume e Lucro: Ponto de Equilibrio, Margem
de Seguranca e Alavancagem Operacional. Custo Padrao. .

Equivaléncia: 07114 - Elementos de Custos

Disciplina: Rotinas de Departamento Pessoal

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Caréter: Optativa

Localizagdo no QSL: 7° Semestre

Carga horaria total: 60 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 4

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: 07267 - Gestéo de Pessoas

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Principais rotinas envolvidas no departamento pessoal: admissdo, remuneracgdo, férias, 13° salario,
rescisao, previdéncia social e FGTS.

Equivaléncia: 07252 - Rotinas de Departamento Pessoal

Disciplina: Topicos Especiais em Organizacdes

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Caréter: Optativa

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Teoria das Organizacdes
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: .Temas atuais na area de Organizacdes
Equivaléncia: 07285 - Topicos especiais em Organizacdes

Disciplina: Tépicos Especiais em Gestédo de Pessoas

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracéo: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2
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Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: 07267 - Gestao de Pessoas

Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: .Temas atuais na area de Gestéo de Pessoas.
Equivaléncia: 07286 - Topicos especiais em Gestao de Pessoas

Disciplina: Topicos Especiais em Marketing

Lotacao: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracao: Semestral

Carater: Optativa

Localizagdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avalia¢do: Sistema |

Pré-requisito: (Codigo a Definir) - Administracdo de Marketing Il
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: .Tendéncias tedricas e praticas no marketing contemporaneo.
Equivaléncia: 07287 - Topicos especiais em Marketing

Disciplina: Tépicos Especiais em Produgéo

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Caréter: Optativa

Localizag@o no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avalia¢éo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Administracéo da Producéo Il
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Temas atuais na area de Producéo.

Equivaléncia: 07288 - Tdpicos Especiais em Producéo.

Disciplina: Tépicos Especiais em Finangas

Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Caréter: Optativa

Localizacdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliacéo: Sistema |

Pré-requisito: (Cddigo a Definir) - Avaliacdo de Investimentos
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Temas atuais em finangas.

Equivaléncia: 07289 -Tépicos Especiais em Finangas.

Disciplina: Tépicos Especiais em Sistemas de Informacéo
Lotacdo: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracé&o: Semestral

Carater: Optativa

Localizagcdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliacéo: Sistema Il

Pré-requisito: (Cadigo a Definir) - Administrac@o de Sistemas de Informagéo.
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Impeditiva: ndo se aplica
Ementa: Temas atuais em administracéo de sistemas de informacéo.
Equivaléncia: 07290 - Topicos Especiais em Sistemas de Informacéo.

Disciplina: Tépicos Especiais em Logistica

Lotacao: Instituto Ciéncias Econdmicas Administrativas e Contabeis
Duracao: Semestral

Carater: Optativa

Localizacdo no QSL: 8° Semestre

Carga horaria total: 30 horas

Carga horaria EaD: -

Créditos: 2

Sistema de avaliagdo: Sistema |

Pré-requisito: (Cédigo a Definir) - Logistica de Distribui¢cdo
Impeditiva: ndo se aplica

Ementa: Temas atuais na area de Logistica.
Equivaléncia: 07291 - Tépicos Especiais em Logistica

3.2 Disciplinas excluidas do curso

Cédigo Disciplina
07173 Estrutura das Demonstractes Contabeis
07240 Introducdo a Economia
07259 Teorias da Administracédo
07077 Teoria Econémica
07263 Teoria das Organizacfes
07266 Estruturas Organizacionais
07136 Andlise das Demonstracdes Financeiras
07151 Pesquisa Operacional
07268 Pesquisa em Administracdo
07158 Administracdo Financeira
07269 Logistica de Suprimentos
07270 Tecnologia da Informacéo

07271 Administracdo de Marketing |

07272 Administracdo da Producéo |

07276 Avaliacéo de Projetos de Investimento
07281 Administracéo Publica
07273 Administracdo de Sistemas de Informacgéo

07274 Administracdo de Marketing Il

07275 Administracdo da Producéo Il

07277 Planejamento e Gestdo de Projetos
07278 Logistica de Distribuicdo

07060 Mercado de Capitais

07422 Consultoria Empresarial

07182 Gestéo da Informacéo

07143 Organizagdo e Métodos

07116 Politica de Comércio Exterior

07123 Gestao da Qualidade Total

07114 Elementos de Custos

07252 Rotinas de Departamento Pessoal
07285 Topicos Especiais em Organizacdes
07286 Topicos Especiais em Gestédo de Pessoas

07287 Topicos Especiais em Marketing

07288 Topicos Especiais em Producéo

07289 Topicos Especiais em Financas




07290

Topicos Especiais em Sistemas de Informacao

07291

Topicos Especiais em Logistica

3.2.1 Plano de extin¢ao das disciplinas:

Cddigo Disciplina Semestre/Ano
07173 Estrutura das Demonstracdes Contabeis 01/2022
07173 Introducdo a Economia 01/2022
07259 Teorias da Administracdo 01/2022
07077 Teoria Econémica 02/2021
07263 Teoria das Organizacdes 02/2021
07266 Estruturas Organizacionais 02/2021
07136 Analise das Demonstragfes Financeiras 02/2021
07151 Pesquisa Operacional 02/2021
07269 Pesquisa em Administracdo 02/2021
07158 Administracdo Financeira 01/2022
07269 Logistica de Suprimentos 01/2022
07270 Tecnologia da Informacédo 01/2022
07271 Administracdo de Marketing | 01/2022
07272 Administracdo da Producdo | 01/2022
07276 Avaliacdo de Projetos de Investimento 01/2022
07281 Administracdo Publica 02/2021
07273 Administracdo de Sistemas de Informacéo 02/2021
07274 Administracdo de Marketing Il 02/2021
07275 Administracdo da Producao Il 02/2021
07277 Planejamento e Gestdo de Projetos 01/2022
07278 Logistica de Distribuicdo 01/2022
07060 Mercado de Capitais 02/2021
07422 Consultoria Empresarial 02/2021
07182 Gestéo da Informacéo 01/2022
07143 Organizacdo e Métodos 01/2022
07116 Politica de Comércio Exterior 01/2022
07123 Gestdo da Qualidade Total 01/2022
07114 Elementos de Custos 01/2022
07252 Rotinas de Departamento Pessoal 01/2022
07285 Topicos Especiais em Organizacdes 01/2022
07286 Topicos Especiais em Gestao de Pessoas 01/2022
07287 Topicos Especiais em Marketing 01/2022
07288 Topicos Especiais em Producéo 01/2022
07289 Topicos Especiais em Financas 01/2022
07290 Topicos Especiais em Sistemas de Informacédo 01/2022
07291 Topicos Especiais em Logistica 01/2022

3.3 Alteracdo de sistema de avaliacdo de disciplina (Sistema | ou Sistema Il)

Cddigo Disciplina Sistema de avaliacéo Novo sistema de
atual avaliacdo
07423 Simulacao de Sistemas Sistema | Sistema Il

Empresariais
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07425

Plano de Negdcios

Sistema |

Sistema Il

3.4 Alteracdo de Pré-Requisitos de Disciplinas:

Disciplina (nome e
codigo)

Pré-Requisito atual (home
e c6digo)

Novo Pré-Requisito
(nome e c6digo)

07421 - Gestdo Ambiental

07263 - Teoria das Organizacdes

07264 - Adm. Estratégica

07264 - Adm. Estratégica

07263 - Teoria das Organizacdes

(codigo a definir) - Teorias das
Administracao

07265 - Comportamento
Organizacional

07263 - Teoria das Organizacdes

(codigo a definir) - Teoria das
Organizacfes

07427 - Trabalho de
Conclusao |

07267 - Gestao de Pessoas

07273 - Administracao de Sistemas
de Informacéo

07274 - Administracao de
Marketing I

07275 - Administracéo da
Producao Il

07276 - Avaliagcéo de Projetos de
Investimento

07281 - Administracdo Publica

07267 - Gestao de Pessoas

(codigo a definir) - Administracdo de
Sistemas de Informacéo?2

(codigo a definir) - Administracdo de
Marketing I

(codigo a definir) - Administracdo da
Producéo Il

(codigo a definir) - Avaliacao de
Investimentos

(codigo a definir) - Administracdo Publica

07428 - Trabalho de
Conclusao de Curso |l

07267 - Gestao de Pessoas

07273 - Administracdo de Sistemas
de Informacéo

07274 - Administracdo de
Marketing Il

07275 - Administracéo da
Producao Il

07276 - Avaliacéo de Projetos de
Investimentos

07281 - Administracéo Publica

07427 - Trabalho de Conclusao de Curso |

07423 - Simulacéo de
Sistemas Empresariais

07267 - Gestao de Pessoas

07273 - Administracdo de Sistemas
de Informacéo

07274 - Administracdo de
Marketing Il

07275 - Administracédo da
Producao Il

07276 - Avaliagéo de Projetos de
Investimento

07267 - Gestao de Pessoas

(codigo a definir) - Administracdo de
Sistemas de Informacéao

(codigo a definir) - Administracdo de
Marketing Il

(codigo a definir) - Administracdo da
Producao Il

(codigo a definir) - Avaliagéo de
Investimentos
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07281 - Administracédo Publica (codigo a definir) - Administracdo Publica

07425 - Plano de Negdcios 07267 - Gestéo de Pessoas 07267 - Gestdo de Pessoas
07273 - Administracdo de Sistemas | (codigo a definir) - Administracéo de
de Informacéo Sistemas de Informacao
07274 - Administracdo de (codigo a definir) - Administracéo de
Marketing Il Marketing Il
07275 - Administracdo da (codigo a definir) - Administracdo da
Producéao I Producéao Il
07276 - Avaliacéo de Projetos de (codigo a definir) - Avaliacao de
Investimento Investimentos
07281 - Administracédo Publica (codigo a definir) - Administracdo Publica
07301 - Economia Brasileira | 07077 - Teoria Econémica (Cadigo a Definir) - Fundamentos de
Contemporénea | Macroeconomia.

4. ESTABELECIMENTO DO PLANO DE EXTINCAO

A alteragéo curricular ira afetar todos os alunos do curso a partir de 2022/2.

5. QUADRO RESUMO DE CARGA HORARIA

N&o houve alteragdo na carga horaria dos componentes curriculares exigidos para a integralizacdo do
curso, mantendo-se o total de 3.000 horas distribuidas entre os requisitos indicados no Quadro 1, a
seguir:

Quadro 1 — Carga horéaria a ser integralizada

Requisitos Carga Horéria Nova Carga
Horaria

Disciplinas Obrigatorias 2.580h 2.580h
Disciplinas Optativas (carga horaria 120h 120h
minima para integralizar o curso)
Atividades Complementares  (carga 300h 300h
hordria minima para integralizar o curso)
Estagio Obrigatorio - -
Total 3.000h 3.000h
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6. ANEXO

6.1. Quadro de sequéncia logica incluindo resumo da carga horaria total, obrigatoria e optativa.

Curso: Administragdo - Santo Anténio da Patrulha
Quadro de Sequéncia Logica (QSL)

Periodo 6
CHT =360 a

Periodo 7
CHT=432a

Periodo 5
CHT =360 a

Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3
CHT =360 a CHT=360a CHT=360a
1 01251 6 01264 12 01009
Mat. Adm. | Mat. Adm. Il Matemat. Financeira
Semestral Semestral Semestral
4/72a = 60h 4/72a=60h =60h
Sem Pré-requisito Pré-requisito: 1 Pré-requisito: 6

01073 18 ) 39 07280
Introdugao a Est. Estatist. Economica Relagoes Organizac.
icondémica Semestral Semestral
4/T2a=60h  Pré- 4/72a = 60h 4i72a = 60h
requisito: 6 Pré-requisito: 13 Pré-requisito: 35
07264 35 07279
Adm. Estrat. Relages de Trabalho
Semestral Semestral
4/72a = 60h 4/72a = 60h
Pré-requisito:3 Pré-requisito:20
07265 07267 36 07427 07428
Comportamento Organ.| Gestao de Pessoas TCCI TCCll
Semestral Semestral Semestral Semestral
4/72a = 60h 4/72a = 60h 8/M144a = 120h 12/216a = 180h
Pré-requisito: 8 Pré-requisito: 15 Pré-req: 28,29,30,31e32 Pré-requisito: 36
07426 10 09713 09047 3r 08240 42 08241
Empreend. Inov. Elementos de Filos. Psicol. Apl. a Adm. Nog. Dir. Adm. | Nog. Dir. Adm. Il
Semestral Semestral Semestral Semestral Semestral
4/72a = 60h 2/36a = 30h 4/72a = 60h 4/72a = 60h 4/72a = 60h
Sem Pré-requisito Sem Pré-requisito Sem Pré-requisito
11 10845 07421
Soc. Aplic. Adm. Gestao Ambiental
Semestral Semestral
2/36a = 30h 2/36a = 30h
Sem Pré-requisito Pré-requisito:14
Requisitos Carga Horaria
06497 06496 07423
LIBRAS | Produgéo Textual Sim. Sist. Emp.
Semestral Semestral Semestral
R . . 4/72a = 60h 4/72a = 60h 4/72a = 60h
D ‘Obrigatérias 2.580h Pr-req:20,28,29,30,31e32
08410 07424
Disciplinas Optativas (carga e R
horaria minima para integralizar o 2/36a = 30h 2/36a = 30h
curso) 120h Pré-requisito: 14
07251 07425
2 Nog. Fin. Corpor. Plan. de neq.
Atividades Complementares bt Semsatral
(carga horaria minima para 4/72a = 60h 4J72a = 60h
integralizar o curso) 300h Pré-requisito: 18 Pr-req:20,28,29,30,31e32
07301 08385
Econ. Bras. Cont. | Propriedade Intelsc.
Semestral Semestral
4/72a = 60h 3/45a = 45h
Estagio Obrigatério - Pré-requisito: 7

Total 3000

09265
Rel. Hum. no Trab.
Semestral
2/36a = 30h

09012
Introd. a Met. Cie.
Semestral
3/54a = 45h
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