SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO E ADMINISTRAGAO

RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 103, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022

Dispde sobre as alteracdo curricular para
curricularizacdo da extensdo no curso de
Comeércio Exterior.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE- FURG, na qualidade de
Presidente do CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA,EXTENSAO E ADMINISTRACAO,
considerando a Ata de n° 127 deste Conselho, de reunido realizada em 16 de dezembro
de 2022, e 0 processo n° 23116.002950/2022-91,

RESOLVE:

Art.1° Aprovar a alteracdo curricular para a curricularizacdo da extensao no curso de
graduacdo em Comércio Exterior, conforme anexo.

Art. 2° Esta Resolucao entra em vigor na data de sua aprovacéo.

Danilo Giroldo
Presidente do COEPEA



ANEXO | - ALTERAGAO CURRICULAR PARA A CURRICULARIZACAO DO CURSO DE
) COMERCIO EXTERIOR
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 103, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022)

Data da entrada em vigor da alteracdo: 01/2023

Criacado de novas(s) disciplina(s) descritas com as caracteristicas a seguir

Cédigo: A determinar

Disciplina: Gestéo Financeira

Lotag&o: ICEAC

Duracdo: Semestral

Caréater: Obrigatéria

Localizacdo no QSL: 2° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Sim (Fundamentos de Andlise Econémica; 7462)

Impeditiva: -

Sistema de avaliacéo: |

Ementa: Introducéo a gestéo financeira nas organizagdes. A interrelagdo das demonstracdes
contabeis e a gestéo financeira. Gestdo do capital de giro. Analise dos custos e despesas fixos e
variaveis. Margem de contribui¢do, ponto de equilibrio e andlise custo-volume-lucro. Formacao
de precos de produtos e servigos. Administracao do fluxo de caixa.

Equivaléncia:Administracao Financeira e Or¢camentaria (7319)

Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horéaria de aulas préticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatério: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Introducéo ao Marketing

Lotacdo: ICEAC

Duracéo: Semestral

Carater: Optativa

Localizagc&o no QSL: 4° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Nao

Impeditiva: -

Sistema de avaliacéo: |

Ementa: Processo de marketing. Estratégia empresarial e marketing. Ambiente de mercado.
Sistema de informacdes. Mercado consumidor e comportamento de compra. Segmentacéo de
mercado e selecdo de mercado - alvo. Mensuragédo e previsdo de demanda. Desenvolvimento do
composto de marketing: produto, preco, praca e promocao. Marketing online. Responsabilidade
social e marketing.

Equivaléncia:Principios de Marketing de Servicos; 7318




Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatorio: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas rel6gio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Marketing de Servicos

Lotacdo: ICEAC

Duracéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizacdo no QSL: 5° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Sim (Introdugdo ao Marketing; codigo a criar)

Impeditiva: -

Sistema de avaliac¢éo: |

Ementa: Caracteristicas dos servi¢cos. Classificagfes em servicos. Composto de marketing
ampliado para servicos: produto/servico, preco, distribuicdo e localizacéo, promocao, pessoas,
processos, evidéncias fisicas. Comportamento do consumidor em servi¢os. Inovagéo em
servigcos. Marketing de relacionamento. Falha e recuperacao em servigos. Exceléncia em
Servicos.

Equivaléncia:Nao

Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas relogio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatério: -

Carga horéria de aulas a distancia (horas reldgio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Gestédo de Pessoas |

Lotagdo: ICEAC

Duracgéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizagc&o no QSL: 5° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: N&ao

Impeditiva: -

Sistema de avaliacéo: |

Ementa: Principios e evolucao da gestdo de pessoas. A moderna gestao de pessoas.
Planejamento de pessoas. Modelagem do trabalho. Processos de gestao de pessoas (agregar,
aplicar, recompensar, desenvolver, manter, monitorar pessoas. Qualidade de vida no trabalho

(QVT).

Equivaléncia:Nao




Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatorio: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Empreendedorismo

Lotacdo: ICEAC

Duracéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizacdo no QSL: 6° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Sim (Fundamentos da Administra¢éo; 7316)

Impeditiva: -

Sistema de avaliac¢éo: |

Ementa: Conceitos de empreendedorismo. Fatores restritivos e propulsores ao
empreendedorismo. Caracteristicas empreendedoras. Conceitos de inovagéo. Tipos de
inovagdo. O papel econémico dos novos negocios. Atividade empreendedora como opc¢ao de
carreira. Ferramentas de modelagem de negdcios.

Equivaléncia:Fundamentos do Empreendedorismo; 7321

Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas relogio

Carga horaria de aulas teoricas (hora reldgio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horareldgio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatério: -

Carga horéria de aulas a distancia (horas rel6gio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Gestdo de Pessoas Il

Lotagdo: ICEAC

Duracgéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizagdo no QSL: 6° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Sim (Gestao de Pessoas I; cédigo a criar)

Impeditiva: -

Sistema de avaliacéo: |

Ementa: Administracdo de cargos e salarios. Gestédo de beneficios, recrutamento e selecéo e
Novas tecnologias e Recursos. Politica e estratégias em recursos humanos. Desenvolvimento de
técnicas relacionadas a treinamento, equipe, criatividade. Novas relacdes de trabalho.
Desenvolvimento em Gestédo de Pessoas. Rotinas e Registros Trabalhistas. Aspectos atuais,
novidades e tendéncias em gestéo de pessoas.

Equivaléncia:Nao




Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatorio: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Plano de Negdcios

Lotacdo: ICEAC

Duracéo: Semestral

Caréter: Optativa

Localizacdo no QSL: 7° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Sim (Gestao Financeira; cédigo a criar, Gestdo Estratégica de Comércio Exterior;
7341, Marketing Internacional; 7461)

Impeditiva: -

Sistema de avaliacgéo: |

Ementa: O Processo Empreendedor. O Plano de Negdcios. Descri¢do da empresa. Produtos e
servigos. Mercado e competidores. Marketing e vendas. Andlise estratégica. Plano financeiro.

Equivaléncia:Plano de Negdcios; 7320

Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora relégio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagégicas (horas relégio): -

Carga horaria de estagio obrigatério: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas relogio): -

Cédigo: A determinar

Disciplina: Negociagéo Internacional e Comércio Exterior

Lotagcdo: FADIR

Duracéo: Semestral

Carater: Obrigatoria

Localizagc&o no QSL: 8° semestre

Junta turmas: Nao

Utiliza laboratérios: Nao

Pré-requisito: Nao

Impeditiva: -

Sistema de avaliacéo: |

Ementa: Papel e importancia da negociacéo internacional. Teorias da negociagéo. Tipos de
negociagdo. Caracteristicas e elementos da negociacao. Estratégias de Negociagdo. Cultura e
sociedade global. Dindmica em negociagdo internacional. Concorréncia internacional.
Globalizagéo e estratégia global. A dindmica competitiva nos mercados globalizados. O processo
de internacionalizagcao de em presas: riscos da multinacionalizagao, estratégias cooperativas.
Blocos econémicos e suas relagdes comerciais. Negociacao Internacional aplicada como
instrumento para o desenvolvimento. Pratica da negociagao internacional.




Equivaléncia:Fundamentos do Direito Internacional Privado; 8353

Carga horaria total: 72 horas aulas = 60 horas rel6gio

Carga horaria de aulas teéricas (hora reldgio): 60 horas

Carga horaria de aulas praticas (horarelégio): -

Carga horaria de praticas pedagogicas (horas reldgio): -

Carga horaria de estagio obrigatorio: -

Carga horaria de aulas a distancia (horas relégio): -

Disciplinas excluidas do curso

Cadigo Disciplina

7287 Tépicos Especiais em Marketing

7335 Comércio Internacional e Mercado Verde

7318 Principios de Marketing de Servicos

7322 Comunicacdo em Marketing

7351 Gestéo de Custos no Comércio Exterior

7320 Plano de Negécios

7353 Mercados Globais e Negociagéo

7354 Documentacdo e Registro no Comércio Exterior
7319 Administracdo Financeira e Orcamentéria

6498 LIBRAS Il

6674 Espanhol para Fins Especificos |l

6496 Producdo Textual (Semestral)

10398 Formacdo da Sociedade Brasileira Il

10407 Historia das Relacdes Internacionais |

10411 Histéria das Relacdes Internacionais |l

10417 Integracdo Latino-Americana

8340 Topicos Especiais em Relacdes Internacionais |
8355 Topicos Especiais em Relacdes Internacionais |l
8341 Relacdes Internacionais da América Latina
8349 Relacfes Internacionais da Europa

8354 Relacdes Internacionais da América do Norte
8362 Relacdes Internacionais da Asia

8363 Relacdes Internacionais do Oriente Médio

8370 Relacées Internacionais da Africa

8328 Teoria Geral das Relacdes Internacionais |
8331 Teoria Geral das Relacdes Internacionais Il
8333 Relacdes Internacionais e Sociedade

8345 Instituicdes Juridico-Politicas de Direito Privado
8335 Fundamentos de Direito Internacional Publico
8347 Fundamentos de Direito Tributario Brasileiro
8348 Direito Internacional Econémico

8353 Fundamentos de Direito Internacional Privado
8329 Fundamentos Juridico - Politicos do Estado |

Plano de extin¢céo das disciplinas

Cdédigo Disciplina Semestre/Ano
7287 Topicos Especiais em Marketing 2023/1
8329 Fundamentos Juridico - Politicos do Estado | 2022/1
8345 Instituicdes Juridico-Politicas de Direito Privado 2022/1
8335 Fundamentos de Direito Internacional Publico 2022/1
8347 Fundamentos de Direito Tributario Brasileiro 2022/2
8348 Direito Internacional Econdmico 2022/1
8353 Fundamentos de Direito Internacional Privado 2022/1
7319 Administracéo Financeira e Orgcamentaria 2022/2
7335 Comércio Internacional e Mercado Verde 2024/2
7318 Principios de Marketing de Servicos 2024/2
7322 Comunicacdo em Marketing 2024/2
7320 Plano de Negécios 2024/2
7351 Gestao de Custos no Comércio Exterior 2024/2
7353 Mercados Globais e Negociagéo 2024/2




7354 Documentacédo e Registro no Comércio Exterior 2024/2
6498 LIBRAS I 2024/2
6674 Espanhol para Fins Especificos |l 2024/2
6496 Producédo Textual (Semestral) 2024/2
10398 Formacdo da Sociedade Brasileira Il 2024/2
10407 Histoéria das Relacdes Internacionais | 2024/2
10411 Histoéria das Relacdes Internacionais |l 2024/2
10417 Integracao Latino-Americana 2024/2
8340 Topicos Especiais em Relacdes Internacionais | 2024/2
8355 Topicos Especiais em Relacdes Internacionais |l 2024/2
8341 Relacbes Internacionais da América Latina 2024/2
8349 Relacdes Internacionais da Europa 2024/2
8354 Relacbes Internacionais da América do Norte 2024/2
8362 Relacées Internacionais da Asia 2024/2
8363 Relacdes Internacionais do Oriente Médio 2024/2
8370 Relacées Internacionais da Africa 2024/2
8328 Teoria Geral das Relacdes Internacionais | 2024/2
8331 Teoria Geral das Relacdes Internacionais Il 2024/2
8333 Relacdes Internacionais e Sociedade 2024/2

Inclusdo de disciplinas ja existentes

Cédigo | Disciplina Localizacdo | Caréter | CH Pré- Equivaléncia(s)
no QSL (horas) | requisitos
A criar | NogGes do 1° semestre Obrigat6 | 60 - 8345
Direito Privado ria
A criar | Direito 2° semestre Obrigat6 | 60 - 8335
Internacional ria
Publico
A criar | Direito 3° semestre Obrigat6 | 60 NocgGes do 8347
Tributério e ria Direito
Aduaneiro Privado
A criar | Organizacdes 4° semestre Obrigat6 | 60 Nocobes do 8348
e Regimes ria Direito
Internacionais Privado
A criar | Introducdo a 2° semestre Optativa | 60 - -
Ciéncia Politica
A criar | Direito 2° semestre Optativa | 60 Nocobes do -
Constitucional Direito
aplicado as Privado
Relacdes
Internacionais
A criar | Integracéo 7° semestre Optativa | 60 Direito
Regional Internacional
Publico
* Disciplinas solicitadas pela FADIR.
Alteracdo de sistema de avaliac8o de disciplina
Cédigo Disciplina Sistema de Novo sistema de
avaliacéo atual avaliacéo
6497 LIBRAS | I Il
Alteracdo de carater de disciplina (Obrigatéria ou Optativa)
Cédigo Disciplina Caréter atual Novo carater
7460 Conjuntura do Comércio Exterior Obrigatoria Optativa
8338 Tratados Internacionais Obrigatéria Optativa
8356 Direito Aduaneiro Obrigatéria Optativa

Alteracdo de localizacdo de disciplinano QSL:

Cédigo Disciplina Localizac&o atual Nova localizacdo
7337 Avaliacdo Financeira de 20 3°

Investimentos Internacionais
7338 Logistica Internacional 50 6°




7060 Mercado de Capitais 40 50

7341 Gestao Estratégica de Comércio 8° 40
Exterior

7461 Marketing Internacional 7° 50

Alteracdo de Pré-Requisito de Disciplina:

Disciplina Pré-requisito atual Novo pré-requisito
Cédigo Nome Cédigo Nome Cédigo Nome
Economia Fundamentos
7296 . - - 7462 de Analise
Matematica o
Econbmica
Método de Método de
7429 Analise - - 7329 Analise
Econdémica Il Econémica |
Introducao a
7060 Merca_do_ de 7420 Introdugap a 7420: a criar Econor~nla;
Capitais Economia Gestao
Financeira
Fundamentos
da
Marketin Fundamentos Administracao
7461 g 7316 da 7316; 7341 . Gestiio
Internacional - N -
Administracao Estratégica de
Comeércio
Exterior
7334 Econ_omla ) ) 7240 Introduga_o a
Ambiental Economia
2430 Teoria dos i i 7240 Introduga_o a
Jogos Economia
Politica de Economia
7431 Comércio e - - 7331 .
T Internacional
Globalizacéo
Introducéo ao
Transporte Introducédo ao Comeércio
7343 Internacional e 7332 Comércio 7332; 7338 Exterior;
Seguros Exterior Logistica

Internacional

EXTENSAO CURRICULAR
Criacdo de componentes (disciplinas) com 100% da carga horaria de extensao (Art. 5, 11):

Codigo: A determinar

Disciplina:Seminéarios de Extensdo em Comércio Exterior |

Lotacdo: ICEAC

Duracéo: Semestral

Localizagc@o no QSL: 5° semestre

Sistema de avaliacdo: Apto ou Nao/apto.

Ementa: Projetos e acbes de extensdo na area de comércio exterior.

Carga horaria total: 90 horas aulas = 75 horas reldgio

Carga horaria de extensdo: 75 horas relogio

Caédigo: A determinar

Disciplina:Seminarios de Extensédo em Comércio Exterior Il

Lotacdo: ICEAC

Duracé&o: Semestral

Localizagcdo no QSL: 6° semestre

Sistema de avaliacéo: Apto ou Nao/apto.

Ementa: Projetos e acdes de extensao na area de comércio exterior, com foco na area de gestéo.




Carga horaria total: 90 horas aulas = 75 horas relogio

Carga horaria de extensdo: 75 horas relégio

Caodigo: A determinar

Disciplina:Seminarios de Extensdo em Comércio Exterior Il|

Lotacdo: ICEAC

Duracao: Semestral

Localizacdo no QSL: 7° semestre

Sistema de avaliac&o: Apto ou Nao/apto.

Ementa: Projetos e acBes de extensdo na area de comércio exterior, com foco na area
metodologico-cientifica, com finalidade de promover a extensao curricular obrigatoria atendendo a
resolucdo 07/2018 do MEC/CNE/CES e a resolucéo 29 de 2022 do COEPEA/FURG.

Carga horaria total: 90 horas aulas = 75 horas reldgio

Carga horaria de extensdo: 75 horas relégio

Codigo: A determinar

Disciplina:Seminéarios de Extensdo em Comércio Exterior IV
Lotacdo: ICEAC
Duracéo: Semestral

Localizag@o no QSL: 8° semestre

Sistema de avaliacdo: Apto ou Nao/apto.
Ementa: Projetos e agBes de extensdo na area de comércio exterior, com foco na area
econbmica.

Carga horaria total: 90 horas aulas = 75 horas relogio

Carga horaria de extenséo: 75 horas relégio

ESTABELECIMENTO DO PLANO DE EXTINGAO

O inicio da vigéncia do novo QSL é no semestre 2023-1; e 0 antigo QSL sera mantido até o semestre 2024-2,
com sua extingdo para o inicio de 2025. Os alunos adotardo o novo QSL conforme seu ano de ingresso no
curso — quando isso ocorrer, o Coordenador de Curso encaminhard memorando ao Registro Académico
solicitando a migracao dos alunos:

a) os alunos ingressantes (SiSu ou PSVO) em 2021 ou antes permanecerdo no QSL antigo até
0 semestre 2024-2 — depois desse periodo migrarao para o novo QSL.
b) os alunos ingressantes (SiSu ou PSVO) em 2022 migrardo compulsoriamente para 0 novo

QSL ja em 2023-1.Na oportunidade, o Coordenador de Curso encaminhara memorando ao Registro
Académico solicitando a migracdo dos alunos.

QUADRO RESUMO DE CARGA HORARIA

Requisitos Carga horaria atual Nova carga horaria
Disciplinas obrigatorias 2.160 2.220
Disciplinas Optativas 360 300
Atividades Complementares 200 200

CH de Estagio Obrigatorio (se houver) - -

Carga Horéria total do curso 2.720 2.720

CH de Extenséo Curricular - 300

CH EaD

CH de Préticas Pedagdgicas (somente para
cursos de Licenciatura)




