SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '
PROGRAD - PRO-REITORIA DE GRADUACAO -

PORTARIA N° 3561/2024

A PRO-REITORA DE GRADUACAO EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO
GRANDE - FURG, no uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Geral da Universidade ¢ a
Instru¢ao Normativa GR/FURG no 1, de 27 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a composi¢do dos membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de
Enfermagem, da Escola de Enfermagem, instituida pela Portaria n® 2714/2024, de 31 de outubro de 2024.

Art. 2° Dispensar a servidora ADRIANE MARIA NETTO DE OLIVEIRA — Representante Docente
(Presidente), do referido NDE.

Art. 3° Incluir os seguintes membros no referido NDE:
JANAINA SENA CASTANHEIRA - Representante Docente (Presidente); e
SIMONI SARAIVA BORDIGNON - Representante Docente.

Art. 4° Manter os seguintes membros no referido NDE:

FABIANE FERREIRA FRANCIONI — Representante Docente;

FABIANE AGUIAR DOS ANJOS GATTI — Representante Docente;
LENICE DUTRA DE SOUSA — Representante Docente;

STELLA MINASI DE OLIVEIRA — Representante Docente;

FERNANDA DEMUTTI PIMPAO MARTINS — Representante Docente;
BARBARA TAROUCO DA SILVA — Representante Docente;

PATRICIA BITENCOURT TOSCANI GRECO - Representante Docente; e
DANIELA FERNANDES RAMOS SOARES - Representante Docente.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 20 de dezembro de 2024.

: eil Documento assinado eletronicamente por Rafaele Rodrigues de Araujo, Pro-Reitora, Substituta, em
ﬁimm; E 20/12/2024, as 15:54, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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