SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP/DDP - COORDENACAO DE FORMACAO
CONTINUADA

PORTARIA N° 56/2024

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Geral da
Universidade e a Instru¢do Normativa GR/FURG n°® 1/2021, de 27 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) MURILO VITORIA DA SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE
2144456, lotado(a) no(a) FaMed - Faculdade de Medicina, de acordo com o processo n°
23116.021403/2023-95, Incentivo a Qualificacdo de 30% por Relagdo Direta, a partir de 14/12/2023, pela
apresentacdo de Diploma de Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu em Ciéncia de Dados.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE.
08 de janeiro de 2024

Camila Estima de Oliveira Souto

Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

_ eil Documento assinado eletronicamente por Camila Estima de Oliveira Souto, Pré-Reitora, em
ﬁim!u; E 08/01/2024, as 16:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este documento Portaria, indicar o Processo n® 23116.021403/2023-95 SEIn° 0161331
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