SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP/DDP - COORDENACAO DE FORMACAO
CONTINUADA

PORTARIA N° 1544/2023

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Geral da
Universidade e a Instru¢do Normativa GR/FURG n°® 1/2021, de 27 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) FILIPE BRANCO TEIXEIRA, Assistente em Administragdo, SIAPE 1254445,
lotado(a) no(a) EQA - Escola de Quimica e Alimentos, de acordo com o processo n° 23116.007310/2023-
58, Incentivo a Qualificacdo de 75% por Relagdo Direta, a partir de 06/04/2023, pela apresentagdao de
Diploma do curso de Doutorado em Engenharia. Area de Concentragdo: Fendmenos de Transporte.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
31 de maio de 2023

Lucia de Fatima Socoowski de Anello

Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

_ eil Documento assinado eletronicamente por Lucia de Fatima Socoowski de Anello, Pro-Reitora, em
ﬁim!u; E 31/05/2023, as 15:11, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrénica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este documento Portaria, indicar o Processo n° 23116.007310/2023-58 SEI n° 0066367
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