SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP/DDP - COORDENACAO DE FORMACAO
CONTINUADA

PORTARIA N° 431/2023

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Geral da
Universidade e a Instru¢do Normativa GR/FURG n° 1/2021, de 27 de dezembro de 2021, RESOLVE:

Conceder & servidora PRISCILA MARQUES CADAVAL, Enfermeiro-Area, SIAPE 1839108, lotada na
Progep - Afastados/Cedidos, de acordo com o processo n° 23116.001241/2023-79, Incentivo a
Qualificagdo de 52% por Relagdo Direta, a partir de 13/01/2023, pela apresentagdo de Certidao de
Conclusio de Curso do curso de Mestrado em Enfermagem - Area de Avaliagio CAPES: Enfermagem.

A Servidora devera apresentar a PROGEP, no periodo méximo de seis meses a partir da data desta
Portaria, o certificado ou diploma.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE

Lucia de Fatima Socoowski de Anello

Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

p eil Documento assinado eletronicamente por Lucia de Fatima Socoowski de Anello, Pr6-Reitora, em
aﬂgimma El’ 09/02/2023, as 15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrdnica n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Caso responda este documento Portaria, indicar o Processo n° 23116.001241/2023-79 SEIn°® 0014283


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&acao_origem=documento_conferir&lang=pt_BR&id_orgao_acesso_externo=0
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