
SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA 1723/2022

Matríc. UPAG Nome Padrão Progressão

2998459 319 Aline Pereira Pinho 04 01/06/2022

2035786 319 Aline Rodrigues de Avila 07 20/06/2022

2035794 319 Camila Estima de Oliveira Souto 07 24/06/2022

2033233 319 Cristina de Oliveira Jorge 07 10/06/2022

3612519 319 Daiane Carrasco Chaves 05 01/06/2022

2036796 319 Daniele Barros Jardim 07 26/06/2022

2317884 319 Denise Alves da Silva 05 16/06/2022

2808212 319 Eduardo Teixeira Barroco 06 17/06/2022

2316788 319 Fernanda de Castro Silveira 05 13/06/2022

1805320 319 Flavia Reis de Oliveira 07 10/06/2022

1077635 319 Hedio Omar Chaves Pascual Junior 05 01/06/2022

3000884 319 Igor Luan Olioni de Oliveira 04 08/06/2022

2033880 319 Jaira Picanco Duarte 07 03/06/2022

1276419 319 Joice Rocha Ferreira 03 17/06/2022

1756146 319 Jorge Eduardo Campelo da Silva 08 28/01/2022

2258149 17 Jose Antonio da Rocha Freitas 12 19/06/2022

1755893 319 Jose Felipe Duarte da Silva 03 10/06/2022

409136 319 Julio Cesar Xavier San Martins 15 27/06/2022

1769369 319 Luiz Felipe Sousa Curvo 06 11/05/2022

2313475 319 Mara Lucia Teixeira Brum 05 01/06/2022

2317431 319 Marcia Schuch Borges 05 15/06/2022

1061262 319 Mayara Marques Guilherme 03 10/06/2022

2183037 319 Paula Marca Antunes 06 29/06/2022

1021086 17 Rafael de Carvalho Missiunas 07 13/06/2022

3129472 319 Renata Rodrigues de Moura 03 11/06/2022

2035857 319 Tais Dias Legemann 07 24/06/2022

1182670 319 Vildiana Maciel de Oliveira 06 22/06/2022

A PRÓ-REITORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuições que lhe confere o artigo 31 do Regimento
Geral da Universidade, Portaria nº 7/2022 e Instrução Normativa GR/FURG nº 1, conforme previsto no Art.10
§ 2º da Lei Nº 11.091/05, Nota Técnica Nº 001/2007/CGGP/SAA/MEC e Artigo 15 da MP 431/2008, nesta
data,

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
Em 12 de julho de 2022.

RESOLVE:

Conceder progressão funcional por mérito profissional aos servidores Técnico-Administrativos em Educação,
a seguir relacionados, no(s) mês(es) de junho de 2022.
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