SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1615/2022

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicbes que lhe confere o Regimento
Geral da Universidade e a Instrugdo Normativa GR/FURG n° 1/2021, de 27 de dezembro de
2021,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) JOICE ROCHA FERREIRA, Administradora, SIAPE 1276419,
lotado(a) no(a) Proinfra/PU - Prefeitura Universitaria, de acordo com o processo n°
23116.002017/2022-13, Progressdo por Capacitacdo, a partir de 16/06/2022, pela
apresentacdo do(s) curso(s) Covid-19: acBes de salde e seguranca no contexto da FURG (40
horas), Inglés para Servidores Publicos - Pré - Intermediério Il (45 horas), Sistema Eletrénico
de Informacdes - SEIIUSAR (20 horas), bem como pela utilizacdo de 85 horas excedentes a
Gltima progressao, referentes aos cursos Inglés para Servidores Publicos - Pré-Intermediario | e
Orcamento Publico, ficando posicionado(a) no Nivel de Classificacdo E e Nivel de Capacitagdo
1.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 05 de julho de 2022.

LUcia de Fatima Socoowski de Anello
Pr6-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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