SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1951/2022

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicbes que lhe confere o Regimento
Geral da Universidade e a Instrugdo Normativa GR/FURG n° 1/2021, de 27 de dezembro de
2021,

RESOLVE:

Conceder a(0) servidor(a) VINICIUS AMARO DA SILVEIRA ARPINO, Técnico em Mecéanica,
SIAPE 3046610, lotado(a) no(a) EE - Escola de Engenharia, de acordo com o processo n°
23116.002569/2022-21, Progressdo por Capacitacdo, a partir de 26/07/2022, pela
apresentacdo do(s) curso(s) Eletrodindmica (60 horas), bem como pela utilizacdo de 71 horas
excedentes a progressao anterior, referentes ao curso AutoCAD, ficando posicionado(a) no
Nivel de Classificacdo D e Nivel de Capacitacao Il

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 05 de agosto de 2022.

Lucia de Fatima Socoowski de Anello
Pré6-Reitora de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas
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