SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIA N° 1947/2022

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicbes que lhe confere o Regimento
Geral da Universidade e a Instrugdo Normativa GR/FURG n° 1/2021, de 27 de dezembro de
2021,

RESOLVE:

Conceder a(0) servidor(a) MARLISE CAPA VERDE ALMEIDA DE MELLO, Enfermeiro Area,
SIAPE 1837492, lotado(a) no(a) EEnf - Escola de Enfermagem, de acordo com o processo n°
23116.002448/2022-80, Progressdo por Capacitacdo, a partir de 18/07/2022, pela
apresentacdo do(s) curso(s) Seguranca do paciente e Qualidade em servicos de saude (100
horas), Introducédo a Vigilancia Sanitaria (100 horas), bem como pela utilizacdo de 20 horas
excedentes a progressao anterior, referentes ao curso Gerenciamento de Residuos Perigosos,

ficando posicionado(a) no Nivel de Classificacao E e Nivel de Capacitacédo IV.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 05 de agosto de 2022.

LUcia de Fatima Socoowski de Anello
Pr6-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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