SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®0459/2019

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuigdes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Priscila Martins de Moura, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE 2148834, lotado(a) no(a) Gab - Gabinete do Reitor, de
acordo com o processo n° 23116.000740/2019-62, Progresséo por Capacitagao, a
partir de 12/02/2019, pela apresentagcdo do(s) curso(s) Treinamento de
Gerenciamento de Riscos e Prevencado de Acidentes do Trabalho - Turma 02;
Produgcao e Consumo Sustentavel - 62 Turma - 2017; Turma 2/2017 - Introducao a
Libras; Regras e Fundamentos do Sistema de Concess&o de Diarias e Passagens
(SCDP) (Turma JUL/2018), ficando posicionado(a) no Nivel de Classificacdo D e
Nivel de Capacitagao IV.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 19 de Fevereiro de 2019.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas



