SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®°0348/2019

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicoes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Felipe da Rosa, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE 2276394, lotado(a) no(a) Prolnfra/PU - Prefeitura
Universitaria, de acordo com o processo n° 23116.000542/2019-07, Progresséo por
Capacitagéo, a partir de 01/02/2019, pela apresentagao do(s) curso(s) Gestado da
Conta Vinculada aos Contratros de Terceirizagao; Aplicacao de Penalidades em
Contratos Administrativos - 62 Edicdo; Diversidade no Atendimento ao Publico: Quais
os desafios?, e pela utilizagdo das horas excedentes referentes aos cursos Gestao
da Informagdo e Documentacdo; Gestdo Orgcamentaria e Financeira; Reajuste,
Repactuacgao, Planilha de Custos e Formacido de Precos de Contratos e Servigos
Continuados, ficando posicionado(a) no Nivel de Classificagdo D e Nivel de
Capacitacéao lll.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 08 de Fevereiro de 2019.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pro-Reitora de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
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