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SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
ProGeP - Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas

 
 

PORTARIA Nº 2410/2018
 
A PRÓ-REITORA DE GESTÃO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS,

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuições que
lhe confere o artigo 30 do Regimento Geral da Universidade, combinado com a Portaria
nº. 1842/2011 de 18/10/2011, da Magnífica Reitora desta IFES, nesta data,
  
 

RESOLVE:
 

Art. 1° - Alterar a composição da Comissão Interna da Pró-Reitoria de
Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para avaliação dos pedidos de Progressão por
Capacitação Profissional e Incentivo à Qualificação dos servidores Técnicos-
administrativos em educação da FURG, instituída pela Portaria 1421/2017, conforme
segue:
 

Art. 2° - Dispensar as servidoras Maricler Cunha da Silveira e Anacirema
da Silva Porciuncula;

 
Art. 3° - Designar a servidora Luciana Vasconcelos da Costa;

 
Art. 4° - Manter os demais servidores:

  
Andressa Vieira Silva
Anne Alexandra Michaello Marques
Camila Estima de Oliveira Souto
Daliana de Ávila Gonçalves
Denise Gul Cardoso
Juliana Fausto Flores
Letícia Peres de Simone Farias
Marcel Costa Salum
Miriam Martinatto da Costa

 
 

DÊ-SE CIÊNCIA E CUMPRA-SE
ProGeP - Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas 

Em 10 de setembro de 2018
 
 
 
 

Profª Drª Lúcia de Fátima Socoowski de Anello
Pró-Reitora de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas


