SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAOQO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®2680/2018

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicoes que
lhe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Ederson Coelho Wyse, ADMINISTRADOR,
SIAPE 2970124, lotado(a) no(a) EEnf - Escola de Enfermagem, de acordo com o
processo n° 23116.009300/2018-90, Progressao por Capacitacdo, a partir de
28/09/2018, pela apresentacao do(s) curso(s) Regras e fundamentos do Sistema de
Concessao de Diarias e Passagens (SCDP); Um Por Todos e Todos Por Um - Pela
Etica e Cidadania; Introducéo & Vigilancia Sanitaria, ficando posicionado(a) no Nivel
de Classificacao E e Nivel de Capacitagéao lll.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 02 de outubro de 2018.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pro-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas



