SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®°3716/2018

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢cdes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Andreia Sorressao Lucas, ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO, SIAPE 2267433, lotado(a) no(a) ProPIAd/DiPlan - Diretoria de
Planejamento, de acordo com o processo n° 23116.010807/2018-96, Progressao por
Capacitagédo, a partir de 26/11/2018, pela apresentacdo do(s) curso(s) Deveres,
Proibicdes e Responsabilidades do Servidor Publico Federal; Gestdo Estratégica
com Foco na Administracdo Puablica - Turma 1; Treinamento de Gerenciamento de
Riscos e Prevencao de Acidentes do Trabalho, ficando posicionado(a) no Nivel de
Classificacdo D e Nivel de Capacitacgéao lll.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 4 de dezembro de 2018.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pr6-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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