SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIANC°3708/2018

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢cdes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Daniel Gomes Severo, ENFERMEIRO-
AREA, SIAPE 2231314, lotado(a) no(a) HU - Coordenacédo de Enfermagem, de
acordo com o processo n° 23116.010891/2018-48, Progressdo por Capacitacao, a
partir de 21/11/2018, pela apresentacdo do(s) curso(s) Programa de Atualizagdo em
Enfermagem Urgéncia e Emergéncia - Ciclo 3, ficando posicionado(a) no Nivel de
Classificacdo Ee Nivel de Capacitacao Ill.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro6-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 4 de dezembro de 2018.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pr6-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
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