SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN°0346/2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢cdes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) EDINEIA MAYER SCHMIDT, ASSISTENTE
SOCIAL, SIAPE 2227826, lotado(a) no(a) HU - Coordenacao de Infra-Estrutura, de
acordo com o processo n° 23116.000329/2017-25, Progressdo por Capacitacéo, a
partir de 23/01/2017, pela apresentacdo do(s) curso(s) Prevencédo dos Problemas
Relacionados ao Uso de Drogas: Capacitacdo para Conselheiros e Liderancas
Comunitarias, ficando posicionado(a) no Nivel de Classificacdo E e Nivel de
Capacitacao |Il.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pr6-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 06 de fevereiro de 2017.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pré-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas



