SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN°0916/2017

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢cdes que
Ihe conferem a Portaria 042/2017 expedida pelo Gabinete da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(@) EDERSON COELHO  WYSE,
ADMINISTRADOR, SIAPE 28/03/2017, lotado(a) no(a) EEnf - Escola de
Enfermagem, de acordo com o processo n° 23116.002379/2017-47, Progressao por
Capacitacdo, a partir de 28/03/2017, pela apresentacdo do(s) curso(s) Etica e
Servico Publico, Orcamento Publico: conceitos basicos, Legislacdo Aplicada a
Logistica de Suprimentos, Controle Social e Atendimento ao Cidadao, ficando
posicionado(a) no Nivel de Classificacdo E e Nivel de Capacitacao Il.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pr6-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 05 de abril de 2017.

LUCIA DE FATIMA SOCOOWSKI DE ANELLO
Pré-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas



