SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIANC°0038/2016

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso
das atribui¢cdes que lhe conferem a Portaria 0861/2015 expedida pelo Gabinete
da Reitora,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) GABRIELA AMARAL DE REZENDE, SIAPE
2268942, lotado(a) no(a) ProPesP - Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao, de acordo com o processo n° 23116.008882/2015-44, Incentivo a
Qualificacao de 35%, a partir de 22/12/2015, pela apresentacdo de Certidao de
Concluséo de Curso do curso de Mestrado em Oceanografia Bioldgica - Area
de Concentracdo Ciéncias Biologicas |, ficando posicionado(a) no Nivel de
Classificacdo D e Nivel de Capacitacao I.

O(a) Servidor(a) devera apresentar a PROGEP, no periodo maximo de
dois anos a partir da data desta Portaria, o certificado ou diploma.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 05 de janeiro de 2016.

RONALDO PICCIONI TEIXEIRA
Pré-Reitor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas



