SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIANC°0675/2015

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das
atribuicbes que lhe conferem a Portaria 1842/2011 expedida pelo Gabinete do
Reitor,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) AWDREN RIBEIRO DA SILVA, SIAPE
1974368 lotado(a) no(a) ProPIAd - Diretoria de Planejamento, de acordo com o
processo n° 23116.002301/2015-61 e Artigo 10, § 4° da Lei n°® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, Progressdo por Capacitacdo, a partir de 09/03/2015, pelo curso
Nocdes de Direito Administrativo e pela carga horaria excedente de 30 horas do
curso Gestdo Publica Participativa, ficando posicionado(a) no Nivel de Classificacdo
D e Nivel de Capacitacao lll.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pré-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 19 de marco de 2015.
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Pré-Reitora de Gestédo e Desenvolvimento de Pessoas



