SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIANC®862/2014

A PRO-REITORA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE
PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das
atribuicbes que lhe conferem a Portaria 1842/2011 expedida pelo Gabinete do
Reitor,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) LINO STRIEDER, SIAPE 1097260 lotado(a)
no(@) HU - Coordenacdo de Enfermagem, de acordo com o processo n°
23116.002942/2014-34, Incentivo a Qualificacdo de 30%, a partir de 18/03/2014,
pela apresentacdo de Declaracao do curso de Especializacdo em Enfermagem do
Trabalho, ficando posicionado(@a) no Nivel de Classificacdo C e Nivel de
Capacitacéo |l.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pro-Reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas
Em 29 de abril de 2014.
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Pr6-Reitora de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas



