SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAOQO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

PORTARIAN®2007/2011

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribuicoes
que Ihe conferem a Portaria 1842/2011 expedida pelo Gabinete do Reitor,

RESOLVE:

Conceder a(o) servidor(a) Keli da Silva Machado, lotado(a) no(a)
DAFC, de acordo com o processo n° 23116.005421/2011-96, Incentivo a
Qualificacdo de 27%, a partir de 01/11/2011, pela apresentacdo de Certiddo de
Conclusao do curso de Especializacdo em Ciéncias Contabeis, ficando posicionado
no Nivel de Classificacao E e Nivel de Capacitacao Il.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Pr6-Reitoria de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Em 17 de novembro de 2011.

CLAUDIO PAZ DE LIMA
Pro-Reitor de Gestao e Desenvolvimento de Pessoas



