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À Pró-Reitoria de Gestão e Desenvolvimento de Pessoas, para análise e emissão de edital de abertura de concurso 

público, 

 

Universidade Federal do Rio Grande – FURG 

Unidade XXXXXXXX 

Quantidade de vagas: 

Origem da(s) vaga(s) (indicar aposentadoria, exoneração, portaria que distribuiu a vaga): 

 

Campus de lotação: 

Classe: 

Área do conhecimento (observar classificação atualizada do CNPq): 

 

Matéria(s)/Disciplina(s): 

 

 

Regime de Trabalho (indicar 20, 40 ou 40/DE, conforme o caso): 

Titulação mínima para ingresso (quando não for doutorado, há necessidade de autorização do COEPEA): 

 

 

Provas:  

Escrita - obrigatória 

Didática - obrigatória 

Prática - (     ) Sim  (     ) Não 

Exame de títulos - obrigatório 

Campus de realização do concurso: 

 

 

 

 

OBS: Anexar o PROGRAMA DAS PROVAS e a TABELA DE PONTUAÇÃO DO EXAME DE TÍTULOS em formato 

adequado para publicação na página eletrônica da Progep, observando os arts. 16, 24, 27, 28 e 29 da Resolução 

COEPEA/FURG nº 54, de 24 de março de 2023. 


