UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG
SECRETARIA EXECUTIVA DOS CONSELHOS
CONSELHO UNIVERSITARIO

ATA 446

Aos onze dias do més de agosto do ano de dois mil e dezessete, as oito horas,
reuniu-se ordinariamente o Conselho Universitario, sob a presidéncia da Prof.
Dra. Cleuza Maria Sobral Dias, com a presenca dos seguintes membros titulares:
Alberto Carlos de Souza Campos, Ana Furlong Antochevis, Ana do Carmo
Goulart Goncalves, Artur Roberto de Oliveira Gibbon, Carla Teresinha do Amaral
Rodrigues, Claudio Moss da Silva, Cleber Palma Silva, Cristiano Ruiz Engelke,
Danilo Giroldo, Eduardo Antunes Dias, Eduardo Pitrez de Aguiar Correa, Ernesto
Luiz Gomes Alquati, Glauber Acunha Gongcalves, icaro Aronovich da Cunha,
Ingrid Augusta Celmer Donald, Jodo Sarkis Yunes, Joaquim Vaz, Marcio de
Azevedo Figueiredo, Matheus Jatkoske Lazo, Myriam de Las Mercedes Salas
Mellado, Paulo Henrique Beck, Rafael de Carvalho Missiunas, Ralf Kersanach,
Raquel da Fontoura Nicolette, Regina Maria Carvalho Gongalves, Tanira Mariza
Coutinho Leal e Vitor da Silva dos Santos. O Secretario, a pedido da Senhora
Presidenta, registrou a presenca dos substitutos e o motivo da substituicao:
Samantha Eslava Gongalves Martins, suplente de Augusto Ferrari, representante
do ICB; Gabriela Jardim da Silva, suplente de Fabiane Pianowski, representante
do ILA; Barbara Tarouco da Silva, suplente de Stella Minasi de Oliveira,
representante da EEnf (titulares em férias); Carlos Roberto de Menezes Peixoto,
suplente de Toni Jefferson Lopes, representante dos servidores docentes (titular
afastado a servico na Universidade); Luciana Pilatti Telles, suplente de Eliane
Misiak, representante dos servidores docentes (titular afastada a servico da
Universidade); Marcelo Carvalho Seixas, suplente de Vinicius dos Santos Conejo,
representante dos estudantes de graduacao; Artur Henrique Franco Barcelos,
suplente de Augusto Duarte Faria, representante do ICHI (titulares afastados por
motivo de forca maior). Justificaram auséncia: Eleonora Frenkel Barretto,
suplente de Ricardo Morand Goes, representante do ILA (afastada a servigco da
Universidade); Marcio Rodrigo Vale Caetano, representante dos docentes; Vania
Alves Martins Chaigar e Patricia Ignacio, respectivamente titular e suplente da
representacdo do IE (ambas afastadas a servico na Universidade); Jodo Carlos
Brahm Cousin, ex-reitor (afastado por motivo de forca maior). Ausentes sem
justificativa: Rhéandrea Lucas da Silveira, representante dos estudantes de
graduacédo; Micaéle da Cunha Rassier, suplente de Guilherme Savi Farina,
representante dos estudantes de graduacao (titular afastado por motivo de forca
maior). Participaram como convidados: Juliana Fausto Flores (TAE), Caroline
Carneiro Balbela (TAE), Humberto Camargo Piccoli (docente), Karin Christine
Schwarzbold (TAE), integrantes da Comissdo Especial encarregada de Estudo e
Proposicao da Estrutura Organizacional Definitiva dos Campi Fora da Sede (SAP,
SVP e SLS); Mozart Tavares Martins Filho (PROPLAD), Sibele da Rocha Martins
(PROGRAD), Everson da Silva Flores (TAE), Everton Luis de Almeida
Porcitncula (TAE), Erik Muxagata (Docente) e Celso Luis Sa Carvalho (TAE),
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integrantes da Comissao para Estudo da Flexibilizacao da Jornada de Trabalho e
Dimensionamento da Forca de Trabalho dos Servidores Técnico-Administrativos
em Educacdo da FURG; Carlos Kalikowski Weska, ex-diretor da FAHERG, e
Jackson Negalho Medeiros, auditor interno da FURG, Caroline Lemos Segovia
(TAE) e José Alberto Correa Coutinho (TAE) também participaram na condicéo
de convidados. Ao iniciar a reunido, a Senhora Presidenta colocou em discussao
a ordem do dia, conforme segue: 1°) Aprovacdo da Ata 445 - Tendo em vista
gue a ata fora disponibilizada antecipadamente aos conselheiros, a Senhora
Presidenta perguntou aos presentes se havia alguma manifestacdo a respeito
dessa ata. Nao havendo, a ata n° 445 foi colocada em votacao e aprovada por
unanimidade; 2°) Parecer 004/2017 da 22 Camara — Proc. 23116.000728/2017-
96 — Relatério de Atividades de Auditoria Interna — RAINT/2016 — O processo
foi relatado pela Cons. Carla Teresinha do Amaral Rodrigues que apds analise
dos documentos que compdem o processo, votou por aprovar o Relatério de
Atividades de Auditoria Interna — RAINT 2016. O parecer foi lido pela autora. Apés
a leitura, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discusséo A Indicacao foi lida
pela autora. Apés a leitura, a Senhora Presidenta colocou 0 assunto em discussao.
O Auditor Interno Jackson explicou que o RAINT é exigido desde 2015, porém a
FURG jA o executava ha mais tempo por livre iniciativa. Nao havendo mais
manifestacbes a respeito desse item da pauta, o voto da Camara foi colocado em
apreciacdo, sendo aprovado por unanimidade; 3°) Parecer 003/2017 da 12
Camara — Proc. 23116.004764/2017-29 — Prestacdo de Contas e Relatdrio de
Avaliacdo de Desempenho do exercicio de 2016 da FAHERG — O processo foi
relatado pelo Cons. Claudio Moss da Silva que apés analise dos documentos que
compdem o processo, votou por aprovar o Relatério Anual apresentado pela
Fundacéo de Apoio ao Hospital de Ensino do Rio Grande — FAHERG referente ao
exercicio de 2016. O parecer foi lido pelo autor. Apds a leitura, a Senhora
Presidenta colocou o assunto em discussdo. O ex-diretor da FAHERG, Carlos
Weska, informou que em sete de junho deste ano foi conseguida uma limitar judicial
com o objetivo de manter a FAHERG como instituicdo filantropica, ou seja,
mantendo sua certificacdo de entidade filantropica, o que havia sido negado pelo
orgdo competente, sendo este um fator de minimiza a situacdo financeira da
fundacdo. O Cons. Marcio Figueiredo perguntou sobre o superavit financeiro que é
registrado na prestacdo de contas apresentada. Carlos Weska explicou
sucintamente como se chega aos dados apresentados. A Senhora Presidenta
salientou a atuacdo do ex-diretor Weska enquanto esteve a frente da direcdo da
FAHERG. Disse que € muito importante a manutencdo da saude financeira da
fundacao em razao de ainda contar com servidores ligados ao seu quadro funcional.
N&o havendo mais manifestaces a respeito desse item da pauta, o voto do
relator foi colocado em apreciacdo, sendo aprovado por unanimidade; 4°)
Parecer 002/2017 da 12 Camara — Proc. 23116.005059/2017-29 — Relatorio da
Comisséo Especial encarreqgada de Estudos e Proposicdo da Estrutura
Organizacional Definitiva dos Campi Fora de Sede (SAP, SVP e SLS) - O
processo foi relatado pelo Cons. Joaquim Vaz que apods analise dos documentos
gue compdem o0 processo, votou por aprovar o encaminhamento ao CONSUN da
Proposta de Estrutura Organizacional para os Campi de Santo AntoGnio da
Patrulha; Sdo Lourenco do Sul e Santa Vitéria do Palmar, observando a sugestao
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de modificagdo no texto da Minuta de Resolugao que “Dispde sobre alteracdo no
Regimento Interno da Reitoria e a definicdo da estrutura organizacional minima
nos campi situados fora do municipio de Rio Grande”, a qual adéqua o mandato
da direcdo dos Campi no periodo de vigéncia da atual gestdo da Universidade. O
parecer foi lido pelo relator. Apés a leitura, a Senhora Presidenta colocou o assunto
em discussao. O Prof. Piccoli elogiou o trabalho do relator afirmando que seu
relatorio ndo deixa dlavidas sobre o que se quer aprovar ha proposta apresentada.
Disse que a comissédo teve como dificuldade principal, aprovar uma proposta de
estrutura definitiva para os campi fora de sede sem ficar em conflito com o atual
Estatuto da Universidade. Que enfrentaram algumas dificuldades efetivamente em
funcdo desta limitacdo pontual e momentanea. Citou que a comissao contou com a
participacdo dos diretores dos campi, inclusive via Skype quando o encontro
presencial ndo foi possivel. Informou que no inicio dos trabalhos foram investigadas
algumas instituicdes que ja possuem essa realidade e também receberam visitas de
pessoas que vivenciaram esse modelo de estrutura, apesar da proposta nao seguir
um destes modelos na totalidade. A Senhora Presidenta disse que ha compromisso
em iniciar, ainda neste ano, um trabalho de revisdo do Estatuto e do Regimento
Geral da Universidade. Disse também que os diretores das Unidades Académicas
foram consultados a respeito da proposta apresentada ao Conselho. O Cons.
Eduardo Dias disse ser docente do campus de S&o Lourenco do Sul e confirmou
gue o esforco relatado pela comissao foi efetivamente realizado. Citou que o campus
de Sao Lourenco do Sul apresentou uma proposta de estrutura para colaborar com a
tarefa da comissdo. Disse que, por iniciativa dos técnico-administrativos daquele
campus, ha um questionamento sobre o porqué de ndo existir na proposta um
gerenciamento das bibliotecas junto aos campi, da mesma forma que existira uma
coordenacdo para auxilio aos estudantes. O Cons. Artur Barcelos citou que em
Santo Antbnio da Patrulha existem trés cursos, dois vinculados a uma Unidade e
dois a outra Unidade Académica e disse nao ter visto na proposta a possibilidade de
autonomia académica destes cursos. Disse ndo se tratar de uma critica, mas talvez
fosse a oportunidade de se discutir essa questao e entender que, em sua opiniao, a
politica de expansao universitaria ndo depende da vontade dos docentes, apesar de
respeitar o que foi decidido pela maioria dos docentes atualmente lotados nestes
campi, ou seja, que preferem continuar ligados as suas Unidades Académicas de
origem. Acha, por exemplo, que a decisdo de criar cursos deveria ser dos proprios
campi. A Senhora Presidenta disse que essa ndo € uma estrutura definitiva, apesar
de a ideia inicial da proposta ter sido direcionada neste sentido. Entende que devera
se trabalhar nesse tema ainda por um ano e meio aproximadamente. Disse que
inicialmente a ideia foi de que se criassem Unidades Educacionais com autonomia
administrativa e académica, porém durante as discussfes viu-se a necessidade de
criar uma estrutura ainda nao definitiva e continuar o debate a respeito do tema
dando tempo para que ocorra 0 amadurecimento desta discusséo e que aconteca a
adequacéao do Estatuto. O Cons. Cristiano disse ser representante do ICHI e lotado
no campus de Santa Vitéria do Palmar. Elogiou o momento de discusséo sobre os
campi, principalmente em razdo de alguns problemas existentes nestas Unidades.
Disse que ndo ha consenso entre seus colegas docentes e é importante que
prossiga esta discusséo. Louvou o trabalho da Comissao e a decisao por propor um
conselho para cada um dos campi. Sugeriu que as reunides das camaras e outras
gue sejam necessarias acontecam através de videoconferéncias. O Cons. Cleber
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disse que o que mais |he preocupa € a questdo relativa aqueles campi que ja
possuem uma caracteristica teméatica e, em sua opinido, se perde a oportunidade de
alterar essa estrutura existente. O Cons. Danilo explicou que infelizmente o Estatuto
em vigor ndo permite certa flexibilizacdo no sentido de alterar a estrutura de uma
Unidade Académica. Falta a delimitacdo de Unidade que permita esse tipo de
flexibilidade. E essencial que seja realizado uma alteracdo do estatuto nesse
sentido. O Prof. Piccoli disse que talvez tenha sido bom que se pense melhor a
respeito deste tema. Disse que os campi estdo num momento de amadurecimento e
certamente algumas dificuldades ainda surgirdo. Disse que os debates foram em
certo momento acirrados e isso é salutar no sentido de que se busque no futuro uma
melhor estrutura para estas Unidades. O Cons. Eduardo Dias disse entender que 0s
campi estdo em um momento de mutagcao e que a ideia ndo € engessar a discussao.
O periodo de discussao se da num momento macro da politica nacional e isso pesou
bastante na opinido das pessoas, citando que muitos estdo em estagio probatério no
campus Sao Lourenco do Sul. A Senhora Presidenta disse que cada campus
necessitara de coordenacdes em outros servicos, mas que nesse momento iSso nao
€ possivel, motivo pelo qual na proposta atual constar apenas um responsavel pela
assisténcia estudantil em cada um dos campi, além das dire¢des. Afirmou que neste
momento ndo ha possibilidade de se criar outro tipo de coordenacdo, como por
exemplo, para as bibliotecas e destacou a importancia da criagdo da coordenacao
de atencdo ao estudante. Neste momento a Senhora Presidenta iniciou a discussao
dos destaques realizados durante a leitura das propostas de resolugdes: 12)
proposta de resolucéo sobre alteragcdo no Regimento Interno da Reitoria e definicdo
minima de estruturacdo dos campi: 1) Paragrafo 5° do Art. 33 - o Cons. Cristiano
guestionou a questdo de poderem se candidatar aos cargos de Diretor e Vice
apenas docentes que atuam no campus. A Senhora Presidente e o Cons. Danilo
explicaram que a imposicdo se da em razao da legislacdo vigente; 2) Paragrafo 8°
do Art. 33 - o Cons. Eduardo Dias disse que na discussao realizada no campus de
SLS surgiu a proposta de existir a figura do Professor Substituto para a direcdo das
Unidades. A Senhora Presidenta disse que a liberacdo é amparada na legislacéo
especifica para a contratacdo de Professor Substituto e que ndo lembra se direcéo
de campus tem amparo legal; 3) Art. 36 - A Cons. Samantha citou a existéncia de
uma questdo peculiar do curso de Educacdo do Campo vinculado ao campus de
SLS com relacdo a sua manutencéo. A senhora Presidenta explicou que este curso
possui um orcamento especifico e isso vai ser tratado diretamente com a dire¢éo do
ICB; 4) Inciso XVI do Art. 3° - O Cons. Eduardo Dias questionou a necessidade de
existir esta atribuicdo ao Conselho do Campus. Apés algumas manifestacbes dos
presentes houve o consenso pela supresséo deste inciso; 5) Inciso V do Art. 4° - 0
Cons. Alberto perguntou sobre como chegaram a quantidade de dois representantes
dos servidores TAE e dois discentes para comporem o Conselho do Campus. O
Prof. Piccoli disse que nao havia outra referéncia que nao fosse a composicdo dos
conselhos das Unidades Académicas e também o cumprimento de determinacao
legal; 5) Art. 6° - 0 Cons. Sarkis perguntou se 0S recursos previstos para os campi
seriam utilizados para a manutencdo e também para as atividades dos cursos. O
Pré-Reitor Mozart disse que essa questdo do orgcamento foi bastante discutida na
comissao. Disse que hoje os trés campi possuem parcela orcamentaria idéntica e se
discutiu também o que esse orcamento deve cobrir. O que esta se propondo é que
se aprove na sequéncia uma matriz de distribuicdo orcamentaria para os campi.
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Disse que ha uma comissdo que ja discute esse assunto que é polémico. Esta
Comisséo é composta por seis diretores de Unidades Académicas e os trés diretores
dos campi. Citou ainda que deve ocorrer uma discussdo profunda sobre o tema
durante esse 2° semestre de 2017, mas ndo ha garantia de que em 2018 isso ja
esteja definido. O Cons. Danilo disse que o importante é que na proposta
orcamentaria conste essa destinacdo de orcamento para cada um dos trés campi; 6)
Art. 8° - o Cons. Eduardo Dias sugeriu aumentar o prazo para conclusdo das
propostas de Regimento Interno dos Campi, de 120 para 180 dias, principalmente
em razdo do periodo de férias no inicio de 2018. Apds algumas consideracdes a
proposta foi aprovada pelos presentes; 22) proposta de resolucéo sobre alteracdo no
Regimento Interno_do COEPEA: 1) o Cons. Alquati disse ter estranhado a
proposicdo de serem criadas camaras proprias para cada um dos campi, pois
entende que as camaras atuais ja estdo aptas a analisar qualquer tipo de assunto. O
Prof. Piccoli disse que o tema foi bastante discutido pela comissao, mas a razao
desta proposta se deu apenas pela impossibilidade de alteracdo do Estatuto neste
momento. O Cons. Erik perguntou se nao seria o caso de criar apenas mais uma
camara. A Senhora Presidenta disse ndo ser possivel, pois neste caso nao teriamos
a representacao dos trés diretores; 32) proposta de resolucdo sobre a criagcdo da
Coordenacdo de Atencdo ao estudante nos campi: 1) Paragrafo 1° do Art. 1° - a
Senhora Presidenta apenas solicitou a supressdo da identificacdo da funcéo
gratificada ao final do texto deste paragrafo, tendo a concordancia de todos. Nao
havendo mais destagues a serem analisados a Senhora Presidenta parabenizou a
Comissao e o relator pelo trabalho realizado. Disse que os conselhos dos campi
proporcionarao uma participacdo mais democratica de todos os envolvidos em cada
uma das Unidades. Na sequéncia o voto da Camara foi colocado em apreciacéo,
sendo aprovado por unanimidade e com palmas; 5°) Parecer 002/2017 da 32
Camara — Proc. 23116.008713/2014-23 — Relatério da Comissédo para Estudo
da_Flexibilizacdo da_Jornada de Trabalho e Dimensionamento dos
servidores TAE da FURG — O processo foi relatado pelo Cons. Alberto Carlos de
Souza Campos que apoOs andlise dos documentos que compdem O processo,
votou por aprovar a Proposta de Metodologia a ser utilizada pela Comissao para
estudo da flexibilizacdo da jornada de trabalho e dimensionamento da forca de
trabalho dos técnico-administrativos em educacdo da FURG. O parecer foi lido
pelo relator. Apds a leitura, a Senhora Presidenta registrou a presenca de alguns
membros da comissdo, a qual atua desde 2014, citando que ocorreu mudanca na
sua presidéncia durante este periodo. Em seguida colocou o0 assunto em discussao.
A Pro-Reitora Lucia Anello disse que foi um trabalho dificil de realizar e que a
adequacdo metodologica sera realizada de acordo com 0s marcos aprovados
durante o trabalho realizado, do ponto de vista de quem deve executar a decisao.
Disse que se deve manter o processo em avaliagdo continua e citou que a Comissao
vem realizando reunides em varios locais a fim de inserir este debate no sentido de
avancar no dimensionamento. Destacou 0 dimensionamento da jornada de trabalho
no sentido da qualificacdo da gestdo de pessoas que contribuira para o
desenvolvimento da Universidade. O Cons. Alquati disse que durante a leitura ficou
com duas duvidas, mas uma ja estaria dirimida, que seria o porqué da escolha de
algumas unidades como piloto no processo, e a outra seria 0 significado de
“‘personograma”. A Pro-Reitora Lucia disse que € o grande conceito que direciona o
trabalho da Comisséo, pois a FURG tem como uma de suas caracteristicas dar
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Importancia aos processos executados pelas pessoas. Respeitando isso e para fazer
uma triangulacdo entre os diversos processos aparece 0 chamado “personograma’,
com o objetivo especifico de verificar as atividades desenvolvidas pelas pessoas. O
servidor TAE Celso Carvalho disse que o termo personograma tem origem nas
ciéncias administrativas. Disse que, por exemplo, na gestdo por competéncias, as
caracteristicas das pessoas sdo buscadas através do personograma. A servidora
TAE Karin disse ter ficado com duvidas sobre os setores envolvidos na proposta
neste momento. A Pro-Reitora Lucia disse que cada Unidade é que vai discutir e
estabelecer as suas necessidades com base na legislacdo. A servidora TAE
Fernanda citou que a PRAE, por exemplo, devera atuar por 13 horas
ininterruptamente. O Cons. Paulo Beck disse estar em duvida com relagdo a quem
ingressa por concurso para uma jornada de 40 horas semanais. A Pré-Reitora Lucia
disse que, legalmente, de acordo com o interesse do servico em prestar atendimento
ao estudante, € possivel flexibilizar a jornada de trabalho no sentido de qualificar e
aumentar o periodo de atendimento. O Cons. Danilo citou que o trabalho da
comissao foi bem criterioso e sempre levando em conta o amparo legal. O Cons.
Rafael citou que o servico de enfermagem do HU ja pratica a flexibilizacdo de
jornada sem ter qualquer impedimento judicial. Disse que a luta é para que todas as
Unidades possam praticar a flexibilizacdo e destacou a importancia do Conselho
Universitario discutir essa questdo. Parabenizou o relator e a Pro-Reitora pela
conducao desta discusséo. A Cons. Raquel disse ter duvidas com relacéo ao fato de
ter que justificar a necessidade de mais alguma vaga para técnico de laboratorio, por
exemplo, quando se esta diminuindo em 25% a carga horaria de alguns servidores.
A Senhora Presidenta disse que é justamente por isso que a implantacdo do
dimensionamento esta sendo realizado com todo o cuidado e s6 se aplicara quando
0 setor contar com todos 0s requisitos necessarios e 0s servicos demonstrarem a
demanda. A Pro-Reitora Lucia disse que os técnicos de laboratério sdo um bom
exemplo, pois pode ocorrer de em algum local ter condicbes, mas nao se decidir
pela flexibilizacdo, ou até em alguma situacdo em que os servidores ndo querem
adotar a flexibilizacdo. O Cons. Cristiano disse que na atual conjuntura é necessario
gue se tenha toda a seguranca juridica e também politica com relacdo a adog¢éo do
projeto. O Cons. Danilo disse que estamos efetivamente ampliando os servigos
oferecidos a comunidade e, portanto, a analise de cada servico é chave na busca
pela flexibilizacdo da jornada contando com a mesma for¢ca de trabalho. O Cons.
Alberto disse que ao debater na camara essa questao, ficou claro que a defesa do
processo € pela ampliacdo dos servigos prestados. A Pré-Reitora Lucia disse que
guanto aos estagiarios e bolsistas, eles sdo qualificados e quantificados na analise,
mas nao contam na avaliacao para a definicdo sobre a flexibilizacdo de jornada dos
TAE. A Cons. Samantha disse que podera ocorrer algum desconforto entre dois
técnicos de um mesmo setor que venham a praticar jornadas de trabalho
diferenciadas. A Senhora Presidenta disse que até pode gerar um desconforto num
primeiro momento, mas o0 que deve ser avaliado é a necessidade dos servigos
envolvidos nesta comparacao, principalmente, por se tratar de uma novidade na
Universidade. Teremos que saber avaliar essas novas situacbes no ambito da
instituicdo. O Cons. Paulo Beck citou que essa situacao de alguém atuar em regime
de 40 horas e outro em 30 horas € natural e existe ha muito tempo em varias
organizagfes, como na UFSM, por exemplo. A Pro-Reitora Lucia Anello disse que
uma vez aprovada a metodologia, o dimensionamento sera realizado e daqui a dois



Ata n° 446 do CONSUN - 11/08/2017

anos os resultados podem ser trazidos ao CONSUN para reavaliagdo. Nao havendo
mais manifestacbes a respeito desse item da pauta, o voto da Camara foi
colocado em apreciacédo, sendo aprovado por unanimidade e com palmas; 8°)
Assuntos gerais — O Cons. Artur Barcelos solicitou que a administracéo realize
uma manifestacdo publica a respeito da real situacdo da FURG frente a atual
conjuntura nacional. A Senhora Presidenta informou que algumas manifestaces
ja foram efetivadas, divulgadas e inclusive publicadas nos meios de
comunicacdo. Disse também que varios contatos ja foram realizados com as
direcdes das Unidades Académicas e Administrativas a respeito da real situacao
da Universidade neste cenario atual. Nada mais havendo a tratar, as 11h45min, a
Senhora Presidenta encerrou a reunido. A ata sera disponibilizada a todos para
apreciacdo e aprovacdo em proxima oportunidade e vai assinada pela Senhora
Presidenta e por mim, Jorge Augusto da Silveira Bastos, que secretariei a
reunido.

Prof2. Dr2. Cleuza Maria Sobral Dias
PRESIDENTA DO CONSUN

Adm. Jorge Augusto da Silveira Bastos
SECRETARIO



