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Rio Grande, 17 de outubro de 2025.

Aos dezessete dias do més de outubro de dois mil e vinte e cinco, as oito horas e trinta minutos, reuniu-se,
ordinariamente, o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administracdo, sob a presidéncia da Prof*. Suzane da
Rocha Vieira Gongalves, com a participa¢do dos seguintes membros: De forma presencial — André Lemes da
Silva, Anne Pinheiro Leal, Antonio Carlos de Sa Silveira, Audrei Fernandes Cadaval, Claudio Moss da Silva,
Cristiano Ruiz Engelke, Daiane Dias, Daniel Antiqueira da Luz, Daniel Pereira da Costa, Débora Medeiros do
Amaral, Dione lara Silveira Kitzmann, Duane Barros da Fonseca, Edite Taufer, Ednei Gilberto Primel, Elenise
Ribes Rickes, Elisa Girotti Celmer, Fabiane Binsfeld Ferreira dos Santos, Fernando Comiran, Jamila Geri
Tomaschewski Barlem, Jorge Luiz Pimentel Jinior, Jos¢ Henrique Alano, Luciano Volcanoglo Biehl, Luiz Ant6nio
de Almeida Pinto, Marcelo Roberto Gobatto, Rafael de Carvalho Missiunas, Rita de Cassia Ribeiro Pereira,
Rodrigo Desessards Jardim, Simone Grohs Freire, Sirlei Nadia Schirmer, Tamires Lopes Podewils, Tricia Tamara
Boeira do Amaral; Por webconferéncia — Adriana de Oliveira Gibbon, Antonio Luis Schifino Valente, Ivan
Sestari, Cristiano Rodrigues Garibotti, Samantha Ann’Ella Ferreira Loeschener, Vinicius Menezes de Oliveira. A
Secretaria, a pedido da Senhora Presidenta, registrou a presenga dos substitutos e o motivo da substitui¢ao: De
forma presencial — Adriano Velasqui Werhli, vice-diretor do C3; Diogo Paludo de Oliveira - representando a Pro-
reitoria de Inovagdo e Tecnologia da Informagdo (PROITTI) (titulares afastados a servigo da Universidade); Gabriel
Delias de Sousa Simdes, suplente de Caroline di Gesu Nunes, representante da categoria dos discentes (titular
afastada por motivo de forca maior); Matheus Jatkoske Lazo, suplente de Grasiela Lopes Ledes Pinho,
representante da 1* Camara; (titular afastada a servigo na Universidade); Raquel Rodrigues Matheus, representante
da Pro-reitoria de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas (PROGEP); (titular afastado por motivo de for¢a maior);
Por webconferéncia - Carmem Rejane Pacheco Porto, suplente de Eduardo Saldanha Vogelmann (titular afastado
a servico da Universidade). Participaram, na condi¢@o de convidados, apds a aprovagdo do plendrio: Adna Ferreira
Silva Garcia, representante da Comissdo Permanente dos Processos Seletivos (COPERSE/PROGRAD); Dinalva
Aires de Sales, diretora de Pesquisa (Dipesq/PROPESP); Fabiane Aguiar dos Anjos Gatti, diretora de Gestdo
Académica (Digea/PROGRAD); Lisandro Tavares da Silva, representante da Coordenagdo de Sistemas de
Informagdo (CGTI/PROITI) e Sabrina das Neves Barreto, diretora de Avaliagdo ¢ Desenvolvimento da Graduagao
(Diadg/PROGRAD). Relatores convidados: Anelise Christ Ribeiro, coordenadora do curso de Engenharia de
Alimentos. Ao iniciar a reunido, a Senhora Presidenta colocou em discussdo a ordem do dia, conforme segue: 1°)
Aprovacio da Ata 148 — Tendo em vista que a ata fora disponibilizada, antecipadamente, aos conselheiros, a
Senhora Presidenta perguntou aos presentes se havia alguma manifestacdo a respeito dessa ata. Ndo havendo
manifestagdes a respeito, a ata n° 148 foi colocada em votagdo e aprovada por unanimidade; 2°) Indicacdo da
Cons. Suzane da Rocha Vieira Goncalves - Homologacio do AE 26/2025 - Processo n° 23116.014005/2025-84

- Falecimento do servidor TAE Luiz Fernando Goncalves Prado, ocorrido em 26 de agosto de 2025 - O
referido Ato Executivo declarou luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande, por motivo de falecimento do

servidor Luiz Fernando Gongalves Prado, ocorrido em 26/08/2025, o qual ingressou na FURG em 2018, atuando
como motorista na Prefeitura Universitaria - Divisdo de Transportes. A Indicagdo foi lida pela Senhora Presidenta;

3°) Indicacdo da Cons. Suzane da Rocha Vieira Goncalves - Homologacio do AE 27/2025 - Processo n°

23116.014010/2025-97 - Falecimento do servidor docente aposentado Carlos Renan Varela Juliano, ocorrido
em 26 de agosto de 2025 — O referido Ato Executivo declarou luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande,

por motivo de falecimento do servidor docente aposentado Carlos Renan Varela Juliano, ocorrido em 26/08/2025, o
qual foi egresso do curso de Medicina da FURG em 1975, atuou como docente no Departamento de Patologia em
1976 até sua aposentadoria em 1995. A Indicagao foi lida pela Senhora Presidenta; 4°) Indicacdo da Cons. Suzane
da Rocha Vieira Goncalves - Homologacio do AE 28/2025 - Processo n® 23116.014374/2025-77 - Falecimento
do discente Gustavo Ledur, ocorrido em 2 de setembro de 2025 - O referido Ato Executivo declarou luto oficial
na Universidade Federal do Rio Grande, por motivo de falecimento do discente Gustavo Ledur, ocorrido em




02/09/2025, o qual ingressou na FURG em 2023, no curso de Ciéncias Econdmicas, sendo também morador da
Casa do Estudante. A Indicacdo foi lida pela Senhora Presidenta; 5°) Indicacdo da Cons. Suzane da Rocha Vieira
Gongalves - Homologacdo do AE 29/2025 - Processo n° 23116.014502/2025-82 - Falecimento da discente
Denise dos Santos Mendes, ocorrido em 4 de setembro de 2025 - O referido Ato Executivo declarou luto oficial
na Universidade Federal do Rio Grande, por motivo de falecimento da discente Denise dos Santos Mendes,
ocorrido em 04/09/2025, a qual ingressou na FURG em 2016, no curso de Engenharia Agroindustrial — Industrias
Alimenticias; posteriormente, estudou na Licenciatura em Ciéncias Exatas e, em 2024, passou a integrar o curso de
Engenharia de Producdo, no campus de Santo Antdnio da Patrulha. A Indicagdo foi lida pela Senhora Presidenta;
6°) Indicacdo da Cons. Suzane da Rocha Vieira Goncalves — Homologacido do AE 31/2025 — Processo n’
23116.014957/2025-06 — Falecimento da discente Gabriela Simdes Reis - O referido Ato Executivo declarou
luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande, por motivo de falecimento da discente Gabriela Simdes Reis, a
qual fazia parte da comunidade académica da FURG desde 2021, como estudante do curso de Ciéncias Economicas
¢ moradora da Casa do Estudante. A Indicagao foi lida pela Senhora Presidenta; 7°) Indicacdo da Cons. Suzane da

Rocha Vieira Gongealves - Homologacido do AE 34/2025 - Processo n° 23116.016385/2025-91 - Falecimento do

servidor TAE aposentado Jorge Carlos Marques da Cunha, ocorrido em 4 de outubro de 2025 - O referido
Ato Executivo declarou luto oficial na Universidade Federal do Rio Grande, por motivo de falecimento do servidor

Técnico-Administrativo em Educacao aposentado, Jorge Carlos Marques da Cunha, ocorrido em 04/10/2025, o qual
ingressou na FURG no ano de 1979 e se aposentou em 2009, atuou na Superintendéncia Administrativa dos Campi,
no Hospital Universitario Dr. Miguel Riet Corréa Jr. e na Diretoria de Planejamento, contribuindo com
profissionalismo e compromisso para o desenvolvimento institucional da Universidade. A Indicagdo foi lida pela
Senhora Presidenta que, apoés a leitura, solicitou ao plenario 1 (um) minuto de siléncio em homenagem aos
servidores ¢ discentes falecidos. Em seguida, comentou este 0 momento de muita tristeza, pois se trata de pessoas
com as quais todos tiveram algum convivio e que fizeram parte da comunidade universitaria. Apos, colocou a
palavra & disposi¢do. Nao havendo manifestacdes a respeito, as Indicagdes foram consideradas aprovadas; 8°)
Indicacio da Cons. Simone Grohs Freire — Processo n°® 23116.015919/2025-62 — Alteracdo do Calendirio

Universitario 2025/2026 (Resolu¢ao COEPEA/FURG n° 231, de 2024) - A referida Indicacdo propde a alteracao
do Calendario Universitario 2025/2026, aprovado pela Resolugdo COEPEA/FURG n° 231, de 2024. A Indicagéo

foi lida pela autora, a qual, apos a leitura, explicou que legalmente a Universidade ¢ obrigada a cumprir 200 dias
letivos. Citou a possibilidade de uma alternativa que ndo envolvia a recomposi¢cdo do calendario, no entanto foi
realizada a reunido mensal da Comissdo de Graduagdo (COMGRAD), na qual o calendario foi levado para
discussdo com os coordenadores de curso e resultou no encaminhamento que foi trazido ao COEPEA,
considerando que o calendario, originalmente, perfazia 202 dias letivos, disse que os coordenadores encaminharam
a proposta de reduc@o para o minimo legal de 200 dias letivos e nesse sentido o calendario se encerraria no dia 22
de dezembro, permanecendo inalterado o periodo de exames, previsto de 5 a 16 de janeiro. A Senhora Presidenta
salientou que a legislagdo estabelece o cumprimento de 200 dias letivos, contudo, a Universidade atinge 201, 202
ou até¢ 203 dias, em razdo de eventuais suspensdes de atividades motivadas por questdes climdticas ou outras
situagdes e destacou que nessas ocasides, ndo € necessario encaminhar alteragdes no calendario, uma vez que tais
ajustes ja se encontram contemplados dentro da margem prevista. Acrescentou que, por se tratar de uma instituicao
multicampi, com feriados municipais distintos entre os municipios onde a FURG possui campi, ¢ necessario
organizar o calendario com margem que permita contemplar o minimo exigido pela legislagdo, considerando essas
especificidades locais. Informou que a Cons. Simone Freire levou ao Gabinete a sugestdo apresentada pelos
coordenadores, mas como a reunido para o fechamento da pauta do COEPEA ja havia sido realizada ¢ a convocagio
para reunido ja havia sido encaminhada, foi solicitado que a Cons. Simone Freire apresentasse a referida sugestao
diretamente ao Pleno deste Conselho, sendo de competéncia deste colegiado deliberar sobre o tema. Relatou que a
PROGRAD verificou a viabilidade de atender a sugestdo da maioria dos coordenadores, que propuseram a reducao
para exatamente 200 dias letivos. Explicou que, caso o Conselho aprove a sugestdo, o calendario retornara a
proposta anterior, aprovada para o ano de 2024, prevendo o inicio do periodo de exames no dia 5 de janeiro. O
Cons. Luiz Pinto solicitou esclarecimento quanto a natureza da proposta apresentada, perguntou se era uma
sugestdo ou um encaminhamento formal. Destacou que, caso fosse um encaminhamento, o Conselho deveria votar
uma proposta em contraposicao a outra, considerando que ja havia uma proposta aprovada anteriormente pelo
colegiado, a qual somente poderia ser retirada formalmente. Acrescentou que o posicionamento do COMGRAD era
interessante, pois estava reconhecendo um consenso relevante entre os coordenadores, mas reiterou a necessidade
de esclarecimento quanto a legalidade da proposta apresentada. A Senhora Presidenta esclareceu que, naquele
momento, estava sendo colocada em discussdo a sugestdo dos coordenadores, apresentada diante da proposta
encaminhada pela PROGRAD ¢ informou que a referida proposta estava em conformidade com a sugestdo dos
coordenadores e ndo feria a legislacdo vigente. Disse que ainda ndo colocaria a matéria em votacdo, a fim de
possibilitar a manifestacdo dos conselheiros. A Cons. Rita Pereira comentou que a categoria dos estudantes,
juntamente com o Diretério Central dos Estudantes (DCE) e o Conselho de Entidades de Base, refletiu sobre a
proposta de calendario apresentada na pauta da reunido e que a grande maioria dos estudantes se posicionou
contrariamente a proposta, sendo poucas manifestacdes favoraveis. Falou que os estudantes compreendem o
contexto da discussdo, especialmente por se tratar de uma Universidade que recebe discentes de diversas regides do




pais. Destacou que muitos desses estudantes estdo ha muito tempo sem rever suas familias, especialmente durante
as festividades de final de ano, e que alguns ja adquiriram suas passagens com antecedéncia. Salientou que a
impossibilidade de viajar nesse periodo, impacta diretamente na saude mental da comunidade discente.
Acrescentou que, para muitos, a Ultima ida para casa ocorreu durante as enchentes, motivada por inseguranga, € nao
como oportunidade de confraternizacdo com os familiares. Afirmou que, desde o retorno das atividades apds a
pandemia, muitos estudantes ndo conseguiram estar com suas familias no final do ano, periodo dedicado a
convivéncia familiar e confraternizagdo, além disso eles ndo dispdem de muito tempo para esse reencontro.
Ressaltou que a proposta apresentada pelos coordenadores de curso recebeu grande aprovacdo por parte dos
estudantes, segundo os retornos dos discentes, sendo bem acolhida diante da importancia do periodo de recesso
para o bem-estar da comunidade académica. O Cons. Daniel da Luz declarou que se sentiu contemplado pela fala
da Cons. Rita Pereira, e satisfeito pela retomada do espago de participacdo dos discentes nas discussdes sobre o
calendario académico. Observou que fazia tempo que ndo havia tamanha mobilizacdo da comunidade académica
em torno deste tema. Relatou que os estudantes procuraram ativamente seus representantes tanto no Conselho,
quanto no DCE, manifestando opinides a proposta apresentada pela PROGRAD. Informou que o movimento
estudantil chegou a elaborar uma alternativa sobre o tema, mas adiantou que optou por retira-la antes mesmo de
apresentd-la, uma vez que a proposta construida, no ambito da COMGRAD, ja contemplava as demandas dos
estudantes. Ressaltou que, a seu ver, ndo havia necessidade de prolongar o debate, tendo em vista que o assunto
estava definido, expressando sua expectativa de que os demais conselheiros também aprovassem a proposta
oriunda da COMGRAD. Expressou sua solidariedade a todos os segmentos da Universidade, técnicos, docentes e
discentes, defendendo que essa ¢ uma pauta que deve ser construida coletivamente e ressaltou a importancia de
manter a unido em defesa do bem-estar da comunidade académica, especialmente no que se refere ao cuidado com
a saude mental. O Cons. Cristiano Engelke parabenizou a todos pela construcdo e pelo dialogo estabelecido ao
longo do processo. Comentou que a proposta apresentada, datada de 1° de outubro, ndo refletia mais a posigdo atual
da comunidade, especialmente apos as discussodes realizadas no ambito do COMGRAD, no dia 15 de outubro, dia
do Professor, ocasido em que aproveitou para saudar os(as) docentes pela data comemorativa. Ressaltou que a
propria PROGRAD nédo estava defendendo a proposta originalmente apresentada, o que considerou positivo e
informou que esse foi, inclusive, um dos motivos que o levaram a se inscrever para falar, destacando a importancia
do didlogo e da construcdo coletiva no processo. Esclareceu que, para todos os presentes, estava evidente que a
proposta atualmente em discussdo nao era mais aquela apresentada no inicio, mas sim a oriunda do COMGRAD, a
qual foi amplamente aprovada pela maioria das coordenagdes de curso. Parabenizou o trabalho realizado pelos
colegas, afirmando que a nova proposta contemplava toda comunidade. Concluiu destacando que, embora
inicialmente o tema parecesse polémico, as falas dos Cons. Rita Pereira e Daniel da Luz demonstraram que ja havia
consenso sobre o encaminhamento, € que, em poucos minutos, a questdo estaria resolvida. A Senhora Presidenta
destacou a importancia da manifestacdo da representacdo estudantil, pois permitiu que este Conselho conhecesse a
percepcao dos discentes em relagdo ao calendario académico. Informou que a elaboragdo desse documento sempre
considerou o cumprimento da legislacdo vigente e que se trata de um processo complexo, especialmente por se
tratar de uma Universidade multicampi, mas que foi possivel construir um consenso entre os diferentes segmentos
da comunidade académica. Falou que a PROGRAD havia encaminhado previamente uma proposta ao COEPEA,
em funcdo dos prazos estabelecidos, mas considerou fundamental que o tema fosse levado a discussdo com os
coordenadores de curso, possibilitando que o Pleno do COEPEA realizasse os devidos ajustes. Detalhou que a
proposta inicialmente recebida previa 202 dias letivos, com aulas previstas para os dias 5 e 6 de janeiro, sendo que
0 ajuste proposto consistiu na supressdo desses dois dias, de modo a encerrar o periodo letivo em 200 dias, com
término das atividades académicas no dia 22 de dezembro ¢ inicio do periodo de exames a partir do dia 5 de
janeiro, conforme aprovado anteriormente no calendario de 2024. Ressaltou que, a partir da aprovacdo do novo
calendario, qualquer eventual suspensdo de atividades académicas exigird a devida recomposi¢ao dos dias letivos.
Em seguida, colocou em votagdo a proposta encaminhada pelo COMGRAD, validada pela PROGRAD, pelo DCE e
pelo movimento estudantil. Ndo havendo mais manifestagdes a esse respeito, foi colocado em votagdo, sendo
aprovado por unanimidade; 9°) Parecer 10/2025 da 1° Cimara - Processo n° 23116.017445/2024-11 -

Homologacio dos atos e resultado do concurso publico, realizado pela PROGEP - Edital n°® 1/2025 - 1 (uma)

vaga para o cargo de Quimico, Nivel de classificacdo E, Jornada de trabalho 40h semanais, para atuacio no
Campus Rio Grande - O processo foi relatado pelo Cons. Jodo Thiago de Santana Amaral, o qual, apds analise da

documentacdo que instrui o processo, votou pela homologacdo dos atos e resultado do concurso publico, que teve
como aprovados, em ordem de classifica¢do: (1° lugar) Bruno Noschang Cabral, (2° lugar) Ana Julia Zimmermann
Londero, (3° lugar) Denys Alberto da Silva Rodrigues, (4° lugar) Rafael Fonseca Neves Quadrado, (5° lugar)
Henrique Peres da Mota, (6° lugar) Anna Carolina Nickel Meireles e (7° lugar) Felipe Orcelli Wojcieckowski,
sendo indicado para nomeacdo o candidato Bruno Noschang Cabral. O parecer foi lido pelo Cons. Matheus Lazo,
representante suplente da 1* Camara. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discussdo. Nao
havendo manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votagdo, sendo aprovado por
unanimidade; 10°) Parecer 11/2025 da 1° Camara - Processo n® 23116.017455/2024-48 - Homologacio dos atos
e resultado do concurso piblico, realizado pela PROGEP - Edital n°® 1/2025 - 1 (uma) vaga para o cargo de
Fisico, Nivel de classificacdo E, Jornada de trabalho 40h semanais, para atuacio no Campus Rio Grande - O




processo foi relatado pelo Cons. Alex Fabiani Claro Flores, o qual, apos analise da documenta¢do que instrui o
processo, votou pela homologacdo dos atos e resultado do concurso publico, que teve como aprovados, em ordem
de classificacdo: 4 (quatro) candidatos para vagas de ampla concorréncia - (1° lugar) Guilherme Vieira de Abreu e
Silva, (2° lugar) Gustavo Malta Salerno, (3° lugar) Wellington Gomes Ferrante, (4° lugar) Vitor das Neves
Avelaneda; 1 (um) candidato para as vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) - (1°
lugar) Rosiane Carneiro da Rosa, sendo indicado para nomeagdo o candidato Guilherme Vieira de Abreu e Silva,
aprovado em primeiro lugar pela ampla concorréncia. O parecer foi lido pelo Cons. Matheus Lazo, representante
suplente da 1* Camara. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discussdo. O Cons. Gabriel
Simdes questionou se a candidata que se declarou Pessoa com Deficiéncia (PcD) foi eliminada do certame. A Cons.
Raquel Matheus informou que sim, pois sua aprovagdo ocorreu exclusivamente pela condicdo de PcD, uma vez que
ndo obteve nota suficiente para classificagdo na ampla concorréncia. Acrescentou que, na etapa de pericia, a
candidata foi indeferida, tendo sua condi¢do de deficiéncia considerada insuficiente para enquadramento na
categoria. O Cons. Gabriel Simdes afirmou que ha entendimento no Superior Tribunal de Justiga (STJ) de que,
quando um candidato é indeferido no procedimento de heteroidentificacdo, ele ainda deve concorrer as vagas da
ampla concorréncia. Relatou que, ao nao localizar o nome da candidata na listagem da ampla concorréncia,
considerou pertinente questionar. Nao havendo manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em
votagdo, sendo aprovado por unanimidade; 11°) Parecer 13/2025 da 1° CAmara - Processo n°

23116.016362/2024-04 - Homologacio dos atos e resultados do concurso realizado pelo Instituto de
Oceanografia (10); Edital n° 5/2025 - 1 (uma) vaga, proveniente da aposentadoria do Professor Carlos Roney
Armanini Tagliani; para atuar no campus Carreiros, Rio Grande/RS; Classe/Regime de trabalho:
Ass1stente, Classe A, Nivel 1; 40 horas semanals com Dedlcagao Excluswa= Area do conhec1ment0

Instrumentacdo Oceanografica: Praticas e Técnicas; Introducio ao Uso de Geotecnologias; Geologia
Marinha e Costeira; Ambientes Deposicionais Costeiros; Oceanografia Descritiva; Titulacio para ingresso:
Graduacio em Geologia; ou em Oceanografia; ou em Oceanologia; ou em Geografia; ou em Geofisica com

Doutorado em Geociéncias; ou em Oceanografia; ou em Oceanologia - O processo foi relatado e lido pelo
Cons. Matheus Jatkoske Lazo, o qual, apos andlise da documentacdo que instrui o processo, votou pela

homologacdo dos atos e resultado do concurso publico, o qual obteve como aprovados, em ordem de classificagao:
(1° Iugar) Luana Carla Portz e (2° lugar) Camila Eliza Althaus, indicando para nomeagdo Luana Carla Portz. Na
sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discussdo. Nao havendo manifestacdes a esse respeito, o
voto da Camara foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade; 12°) Parecer 8/2025 da 3" Cimara -
Processo n° 23116.008834/2025-28- Criacio do curso de Bacharelado em Engenharia de Robés - O processo
foi relatado pela Cons. Anelise Christ Ribeiro, a qual, ap6s analise da documentacdo que instrui o processo, votou
pela aprovagdo da proposta de criagdo do curso de Bacharelado em Engenharia de Robds. O parecer foi lido pela
autora. A Senhora Presidenta agradeceu a Cons. Anelise pela leitura e pela rapidez com que analisou e emitiu o
parecer. Em seguida, trouxe ao conhecimento dos conselheiros a origem da proposta de criagdo do curso de
Engenharia de Roboés. Relatou que, ainda no final do primeiro semestre, a Reitoria recebeu a representacdo da
Sociedade Brasileira de Robdtica (SBRobotica), a qual apresentou uma proposta encaminhada ao Ministério da
Educagdo (MEC). Informou que, no Brasil, at¢ o momento, existia apenas um curso de Engenharia de Robos,
ofertado por uma universidade privada. A SBRobotica, recentemente criada, reuniu professores de diversas
universidades, incluindo o professor Tiago Pereira do Nascimento, da Universidade Federal da Paraiba (UFPB) ¢ o
professor Paulo Lilles Jorge Drews Junior, da Universidade Federal do Rio Grande (FURG), que exerciam as
fungdes de presidente e vice-presidente, respectivamente. O grupo realizou um levantamento e constatou que esse
curso existia em diversos paises € que havia uma demanda mundial por profissionais formados nessa area. Diante
disso, encaminharam ao MEC uma proposta para que a criagao do curso fosse uma acdo coordenada pelo Ministério
junto as universidades federais. Na discussdo com o MEC, surgiu a proposta de iniciar a oferta do curso por meio
de dois projetos piloto, e considerando a articulagdo facilitada pela presidéncia da SBRobotica, propuseram que os
cursos piloto fossem implementados na UFPB e na FURG, o que o MEC sinalizou positivamente. Diante disso,
explicou que a Sociedade apresentou a proposta as respectivas reitorias € no caso da FURG, a Reitoria encaminhou
a proposta ao Centro de Ciéncias Computacionais (C3), que avaliou o interesse ¢ as condigdes institucionais para a
criagdo do curso, entendendo que havia viabilidade, especialmente diante da sinalizagdo do MEC de apoiar a
criacdo de novos cursos nas areas de saude e tecnologia, com énfase em inteligéncia artificial e robotica. Informou
que a proposta da SBRobotica ndo assegurava um compromisso formal do MEC, assim, compareceu no referido
Ministério, ocasido em que este apresentou a disponibilidade de docentes e técnicos para a criagdo dos cursos, com
perspectiva de, no ano seguinte, destinar recursos para os laboratérios, porém inicialmente, o aporte seria para
docentes. Diante disso, explicou que a Reitoria da FURG oficializou o pedido de vagas para docentes e técnicos e
que foram solicitadas doze vagas de professores e a contratacdo de técnicos para atuagdo nos laboratdrios. Disse
que foi acertado com o C3 um dialogo com as unidades e a tramitagdo para aprovagdo do curso, mas que a abertura
de vagas no Sistema de Selecdo Unificada (SISU) ocorreria apenas se as vagas para docentes fossem efetivamente
concedidas pelo MEC. Informou que na semana passada, a SBRobotica teve nova reunido com o MEC, da qual



participaram representantes da FURG e da UFPB, ambas em processo de aprovagdo do curso em seus respectivos
Conselhos. Na referida reunido, o MEC sinalizou a disponibilizagdo, até o final do ano, de cinco vagas docentes
para a criacdo do curso, ficando as demais vagas e as de técnicos para o ano seguinte, em razao da auséncia de
codigos de vagas para novos cursos. Informou, também, sobre o anincio do Ministro de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo (MCTI) referente a criagdao de 5.000 vagas na area de robotica e inteligéncia artificial, sendo 2.500
imediatas e 2.500 em fase posterior. Disse que solicitou a formalizagdo da disponibilidade das vagas, destacando
que, sem elas, o curso, mesmo aprovado, ndo seria incluido no Sisu, e registrou que o MEC manifestou interesse
em que o curso fosse contemplado no sistema, considerando o contexto politico ¢ o anuincio publico das vagas.
Comentou que na mesma reunido foram discutidos os recursos destinados aos laboratérios da Instituigdo e o MEC
informou que estaria prepado o lancamento de um programa de incentivo as areas de inteligéncia artificial, areas de
Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Matematica (STEM) e areas das ciéncias da natureza, cujo detalhamento seria
apresentado na semana seguinte, em reunido da Associagcdo Nacional dos Dirigentes das Institui¢cdes Federais de
Ensino Superior (Andifes). Reiterou que a proposta de criagdo do curso chegou ao Conselho a partir da articulagao
da SBRobdtica, com o objetivo de implementar o curso piloto em conjunto com a UFPB. O Cons. Adriano Werhli
mencionou que a Senhora Presidenta explicou toda a situacdo de forma perfeita, agradeceu o relato e destacou que
o processo foi muito intenso e que, embora tenha preferido ndo nominar, praticamente todas as unidades receberam
comunicagdes do C3 e atenderam prontamente as solicitagdes, o que possibilitou a concretizagdo do curso. Relatou
que o C3 recebeu a proposta de criagdo de um novo curso e que, diante do contexto atual da Universidade, em que
muitas vezes ndo se consegue executar agdes simples, a chegada dessa proposta foi vista como uma oportunidade,
inclusive para resolver problemas dos cursos, especialmente em relagdo aos laboratorios, que se encontravam
ultrapassados. Explicou que, por esse motivo, surgiu a ideia de n3o recusar a proposta do MEC, ainda que
inicialmente ndo se soubesse exatamente o que seria ofertado pelo Ministério e ressaltou a condicional ja citada
pela Senhora Presidenta para a criagdo do curso. Informou que o Diretor do C3, professor Eder Gongalves, marcou
uma reunido para a proxima quarta-feira, com o objetivo de apresentar ao Conselho do C3 as informagdes sobre o
que o MEC ofereceu, de modo que o Conselho da Unidade possa avaliar se aprovara ou ndo a inclusdo dessas
vagas no Sisu. Acrescentou que o grupo gostaria de estar em um cendrio diferente, no qual ja existissem prédios,
laboratorios, equipamentos, docentes e técnicos devidamente garantidos, mas reconheceu que essa ndo ¢ a realidade
atual da Universidade e por isso, adotou-se uma estratégia de criagdo do curso com maximo cuidado e
responsabilidade. Disse que o curso foi criado com um plano de desativacdo, caso ndo fossem obtidos os recursos
necessarios, uma vez que se trata de um curso de robdtica, que demanda ndo apenas corpo docente e técnico
qualificado, mas também infraestrutura laboratorial adequada. Enfatizou que o curso n3o podera funcionar
totalmente a distdncia nem se restringir ao uso de softwares, necessitando de equipamentos fisicos especificos e
reforgou a preocupagdo do grupo em garantir a melhor qualidade possivel a formacao oferecida, considerando que
se trata de um curso piloto, um dos dois Gnicos a serem implantados no Brasil. Manifestou sua gratiddo a todos os
que se envolveram, participaram e colaboraram com o processo de aprovagao e estruturagdo do curso e concluiu
afirmando que o grupo continuara realizando os ajustes necessarios para atender da melhor forma possivel e formar
o melhor profissional. A Senhora Presidenta considerou importante registrar que a situag@o de criagdo de um curso
condicionada a disponibilizagdo de vagas ndo foi inédita na Universidade. Relatou uma experiéncia anterior do
Instituto de Ciéncias Biolodgicas (ICB), quando, a época em que integrava este Conselho, foi aprovado o curso de
Tecnodlogo em Dependéncia Quimica, cuja criacdo e funcionamento ficou condicionada ao recebimento de vagas.
Destacou que ha um conjunto de prazos decorrentes do calendario do Sisu, dessa forma ocorreu a antecipa¢ao em
algumas agdes, porém condicionadas a liberacdo de vagas para a oferta e adesdo ao processo. Esclareceu que a
criacdo de um novo curso ou alteragdo mais substancial, que implique alteragdo de turno ou carga horéaria, é
necessario alterar no sistema e-MEC, plataforma de regulacdo do Ministério da Educacdo. Disse que o Sisu utiliza
as informacdes do e-MEC para listar os cursos cadastrados, motivo pelo qual, sem o devido cadastramento no
sistema, a Universidade ndo conseguiria incluir o novo curso no processo seletivo. O Cons. Jorge Pimentel
parabenizou a proposta e todos os encaminhamentos que foram realizados, destacando o esforco e o
comprometimento de todos os envolvidos no processo. Disse que, desde que a informacdo chegou ao Instituto de
Matematica, Estatistica e Fisica (IMEF), mesmo em um curto espago de tempo, a condugdo das agdes ocorreu
dentro de um forte espirito de pertencimento institucional. Enfatizou que a direcdo do C3 e o grupo de docentes
responsaveis pela concepg¢do do curso se dispuseram a dialogar com o IMEF, realizando diversas reunides com a
Camara de Ensino da Unidade, de forma proficua. Parabenizou a relatora pelo cuidado ao ressaltar a preocupagéo
do Instituto com a semestralizacdo, aspecto que reflete uma aten¢do pedagdgica importante, uma vez que as
disciplinas semestrais favorecem o processo de aprendizagem em dreas como Fisica e Matematica, de acordo com
metodologias ja consolidadas. Observou que, mesmo com a aprovagdo de um documento que prevé disciplinas
anuais, o Conselho do IMEF entendeu que essa organizagdo se insere no contexto de um plano de eventual
desativagdo do curso, caso ndo se concretizem as condi¢des necessarias para sua plena implementacao. Diante
disso, o IMEF se sentiu confortavel em aprovar a proposta, considerando todos os destaques e recomendacdes
constantes na documentagdo, no parecer da Camara de Ensino do IMEF ¢ na ata da reunido do Conselho da
Unidade. Agradeceu o envolvimento do C3 e reconheceu o cuidado ¢ a disposi¢do demonstrados na construgao
conjunta da proposta com o IMEF. A Cons. Fabiane Bisnfeld solicitou a revisdo do nome da disciplina “Desenho



Técnico”, a qual constava na proposta como “Desenho Técnico C3”, relatou que, em discussdes anteriores, havia
sido solicitado que a denominagéo fosse ajustada para “Desenho Técnico”, de forma a retirar a referéncia ao C3,
tornando a disciplina genérica e ndo vinculada a uma unidade académica especifica. O Cons. Luiz Pinto destacou a
coragem dos colegas do C3, ja mencionada pelo vice-diretor do Centro, ressaltando que, embora a participagdo de
seu grupo fosse pequena, também se sentiram parte do processo. Afirmou que a coragem relatada pela Senhora
Presidenta merecia que a proposta fosse aprovada por aclamac@o, pois se tratava de um gesto de coragem, tanto
pela novidade do tema, quanto pelo historico institucional exposto pela Senhora Presidenta, além das dificuldades
enfrentadas no contexto atual da Instituicdo, demonstrando com isso a forca da Universidade. A Senhora
Presidenta, acatando a sugestdo do decano do COEPEA, propds que a proposta fosse colocada em votagdo por
aclamacdo. O Cons. Vinicius Oliveira justificou sua auséncia presencial, informando que, naquele momento, se
encontrava na area de embarque do aeroporto, retornando de uma atividade em que representou a FURG junto ao
Grupo de Cooperagdo Internacional de Universidades Brasileiras (GCUB), do qual a FURG faz parte. Disse que
ndo poderia deixar de manifestar-se neste momento de aprovacao do curso de Engenharia de Robds, ndo apenas por
integrar a comissao proponente e atuar como professor da area de robdtica, mas também por ter participado, na
trajetoria do C3, da proposicdo do curso de Engenharia de Automacdo e por ter sido aluno da primeira turma do
curso de Engenharia de Computagdo da FURG, e ainda observou que todos esses cursos surgiram em momentos de
mudangas tecnologica, caracteristica que também marca a presente proposta, fundamentada na identificagdo de
oportunidades. Salientou a interagdo estabelecida entre a SBRoboética e 0 MEC, o que permitiu @ FURG posicionar-
se em um cenario de destaque nacional, evidenciando a for¢a da area de roboética na instituicdo. Agradeceu a todos
que contribuiram na elaboracao da proposta, especialmente aos colegas de outras unidades que compreenderam as
condi¢des que motivaram a proposta, mesmo reconhecendo que talvez nao fossem as ideais ou as mais
convencionais. Enfatizou a confianga depositada na unidade e o apoio recebido de toda a equipe da PROGRAD,
que realizou um trabalho exemplar na analise e no aprimoramento da proposta, proporcionando um processo de
revisdo e ajustes continuos até a consolidacdo de um documento consistente, capaz de oferecer aos conselheiros
tranquilidade na deliberagdo. Finalizou agradecendo ao Conselho e reconhecendo o empenho da Reitoria em trazer
o curso de Engenharia de Robds para a FURG. A Senhora Presidenta, antes de passar ao proximo ponto da pauta,
registrou agradecimento, em nome dos diretores do IMEF, EE, 10, FADIR, EQA, ILA e ICEAC, pelo empenho e
comprometimento demonstrados durante o processo de elaboragdo e tramitacdo da proposta. Destacou que,
acompanhada dos professores Adriano Werhli ¢ Eder Gongalves, pode observar o empenho de todos, em um
trabalho de tempo recorde, motivado pelo compromisso institucional e pelo sentimento de pertencimento, conforme
ressaltado pelo Cons. Jorge Pimentel, o que permitiu que todas as unidades se manifestassem. Reforcou o
agradecimento a Secretaria da Secretaria dos Conselhos, Bruna Coi, pelo apoio prestado a Camara e a relatora
Anelise Christ pela dedicacdo ao realizar a leitura e elaborar o parecer em prazo reduzido, inclusive durante o final
de semana, o que viabilizou o fechamento da pauta em tempo habil. Agradeceu as duas Pro-reitorias envolvidas,
que, por meio da Diretoria de Extensdo (DIEX/PROEXC) ¢ da Diretoria de Avaliagdo ¢ Desenvolvimento da
Graduacdo (DIADG/PROGRAD), atuaram conjuntamente com a equipe do C3. Solicitou que o Cons. Adriano
Werhli remetesse o agradecimento a toda comissdo que trabalhou intensamente nesse periodo e mencionou a fala
do Cons. Vinicius Menezes, que a Universidade enxergou uma oportunidade, de mais uma vez, colocar-se no
cenario nacional, relembrando que a FURG juntamente com a UFPB ofertara o novo curso, se as vagas forem
efetivamente disponibilizadas pelo MEC. Agradeceu a todos os que trabalharam coletivamente para que a
Universidade chegasse nesse momento; 13°) Parecer 14/2025 da 5* Cadmara - Processo n°® 23116.010383/2024-16

— Homologacio dos atos e resultados do concurso realizado pelo ICHI; Edital 3/2025; 1 (uma) vaga,
proveniente da aposentadoria do Professor Doutor José Vicente de Freitas; para atuar no campus Carreiros,

Rio Grande/RS, Classe/Regime de trabalho: Assistente, Classe A, Nivel 1, 40 horas semanais com Dedicacao
Exclusiva; Area do c0nhec1ment0 Ciéncias Humanas Hlstorla Teoria e Fllosoﬁa da Hlstorla Historia da

Geral, Histéria da América Independente, Estagios e TCC para Licenciatura e Bacharelado, Extensio

Curricular para Licenciatura e Bacharelado; Titulacio para ingresso: Graduacio em Histéria com
Doutorado em Histéria - Apds a leitura do ponto de pauta a Secretdria informou a Senhora Presidenta que o

proximo ponto a ser apreciado correspondia ao de n° 13 e ndo ao 14 conforme leitura realizada. Nesse momento, a
Senhora Presidenta questionou aos conselheiros se estavam de acordo com a alteracdo da ordem dos pontos de
pauta, e todos manifestaram concordéncia. O processo foi relatado pelo Cons. Mauricio Cravo dos Reis, o qual,
apos analise da documentagdo que instrui o processo, votou pela homologaciao dos atos e resultado do concurso
publico, o qual obteve como aprovados, em ordem de classificacdo: (1° lugar) Mario Marcello Neto, (2° lugar)
Guinter Tlaija Leipnitz, (3° lugar) Pamela Campos Ferreira, (4° lugar) Rosane Marcia Neumann e (5° lugar)
Alexandre de Oliveira Karsburg, indicando para nomeagdo Mario Marcello Neto. O parecer foi lido pela Secretaria
da Secretaria dos Conselhos, Bruna Coi. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discussdo. Nao
havendo manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votacdo, sendo aprovado por
unanimidade; 14°) Parecer 9/2025 da 4* Camara - Processo n° 23116.002172/2025-82 — Homologacio dos atos
e resultados do concurso realizado pela PROGEP, Edital 2/2025 - 5 (cinco) vagas para carreira TAE; Cargo:
Assistente em Administracio, Nivel D; Regime de trabalho: 40 horas semanais - O processo foi relatado pelo



Cons. Rodrigo Aquino, o qual, apos analise da documentagdo que instrui o processo, votou pela homologacdo dos
atos e resultado do concurso publico, o qual obteve como aprovados, em ordem de classificag¢do: 24 (vinte e quatro)
candidatos para vagas de ampla concorréncia - (1° lugar) Guilherme Oliveira Pereira, (2° lugar) Marlise Lopes
Pastorini, (3° lugar) Matheus Binotto Francescatto, (4° lugar) Ana Beatriz Diniz Magalhies, (5° lugar) Fabiano da
Silveira Hood, (6° lugar) Marcelo Arriaga da Cruz, (7° lugar) Camila Santander Lima, (8° lugar) Lucas Rosa
Oliveira, (9° lugar) Leticia Melo Rodrigues, (10° lugar) Amanda da Silva Troina, (11° lugar) Ana Cristina Duarte
Duarte, (12° lugar) Lucas Soares Machado, (13° lugar) Taiciane Gongalves da Silva, (14° lugar) Rafaela Ramos
Santana, (15° lugar) Leonardo de Castro Pereira, (16° lugar) Vania Raquel Duarte Pereira, (17° lugar) Thomas
Simoes Kruger, (18° lugar) Sabrina Radunz Vollrath, (19° lugar) Patrick dos Santos Permel, (20° lugar) Jessika de
Melo Figueira, (21° lugar) Milena Silveira Silveira, (22° lugar) Guilherme Granello Saracol, (23° lugar) Leandro
Lopes Dutra, (24° lugar) Rosana Torres Muller; 6 (seis) para vagas reservadas a candidatos autodeclarados negros
(pretos e pardos) - (1° lugar) Lucas Rosa Oliveira, (2° lugar) Camila Lima Nunes Hebling, (3° lugar) Marcos
Vinicius Costa Fernandes, (4° lugar) Paola do Nascimento Vicente, (5° lugar) Edgar Henrique do Nascimento
Campos, (6° lugar) Bruna Sander Costa Rodrigues; 3 (trés) candidatos para vagas reservadas a Pessoas com
Deficiéncia (PcD) - (1° lugar) Yuliane Naine Felcher Bandeira, (2° lugar) Henrique Leivas Fuentes, (3° lugar) Julia
Stone Vieira Teixeira, indicando para nomeagdo: Guilherme Oliveira Pereira (vaga de ampla concorréncia), Marlise
Lopes Pastorini, (vaga de ampla concorréncia), Lucas Rosa Oliveira (vaga reservada a pretos ou pardos), Matheus
Binotto Francescatto (vaga de ampla concorréncia), Yuliane Naine Felcher Bandeira (vaga reservada as Pessoas
com Deficiéncia), Ana Beatriz Diniz Magalhies (vaga de ampla concorréncia) e Fabiano da Silveira Hood (vaga de
ampla concorréncia). O parecer foi lido pela Cons. Anne Leal, representante da 4* Camara. A Senhora Presidenta
informou que as vagas mencionadas eram decorrentes de vacancias, aposentadorias ou exoneragdes, esclarecendo
que ndo se tratavam de vagas novas recebidas pela Universidade. Na sequéncia, colocou o assunto em discussao.
Nao havendo manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votagdo, sendo aprovado por

unanimidade; 15°) Parecer 4/2025 da 6* Ciamara - Processo n° 23116.014610/2025-55 - Edital do processo

seletivo 2026 - Especifico para ingresso de Estudantes Indigenas - O processo foi relatado pela Cons. Lis Yana
de Lima Martinez, a qual, apds analise da documentacdo que instrui o processo, votou pela aprovacdo do Edital do

Processo Seletivo 2026 Especifico para Ingresso de Estudantes Indigenas encaminhado ao COEPEA. O parecer foi
lido pela Cons. Simone Freire, presidenta da 6* Camara. Na sequéncia, a Senhora Presidenta solicitou & Conselheira
para explicar e justificar as mudancas propostas. A Cons. Simone Freire disse que a PROGRAD realizou ajustes
nos processos seletivos da Universidade, que o principal motivo, embora nao o Unico estaria relacionado a questao
orcamentaria, uma vez que a elaboragao, aplicagdo e correcdo das provas representavam custos elevados. Portanto,
diante do cenario financeiro critico da Universidade, proxima de um possivel fechamento, foi necessario repensar o
modelo de selecdo. Relatou que, nas reunides do Colégio de Pro-Reitores de Graduagao (COGRAD), tem sido
amplamente discutido o uso do historico escolar como instrumento de avaliagdo, o qual vem sendo adotado pela
maioria das universidades, publicas e privadas, por valorizar a escola e garantir um acesso mais democratico ao
ensino superior, uma vez que amplia as possibilidades de participacdo e elimina a necessidade de deslocamento
para a realizacdo de provas. Pontuou que essa medida se mostrou especialmente relevante no contexto da FURG,
considerando o historico recente dos processos seletivos, nos quais, nos ultimos cinco anos, ndo houve o
preenchimento das dez vagas ofertadas e observou-se um percentual reduzido de formandos. Disse que a proposta
buscou combinar essas questdes, resultando na adog¢do do memorial, sem altera¢cdes quanto a sua forma de
elaboracdo, uma vez que o memorial manuscrito ja era preparado previamente e entregue no dia da prova, ndo
havendo mudanca nesse ponto. Ressaltou que a mudanga é a inclusao do histérico escolar e esclareceu que a
PROGRAD realizou um amplo estudo dos processos seletivos de universidades federais, publicas e estaduais, ¢, a
partir disso, a construgdo dessa seleg@o. Ressaltou que continuam sendo ofertadas dez vagas, as quais nao
pertencem ao Sisu, mas sdo proprias da FURG e, caso nao sejam preenchidas, sdo automaticamente extintas.
Afirmou que a mudancga prevé vagas em todos os cursos a serem ofertados, o que visa garantir um maior leque de
possibilidades de ingresso aos estudantes e que nao havera alteragdo na dindmica de participagdo das comunidades.
Recordou que, anteriormente, as comunidades indicavam dez cursos, em reunides realizadas em conjunto com a
PRAE, e que, no novo modelo, continuardo a definir, de forma auténoma, os cursos nos quais seus integrantes
desejardo inscrever-se, respeitando a cultura e as decisdes coletivas de cada comunidade. O Cons. Gabriel Simoes
questionou se, ao obter o efeito suspensivo em segundo grau da decisdo da acdo popular contra as cotas trans, a
Universidade poderia ainda proceder com a publicac@o do edital correspondente. A Cons. Simone Freire esclareceu
que a Universidade conseguiria proceder a publicagdo do edital, uma vez que, sera adotado o historico escolar e que
a equipe ja deixou todo o material preparado, restando apenas a definicdo em relacdo a decisdao judicial. Nao
havendo mais manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votagdo, sendo aprovado por

unanimidade; 16°) Parecer 5/2025 da 6" Camara Processo n° 23116.014612/2025-44 - Edital do processo
seletivo 2026 - Especifico para ingresso de Estudantes Quilombolas - O processo foi relatado pela Cons. Lis

Yana de Lima Martinez, a qual, apds analise da documentacdo que instrui o processo, votou pela aprovacdo do
Edital do Processo Seletivo 2026 Especifico para Ingresso de Estudantes Quilombolas encaminhado ao COEPEA.
O parecer foi lido pela Cons. Simone Freire, presidente da 6* Camara. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou
o assunto em discussdo. Nao havendo manifestagdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votacio,



sendo aprovado por unanimidade; 17°) Parecer 6/2025 da 6* Cimara Processo n° 23116.014614/2025-33 - Edital
do processo seletivo 2026 - Licenciatura em Educacio do Campo - Enfase em Ciéncias da Natureza e
Ciéncias Agrarias (LEDOC) - O processo foi relatado pela Cons. Roberta Pinto Medeiros, a qual, apos analise da
documentacdo que instrui o processo, votou pela aprovagdo do Edital do processo seletivo 2026 - Licenciatura em
Educagdo do Campo - Enfase em Ciéncias da Natureza e Ciéncias Agrarias (LEDOC) encaminhado ao COEPEA.
O parecer foi lido pela Cons. Simone Freire, presidente da 6* Camara. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou
o assunto em discussdo. Nao havendo manifestacdes a esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votagao,
sendo aprovado por unanimidade; A Senhora Presidenta informou que chegou as trés horas da reunido, conforme
determinado pelo Regimento Interno do COEPEA, ¢ que ainda havia dois pontos na pauta, sendo um deles o
Processo Seletivo Proprio, destacando que seria de grande importancia, em func¢do dos prazos, que o referido ponto
fosse apreciado na reunido do dia. Em seguida, consultou os conselheiros sobre a possibilidade de finalizarem a
pauta naquela ocasido, momento em que todos concordaram; 18°) Parecer 7/2025 da 6* Cimara - Processo n°
23116.014615/2025-88 - Edital do processo seletivo 2026 - Edital do Processo Seletivo Préprio - O processo foi
relatado pelo Cons. Ivan Sestari, o qual, apo6s analise da documentag@o que instrui o processo, votou pela aprovagao
do Edital do processo seletivo 2026 - Edital do Processo Seletivo Proprio encaminhado ao COEPEA. O parecer foi
lido pelo autor. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em discussdo. Nao havendo manifestagdes a
esse respeito, o voto da Camara foi colocado em votagdo, sendo aprovado por unanimidade; 19°) Indicacido da

Cons. Daiane Dias — Processo n°® 23116.015520/2025-81 — Alteracio no Regimento Interno do Comité de
Ciéncia, Tecnologia e Informacio (Deliberacio n°® 056, de 2013 do COEPEA) - A referida Indicagdo propde a

alteracao do Regimento Interno do Comité de Ciéncia, Tecnologia e Informacao contida na Deliberagao n® 056, de
2013 do COEPEA. A Indicagdo foi lida pela autora. Na sequéncia, a Senhora Presidenta colocou o assunto em
discussdo. Ndo havendo manifestagcdes a esse respeito, a Indicacdo foi colocada em votagdo, sendo aprovado por
unanimidade; 20°)_Assuntos Gerais - A Senhora Presidenta agradeceu a disponibilidade dos conselheiros e
informou que a pauta constava ainda com os assuntos gerais, os quais foram informados rapidamente. Registrou
que, naquela semana, foi publicada uma portaria referente a liberagao de vagas para professores e técnicos, porém
ndo houve previsao das vagas de técnicos para o presente ano, uma vez que as mesmas faziam parte do acordo da
greve e ainda careciam de regulamentacdo, por se tratarem de cargos amplos e que ndo havia, at¢ o momento,
acordo entre o Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos (MGI), o MEC ¢ a Federagao de
Sindicatos de Trabalhadores Técnico- Administrativos em Instituicdes de Ensino Superior Publicas do Brasil —
FASUBRA SINDICAL quanto a defini¢ao desses cargos amplos, mas que a perspectiva apresentada foi de que, até
o final do ano, essa regulamentacdo fosse concluida, e, a partir disso, as vagas seriam disponibilizadas as
universidades. Contudo, ainda ndo havia clareza sobre a forma de utilizacdo dessas vagas, se poderiam ser
aproveitados concursos ja realizados ou se haveria necessidade de novos certames apds a regulamentacdo. Com
relagdo as vagas para docentes, informou que também foram anunciadas cinco vagas para a FURG, as quais eram
demandas da gestdo anterior, porém ainda nio estavam efetivamente liberadas, pois dependiam da publicagédo de
portaria e da definicdo dos codigos de vagas. Relatou que a Universidade possuia o curso de Psicologia em
funcionamento no turno vespertino e que em didlogo com os docentes do curso e com o ICHI, discutiu-se a
possibilidade de criacdo de uma turma do referido curso no turno da manha. Informou que, quando o MEC
anunciou que a prioridade de novas vagas seria para a arca da satde, a Universidade manifestou o interesse na
criagdo da nova turma de Psicologia, considerando os acontecimentos recentes na institui¢do e a preocupagdo com a
saude mental. Disse que ocorreu, por parte do MEC, o indicativo de liberacdo de vagas para a criagdo dessa nova
turma matutina e que a FURG aguardava o oficio do Ministério com a referida liberacdo, e ressaltou que diante da
confirmagdo da informagao, haveria convocagdo de uma reunido extraordinaria do COEPEA, com o objetivo de
inserir a nova turma no SISU. Comentou sobre o movimento do Diretorio Central dos Estudantes (DCE) relativo a
questdo da seguranca na entrada do campus, pois foram registrados casos de assaltos na Rua Padre Nilo Gollo, e
destacou que a situagdo piorou em virtude da interrup¢ao do acesso principal a Universidade. Informou que o Cons.
Ednei Primel teve reunido com a Brigada Militar e que, naquela manhda, o Comandante retornou o contato,
comprometendo-se a reforcar a seguranga e as rondas no entorno do Campus. Exp0s a situacdo orgamentaria da
Universidade, relatando que esteve em Brasilia na semana anterior, a convite da SBRobdtica, oportunidade em que
conseguiu uma agenda para tratar do orgamento institucional, na qual foi informada que, como nao foi posta em
votagdo no Congresso Nacional a taxacdo das bets e das grandes fortunas, houve impacto negativo na programagao
do Ministério do Planejamento ¢ Orgamento, resultando em déficit federal superior a R$ 11 bilhdes. Explicou que
essa situacdo estd sendo discutida no ambito do governo federal e que a possibilidade de cortes atingiria todos os
Ministérios, inclusive as Universidades. Relatou que a FURG encontra-se em uma situacdo critica, com atraso no
pagamento de fornecedores, ¢ que até o momento, havia sido quitadas as contas até o més de junho, estando em
aberto os meses de julho, agosto e setembro. Informou que a gestdo estudou a possibilidade de suspender o
calendario académico, caso ndo ocorresse a suplementagdo or¢amentaria, pois sem os servicos de portaria e de
limpeza ndo hé condi¢des de realizar nenhuma outra atividade presencialmente na Instituicdo, porém diante do
abalo emocional da comunidade académica no ultimo més de setembro, optou-se por ndo suspender, a fim de evitar
consequéncias académicas e emocionais. Relatou que a gestdo, juntamente com a Cons. Elenise Rickes, o Cons.
Daniel da Costa e o servidor Rafael Paes, iniciou um trabalho para buscar alternativas de reducdo do déficit e



garantir a sustentabilidade da Universidade. Esclareceu que, na semana seguinte, abriria uma janela para troca de
capital por custeio, e que a FURG tinha a previsdo de R$1 milhdo em capital, para obras emergenciais, mas que
com a troca seria utilizado para pagar os servigos de limpeza e portaria referentes ao més de julho, garantindo mais
um més de funcionamento, uma vez que se consegue sustentar pelo menos trés meses de atraso de pagamento
nesses contratos. Informou, ainda, que a PROINFRA acompanhou as negociagdes com fornecedores, buscando
acordos com aqueles que pudessem manter quatro ou cinco meses de atraso nos pagamentos e que a Universidade
manteve em dia as contas de dgua e luz, em razdo de orientagdo da CEEE Equatorial, que alertou que, por se tratar
de fornecimento em média tensdo, o prazo de tolerancia seria de apenas dez dias. Avisou que os empenhos estavam
sendo realizados para manutengdo das bolsas, estagios, assisténcia estudantil e restaurante universitario, porém este
ultimo servigo serd pago com atrasos. Alertou que alguns servicos possivelmente serdo descontinuados na
Universidade. Comunicou que a gestdo estd preparando uma apresentacdo detalhada da situagdo financeira e do
plano de recuperagdo fiscal, a ser compartilhada com os Conselhos Superiores e todas as Unidades Académicas e
Administrativas. Ressaltou que, sem a adog¢ao de medidas drasticas de contengdo de despesas, a Universidade corre
risco de abrir faléncia em dois ou trés anos. Explicou que a gestdo iniciou com um déficit de R$ 12.000.000,00
(doze milhdes de reais) e caso todas as despesas tivessem sido mantidas, a projecdo indicava que o déficit chegaria
a valores entre R$ 18.000.000,00 (dezoito milhdes de reais) ¢ R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) nos
proximos anos e considerando o orgamento anual de aproximadamente R$ 54.000.000,00 (cinquenta milhdes de
reais) do discricionario, sendo cerca de 50% correspondentes ao déficit, a instituicdo entraria em uma situagdo
insustentavel, uma “bola de neve”, da qual ndo conseguiria se recuperar. Informou que a gestdo estava buscando
parcerias com diferentes grupos, setores, instituigdes e parlamentares, visando a obtencdo de emendas que
pudessem auxiliar o funcionamento geral da Universidade, além disso, disse que as universidades gauchas se
uniram na solicitagdo de uma emenda de bancada, e que as emendas parlamentares ndo poderiam ser utilizadas para
custeio, sendo apenas para investimentos em infraestrutura e equipamentos. Finalizou informando que a Mostra de
Producao Universitaria (MPU) iniciaria no dia 5 de novembro e convidou todos para participar. O Cons. Ednei
Primel comentou que alguns eventos ocorrerdo em conjunto com a MPU, disse que no dia 4 de novembro, no turno
da tarde, a Universidade receberd o Comité Cientifico de Adaptagdo e Resiliéncia Climatica do Estado do Rio
Grande do Sul, o qual realizara uma reunido extraordinaria, e inclusive alguns secretarios e secretarias de Estado,
bem como prefeitos da Zona Sul e da Costa Doce j& confirmaram presenca. Informou, ainda, que na mesma data
sera realizada a inauguracdo do Centro Interinstitucional de Observagdo e Previsdo de Eventos Extremos (CIEX).
No dia 5 de novembro, pela manha, nas dependéncias do Centro de Convivio dos Meninos do Mar (CCMar),
ocorrera uma atividade em parceria com a Secretaria Estadual da Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul, com a
entrega de resultados realizados pela FURG, especificamente pelo Grupo de Economia Azul do Instituto de
Ciéncias EconOmicas, Administrativas e Contabeis (ICEAC), seguida de visita aos pontos de monitoramento
instalados pela equipe cientifica da institui¢do. Destacou que tal acdo marcou a nucleacdo de um grande centro que
atuara em cooperacdo com os municipios da regido e do Estado. Frisou que, apesar das noticias orcamentarias nao
terem sido favordveis, a Universidade, junto com a comunidade do Rio Grande, encontraria internamente os
caminhos necessarios para superar as dificuldades e demonstrar sua for¢a institucional, conforme havia ressaltado a
Senhora Presidenta. Reforgou que o trabalho realizado ao longo dos dez meses de gestdo foi voltado ao
mapeamento, apoio, aprimoramento ¢ fortalecimento dos processos internos, destacando que a forga coletiva
demonstrada ha cinquenta e seis anos, na criagdo da Universidade, se mostrava, naquele momento, ainda mais
forte. Para encerrar, a Senhora Presidenta comunicou que, enquanto a reunido estava em andamento, enviou uma
mensagem a diretora responsavel pela ampliacdo dos cursos, comunicando que se encontrava na reunido do
COEPEA, cuja pauta incluia a aprovacao do curso de Engenharia de Robos. Informou que o oficio do MEC, com a
liberacdo de cinco vagas de docente para o ano de 2025, havia acabado de chegar, e que permaneciam no aguardo
de um novo oficio referente as vagas destinadas ao curso de Psicologia. A Senhora Presidenta agradeceu a
participagdo dos conselheiros, desejou a todos uma boa sexta-feira e reforcou as palavras do Cons. Ednei Primel,
destacando que a Universidade seguiria unida no enfrentamento dos desafios ¢ na qualificacdo continua de suas
atividades. Nada mais havendo a tratar, as 12h, a Senhora Presidenta encerrou a reunido. A ata sera disponibilizada
a todos para apreciagdo e aprovagdo, em proxima oportunidade, e ird assinada pela Senhora Presidenta e por mim,

Bruna Coi dos Santos, que secretariei a reunido.

Prof*. Dr®. Suzane da Rocha Vieira Gongalves
PRESIDENTA DO COEPEA

Bruna Coi dos Santos
SECRETARIA
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