ANEXO - REGIMENTO INTERNO DO INSTITUTO DE OCEANOGRAFIA (I0/FURG)
(RESOLUCAO CONSUN/FURG N° 66, DE 05 DE SETEMBRO DE 2025)

CAPITULO I

Das Disposig¢oes Iniciais, da Missao e dos Objetivos do Instituto de Oceanografia

Art. 1° O presente Regimento disciplina os aspectos de organizagdo e funcionamento do Instituto de
Oceanografia da Universidade Federal do Rio Grande - IO-FURG, criado pela Resolucao n® 012/2008, de
15 de agosto de 2008, do Colegiado Especial.

Art. 2° O IO-FURG tem por missao promover o ensino de graduagdo e de pds-graduagdo, a pesquisa
cientifica e tecnologica e a extensdo em ciéncias do mar, disseminar a cultura ocednica na sociedade e
estimular e realizar agdes que visem a preservagao e conservacao do meio ambiente.

Paragrafo inico. O IO-FURG estimulard e promovera agdes e atividades visando ao desenvolvimento da
cultura e das artes em todas as suas formas e expressoes, assim como a preservacao do patrimdnio
historico e cultural.

Art. 3° Sao objetivos do IO-FURG:
I - buscar a interdisciplinaridade nas ciéncias do mar;

Il - incentivar a permanente capacitacdo dos seus quadros de docentes administrativos e técnico em
educacao;

IIT - consolidar, em nivel nacional e internacional, a imagem de exceléncia das atividades de ensino,
pesquisa e extensao em ciéncias do mar;

IV - apoiar iniciativas que visem a atualizagdo dos cursos de graduacdo e dos programas de pds-graduacgao
que oferece, em consonancia com o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico das ciéncias do mar;

V - propor, oferecer e apoiar cursos e atividades de atualizagdo de conhecimentos em ciéncias do mar;

VI - apoiar e incentivar a criatividade e a inovacao em ciéncias do mar; VII. Promover a gestdo ambiental
para a sustentabilidade;

VIII - promover o desenvolvimento, aquisicdo, manutencdo e uso de equipamentos utilizados no ensino,
na pesquisa € na extensao em ciéncias do mar; e

IX - captar, através do esfor¢o e comprometimento coletivo da Dire¢do, docentes e técnico-administrativos
em educagdo, recursos financeiros e materiais para a manutengao e desenvolvimento de suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao em ciéncias do mar.

CAPITULO II

Da Estrutura do Instituto de Oceanografia

Art. 4° O IO-FURG esté constituido pelo Conselho, Dire¢do, Secretaria Geral, Nucleos Académicos e
Coordenacdes de Cursos de Graduagao e Programas de P6s-Graduacgao.

CAPITULO III

Da Administracdo do Instituto de Oceanografia

Secao 1



Do Conselho

Art. 5° O Conselho € o 6rgao deliberativo maximo do IO-FURG, sendo responsavel por tragar as politicas
de ensino, pesquisa e extensdo e pela tomada de decisdo sobre matéria administrativa, didatico-cientifica e
tecnologica na area de ciéncias do mar, funcionando como instancia de recurso das decisdes tomadas pelas
Coordenacdes de Cursos de Graduagdo e de Programas de Pos-Graduagao.

Art. 6° Integram o Conselho do IO-FURG:
I - o Diretor € 0 Vice-Diretor do IO-FURG;

IT - os Coordenadores dos Cursos de Graduacdo e dos Programas de Pos-Graduagao oferecidos pelo 10-
FURG;

IIT - representacdo do quadro docente permanente do I0-FURG, constituida pelos Lideres dos Nucleos
Académicos e por um representante indicado pelos cursos de pos graduacao lato sensu em atividade; e

IV - representagdo dos técnico-administrativos em educacdo lotados no IO-FURG e discentes matriculados
nos Cursos de Graduacao ou Programas de Pos-Graduagdo, na forma e na proporcao estabelecidas pelo
Regimento Geral da FURG.

Art. 7° O Conselho do IO-FURG tem como atribuicoes:

I - organizar e realizar o processo de eleicio dos Coordenadores dos Cursos de Graduacdo e dos
Programas de Pods-Graduacao oferecidos pelo IO-FURG, assim como de seus representantes nos
Conselhos Superiores da FURG;

I - aprovar o Regimento Interno do IO-FURG e suas alteracdes;

III - acompanhar a aplicacao do Programa de Avaliacao da Universidade no ambito do IO-FURG;
IV - deliberar sobre a politica de ensino, pesquisa e extensdo do IO-FURG;

V - deliberar sobre o Plano de Desenvolvimento do IO-FURG;

VI - deliberar sobre o Plano de A¢do Anual e a proposta or¢amentéria e sobre o Relatério de Atividades
Anual do IO-FURG;

VII - propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensao e Administragao - COEPEA a criagdo e extingao
de cursos no ambito do IO-FURG;

VIII - deliberar sobre os Projetos Pedagdgicos dos Cursos;
IX - deliberar sobre o Plano de Qualificacdo do pessoal do IO-FURG;

X - deliberar sobre as atividades e os resultados dos concursos publicos para selecao de docentes efetivos e
temporarios e de técnico-administrativos em educacio que estardo vinculados ao I0-FURG;

XI - deliberar sobre os programas e projetos de ensino, de pesquisa e de extensao desenvolvidos no dmbito
do IO-FURG;

XII - deliberar sobre a participagcdo de docentes e de técnico-administrativos em educagdo do I0-FURG
em atividades de ensino, de pesquisa, de extensao e de administragao;

XIII - decidir sobre a concessao de licencas de docentes ¢ de técnico-administrativos em educagao lotados
no I0-FURG;

XIV - deliberar sobre a lista de oferta das disciplinas dos Cursos de Graduagdo e Programas e Pos-
Graduagao oferecidos pelo IO-FURG, bem como a distribui¢do de docentes por turma;

XV - realizar o processo de consulta para escolha do Diretor e do Vice-Diretor do 10 FURG;
XVI - propor ao CONSUN a concessdo de titulos honorificos ou distingdes universitarias;

XVII - julgar recursos de decisdes tomadas no ambito dos Cursos de Graduagdo e de Programas de Pos-
Graduacdo ou pela Dire¢do do IO-FURG; e

XVIII - autorizar a participacao dos docentes do IO-FURG nos Programas de Pds Graduacao.

§ 1° As decisdes do Conselho do I0-FURG serdo tomadas pelo voto da maioria dos presentes a sessao,



exceto aquelas referentes ao inciso I1, que dependerao do voto de dois tergos (2/3) dos seus membros.

§ 2° Das decisdes do Conselho do IO-FURG, num prazo méaximo de dez (10) dias, cabe recurso ao
COEPEA.

§ 3° O plano de desenvolvimento e a politica de ensino, pesquisa e extensao do IO FURG serao revisados
a cada quatro (4) anos pela Dire¢ao, com a participacdo da comunidade académica, os quais serao
submetidos a apreciacdo do Conselho.

§ 4° Para o desempenho de suas atribui¢des, o Conselho do IO-FURG podera constituir comissoes de
carater permanente ou temporario.

Art. 8° As reunides do Conselho do IO-FURG serao registradas em ata, que apos a aprovagao da maioria
dos presentes sera assinada pelo secretario da sessao e pelo Diretor.

Secao 11

Da Direcao

Art. 9° A Direcao do I0-FURG seré exercida pelo Diretor, que sera substituido pelo Vice Diretor em suas
faltas e impedimentos.

§ 1° No impedimento do Diretor e do Vice-Diretor, assumird a Direcdo o membro do Conselho do 10-
FURG mais antigo no magistério da FURG.

§ 2° Os cargos de Diretor e de Vice-Diretor, eleitos pela Unidade, serdo providos pelo Reitor da FURG
para um mandato de quatro (4) anos, observada a legislacao vigente.

§ 3° A Diregao contara com um administrador, que tera como atribui¢des: planejar, organizar e assessorar
0 IO-FURG nas areas de recursos humanos, patriménio, materiais, informagdes, financeira e tecnologica,
entre outras.

Art. 10. Sao atribuigdes do Diretor do Instituto:
I - administrar e representar o [O-FURG, em consonancia com as diretrizes fixadas pelo Conselho;
IT - convocar e presidir as reunides do Conselho do I0-FURG;

IIT - coordenar e supervisionar o trabalho dos docentes e dos técnico-administrativos em educagdo lotados
no IO-FURG, visando a integragdo, eficiéncia e exceléncia do ensino, pesquisa, extensao ¢ administragao;

IV - promover a compatibilizacdo e a integracdo das atividades académicas e administrativas do [O-FURG
com as dos demais 6rgaos e Unidades Académicas da FURG;

V - encaminhar a Reitoria o Plano de A¢do Anual e a proposta or¢amentaria aprovada pelo Conselho do
I0-FURG;

VI - coordenar a elaboragao do Relatorio Anual de Atividades, a ser submetido ao Conselho do IO-FURG;

VII - exercer o controle disciplinar de docentes, discentes e técnico-administrativos em educagdo
vinculados ao IO-FURG; e

VIII - delegar atribui¢des ao Vice-Diretor, docentes e técnico-administrativos em educagdo lotados no 10-
FURG.

Secao 111

Da Secretaria Geral

Art. 11. A Secretaria Geral ¢ 6rgdo de apoio administrativo as atividades de ensino, pesquisa e extensao
do IO-FURG.

§ 1° A Secretaria Geral inclui, além do Secretario Geral, que responde pela sua coordenagao, os técnico-
administrativos em educagdo que contribuem para o alcance de sua finalidade.



§ 2° As Coordenacdes de Cursos de graduacdo e de Programas de Pos-Graduagdo contardo com apoio
administrativo especifico para atender as suas necessidades.

Art. 12. Sao atribuicOes da Secretaria Geral:
I - dar suporte administrativo as atividades de ensino, pesquisa e extensao;
IT - assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos do IO-FURG;

IIT - atender e prestar informagdes aos estudantes, professores e demais interessados no que concerne ao
ensino, pesquisa, extensao e administracao;

IV - classificar, registrar e distribuir a quem de direito as correspondéncias e documentos referentes ao 10-
FURG e seus docentes, técnico-administrativos e discentes;

V - divulgar aos integrantes do IO-FURG e manter em arquivo, observada a legislagdo referente a matéria,
todas as normas, informagdes e correspondéncias de interesse geral;

VI - auxiliar na preparagao das publicagdes oficiais do IO-FURG;
VII - secretariar as reunides do IO-FURG;
VIII - auxiliar na preparacdo de documentos necessarios a Dire¢do e ao Conselho do IO-FURG;

IX - acompanhar a tramitacdo de processos referentes ao I0-FURG; X. receber pedidos de segunda
chamada de provas; e

XI - preparar e distribuir as atas de provas e exames.

Secao IV

Dos Nucleos Académicos

Art. 13. O IO-FURG E composto por nove (9) Niicleos Académicos, a saber:
I - Nucleo de Oceanografia Bioldgica;

IT - Nucleo de Oceanografia Fisica;

IIT - Nucleo de Oceanografia Quimica;

IV - Nucleo de Oceanografia Geologica;

V - Nucleo de Oceanografia Socioambiental;

VI - Ntcleo de Gestdo Ambiental Costeira;

VII - Nucleo de Recursos Renovaveis;

VIII - Nucleo de Aquacultura e Biotecnologia Marinha; e

IX - Nucleo de Instrumentagao e Apoio Técnico.

Art. 14. Os Nucleos Académicos s3o responsaveis pelo desenvolvimento das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo nas respectivas areas de abrangéncia, deles fazendo parte os docentes e técnico-
administrativos em educacao designados pelo Conselho do IO-FURG, observadas a formagao académica e
a area de atuagdo nos casos concretos.

Art. 15. Cada Nucleo Académico terda um Lider e um Vice-lider, escolhido pelo pessoal nele lotado, dentre
os docentes que o integram, para um mandato de dois (2) anos.

Paragrafo tnico. Os Técnico-Administrativos em Educacdo sdo elegiveis para os cargos de Lider e Vice-
lider do Ntcleo de Instrumentacao e Apoio Técnico.

Art. 16. Sao atribuigdes do Lider de Nucleo Académico:

I - coordenar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do pessoal docente e técnico-administrativo em
educagdo que integram o respectivo Nucleo Académico;

IT - adotar as medidas necessarias ao bom andamento das atividades do respectivo Nucleo Académico;



IIT - estimular a producdo cientifica e técnica dos integrantes do respectivo Nucleo Académico;

IV - estimular o aperfeicoamento e a permanente qualificagdo dos integrantes do respectivo Nucleo
Académico;

V - encaminhar anualmente a Dire¢do do IO-FURG o Plano de Atividades do respectivo Nucleo
Académico;

VI - elaborar e encaminhar a Dire¢ao do IO-FURG o relatorio anual das atividades desenvolvidas no
ambito do respectivo Nucleo Académico; e

VII - aprovar o afastamento temporario dos docentes e servidores técnico-administrativos em educagao
lotados no respectivo Nucleo.

Art. 17. Compete aos integrantes dos Nucleos Académicos a defini¢do da respectiva organizacao interna,
sendo recomendado contemplar Laboratorios de Pesquisa e Laboratérios de Ensino tematicos, visando
aglutinar as atividades de ensino, pesquisa e extensdo em sua area de abrangéncia.

Paragrafo unico. O Lider do Nucleo Académico devera comunicar a Dire¢cdo do IO FURG sempre que
houver criagdo, extingao, fusdo ou troca de denominagao de Laboratérios de Pesquisa ou Laboratorios de
Ensino no ambito do respectivo Nucleo Académico.

Secao V

Das Coordenacgoes dos Cursos de Graduacio e dos Programas de Pos-Graduacio

Art. 18. Os Cursos de Graduagdo e os Programas de Pos-Graduagdo contardo com um Coordenador e o
um Coordenador Adjunto, escolhidos entre os docentes ativos do quadro permanente do I0O-FURG, em
processo organizado pelo seu Conselho.

§ 1° O Coordenador e o Coordenador Adjunto terdo mandato de dois anos, permitida a recondugao.

§ 2° O processo de escolha do Coordenador e do Coordenador Adjunto prevera a participacdo dos
docentes que atuam no respectivo Curso de Graduagdo ou Programa de Pos graduacdo e dos estudantes
regularmente matriculados, na forma da legislagdo vigente.

Art. 19. Os Coordenadores de Cursos de Graduagdo ou Programas de P6s-Graduagdo terdo as seguintes
atribuigoes:

I - propor ao Conselho do IO-FURG o Projeto Pedagogico do Curso ou Programa coordenado;

IT - promover e presidir reunides periodicas da Coordenacdo e dos docentes que atuam no Curso ou
Programa coordenado;

III - elaborar a lista de oferta de disciplinas necessarias ao Curso ou Programa coordenado;
IV - elaborar os horarios das disciplinas oferecidas ao Curso ou Programa coordenado;
V - acompanhar o processo de matricula no Curso ou Programa(s) coordenado;

VI - supervisionar a realizacdo de estagios curriculares que integram o Projeto Pedagogico do Curso ou
Programa coordenado;

VII - avaliar os planos de ensino das disciplinas do Curso ou Programa coordenado;
VIII - supervisionar processos de solicitagcdo de ingresso no Curso ou Programa coordenado;

IX - acompanhar o desempenho do ensino das disciplinas que se incluam na organizagdo curricular do
Curso ou Programa coordenado;

X - acompanhar o processo de avaliagdo do Curso ou Programa coordenado;

XI - coordenar os processos de solicitacdo de revalidacao de diplomas de Graduagdo e de Pos-Graduagao
na area de competéncia do Curso ou Programa coordenado;

XII - encaminhar a Dire¢do do IO-FURG as demandas de contratagdo de docentes e de técnico-
administrativos em educag¢do para o pleno funcionamento do Curso ou Programa coordenado; e



XIII - autorizar a emissao de titulos académicos obtidos no ambito do Curso ou Programa coordenado.
§ 1° O Coordenador Adjunto substituirda o Coordenador em suas faltas e impedimentos.

§ 2° No impedimento simultaneo do Coordenador ¢ do Coordenador Adjunto assumira a Coordenagdo o
membro do IO-FURG mais antigo no magistério no respectivo Curso ou Programa.

§ 3° O Regimento Interno do Curso ou do Programa poderd prever outras atribuigdes a serem
desempenhadas pelos respectivos Coordenadores.

§ 4° Para o desempenho de suas atribui¢des, o0 Coordenador poderd propor ao Conselho do IO-FURG a
constitui¢do de uma comissao de carater permanente ou temporario.

Art. 20. Os coordenadores de Pos-Graduagdo lato sensu terdo, no que couber, as mesmas atribui¢des
estabelecidas para os coordenadores dos Cursos de Graduacao e dos Programas de Pos-Graduagao stricto
sensu.

CAPITULO IV

Das Atividades-fim do Instituto de Oceanografia

Secao 1

Do Ensino

Art. 21. Compete ao IO-FURG a responsabilidade de ministrar as disciplinas dos Cursos de Graduacgao e
dos Programas de Pds-Graduacdo, bem como orientar trabalhos e monografias de graduacdo e
monografias, dissertagdes e teses de pds-graduagdo, na area de ciéncias do mar.

Art. 22. Cada disciplina do IO-FURG tera um Professor Responsavel aprovado pelo Conselho.

Pardgrafo tnico. Quando oferecida em regime de colegiado, o Professor Responsavel devera encaminhar
ao Conselho do IO-FURG os nomes dos docentes que ministrardo a disciplina, com as respectivas cargas
horérias.

Art. 23. Sao atribuigdes do Professor Responsavel de disciplina:
I - zelar pelo cumprimento do programa da disciplina de sua responsabilidade;

IT - zelar pela constante atualizagdo do programa da disciplina de sua responsabilidade, encaminhando ao
Conselho do IO-FURG propostas de alteracdo do seu programa, carga horaria e sistema de avaliacdo;

IIT - encaminhar as necessidades da disciplina de sua responsabilidade quando da elaboracdo do Plano de
Atividades do IO-FURG;

IV - registrar os conteudos ministrados na disciplina de sua responsabilidade; e

V - divulgar os resultados das avalia¢des parciais e finais da disciplina de sua responsabilidade.

Secao 11

Da Pesquisa

Art. 24. As pesquisas desenvolvidas pelo IO-FURG, visando a constru¢do e disseminagdo do
conhecimento em ciéncias do mar, terdo como objetivos gerais:

I - compreender os componentes estruturais abidticos e bidticos e os aspectos funcionais e processos dos
ecossistemas costeiros € oceanicos;

IT - identificar e avaliar os impactos naturais e antropogénicos ¢ as mudancas climaticas nos ecossistemas;

IIT - investigar os recursos costeiros € oceanicos renovaveis de interesse econdmico atual ou potencial;



IV - desenvolver cultivos de espécies de ambientes costeiros € oceanicos de interesse econdmico, com
vistas a criacdo em escala comercial e repovoamento;

V - desenvolver processos e realizar bioprospecc¢ao a partir de organismos marinhos;

VI - divulgar os resultados obtidos através de publicagdes em periddicos cientificos nacionais e
internacionais;

VII - propor aos 6rgdos competentes medidas relativas & administragdo racional dos recursos exploraveis,
transferindo ao setor produtivo toda a informacao de interesse;

VIII - fornecer subsidios aos drgaos responsaveis pela gestdo e conservagdo ambiental; e
IX - propiciar o aperfeicoamento e a formagao de recursos humanos.

Art. 25. As linhas de pesquisa desenvolvidas no ambito do IO-FURG sao operacionalizadas através de
projetos, que devem ser aprovados pelo Conselho considerando os seguintes critérios:

I - o projeto deve estar relacionado com a area de conhecimento do responsavel e incluido na(s) linha(s) de
pesquisa do(s) Nucleo(s) Académico(s) e do(s) Programas de P6s Graduacao;

IT - gerar conhecimentos cientificos e/ou tecnologicos, em consonancia com os objetivos gerais do 10O-
FURG;

Il - captar, quando necessario para sua execucdo, recursos financeiros € meios junto a Orgaos
financiadores externos; ¢

IV - propiciar a formagao de recursos humanos e apoio externo sob a forma de bolsas e auxilios.

Secao 111

Da Extensio e da Prestacao de Servicos

Art. 26. As atividades de extensdao do IO-FURG té€m por objetivos divulgar e transferir conhecimentos a
sociedade, identificando problemas e propondo solugdes.

Paragrafo nico. Para alcangar os objetivos da extensdo, o IO-FURG, entre outras atividades, promovera
cursos ¢ palestras, publicagdes, consultorias, assessorias e orientacoes.

Art. 27. A prestacdo de servigos aos setores publico e privado, assim como ao 3° setor, ¢ permitida aos
integrantes do IO-FURG, desde que de forma esporadica e ndo continua e sem prejuizo as atividades de
ensino, pesquisa e extensao, na forma da legislagdo vigente.

CAPITULO V

Dos Recursos Humanos do Instituto de Oceanografia

Art. 28. Os direitos e deveres, a admissdo, provimento de cargos e fungdes, transferéncia, remocao,
afastamento, licenga e aposentadoria de docentes e técnico-administrativos em educagdo do IO-FURG
obedecem ao fixado na legislagdo vigente.

Secao I
Do Corpo Docente

Art. 29. O corpo docente ¢ constituido pelos integrantes da carreira do magistério superior lotados no 10-
FURG.

Art. 30. Observadas as disposicdes legais, sdo atribuicdes dos membros do corpo docente do IO-FURG as
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo constantes nos planos de trabalho e nos



programas de atividades aprovados pelo Conselho ou decorrentes de atos emanados dos 6rgdos colegiados
superiores da Universidade.

Paragrafo tunico. Compete ao Conselho IO-FURG a distribuicao das atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e administragdo, de forma a harmonizar os interesses e a qualificacdo profissional do corpo
docente.

Art. 31. O afastamento da sede de docentes do IO-FURG podera ocorrer:
I - para aperfeicoamento em instituicdes nacionais ou estrangeiras;

Il - para comparecimento a eventos cientificos e outros relacionados com a atividade docente ou de
representacdo sindical ou classista;

III - para prestagcdo de assisténcia técnica ou cientifica; e

IV - para exercer temporariamente atividades de ensino, pesquisa ou extensao em outras institui¢des.
Paragrafo inico. A autorizagdo de afastamento da sede deve observar a legislagao vigente.

Art. 32. Caberd aos docentes lotados no I0-FURG:

I - cumprir e fazer respeitar o que dispuserem a legislacdao federal, o Estatuto e o Regimento Geral da
Universidade e o Regimento Interno do IO-FURG;

IT - elaborar e submeter a apreciagdo do Conselho do IO-FURG os planos de ensino e os projetos de
pesquisa e de extensao de sua responsabilidade;

IIT - cumprir os planos de ensino, pesquisa ¢ extensdo propostos, apos aprovacao pelo Conselho do 10-
FURG;

IV - cumprir o nimero de horas de permanéncia estabelecido pelo seu regime de trabalho;
V - proporcionar aos estudantes atendimento pedagdgico especifico de sua area de atuacao;

VI - comparecer, quando convocado, as reunides do Conselho do IO-FURG, bem como a quaisquer outras
convocadas pela Dire¢do, pelo Conselho ou comissoes; e

VII - exercer, quando for o caso, inclusive fora dos campi da FURG, atividades de ensino, pesquisa e
extensao de interesse da instituigao.

Art. 33. Os docentes, a critério do Conselho do IO-FURG, tém o direito de exercer carga hordria de
atividades compativel quando liberados para a realizagdo de cursos de pos graduacdo stricto sensu e lato
sensu.

Secao I

Do Corpo Técnico-Administrativo em Educacio

Art. 34. O corpo técnico € constituido pelos integrantes do segmento técnico-administrativo em educagao
lotados no IO-FURG e que desempenham atividades de carater técnico, administrativo e de apoio,
concorrendo para o desenvolvimento do ensino, da pesquisa e da extensao.

Art. 35. As atribuicdes dos técnico-administrativos em educacdo lotados no I0-FURG sdo aquelas
previstas na legislagdao vigente.

Art. 36. O afastamento da sede dos técnico-administrativos em educagdo do I0-FURG podera ocorrer:
I - para aperfeicoamento em instituicdes nacionais ou estrangeiras;

Il - para comparecimento a eventos cientificos e a outros relacionados com a sua atividade ou de
representacdo sindical ou classista;

III - para a prestacdo de assisténcia técnica ou cientifica; e
IV - para exercer temporariamente atividades no seu campo de conhecimento em outras instituigdes.

Paragrafo inico. A autorizagdo de afastamento da sede deve observar a legislagao vigente.



CAPITULO VI

Das Disposi¢des Gerais e Transitorias.

Art. 37. Serdo elegiveis para funcdes de representacdo somente os docentes e técnico-administrativos em

educacdo que integram o quadro permanente do IO-FURG e que estejam no efetivo exercicio de suas
atividades na sede.

Art. 38. O comparecimento as reunides do Conselho e demais comissdes tem preponderancia sobre
qualquer outra atividade no ambito do IO-FURG, exceto daquelas de ensino em sala de aula ou de
afastamento da sede a servico da FURG.

Art. 39. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo decididos pelo Conselho do 10 FURG.

Art. 40. O presente Regimento entra em vigor a partir desta data.

_ eil Documento assinado eletronicamente por Suzane da Rocha Vieira Goncalves, Reitora, em
.ﬂ.im:u; fily 08/09/2025, as 20:55, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
eletrdnica n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

. A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.furg.br/sei/controlador_externo.php?
t BR&id orgao acesso_externo=0
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