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MINISTERIO DA EDUCACAO
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PROGEP - PRO-REITORIA DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO
DE PESSOAS

.

PORTARIA N° 2340/2026

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Geral da
FURG, considerando o que consta no Processo n°® 23116.012441/2026-08,

RESOLVE:

Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias nivel VI (RSC-PCCTAE-VI), correspondente ao
Incentivo a Qualificagdo de 75% do vencimento basico, ao(d) servidor(a) MAYARA MARQUES
GUILHERME, matricula SIAPE 1061262, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, de acordo com a
Lei n° 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e com o Decreto n° 13.048, de 3 de julho de 2026, com efeitos
financeiros a partir de 17 de agosto de 2026.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 18 de agosto de 2026.

Marcio Luis Soares de Brito

Pro-Reitor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Luis Soares de Brito, Pré-Reitor, em 18/08/2026, as
17:21, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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