SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - FURG ‘ '

PROGEP/DDP - COORDENACAO DE FORMACAO
CONTINUADA

PORTARIA N° 44/2026

O PRO-REITOR DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DO RIO GRANDE — FURG, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Geral da
Universidade e a Instru¢do Normativa GR/FURG n°® 1/2021, de 27 de dezembro de 2021,

RESOLVE:

Conceder ao servidor BRUNO DE MOURA ROLIM, AUXILIAR EM ADMINISTRACAO,
SIAPE 3255500, lotado na Faculdade de Medicina - Famed, de acordo com o processo n°
23116.000004/2026-33, Incentivo a Qualificacdo de 30%, a partir de 26/12/2025, pela apresentacdo de
Certificado de conclusdo do Curso de Pos-Graduagio Lato Sensu em ADMINISTRACAO PUBLICA E
MARKETING.

DE-SE CIENCIA E CUMPRA-SE
Em 7 de janeiro de 2026.

Marcio Luis Soares de Brito

Pro-Reitor de Gestdo e Desenvolvimento de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Marcio Luis Soares de Brito, Pré-Reitor, em 08/01/2026, as
15:49, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Referéncia: Caso responda este documento Portaria, indicar o Processo n° 23116.000004/2026-33 SEI n° 0537211
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