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ORCAMENTO 2026

1. INTRODUCAO

A presente proposta or¢amentaria tem por finalidade apresentar a dotagdo da Universidade Federal do Rio Grande (FURG)
para o exercicio de 2026, conforme estabelecido na Lei n® 15.346, de 14 de janeiro de 2026 (Lei Orcamentaria Anual — LOA 2026),
bem como registrar os impactos decorrentes das alteracdes promovidas pelas Portarias GM/MPO n° 12, de 19 de janeiro de 2026, e n°

31, de 5 de fevereiro de 2026, que autorizaram a abertura de créditos suplementares ao Ministério da Educacao.

A LOA 2026 apresentou redugdo de 7,33% em relagdo ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual (PLOA 2026) inicialmente
encaminhado ao Congresso Nacional. Todavia, com a publicagdo das Portarias supracitadas, a totalidade do montante reduzido foi
recomposta por meio da abertura de créditos suplementares, restabelecendo o patamar originalmente previsto no PLOA para o

exercicio.

Observa-se, portanto, a manutengdo de elevada rigidez orgamentaria, uma vez que parcela expressiva dos recursos possui
carater obrigatoério, especialmente aqueles vinculados as despesas com pessoal e encargos sociais, o que limita a capacidade de
expansdo das despesas discricionarias destinadas & manutencdo da infraestrutura, a assisténcia estudantil e ao desenvolvimento

mstitucional.

Nos ultimos exercicios, a Universidade tem enfrentado sucessivas restrigdes orcamentarias, decorrentes da defasagem dos
recursos destinados ao funcionamento institucional ¢ ao Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), bem como do
impacto inflacionario sobre contratos continuados, servigos terceirizados, fornecimento de energia elétrica, agua, manutencdo predial e
apoio as atividades académicas. Tal contexto tem exigido gestdo centralizada, planejamento rigoroso e priorizacdo permanente das

despesas essenciais.

Adicionalmente, a liberagdo dos limites de empenho ao longo do exercicio, usualmente operacionalizada na proporgdo de
1/12 avos mensais, impde desafios a execugdo orgamentaria, especialmente nos primeiros meses do ano fiscal, periodo em que se

concentram pagamentos de despesas do exercicio anterior, pressionando o fluxo financeiro institucional.

Diante desse cendrio, o presente documento busca apresentar, de forma transparente e fundamentada, a composi¢do do
or¢amento institucional para 2026, evidenciando sua estrutura, condicionantes legais, limitagdes operacionais e os principais desafios

para a gestdo financeira no exercicio.

DETALHAMENTO DAS DOTACOES ORCAMENTARIAS DE 2026

A Lei Orcamentaria Anual (LOA) de 2026 foi sancionada em 14 de janeiro de 2026, por meio da Lei n°® 15.346/2026, fixando

as dotacdes da Unido para o exercicio financeiro.

No ambito da execucdo orcamentaria, em 12 de fevereiro de 2026 foi publicado o Decreto n° 12.846, que dispde sobre a
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Programacdo Orcamentéria e Financeira e estabelece o cronograma mensal de desembolso do Poder Executivo Federal para o

exercicio de 2026. O referido normativo fixou limites de empenho e movimentagdo financeira para as despesas discricionarias,

condicionando o ritmo de execugdo or¢amentaria a programacao financeira estabelecida pelo Governo Federal.

Assim, embora a LOA autorize a totalidade das dotagdes aprovadas, a execug@o das despesas permanece sujeita aos limites
mensais definidos no cronograma de desembolso, o que impacta diretamente a gestdo dos contratos continuados, a manutencao da

infraestrutura e o atendimento as demandas académicas e administrativas.

Esse cenario exige acompanhamento permanente da execu¢do orcamentdria e financeira, com planejamento rigoroso e
priorizagdo das despesas essenciais, de modo a assegurar a sustentabilidade institucional ao longo do exercicio.
2.1. Or¢camento Geral - FURG e Hospital Universitario (Quadros 01 a 04)

O Or¢amento Geral da Unido (OGU) apresenta a distribuicdo das dotagdes de 2026 individualizadas da FURG e do Hospital
Universitario (HU). Os Quadros 01, 02 e 03 apresentam, respectivamente, a dotagdo total prevista para a FURG, para o HU ¢ a

dotagdo consolidada da Universidade.

Quadro 01 — Orcamento FURG — 2026 — Dotac¢ao Total

1 - PESSOAL 639.459.278,00 0 639.459.278,00
Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 0032 |201P |custeio| 360.951 .358,00 - 360.951.358,00
Inativos e Pensionistas 0032 |0181 |custeio 209.338.353,00 - 209.338.353,00
Contribui¢do da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federa (0032 [09HB |custeio 69.169.567,00 - 69.169.567,00
2 - OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL (2.1 +2.2 +2.3) 110.313.119,00 | 3.140.936,00 113.454.055,00
2.1 - BENEFICIOS 33.046.965,00 - 33.046.965,00
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032 |212B |custeio 1.454.496,00 - 1.454.496,00
Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032 |212B |custeio 2.807.178,00 - 2.807.178,00
Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados ¢ Militares 0032 [212B |custeio 20.740.752,00 - 20.740.752,00
Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade 0032 |212B |custeio 62.184,00 - 62.184,00
Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes 0032 |2004 |custeio 7.651.704,00 - 7.651.704,00
Beneficio Especial - Lei 12.618/2012 0909 |00S6 |custeio 108.975,00 - 108.975,00
Beneficios de Legislagdo Especial - Sentengas judiciais 0910 0536 |custeio 221.676,00 - 221.676,00
2.2 - ESPECIFICAS 4.086.961,00 4.086.961,00
PASEP 5013 |20RK |custeio 4.086.961,00 4.086.961,00
2.3 - OUTRAS ATIVIDADES 73.179.193,00 | 3.140.936,00 76.320.129,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Auxilio 5113 [4002 |custeio 7.184.456,00 - 7.184.456,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Assisténcia 5113 [4002 |custeio 3.450.000,00 - 3.450.000,00
Programa INCLUIR: Acessibilidade na Educag@o Superior 5113 4002 |custeio 135.408,00 - 135.408,00
Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior - PROMISAES 5113 |4002 |custeio 40.195,00 - 40.195,00
Apoio a Educagdo a Distancia 5113 |21D7 |custeio 16.572,00 - 16.572,00
Funcionamento de Institui¢des Federais de Ensino Superior - Tesouro 5113 [20RK [custeio 53.566.499,00 - 53.566.499,00
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior - 1050 5113 |20RK |custeio - 633.936,00 633.936,00
Funcionamento de Institui¢des Federais de Ensino Superior - 1050 5113 |20RK |capital - 300.000,00 300.000,00
Reestruturagdo e Expansdo de Institui¢des Federais de Ensino Superior - Complementagao / Consolidagao 5113 |20RK |capital 3.000.000,00 - 3.000.000,00
Reestruturagdo e Expansédo de Instituigdes Federais de Ensino Superior - Embarcagdes - Laboratérios Flutuantes 5113 [20RK [custeio 4.000.000,00 - 4.000.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113 [20RK [custeio - 550.000,00 550.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113 |20RK |capital - 350.000,00 350.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113 |20RK |custeio - 439.000,00 439.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113 |8282 |capital - 868.000,00 868.000,00
Internacionalizagdo da Educagio Superior 5113 |21GS |custeio 34.063,00 - 34.063,00
Fomento as a¢des de Graduagdo, Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo 5113 [20GK |custeio 1.596.000,00 - 1.596.000,00
Capacitagao de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagao 0032 |4572 |custeio 100.000,00 - 100.000,00
Contribui¢des ANDIFES 0910 |00PW | custeio 30.000,00 - 30.000,00
Contribui¢des AULP e Tordesilhas 0910 [00UU |custeio 26.000,00 - 26.000,00

749.772.397,00 3.140.936,00 752.913.333,00




2.2. Evolucio das A¢des Orcamentarias: Comparativo com o Exercicio de 2025

Comparativamente ao exercicio anterior, observam-se as seguintes variagdes nas principais acdes or¢gamentarias:

Acdo do Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES — 4002): aumento de 8,81%, passando de R$ 9.934.660,00
em 2025 para R$ 10.810.059,00 em 2026. Apesar do crescimento nominal, a ampliagdo dos recursos apresenta limita¢des frente a
expansdo da demanda por assisténcia estudantil e aos efeitos inflacionarios sobre os custos associados, especialmente aqueles

relacionados a alimentagdo e aos auxilios destinados aos estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica.

Acdo de Funcionamento das Institui¢des Federais de Ensino Superior (20RK): aumento de 4,12% em relagdo ao exercicio
anterior. Embora represente recomposic¢do parcial do orgamento de custeio, a variagdo mostra-se limitada diante do crescimento dos
custos operacionais institucionais, tais como contratos de servigos continuados, manutengdo da infraestrutura, fornecimento de energia

elétrica e demais despesas necessarias ao funcionamento das atividades académicas e administrativas.

Programa REUNI — Capital (Agdo 8282): ampliagdo de aproximadamente 67%, passando de R$ 2 milhdes em 2025 para R$
3 milhdes em 2026. Apesar do incremento, o volume de recursos permanece restrito frente as demandas institucionais relacionadas a

continuidade de obras, modernizacdo da infraestrutura fisica e aquisi¢@o de equipamentos para ensino, pesquisa ¢ extensao.

Quadro 02 — Orcamento HU — 2026

. Prog| , . Dotaciio Total - FURG e Hospital
Tipo de Despesa . AL (ENIY Tesouro |O. Fontes Total
1 - Pessoal 85.164.135,00 85.164.135,00
Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 2109| 20TP |Pessoal| 47.744.706,00 47.744.706,00
Inativos e Pensionistas 0089| 0181 |Pessoal| 27.880.984,00

27.880.984,00

Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias ¢ Fundagdes para o

Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 2109/ 09HB Pessoal - 9.538.445,00

9.538.445,00

2 - Outros Custeios e Capital (2.1+2.2 +2.3) 4.549.543,00 4.549.543,00
2.1 - Beneficios 4.549.543,00 4.549.543,00
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, ' .

Empregados e Militares 0032(212B Custeio 48.756,00 48.756,00
Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares (0032|212B |Custeio 242.792,00 242.792,00
Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032|2128 Custeio| 3.012.252,00 3.012.252,00
Assisténcia Médica e Odontolégica aos Servidores Civis, ’ ' .

Empregados, Militares e seus Dependentes 0032|2004 Custeio) 1.231.092,00 1.231.092,00
Beneficio especial (0032|212B |Custeio 14.651,00 14.651,00

3 - Total Geral (1 +2) 89.713.678,00 89.713.678,00




Quadro 03 — Orcamento FURG e HU - 2026

Prog. (Acdo (GND Dotagdo 2026 - FURG
TIPO DA DESPESA Total
Tesouro 0. Fontes
1-PESSOAL 724.623.413,00 724.623.413,00
Pagamento de Pessoal Ativo da Unido 0032 [20TP |custeio | 408.696.064,00 408.696.064,00
Inativos ¢ Pensionistas 0032 [0181 |custeio|237.219.337,00 237.219.337,00
Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o Custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Publicos Federais 0032 [09HB |custeio| 78.708.012,00 78.708.012,00
2 - OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL (2.1 +2.2 +23) 114.862.662,00 | 3.140.936,00 | 118.003.598,00
2.1 - BENEFICIOS 37.596.508,00 37.596.508,00
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032 |212B |custeio| 1.503.252,00 1.503.252,00
Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032 |212B |custeio| 3.049.970,00 3.049.970,00
Auxilio-Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032 [212B |custeio| 23.753.004,00 23.753.004,00
Assisténcia Médica e Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e seus Dependentes 0032 |2004 |custeio| 8.882.796,00 8.882.796,00
Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade 0032 |212B |custeio 62.184,00 62.184,00
Beneficio especial 0032 212B |custeio 123.626,00 123.626,00
Beneficios de Legislagio Especial - Sentengas judiciais 0910 [0536 |custeio 221.676,00 - 221.676,00
2.2 - ESPECIFICAS 4.086.961,00 4.086.961,00
PASEP 5013 [20RK |custeio| 4.086.961,00 4.086.961,00
2.3 - OUTRAS ATIVIDADES 73.179.193,00 | 3.140.936,00 | 76.320.129,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Auxilio 5113 [4002 |custeio| 7.184.456,00 - 7.184.456,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Assisténcia 5113 14002 |custeio| 3.450.000,00 - 3.450.000,00
Programa INCLUIR: Acessibilidade na Educagdo Superior 5113 [4002 |custeio 135.408,00 - 135.408,00
Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior - PROMISAES 5113 [4002 |custeio 40.195,00 - 40.195,00
Apoio a Educacdo a Distancia 5113 |21D7 |custeio 16.572,00 - 16.572,00
Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior - Tesouro 5113 |20RK |custeio| 53.566.499,00 - 53.566.499,00
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior - 1050 5113 [20RK |custeio - 633.936,00 633.936,00
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior - 1050 5113 |20RK |capital - 300.000,00 300.000,00
Reestruturagio e Expansio de Instituicdes Federais de Ensino Superior - Complementagdo / Consolidagéo 5113 |20RK |capital |  3.000.000,00 - 3.000.000,00
Reestruturagio e Expanso de Instituigdes Federais de Ensino Superior - Embarcagdes - Laboratorios Flutuantes 5113 [20RK |custeio| 4.000.000,00 - 4.000.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113 |20RK |custeio - 550.000,00 550.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113 |20RK |capital - 350.000,00 350.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113 |20RK |custeio - 439.000,00 439.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113 8282 |capital - 868.000,00 868.000,00
Internacionalizagdo da Educagdo Superior 5113 |21GS |custeio 34.063,00 - 34.063,00
Fomento as agdes de Graduagio, Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa ¢ Extensdo 5113 [20GK |custeio| 1.596.000,00 - 1.596.000,00
Capacitagdo de Servidores Piblicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificagio 0032 (4572 |custeio 100.000,00 - 100.000,00
Contribuigdes ANDIFES 0910 [00PW |custeio 30.000,00 - 30.000,00
Contribuigdes AULP ¢ Tordesilhas 0910 [00UU |custeio 26.000,00 - 26.000,00
3-TOTAL GERAL (1 +2) 839.486.075,00 | 3.140.936,00 | 842.627.011,00
Quadro 04 — Composicio de Pessoal, Outros Custeios e Capital do Tesouro 2026.
TESOURO OUTRAS FONTES TOTAL

Pessoal 724.623.413,00 0,00 724.623.413,00
Outras despesas correntes 111.862.662,00 1.622.936,00 113.485.598,00
Capital 3.000.000,00 1.518.000,00 4.518.000,00

Totais 839.486.075,00 3.140.936,00 842.627.011,00

Os Quadros 03 e 04 apresentam o consolidado do Or¢amento Geral da Universidade para o exercicio de 2026. O
Quadro 03 apresenta a distribui¢@o total das despesas nas categorias de Pessoal, Custeio e Capital, discriminadas segundo as fontes de
financiamento, compreendendo recursos do Tesouro e Outras Fontes. Ja o Quadro 04 demonstra a composicdo agregada das dotacdes
orgamentarias.

O org¢amento consolidado de 2026 registrou crescimento de 21,7% em relagdo ao exercicio anterior. Esse aumento,
embora significativo em termos nominais, decorre majoritariamente da elevagdo da dotagdo destinada as despesas com pessoal e
encargos sociais, que apresentou variagdo de 23,91% quando comparada ao exercicio de 2025. Tal incremento reflete, sobretudo, a

recomposicao da folha de pagamento e os reajustes de beneficios legais previstos na legislagdo vigente.




A analise do Quadro 04 evidencia que aproximadamente 86% do Or¢amento Geral da Universidade estd concentrado

em despesas de pessoal. Quando considerados também os beneficios vinculados a folha de pagamento, esse percentual se eleva para

cerca de 90% do total orgamentario, evidenciando o elevado grau de rigidez do orgamento institucional.

Quadro 5 - Outros Custeios e Capital (OCC) FURG - 2026

O Quadro 05 apresenta a distribui¢do do or¢gamento destinado a Outros Custeios e Capital (OCC). O valor correspondente a

esse grupo de despesas resulta do total apresentado no Quadro 03, deduzidos os valores destinados as despesas com pessoal e encargos

sociais.

1-OUTROS CUSTEIOS ECAPITAL (1.1 +1.2 +1.3) 110.313.119,00 | - 113.454.055,00
1.1 - BENEFICIOS 33.046.965,00 - 133.046.965,00
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032|212Bjcusteio 1.454.496,00 - 1.454.496,00
Auxilio-Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032|212Bjcusteio 2.807.178,00 - 2.807.178,00
Auxilio-Alimentacdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares 0032|212B custeio 20.740.752,00 - 120.740.752,00
Beneficios Assistenciais decorrentes do Auxilio-Funeral e Natalidade 0032|212B custeio 62.184,00 - 62.184,00
Assisténcia Médica ¢ Odontologica aos Servidores Civis, Empregados, Militares ¢ seus Dependentes ~ [0032{2004| custeio 7.651.704,00 - 7.651.704,00
Beneficio Especial - Lei 12.618/2012 0909]00S6|custeio 108.975,00 - 108.975,00
Beneficios de Legislagdo Especial - Sentengas judiciais 0910J0536|custeio 221.676,00 - 221.676,00
1.2 - ESPECIFICAS 4.086.961,00 4.086.961,00
PASEP 5013|20RK custeio 4.086.961,00 4.086.961,00
2.3 - OUTRAS ATIVIDADES 73.179.193,00 | 3.140.936,00 | 76.320.129,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Auxilio 5113/4002|custeio 7.184.456,00 - 7.184.456,00
Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior - PNAES - Assisténcia 5113]4002| custeio 3.450.000,00 - 3.450.000,00
Programa INCLUIR: Acessibilidade na Educagio Superior 51134002/ custeio 135.408,00 - 135.408,00
Projeto Milton Santos de Acesso ao Ensino Superior - PROMISAES 51134002/ custeio 40.195,00 - 40.195,00
Apoio a Educaco a Distancia 5113|21D7|custeio 16.572,00 - 16.572,00
Funcionamento de Instituicdes Federais de Ensino Superior - Tesouro 5113|20RK custeio 53.566.499,00 - 153.566.499,00
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior - 1050 5113|20RK custeio - 633.936,00 633.936,00
Funcionamento de Instituigdes Federais de Ensino Superior - 1050 5113|20RK capital - 300.000,00 | 300.000,00
Reestruturacdo e Expansdo de Instituicoes Federais de Ensino Superior - Complementagdo / Consolid |5113|20RK capital 3.000.000,00 - 3.000.000,00
Reestruturacdo e Expansio de Instituigdes Federais de Ensino Superior - Embarcagdes - Laboratorios [5113|20RKcusteio 4.000.000,00 - 4.000.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113|20RK custeio - 550.000,00 550.000,00
Emenda Fernanda Melchiona 5113|20RKcapital - 350.000,00 350.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113| 20RK custeio - 439.000,00 |  439.000,00
Emenda Deputado Alexandre Lindenmeyer 5113|8282 capital - 868.000,00 |  868.000,00
Internacionalizagio da Educagdo Superior 5113|21GScusteio 34.063,00 - 34.063,00
Fomento as agdes de Graduagdo, Pos-Graduagio, Ensino, Pesquisa e Extensio 5113|20GK custeio 1.596.000,00 - 1.596.000,00
Capacitagdio de Servidores Pablicos Federais em Processo de Qualificago ¢ Requalificagdo 0032|4572 custeio 100.000,00 - 100.000,00
Contribuicdes ANDIFES 0910] 00PWcusteio 30.000,00 - 30.000,00
Contribuigdes AULP e Tordesilhas 0910| 00UT custeio 26.000,00 - 26.000,00

Os valores referentes aos beneficios aos servidores, juntamente com os recursos destinados ao PASEP, correspondem a

34,59% das demais despesas correntes, sendo aplicados exclusivamente em despesas vinculadas a folha de pagamento.

Os recursos destinados as demais atividades institucionais representam 65,41% das despesas correntes. Desse total, parcela
significativa ¢ destinada a A¢ao 4002 — Programa Nacional de Assisténcia Estudantil (PNAES), voltada ao atendimento de estudantes

em situacao de vulnerabilidade socioeconomica.



A Acgdo 20RK — Funcionamento das Instituicdes Federais de Ensino Superior, excluindo os recursos da fonte 250 e os
provenientes de emendas parlamentares, representa aproximadamente 47,21% do total das despesas correntes da Universidade em
2026, evidenciando a elevada concentragdo dos recursos discricionarios no custeio institucional necessario a manuten¢do das

atividades académicas e administrativas.

Os recursos da fonte 250 associados a essa agdo correspondem ao montante estimado de arrecadagdo propria que a FURG
podera executar ao longo do exercicio. Eventuais valores arrecadados acima do limite previsto na Lei Or¢amentaria serdo registrados
como superavit financeiro, podendo ser incorporados ao orgamento em exercicios subsequentes, conforme a legislagdo orgamentaria
vigente.

Diante do cendrio or¢amentario apresentado, marcado pela limitagdo dos recursos discricionarios, pela existéncia de déficit
acumulado de exercicios anteriores, verifica-se que os recursos destinados & Universidade Federal do Rio Grande para o exercicio de
2026 mostram-se insuficientes para a distribui¢do entre as unidades por meio da matriz interna de alocagdo or¢amentaria. Dessa
forma, no exercicio de 2026, a gestdo dos recursos discricionarios permanecera centralizada na Administragdo Superior, priorizando a

cobertura das despesas institucionais essenciais e a sustentabilidade financeira da Universidade ao longo do exercicio.

Rio Grande, 11 de marco de 2026.
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