ANEXO I - FORMULARIO DE SOLICITACAO DO RSC E RELATORIO DESCRITIVO
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 336, DE 10 DE ABRIL DE 2026)

Formulario de Solicitacio do RSC e Relatorio Descritivo

Nome do Servidor:

Data de Nascimento: E-mail Inst.:
SIAPE: Classe: Nivel: RT:
Lotagao: Telefone:

Data de ingresso no servigo publico federal:

Data de ingresso na FURG:

Nivel de RSC pretendido

o RSCI oRSCII o RSC 1II

I. Sumario;
II. Relatorio contendo a descrig@o da trajetdria de formacao, aperfeigoamento e titulagao;

[1l. Memorial descritivo, facultativo, contendo apenas as atividades desenvolvidas até 1° de margo de 2003 e
que ndo possuam documenta¢ido comprobatoria;

IV. Listagem seguida das respectivas copias dos documentos que comprovem as atividades descritas e/ou
documentos que as atestem, como previsto no Art. 7°;

Local e Data
(rubricar todas as folhas do memorial descritivo)

Assinatura do servidor



ANEXO II - FORMULARIOS DE PONTUACAO
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 336, DE 10 DE ABRIL DE 2026)

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS —
RSC1

Fator de
Pontuagao

Unidade

Quantidade
maxima de
unidades

Quantidades
de unidades
comprovadas

Pontuagao
obtida

Identificacao
do
Documento
(Usar nos
documentos e
memorial)

a - Experiéncia na area de formacao e/ou atuacio do docente, anterior ao ingresso na Instituicao, contempla

diretrizes dispostas para todos os niveis do RSC

ndo o impacto de suas acoe

s nas demais

1 Gestao Escolar (Diregao, Assistente de Direcao, Gerente) 0,17 més 60 RSCI-1
2 Gestao Escolar (Supervisao, Coordenacao, Orientacdo Educacional) 0,17 meés 60 RSCI-2
3 Exercicio de Magistério (Educacdo Infantil, Basica e superior) 0,17 més 60 RSCI-3
Gestio Iniciativa Privada na Area de Atuacgao (Presidéncia,
4 Superintendéncia, Dire¢do, Geréncia, Chefia, Supervisao e 0,10 més 100 RSCI-4
coordenacdo em Empresas ou Entidades)
5 Ex.pe.rlenc'la na area Qe atuacdo ou .formagao em nivel técnico, 0.08 meés 125 RSCI-5
administrativo, operacional, comercial ou profissional liberal
6 Participagdo em Coleglados. ou gonselhos_de Empresas, Entidades ou 0.17 meés 60 RSCI-6
Instituicdes de ensino
7 Atividade em Organizagdes Sociais ¢ Assistenciais 0,17 més 60 RSCI-7
3 Atividades na funqao'de 1nsftr11t0r em ca'pacuag:ao.ou treinamento em 0.08 més 125 RSCI-8
empresas, instituicdes de ensino ou entidades
9 Atuagdo como conferencista ou palestrante 0,40 evento 25 RSCI-9
10 Participa¢do em conferéncia, palestra,.se.mmarlo, simpdsio, coloquio, 0.17 evento 60 RSCI- 10
congresso ou similares
11 Avaliacdo de projetos, prototipos e invengoes 1,00 evento 10 RSCI-11
2 Participac@o em comissdes e representagdes institucionais, sindicais e 0.17 més 60 RSCI-12

profissionais




Producao de material didatico e/ou implantagdo de ambientes de
aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou

13 inovagao, artigo completo publicado em periddico cientifico ou 0,50 material 20 RSCI-13
apresentacdo artistica em mostras ou similares, na area/subarea do
curso
Revisdo técnica, traducdo ou organizagdo de material didatico,
14 paradidatico em atividades de ensino, pesquisa, extensao e/ou 0,50 material 20 RSCI-14
inovagao
Participacdo em processos seletivos, em bancas de avaliagao
académica e/ou de concursos, grupos de trabalho, oficinas atividade
15 institucionais, visitas técnicas com alunos, projetos de interesse 0,50 concluida 20 RSCI-15
institucional de ensino, pesquisa, extensao e/ou inovagao,
projetos e/ou praticas pedagdgicas de reconhecida relevancia
16 Participagdo no Qesenvolwmenjto de- prototipos, depositos 5,00 at1v1d2tde ) RSCI-16
e/ou registros de propriedade intelectual concluida
17 Prémios por atividades cientificas, artisticas, esportivas e culturais 5,00 prémio 2 RSCI-17
18 Organizagao de eveptps cwn‘uf;cgs, tecnologlcog, esportivos, 2,00 evento 5 RSCI-18
sociais, filantropicos ou culturais
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz'"a'" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “a”
Total da diretriz “a” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
b - Cursos de capacitaciao na area de interesse institucional
19 Participag@o em conferéncia, palestra, semindrio, simposio, coloquio, 0.25 evento 40 RSCI-19
workshop, congresso ou similares
Cursos de qualificagdo (carga horaria minima de 120 h em curso

. L , . 10,00 . 1 RSCT1-20

20 certificado individual ou soma de até 5 certificados) concluido SC

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz"b" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “b”

Total da diretriz “b” (Pontos obtidos x peso da diretriz)




¢ - Atuacio nos diversos niveis e modalidades de educacio

21 Cursos de Formacao Inicial e Continuada 0,10 meés 100 RSCI-21
22 PRONATEC: Coordenagao, Supervisao, Orientagdo, Docéncia 0,25 meés 40 RSCI-22
23 Curso de formagao de professores 0,10 més 100 RSCT1-23
24 Proeja FIC 0,10 més 100 RSCI1-24
25 L .

Técnico 0,10 més 100 RSCI-25
26 Superior (Bacharelado, Licenciatura e Tecnologico) 0,10 més 100 RSCTI-26
27 Po6s Graduagao lato sensu 0,10 més 100 RSC1-27
28 Orientagdo discente em atividades de ensino, pesquisa e extensao 0,50 orlentaf;ao 20 RSCTI-28

concluida

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c¢" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “c”

Total da diretriz “c” (Pontos obtidos x peso da diretriz)




d - Implantacio de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa, extensio e/ou inovagao

Produc@o de apostilas, livros didaticos, manuais técnicos,
29 apresentacdes, roteiros técnicos, culturais e esportivos e outros 0,25 material 40 RSCI1-37
instrumentos didaticos

30 Pr(?] etoe 1mplantaga(? Qe arnbwntesr de ensmo/ag;ndmagerg, 0.50 ~ projeto 20 RSCI- 38
laboratérios, oficinas, estiidios, alas ou areas para praticas esportivas implantado
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e'" — (Maximo 10 pontos) 0

Peso da diretriz “e”

Total da diretriz “e” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

e- Atuacao na gestio académica e institucional, contemplando o impacto de suas acdes individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC

31 Cargo de Direcao 1 0,40 més 25 RSCI-39
32 Cargo de Diregao 2 0,40 més 25 RSC1-40
33 Cargo de Diregao 3 0,20 més 50 RSCI-41
34 Cargo de Direcao 4 0,20 més 50 RSCI-42
Fungio gratificada ou néo gratificada de Coordenagio de Area, Curso
35 | ou de atividades administrativas nomeadas pelo Reitor ou Diretor de 0,20 meés 50 RSCI-43
campus

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "f"" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “f? 2

Total da diretriz “f” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

f - Participacio em processos seletivos, em bancas de avaliacio académica e/ou de concursos

sg | Bonde Comr Pl o de ot st [ 5o | concuso | 20
37 Banca de Selecdo de Professor substituto/temporario 0,25 banca 40 RSC1-45
38 Bancas para aprovagdes do programa CERTIFIC e equivalentes 0,25 prova 40 RSC1-46
39 TCC de Curso Graduagao 0,25 banca 40 RSC1-47




40

TCC ou Monografia de Curso de Especializacao

0,25

banca

40

RSCI1-48

41

Participagdo em processos seletivos discentes

0,50

Processo

20

RSCI-49

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g”

Total da diretriz “g” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

g - Outras graduacoes, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no Ambito do plano de qualificacio
institucional.

42

Curso adicional de graduagdo

10,00

curso

RSCI-50

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz ""h" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “h”

Total da diretriz “h” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

h - Atuacio em comissoes e representacoes institucionais, de classes e profissionais, contemplando o impacto de suas acoes nas demais diretrizes
dispostas para todos os niveis do RSC

Participacdo como TITULAR em Atividades Regulares previstas em

43 | Lei, Estatuto ou Regimento (conselhos, colegiados ou comissdes de 0,10 més 100 RSCI1-29
Etica, CPPD, CPA ou outras de interesse da instituigdo)
Participagdo como SUPLENTE em Atividades Regulares previstas
44 | em Lei, Estatuto ou Regimento (conselhos, colegiados ou comissdes 0,05 més 200 RSCI-30
de Etica, CPPD, CPA ou outras de interesse da institui¢cao)
45 | Participacdo como TITULAR em conselhos de classe e profissionais 0,10 més 100 RSCI-31
46 Participagdo como SUPLENTE em conselhos de classe e 0.05 meés 200 RSCI-32
profissionais
47 Membro da gestdo sindical 0,21 meés 48 RSCI-33




48 Processo administrativo disciplinar, Sindicancia e Processo ético 1,00 processo 10 RSCI-34
49 Trabalho Desenvolvido no ambito do MEC (Cessao) 0,10 més 100 RSCI-35
50 Comissdo ou Grupo de trabalho de carater pedagdgico 0,10 més 100 RSCI-36
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz ""d" — (Maximo 10 pontos) 0
Peso da diretriz “d” 1
Total da diretriz “d” (Pontos obtidos x peso da diretriz) 0
Identificagdo
. . do
RECONHECIMENTO DE SABERES E Fator de Unidade ?n‘gl‘:;‘;ag: d%“afl‘rtlli‘éi‘éfs Pontuagio | Documento
COMPETENCIAS - RSC 1T Pontuagao . obtida (Usar nos
itens comprovadas documentos ¢
memorial)
a - Orientacao do corpo discente em atividades de ensino, extensiao, pesquisa e/ou inovagao
1 Orientacdo ou co'-o.rlentagao de T’CC. e/ou relatorios de 0.25 orlenta’g:ao 40 RSCTI -1
estagios de cursos técnicos concluida
5 Orientacdo ou coorientagao d? TCC de cursos de 0,50 orlenta’g:ao 20 RSCTI-2
graduacgdo concluida
3 Orientagdo ou co-orlentag.ao.de 'I:CC ou Monografia de 0,50 orlentaf;ao 20 RSCII -3
especializagdo concluida
4 Orientagdo de bolsista de pesquisa 0,50 orlentaf;ao 20 RSCII -4
concluida
5 Orientacdo de bolsistas de extensao 0,50 orlentaf;ao 20 RSCII-5
concluida




Orientaggo ou supervisao de eStEIgIOS curriculares, 0.25 orlentagao 40 RSCII-6
obrigatdrio ou nao concluida
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "a'" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “a”
Total da diretriz “a” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
b - Participacio no desenvolvimento de protétipos, depdsitos e/ou registros de propriedade intelectual
Propriedade intelectual (patente, registro) 10,00 patepte ou 1 RSCII-7
registro
Produto ou processcz nao patenteado., p_rototlpo, 2,00 desenvolw’ment 5 RSC II— 8
software ndo registrado e similares o concluido

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "b" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “b”

Total da diretriz “b” (Pontos obtidos x peso da diretriz)




¢ - Participacido em grupos de trabalho e oficinas institucionais

9 Participacdo em nuplpo de inovacdo tecnoldgica ou 0.21 meés 48 RSCTI-9
atividades correlatas
10 Participagdo em comissio de’ elgboragao de PCC/PPC de 3.30 PPC 3 RSCII— 10
curso Técnicos
1 Participagdo em comissao de elaboragao de PCC/PPC de 125 PPC 3 RSCII—11
curso FIC
12 Coordenacao de reformulagido de Projetos Pedagogicos de 2,50 PPC 4 RSCTI— 12
Cursos
3 Participagdo em comissao de r’efc?rmulagao de PCC/PPC de 2.00 PPC s RSCII- 13
curso Técnicos
14 Participagdo em comissdo de reformulacdo de PCC/PPC de 1.25 PPC ] RSCII— 14
curso FIC
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c¢" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “c” 2
Total da diretriz “c” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
d - Participacdo no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino, pesquisa, extensiao e/ou inovacao
15 Coordenacdo de pr01e~tos de pesquisa, inovagao tecnologica e 5 projeto ) RSCII—15
extensao na propria institui¢ao
16 Participagdo como executor Eie pl‘O_]et’O Qe pesquisa, inovagao 5 projeto ) RSCII—16
tecnologica e extensao na propria instituicao
17 Participagdo em prOJe:cos de pe':sq.uls.a, moyaf;ao tecnologica e 2.5 projeto 4 RSCTI— 17
extensao na propria instituigao
18 Orientagdo e supervisio ao corpo docente c?/oP d}scentg nos 0.2 més 50 RSCII—18
aspectos pedagogicos, de satde e de assisténcia social
Participag¢do, como membro dos 6rgaos deliberativos do
19 Instituto, bem como em comissoes instituidas pelo 0,2 més 50 RSCII-19

Ministério de Educacao.




Atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento,
chefia, coordenagao, assisténcia, orientagao e docéncia na

20 propria institui¢ao nos diversos niveis e modalidades de 0,2 mes >0 RSCIT-20
educacao.
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "d" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “d”
Total da diretriz “d” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
e - Participacio no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagégicas de reconhecida relevancia
21 Coordenacao de Projetos Integradores 2,5 projeto RSCII-21
22 Participagdo em Projetos Integradores 1,25 projeto 8 RSCII-22
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “e”
Total da diretriz “e” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
f — Partcipacio como palestrante ou painelista em eventos cientificos
23 Participagdo na organizagdo de congresso e simposio 1 evento 10 RSCI1-23
24 Participag@o na organizagao .de. workshop, seminario, mostra 2.5 evento 4 RSC Il — 24
ou similares
25 Participacdo na organizagao de even‘fos- esportivos, 25 evento 4 RSC 1T — 25
sociais, culturais e filantropicas
26 Participac@o na organizagao de palestra 0,5 evento 20 RSCII-26

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "f"" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “f”

Total da diretriz “f” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

g - Outras pos-graduacdes lato sensu, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de

qualificacio institucional
27 Curso adicional de aperfeicoamento 10 curso 1 RSC I -27
28 Curso adicional de especializacdo 10 curso 1 RSCII-28

10



Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g'" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g” 1
Total da diretriz “g” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
Identificacao
. . do
RECONHECIMENTO DE SABERES E Fatorde | (0 ?n‘;‘gg‘;ag: d%“al?;li‘éiizss Pontuagio | Documento
COMPETENCIAS — RSC III Pontuagao . obtida (Usar nos
itens comprovadas
documentos e
memorial)
a - Desenvolvimento, producio e transferéncia de tecnologias
1 Contratos de transferéncia de tecnologia e licenciamento 10,00 contrato ou 1 RSCII-1
licenciamento
) Participagdo em programa ou proj eto de de§enV01V1ment0 5,00 programa 5 RSCIII -2
e/ou transferéncia de tecnologia
3 Participagdo na organizagao .de (’11a de campo e ou evento 2,50 evento 4 RSCIII -3
técnico cientifico.
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "a" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “a” 1

Total da diretriz “a” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

b - Desenvolvimento de pesquisas e aplicacao de métodos e tecnologias educacionais que proporcionem a interdisciplinaridade e a integracio de contetidos

académicos na educacao profissional e tecnolégica ou na educacio basica

Coordenacao de comissao de elaboragdo ou implantagao de
4 PCC/PPC 5,00 PPC/PPC 2 RSCIII -4
5 Participagdo em comissao c}e elaboranglo de PCC/PPC de curso 3.30 PPC/PPC 3 RSCTI -5
de Pos-graduacao
6 Participagdo em comissao de elaborilg:ao de PCC/PPC de curso 3.30 PPC/PPC 3 RSCTII - 6
de Graduacao

11



Participagdo em comissao de elaboragao de PCC/PPC de curso

7 L. 3,30 PPC/PPC 3 RSCIII -7
Técnicos

3 Participac¢do em comissao de 1S}e(ljborac;ao de PCC/PPC de curso 125 PPC/PPC 2 RSCIII - 8

9 Coordenacao de reformulagdo de Projetos Pedagogicos de 3.30 PPC/PPC 3 RSCIII - 9

novos Cursos
10 Participagdo em comissao de’ reformula:;ao de PCC/PPC de 3.30 PPC/PPC 3 RSCIII - 10
curso de Pos-graduagao
1 Participagdo em comissdo de reformu}ac;ao de PCC/PPC de 2.00 PPC/PPC 5 RSCII - 11
curso de Graduacgao
12 Participagdo em comissdo de r,efo.rmulac;ao de PCC/PPC de 2.50 PPC/PPC 4 RSCTII - 12
curso Técnicos

13 Participacdo em comissao de reformulagcao de PCC/PPC de 1.25 PPC/PPC g RSCII - 13

curso FIC
Participagdo em Comissao de formulagao e/ou reformulacao de
14 PDI/PPPI/Planejamento Estratégico 2,00 PDUPPPI/PE > RSCIIT- 14
Participa¢do como membro dos orgaos deliberativos da
15 Institui¢do e Colégio de Dirigentes, bem como em comissdes 0,10 més 100 RSCHI - 15
instituidas pelo Ministério de Educagao.
Aplicacao de métodos e tecnologias educacionais que

16 proporcionem a interdisciplinaridade e a integragao de 2,50 aplicagdo 4 RSCII- 16

conteudos.
Aplicacao de tecnologia de ensino desenvolvida nos nucleos
17 educatlvos, ou nucleo dldatlcold'e produ(f‘ap, ou nuclep de. 0.10 més 100 RSCIII- 17
ensino aprendizagem ou laboratorio de praticas profissionais

orientadas

18 Coordenacdo de Programas e Projetos de Capacitagdo Docente 0,20 més 50 RSCIII - 18

12



Atividades inerentes ao exercicio de diregdo, assessoramento,
chefia, coordenacao, assisténcia, orientacdo ¢ docéncia na
propria institui¢do nos diversos niveis e modalidades de
educagao.

0,20 meés 50

RSCIHI- 19

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz ""b" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “b”

Total da diretriz “b” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

¢ - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensido que proporcionem a articulacio institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos

20 Captagao der recursos em BrO_]GtOS Fle pesquisa, inovagao 5,00 projeto ) RSC III - 20
tecnologica e extensao na propria instituicao
21 Coordenagdo de nucleo de inovagao tecnoldgica 2,50 projeto 4 RSCII - 21
22 Coordenacao de projetos de pesquisa 2,50 projeto 4 RSC I - 22
23 Coordenacao de acdes extensao 2,50 projeto 4 RSCIII - 23
24 Participa¢d@o como membro de projeto de pesquisa 1,00 participagdo 10 RSCIII - 24
25 Participagdo como membro de a¢des de extensao 1,00 participacao 10 RSC I - 25
26 Orientagdo de bolsistas de pesquisa e extensao 0,50 Orlenta’gao 20 RSCIII - 26
Concluida
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "c¢'" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “c”
Total da diretriz “c” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
d - Atuacao em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicoes
27 Capta}c;a.lo de recursos em projetos de pesquisa, inovagao 5,00 projeto ) RSC I — 27
tecnoldgica e extensdo em parceria com outras instituicdes
28 Coordenacio de projetos de pesquisa e inovagao tecnologica 5,00 projeto ) RSC I - 28
em parceria com outras instituigoes

13



Coordenacao ou participagdo em equipe diretiva visando a

RSCIII-29

29 implantagdo/reestruturacdo de novos campus/unidades de 5,00 projeto 2
Ensino
30 Participacdo em projetos de pesquisa e inovagao tecnologica 2,50 projeto 4 RSC I — 30
em parceria com outras institui¢oes
31 Lideranga de grupo de pesquisa 0,20 més 50 RSC I - 31
32 Participagdo de grupo de pesquisa 0,10 més 100 RSC I - 32
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz ""d" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “d”
Total da diretriz “d” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
e - Atuacao em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional
33 Trabalhos técnicos ¢ consultorias 5,00 atividade 2 RSC I1I - 33
concluida
Consultorias a 6rgaos Internacionais especializados de gestao consultoria

34 cientifica, tecnologica ou cultural ou consultorias técnicas 5,00 . 2 RSCIII - 34

o~ . . realizada

prestadas a 6rgaos publicos e privados
Consultorias a 6rgdos nacionais especializados de gestao consultoria

35 cientifica, tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas 2,00 . 5 RSCIII - 35

. 1 . realizada

prestadas a 6rgdos publicos e privados
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "e'" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “e”
Total da diretriz “e” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
f - Producao académica e/ou tecnologica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensiio, e/ou inovagao correlatos a sua area de
atuacao na Instituicao
36 Prémios por atividades c1ent1ﬁc;as, artisticas, esportivas € 5.00 prémio 5 RSC 111 — 36
culturais
37 Publicagdo de livro especializado como autor, coautor e/ou 10,00 livro 1 RSC IIT — 37
colaborador

38 Publicacdo de capitulo de livro especializado 5,00 livro 2 RSC I - 38

14



39 Tradutor de livro especializado 5,00 livro 2 RSC I -39
40 Revisor técnico de livro especializado 2,50 livro 4 RSC T - 40
41 Publicacdo de artigo em revista indexada 2,50 artigo 4 RSC I - 41
42 Publicagdo de artigo em revista ndo indexada 2,00 artigo 5 RSC III - 42
43 Publicagdo de relatorio de pesquisa interno 2,00 relatorio 5 RSC III - 43
44 Apresentacao ou p}llll)tleligggfogzltrabalho em evento 10,00 trabalho 1 RSC IT] — 44
45 Apresentacao ou publicacdo de trabalho em evento nacional 2,50 trabalho RSCIII - 45
46 Apresentacdo ou publicagdo de trabalho em evento regional 2,00 trabalho 5 RSC III - 46
47 Contemplado eIiIL :g;;ig:se;;?:{arc; Scoopera‘uvo com 5,00 edital ) RSC I — 47
| Somdeminon prienie cn s devendobotes | 10 | o [
49 Ministrante de unidade curriculftr ou disciplina de curso de 2.00 disciplina 5 RSC ITT — 49
extensao
Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "{" — (Maximo 10 pontos)
Peso da diretriz “f” 3
Total da diretriz “f” (Pontos obtidos x peso da diretriz)

g - Outras pds-graduacdes stricto sensu, na area de interesse institucional e que estejam alinhadas ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da

instituicao, além daquela que o habilita e define o nivel de RSC pretendido

50

Curso adicional Stricto Sensu | 10,00 | curso | 1

RSC I - 50

Soma dos Pontos Obtidos na Diretriz "g" — (Maximo 10 pontos)

Peso da diretriz “g” 1

Total da diretriz “g” (Pontos obtidos x peso da diretriz)
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ANEXO III - QUADRO DE PONTUACAO MAXIMA DAS DIRETRIZES
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 336, DE 10 DE ABRIL DE 2026)

RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC I Peso P&‘:;i‘izo
a - Experiéncia na area de formacgdo e/ou atuagdo do docente, anterior ao ingresso na
Instituicdo, contemplando o impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para 2 20
todos os niveis do RSC
b - Cursos de capacitag@o na area de interesse institucional 1 10
¢ - Atuagdo nos diversos niveis e modalidades de educacao 1 10
d - Implantagdo de ambientes de aprendizagem, nas atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e/ou inovagao 1 10
e - Atuagdo na gestdo académica e institucional, contemplando o impacto de suas
A N . . 1 10
agoes individuais nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis da RSC
f - Participacdo em processos seletivos, em bancas de avaliagdo académica e/ou de
concursos 2 20
g - Outras graduagdes, na area de interesse, além daquela que o habilita e define o nivel de 1 10
RSC pretendido, no &mbito do plano de qualificagdo institucional.
h - Atuagdo em comissdes e representacdes institucionais, de classes e profissionais,
contemplando o impacto de suas agdes nas demais diretrizes dispostas para todos os niveis 1 10
do RSC
TOTAL 100
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC I Peso P&'}f,ﬁfﬁi"
a - Orientagao do corpo discente em atividades de ensino, extensao, pesquisa e/ou inovagao 2 20
b - Participagao no desenvolvimento de prototipos, depositos e/ou registros de propriedade
intelectual 1 10
¢ - Participagdo em grupos de trabalho e oficinas institucionais 2 20
d - Participac¢do no desenvolvimento de projetos, de interesse institucional, de ensino,
pesquisa, extensao e/ou inovagao 1 10
e - Participagdo no desenvolvimento de projetos e/ou praticas pedagogicas de reconhecida
relevancia 2 20
f- Partcipagdo como palestrante ou painelista em eventos cientificos 1 10
g - Outras pos-graduacgdes lato sensu, na area de interesse, além daquela que o habilita e 1 10
define o nivel de RSC pretendido, no ambito do plano de qualificacao institucional
TOTAL 100
A Pontuacao
RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS - RSC 111 Peso Maxima
a - Desenvolvimento, produgao e transferéncia de tecnologias 1 10
. . L . . Lo 2 2
b - Desenvolvimento de pesquisas e aplicacao de métodos e tecnologias educacionais que 0
proporcionem a interdisciplinaridade e a integracdo de conteudos académicos na educacdo
profissional e tecnoldgica ou na educagdo basica
¢ - Desenvolvimento de pesquisas e atividades de extensdo que proporcionem a articulagao 1 10
institucional com os arranjos sociais, culturais e produtivos
d - Atuacao em projetos e/ou atividades em parceria com outras instituicdes 1 10
e - Atuagd@o em atividades de assisténcia técnica nacional e/ou internacional 1 10
f- Producédo académica e/ou tecnoldgica, nas atividades de ensino, pesquisa, extensao, e/ou 3 30
inovac¢do correlatos a sua area de atuagao na Institui¢ao
g -Outras pos-graduagdes stricto sensu, na area de interesse institucional e que estejam alinhadas 1 10
ao Plano de Desenvolvimento de Pessoas da institui¢ao, além daquela que o habilita e define o
nivel de RSC pretendido
TOTAL 100
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ANEXO IV - MODELO DE MEMORIAL DESCRITIVO
(RESOLUCAO COEPEA/FURG N° 336, DE 10 DE ABRIL DE 2026)

MODELO DE MEMORIAL DESCRITIVO

O Memorial Descritivo € uma descri¢ao detalhada para cada atividade anterior a 1° margo de 2003 ¢ que néo
possua documentagdo comprobatdria. Cada atividade deve ser vinculada a diretriz ¢ ao critério da atividade
que descreve os acontecimentos sobre a trajetdria académico-profissional, intelectual e artistico do candidato.
O texto deve ser redigido na primeira pessoa do singular, o que possibilita ao candidato enfatizar o mérito de
suas realizagoes.

Estrutura do Memorial

1. Capa

a) Nome do candidato;

b) Titulo MEMORIAL DESCRITIVO);
c¢) Local;

d) Periodo de desenvolvimento das atividades.

2. Formagao Académica Na descrigdo, mencionar:
- Graduacao:

a) Curso:

b) Instituigdo:

¢) Ano de Concluséo:

- Pos-Graduagéo Stricto Sensu (caso possua):
Mestrado

a) Curso:

b) Instituigao:

¢) Ano de Conclusdo:

- Segunda Graduagao (caso possua):

a) Curso:
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b) Institui¢do:

¢) Ano de Conclusdo:

- Pos-graduagdo Latu Sensu (caso possua):
a) Curso:
b) Instituigdo:

¢) Ano de Concluséo:

3. Atividades realizadas

* Atividade 1 (caso possua):

a) Descricao da atividade;

b) Data em que a atividade foi realizada ou tempo de duragéo.

¢) Critério ao qual ela se refere (Anexo II);

d) Quantidades de unidades consideradas para o preenchimento do Anexo II;

* O item anterior deve ser feito para cada atividade apresentada, devendo o candidato docente inserir comentarios
que julga ser relevante para cada atividade.
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