PLANO DE AGAO FURG - 2026

PROJETO 1 - AUMENTAR AS TAXAS DE INGRESSO E PERMANENCIA NOS CURSOS E PROGRAMAS OFERTADOS PELA FURG

. . . Valor
o IDS METAS ] Unidade Unidades . - - . Medida do -
ID META Meta Agdes VINCULADAS Estrategia R — Envolvidas Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores Indicador Atrlbgldo ao
Indicador
s = - Representagdo da area pedagdgica da SEaD nas reunides para discussdo dos
Acompanhar a crlaqgo/glteragao de‘ CUTSOS 1 jocumentos institucionais. - Participagdo da area pedagogica nas visitas da SEaD as Fomentar a criagdo de cursos EAD PRAE, Proexc, . . A N . CURSOS AJUSTADOS L.
6837 EaD e semipresencial junto as Unidades . P L -~ . ~ PR Sead Progep, Prograd, 1 - Ensino Consolidar a Educagdo a Distancia | Colaboragao entre unidades Numérica 3
L Unidades Académicas. - Realizagdo de reunides de acompanhamento e orientagéo institucionais o CONFORME NORMAS
Académicas . P NP ~ Proiti, Propesp
dos PPCs dos cursos EaD e semipresenciais junto as dire¢des, coordenagdes e NDE.
AUMENTAR O PERCENTUALDE ~ |° Ozga“,'zf‘@a‘) debreg/'f;? com as‘““"fadgs *f‘dm'“'f"a“vzs para "atargiasgzrl‘;‘a‘?"es Criar a nolitica institucional de PRAE, Proexc, Comunicagdo ¢ divulgagio
6838 | PESSOAS CAPACITADAS NAS ACOES | P ag%%s:;;‘; :chims’ e‘s’;%g:z:":’mforg:ne‘:r‘?l":jnl?zni‘f‘;if]aj:;’mrja e para B d}:x e a Distinoia Sead Progep, Prograd, 1 - Ensino Consolidar a Educagio a Distancia interna ¢ externa das PESSOAS CAPACITADAS Numérica 300
DE FORMAGCAO PEDAGOGICA EAD > > . . e y g Propesp atividades das unidades
administrativas relacionadas;
- Grupo de trabalho sobre a tematica com foco nos cursos EaD; - Participa¢do na
Colaborar para a redugdo da evasdo nos construgdo do instrumento para pesquisa sobre evasao nos cursos EaD; - Promover o pertencimento dos PRAE, Progep, . . A Participagdo nos processos INSTRUMENTO p E PESQUISA -
6839 S N . oA Sead Prograd, Propesp, 1 - Ensino Consolidar a Educagio a Distancia ST SOBRE EVASAO NA EAD Numérica 1
cursos EaD Acompanhamento das demandas e comunicagdo frequente com as coordenagdes de estudantes da Educag@o a Distancia avaliativos institucionais f
. Proplad CONSTRUIDO
cursos EaD e com os polos parceiros;
Ampliar e fortalecer as agdes na area de m;ltl::rr(i’:iiilsl(;:cfuchriI:)?:ir;acll? Si(t);rse: ffi]s)l;e;S:uepgsielogil;zlrh:ﬁst?rairoesi?::ilsilclz)llld:f: Sreiar Qualificar a estrutura de apoio logistico PRAE, Proexc, PERCENTUAL DE AUMENTO
6840 Maferiais Educacionais ]gi itais - MED novos: - Criacio de mg flux 61 ara criacio de contetdo de divuleacio di pital da e tecnologico as agdes de Educagdo a Sead Progep, Proplad, 1 - Ensino Consolidar a Educagao a Distancia Acessibilidade DE MATERIAIS COM Percentual 30
g > ¢ um Huxo p: sEaD u wlgagao dig Distancia (EAD) SECAID ACESSIBILIDADE
- Mapeamento dos processos que envolvem a criagéo dos cursos EAD; Produgdo de L . N - .
Estabelecer um protocolo técnico para o b s . < g - Proexc, Progep, Comunicagio e divulgagdo | Protocolo técnico para auxiliar na
P s material instrucional para a criagdo dos cursos EAD; Divulgagio dos materiais Fomentar a criagdo de cursos EAD L . . A A s . s N -
6889 auxiliar na criagdo de novos cursos . Lo . P e . . L Sead Prograd, Proiti, 1 - Ensino Consolidar a Educagdo a Distancia interna e externa das criagdo de novos cursos Educagdo | Numérica 1.00
Educagdo a Distancia - EAD instrucionais para as unidades académicas; Capacitagdo da equipe que integra a institucionais Propesp atividades das unidades a Distancia criado
Secretaria de Educacdo a Distincia - SEAD FURG.
Desenvolver um assistente virtual para . . . . L . Comunicagdo e divulgagdo e
6891 auxilio aos estudantes no uso do AVA Desenvolvimento de um assistente virtual para dar apoio aos estudantes nas dividas Promover o pertenc:mentq df’ S Sead Proiti 1 - Ensino Consolidar a Educagdo a Distancia interna e externa das Assistente virtual implementado; Numeﬁc 45 1.00;
sobre 0 uso do AVA FURG. estudantes da Educagédo a Distancia L . Numérica
FURG. atividades das unidades
Aprimorar as ferramentas de
acompanhamento dos cursos;
Aprimorar os processos de
a) Elaborar os instrumentos para as primeiras areas da graduagdo a serem avaliadas autoavalia¢do dos Programas de Pos-
pelo MEC;b) Elaborar os instrumentos para a pés-graduagdo para cada nivel;c) Graduagéo, considerando os Buscar a qualificacio continua nos
- . Discutir o processo com 0 COMGRAD (Comité de Graduagio), COLASE parametros da avaliagdo institucional e Prograd, Propesp, . 4 g . Utilizagdo dos resultados da Quantidade de instrumentos -
7090 Estruturar a Avaliagdo do Ensino. L . ~ S A - Proplad X 1 - Ensino processos educativos no ensino de - ~ Numérica 7.00
(Comissao de Pos-Graduagdo Lato Sensu), COREME (Comissao de Residéncia da avaliagdo externa; Sead, Sitc Graduacio avalia¢o na gestdo aprovados na CPA.
Médica) e Comité de Pés-Graduagdo;d) Aprovar no pleno da CPA todos Estimular a cultura de planejamento e ¢
instrumentos. RESPONSAVEL PELA META: DAI avaliag@o na gestdo universitaria;
Qualificar os processos de
acompanhamento e de avaliagdo dos
cursos de especializacdo e residéncias;
Aprimorar as ferramentas de
acompanhamento dos cursos;
Aprimorar os processos de
a) Definir o GT multiunidades envolvendo PROGRAD, PROPESP e SEAD;b) autoavalia¢@o dos Programas de Pos- Buscar a qualificacio continua nos
Definir as diretrizes iniciais das novas Realizar reunides com as unidades envolvidas;c) Mapear praticas e instrumentos ja Graduagio, considerando os Prograd, Propesp, : d ¢ : Utilizagdo dos resultados da | Cronograma das duas pesquisas -
7092 . < . N . A SR Proplad 1 - Ensino processos educativos no ensino de s ~ . Numérica 2.00
pesquisas de evasdo e dos egressos. existentes de acompanhamento de egressos e evasdo;d) Construir um cronograma de parametros da avaliagdo institucional e Sead Graduaciio avaliagdo na gestao definido.
implementagao das pesquisas. RESPONSAVEL PELA META: DAI da avaliagdo externa; ¢
Qualificar os processos de
acompanhamento e de avaliagdo dos
cursos de especializagdo e residéncias;
Aprovar o Programa de Graduagdo (i) Propor normativa para discussdo com CPG e PROGRAD; (ii) aprovar normativa Capacitar a comunidade universitaria Qualificar a pesquisa nas diferentes
7227 integrada a Pés-graduacdo stricto sensu ’ . Propesp Prograd 11 - Pesquisa . X Programa APROVADO Numérica 1.00
(GradPG) no COEPEA para atuar na pesquisa areas do conhecimento
Elaborar o Programa de Residéncia . . . N e . . . .
7228 integrada & Pos-graduagdo stricto sensu (i) Propor normativa para discussdo com CPG, COREME e COREMU; (ii) aprovar Criar cursos com as demandas da Propesp EEnf, FaMed, IE 1 - Ensino Ampliar e qua11ﬂ~car os cursos de Pos- PROPOSTA ENCAMINHADA | Numérica 1.00
(ResidPG) normativa no COEPEA sociedade Graduagio lato sensu
Estimular e viabilizar o
5 Planejar, organizar e executar o Ciclo PROFOCAP 2026, com oferta de atividades desenvolvimento de préticas formativas . ~ .
Retomar o Programa de Formagao . . . IR o . ~ L. Buscar a qualificagdo continua nos
R c . formativas presenciais e online, abordando temas prioritarios como acessibilidade que fomentem a inovagdo pedagogica e . . . -
7302 Continuada na Area Pedagogica o LU . . N 5 N S . Prograd Progep, Prograd 1 - Ensino processos educativos no ensino de Eventos numérica 4
pedagogica, avaliagdo da aprendizagem, tecnologias educacionais, inovagdo a flexibilizagdo curricular, com .
(PROFOCAP) 4 . L R Graduagio
curricular, entre outros temas contemporaneos. itinerarios alternativos e propostas
interdisciplinares
COPERSE com autonomia
completa na execugdo de todas as
etapas do processo de ingresso;
Segregacdo operacional clara entre
Sistema de Chamamento e 100.00:
1) Refatorar codigo com arquitetura moderna orientada a objetos2) Segregar Sistema Académico; Relatorios Numérica: 1 60' ’
. . . operagdes entre Sistema Chamamento e Sistema Académico3) Criar relatérios . - . . . . dinamicos e personalizaveis e o
Atualizar os processos informatizados de S oA . . . . Aperfeicoar o portfolio de sistemas e . . Qualificar e modernizar a tecnologia . . 1 . Numérica; 5.00;
7144 . dinamicos e CSV personalizavel4) Implementar funcionalidades especificas (EAD, AR Proiti/CGTI Prograd - Tecnologia da Informag . ~ disponiveis para analise gerencial o
ingresso s X : o . X < e servigos institucionais da informagdo S . Numérica; 1.00;
multiplos semestres)5) Criar registro historico de heteroidentificagdo6) Otimizar e publiciza¢do; Matricula no .
. . P Numérica 1.00.
avaliagdo documental sistema académico ocorrendo
apenas apos deferimento
definitivo; Registro historico de
heteroidentificagdo funcionando
para evitar reavaliagdes
desnecessarias
1. Aprovagdo da norma que regulamenta o fluxo de revisao e proposi¢do de normas Buscar a qualificacio continua nos
Atualizar e consolidar normas académicas | académicas;2. Constituigdo da Comissdo de Normas;3. Diagnostico e mapeamento Revisar e propor a criagdo e atualizagdo . q G . - ~ - . -
6834 Prograd Prograd 1 - Ensino processos educativos no ensino de Capacitago para gestio Normas Académicas revisadas Numérica; 8

da graduag@o.

das normas existentes;4. Elaboragéo das minutas e encaminhamento aos 6rgdos
competentes para publicagao.

de normas académicas

Graduagio




PLANO DE AGAO FURG - 2026

F . 5 - . o . N - Relatorio de Estudo Técnico sobre
omentar a inovagdo pedagogica e a 1. Desenvolver estudos sobre experiéncias e tendéncias de inovagio pedagogica e . < . N o : - -
flexibilizaca . PR . . o . Lo Estimular agdes de inovagio . - praticas de inovagdo pedagogica e -
exibiliza¢do nos curriculos dos cursos de | flexibilizag@o curricular no ensino superior;2. Identificar as demandas institucionais . o O . Qualificar os processos pedagogicos ~ . S o . Numérica;
6836 4 . ~ . . ! . - pedagogica e de flexibilizagdo Prograd Prograd 1 - Ensino . Colaboragio entre unidades | flexibiliza¢do curricular.;Entrega . 1.00;1.00
graduagao, por meio da elaboragdo de e alinhar ao PDI/PPI;3. Construir um projeto piloto que proponha estratégias de . na graduagdo . . . Numérica
roposta piloto inovagdo pedagogica e flexibilizago curricular em curso de graduagio curricular do projeto piloto articulado a0
prop p : 40 pedagog i g 0. curso definido.
Confecgdo de relatorio de
Agao 1Avaliar alteragdes nas énfases do curso de Fisica Bacharelado, a partir de proposta de reestruturagdo das
estudo conduzido pelo Nucleo Docente Estruturante (NDE), considerando demandas énfases do curso de Fisica
académicas, cientificas e regionais. A¢do 2Avaliar a viabilidade académica e Bacharelado;Apreciagéo da
Qualifi ferta d de Fisi institucional da criagdo do curso de Fisica Médica, considerando infraestrutura Avaliar a oferta de cursos para Consolidar o programa de proposta de reestruturagio do Numérica;
7009 ualt warl? olerta dos cursdos de tisica para existente, demanda regional, articulagdo com a area da saude e diretrizes ingressantes que contribuam para IMEF Prograd 1 - Ensino enfrentamento a evasdo e reten¢do na curso de Fisica Licenciatura pelo | Numérica; | 1.00;1.00;1.00
aMPHAr IEESSO € IEGUZIT eVasao institucionais da FURG.Ag#o 3Avaliar propostas de reestruturagio do curso de diminuir a retengao graduagdo conselho do IMEF;Entrega do Numérica
Fisica Licenciatura, incluindo a migragéo para o turno noturno e a possibilidade de relatorio apresentando a
oferta em outros campi da FURG, visando ampliar o acesso e favorecer a viabilidade da proposta de criagdo
permanéncia estudantil. do curso de Fisica Médica para a
PROGRAD
estudantes que utilizam o EAC;
(7026) / Numero de grupos
o - - . A resultado
Implantar agdes sistematicas de X . . tematicos criados (7058)/ Numero do d
acompanhamento académico e apoio . 7026;7058; Fortalecer os Espagos de . Consolidar o programa de de agdes desenvolvidas pelo EAC esperado dos
CAPGTI1-1 o ; Acdes das metas vinculadas. 7051, 7072 . . PROGRAD ? 1 - Ensino enfrentamento a evasdo e reten¢do na o indicadores
pedagodgico aos estudantes nas unidades Aprendizagem Colaborativa (EAC) - do campus (7051)/ Meta inteira \
o . 6960. graduagdo . referentes as
académicas e campi (7072)/ Percentual de ingressantes metas
acompanhados por tutoria ou )
mentoria (6960)
CCurMestEconAp
Elaborar editais especificos para selegdo de estudantes estrangeiros ou garantir um lic, . .
Ofertar vagas para estudantes estrangeiros | numero de vagas para estes estudantes em editais conjuntos;Especificar em edital a Garantir a equidade de acesso e CCurMestProfAd Qualificar o Avesso, @ permantnela e
6992 ) ~ . S e L ICEAC V1 - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos Vagas ofertadas Numérica 3.00
nos programas de pos-graduagdo do ICEAC oferta de bolsa para estudante estrangeiro; Participar de editais externos para permanéncia dos estudantes mPub, . P
: estudantes no ambiente universitario
estudantes estrangeiros. CCurPGAdm,
CCurPGContabil
Numero total de candidatos
egressos dos cursos de graduagdo
da FURG, inscritos na selegdo de
mestrado do PPG Satide Publica;
Divulgar os Programas de Pos-Graduagdo em Ciéncias da Satide e Satude Publica nas CCurFarmacia, Numero total de candidatos
Ampliar o nimero de discentes egressos da semanas académicas, Mostra de Produgdo Universitaria (MPU), Seja FURG e Promover a integracio continua d CCurMed, Buscar lencia d rsos d egressos dos cursos de graduagdo | Numérica;
7181 FAMED nos Programas de Pos-Graduagdo eventos cientificos; Promover interagdo entre estudantes de pos-graduagio stricto omover a integragao continua da FaMed CCurMestSaudeP 1 - Ensino uscara exceienela dos cursos de Divulgagéo dos cursos da FURG, inscritos na sele¢do de | Numérica; |5.00;5.00;2.00
. PO ~ X . ? . Pos-Graduagdo com a Graduagéo . Pos-Graduagio stricto sensu .
stricto sensu Da FAMED sensu e académicos de graduagéo, por meio de projetos de ensino, pesquisa, ublic, mestrado e de doutorado do Numérica
extensdo, inovagdo e cultura. CCurPGCSaude Programa de Pos-Graduagdo em
Ciéncias da Saude;Numero total
de agdes de divulgagdo dos
Programas de Pos-Graduagio
stricto sensu

de Urbanizagdo do Campus Santo Antdnio da Patrulha, devido as alteragdes de
tragado e projeto.

Urbanizagdo do Campi SAP

: IMPLEMENTAR PROGRAMA DE MANUTENCAO DA INFRAESTRUTURA E TODOS OS CAMPI DA FURG
IDs metas ‘ Unidade Unidades A . " , Medidado | , Valor
ID META Meta Acdes - Estrategia A . Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores . Atribuido ao
vinculadas Responsavel Envolvidas Indicador .
Indicador
a) dar inicio a obra de Urbanizag¢do do Campus Santo Antonio da Patrulha; b) dar Execugdo da obra de Urbanizagao
inicio a obra de Urbanizagido do Campus Séo Lourengo do Sul; ¢) gerenciar a do Campus SLS 1.00:1.00:
Ampliar a urbaniza¢do dos Campi da FURG | fiscalizagdo da execug@o das obras de Urbanizag¢do dos Campi Sao Lourengo do Sul Ampliar a infraestrutura de mobilidade, . Qualificar a urbanizagio da . Documento do aditivo da Porcentagem POSHNSSY
6853 P - L b Lo Proinfra IX - Infraestrutura . R Transporte interno ~ s 60.00;60.00;
- Obras PAC e Santo Antdnio da Patrulha; d) elaborar documentagéo para aditivo inicial da obra acessibilidade e sinalizagdo Universidade execugdo das obras de ;Numérica 1.00:60.00
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3. Consolidar o cronograma anual de manutengao preventiva das embarcagdes;4.

Taxa de disponibilidade das
embarcagdes para ensino, pesquisa
e extensdo;Percentual de

Implementar plenamente o Sistema de Gestdo de Manutengdo Naval para padronizar cumprimento do cronograma de |Porcentagem
o historico de manuteng@o e custos da frota;5. Padronizar o fluxo interno de manutengdo preventiva;Sistema ;
solicitagdo, autorizagao e registro de manutengdes.6. Fiscalizar os contratos de SIGMAN implementado e Porcentagem
ualificar a gestdo, a manutengdo e a servigos de manutengdo de engenharia naval;7. Atualizar o inventario técnico das . . . . . - R alimentado com dados de 2026; ; 90.00;100.00;
g g
) o . N < = . ~ Ampliar e qualificar os servigos dos Qualificar a infraestrutura académica |Infraestrutura dos prédios da | .
7099 disponibilidade operacional da frota de embarcagdes, contemplando estado de conservagdo, documentagio e certificagdes;8. . Esantar 1X - Infraestrutura . . X X Numero de contratos ou modelos |Porcentagem | 100.00;4.00;
" . . % . PESO meios flutuantes e administrativa Universidade X . .
embarcagdes da FURG. Consolidar e ampliar os modelos de contratagdo e credenciamento necessarios a contratuais consolidados no ;Numérica; |100.00;100.00
manutengdo e operagdo da frota;9. Formalizar contratos conforme planejamento e periodo.;Percentual de Porcentagem
disponibilidade orgamentaria;10. Realizar levantamento técnico e recuperagio da embarcagdes com manutengio ;
lancha Larus, incluindo a contratagdo de servigos, aquisi¢do de equipamentos e preventiva executada conforme | Porcentagem
materiais necessarios, com uso do Projeto Frota FAURG. cronograma anual.;Percentual de
embarcagdes aptas a operagao ao
longo do exercicio de 2026.
a) classificar os veiculos de acordo com as suas condi¢des operacionais;b) contratar Percentual dos Veiculos
. . lizaca leildo: fini & eul . . . _ . . L funcionai
6349 Reestruturar e qualificar o servigo de empresa para realizagdo de ei 30;c) redefinir o uso e a gestdo dos veiculos d'a Ampliar e qualificar os servigos de Proinfra IX - Infracstrutura Qualificar a 1nfrqe§trutuya académica uncionais Porcentagem 40%
transportes da FURG. Universidade;d) implementar o sistema de rastreamento;e) renovar a frota através de transporte terrestre ¢ administrativa
locagdo de veiculos leves e pesados.
Simplificagao do processo de bens
. N 1) Levantamento de etapas e registros atuais2) Identificagdo de gargalos e . Consolidagéo das praticas de gestao e TL P iment Numérica;
Revisar o processo de gestdo de bens ). v ~ P N & uais2) ag ~ 8arg; . .. .. XII - Tecnologia da N P > 8 de TI; Procediment 08 . Y ’ | 1,00; 100,00;
7149 X L 5 . ~ melhorias3) Elaboragéo e validagdo do novo fluxo4) Padronizagdo de documentos e Consolidar a governanga digital Proiti/CGTI > governanga na tecnologia da documentados e padronizados; | Porcentagem
patrimoniais de tecnologia da informagao . X S - s Informagao . = e k o 1,00
manual5) Implantagio piloto e ajustes6) Capacitagdo e divulgagdo interna informagao Responsabilidades formalmente | ;Numérica
definidas
Articular e coordenar, junto as unidades a) instituir Grupo de Trabalho com participagdo dos diretores das Unidades 6962 (ICHI); Percentual de unidades
académicas e administrativas da FURG, o académicas e administrativas; b) consolidar periodicamente as demandas 6971(ICHI); participantes Porcentagem
levantamento sistematizado das demandas | encaminhadas pelas unidades junto ao Grupo de Trabalho; c) realizar a priorizagdo |7012 (C3); 7027 Qualificar o processo de contratagio ¢ Percentual de demandas ; 100,00;
de adequagdes de infraestrutura, dos servigos, obras e investimentos a serem atendidos junto ao Grupo de Trabalho; (EQA); 7050 carop ratag . Qualificar a gestdo da contratagdo de priorizadas Porcentagem 100,00,
7303 N Lo . ~ . . . . fiscalizagdo de obras e servigos de Proinfra IX - Infraestrutura .
assegurando a consolidagdo, priorizagdo e | d) divulgar a relagdo de demandas priorizadas pelo Grupo de Trabalho; ¢) monitorar |(Campus SAP); eneenharia obras e servigos Percentual de demandas ; 50,00
acompanhamento das necessidades e publicizar o andamento da execugao dos servigos priorizados; f) atualizar 7200 (FAMED); & priorizadas executadas ou em Porcentagem
institucionais, com transparéncia e eficiéncia periodicamente o planejamento conforme novas demandas e disponibilidade 7252 (ICB); execugio
na gestdo dos recursos. orgamentaria. 7296 (ICHI).
Realizar estudo para monitoramento g) buscar solugoeAs para 1dent1ﬁcz}9ao de pontos sensivets para instalagao deA N Aperfeigoar a seguranga interna e de . Ampliar e qualificar a infraestrutura Apresentagao de solugdo para L.
6852 P . monitoramento eletrénico nos campi;b) avaliar tecnologias existentes e proposi¢ao . Proinfra IX - Infraestrutura Seguranga no campus . . Numérica 1.00
eletronico em todos os Campi da FURG. X . R . acesso aos Campi de seguranga monitoramento eletronico
de sistema mais adequado;c) avaliar modelo contratual mais adequado;
Instalar a rede de baixa e média tensdo do a) dar tnicio a obra da 'rede~de baixa e m~ed1a tensdo no Campus S 40 LO].'!.I"C']’I(;O d(.) . . o . Qualificar a urbanizagio da Infraestrutura dos prédios da [Execugdo da obra da rede de baixa Porcentagem
6854 N Sul;b) gerenciar a fiscalizagdo da execugdo da obra da rede de baixa e média tensdo Qualificar o sistema de iluminagio Proinfra IX - Infraestrutura R Lo e N ; 50.00
Campus Sdo Lourengo do Sul - Obras PAC ~ Universidade Universidade e média tensdo
no Campus Sao Lourenco do Sul. Porcentagem
Executar a ampliagao dos espagos de a) dar inicio as obras dos Restaurantes Universitarios de Santo Antonio da Patrulha e Ampliar a infraestrutura destinada ao . N < . N . |Porcentagem
. N . - - R ~ . . Qualificar a urbanizagéo da Agdes de desenvolvimento Execugdo da obra do RU SAP;
6855 alimentagdo nos Campi SAP e SLS - Obras de Sao Lourengo do Sul; b) gerenciar a fiscalizagdo da execugdo obras dos lazer, cultura, ao convivio e Proinfra IX - Infraestrutura Universidade do bem-cstar. lazer ¢ esporte|  Execucdo da obra do RU SLS ; 35.00;35.00
PAC Restaurantes Universitarios de Santo Antonio da Patrulha e de Séo Lourencgo do Sul. alimentacdo ’ P ¢ Porcentagem
Executar a ampliagdo dos espagos de S ~ X . Ampliar a infraestrutura destinada ao . s
6856 moradia do Campus Sao Lourengo do Sul. - 2) dar'lnlclo 4 obra da 9asa do Estudante de Sao Lourengo d? Sul; b) gerenciar a lazer, cultura, ao convivio e Proinfra IX - Infraestrutura Qualificar a urb'amzag;ao da Execugdo da obra da CEU SLS  [Porcentagem 30.00
fiscalizagdo da execugdo da obra da Casa do Estudante de Sdo Lourengo do Sul. . N Universidade
Obras PAC alimentagdo
Porcentagem
Concluir as obras remancscentes de a) dar inicio as obras de instalagdes complementares da Area Académica;b) gerenciar Execuc@o da obra da parte civil e ;
. g . .- a fiscalizagdo da execugdo da obra da parte civil e do Sistema de Protecao Contra Ampliar a infraestrutura destinada ao . N Lo SPDA;Execugéo da obra da parte |Porcentagem 100.00;
infraestrutura do prédio da Area Académica i . < < . . Qualificar a urbanizagao da Infraestrutura dos prédios da | _. . = R "
6858 X . ; Descargas Atmosféricas (SPDA) de instalagdes complementares da Area lazer, cultura, ao convivio e Proinfra IX - Infraestrutura . . . X civil e SPDA;Execugdo da obra da ; 100.00;
do Campus Rio Grande - Unidade Saude. - PO . L z S - N Universidade Universidade Lo . i
Obras PAC Académica;c) gerenciar a fiscalizagdo da execugdo da obra da parte de climatiza¢do alimentagdo parte de climatizagdo;Execugédo da |Porcentagem | 100.00;100.00
de instalagdes complementares da Area Académica. obra da parte de climatizagdo ;
Porcentagem
Aprimorar a infraestrutura de prevengao e . N . . . . . . . - Adequagdes executadas.;Alvards | Numérica;
5 PN K a) elaborar projetos de PPCI;b) contratar adequagdes;c) obter Alvaras de PPCI dos Ampliar e qualificar a infraestrutura de . Ampliar e qualificar a infraestrutura |Infraestrutura dos prédios da RN = R 5.00;5.00;
6862 protecdo contra incéndio nos Campi da P . . ~ S Proinfra IX - Infraestrutura . X obtidos;Projetos de adequagao Numérica;
prédios da Universidade. prevengdo de incéndios de seguranga Universidade - 10.00
FURG. elaborados Numérica
a) executar as obras de construgdo do Prédio de Salas de Aula no novo Campus de
Sao Lourengo do Sul; b) reformar o prédio do 10 Gerenciamento Costeiro; c) Ampli . .
L. 3 L. mpliar a infraestrutura destinada ao . L
. reformar o Observatorio do CCMAR; d) reformar a Sala Limpa de Laboratorio da . . Qualificar a urbanizagio da . -
6864 Concluir obras em andamento. Lo . . e K Y lazer, cultura, ao convivio e Proinfra 1X - Infraestrutura A A Obras concluidas Numérica 6.00
Oceanologia Hidroquimica; e) instalar os mobiliarios sob medida nos laboratérios de . N Universidade
. P o N " - e alimentagdo
pesquisa da Area Académica;f) realizar manutengdo da subestagao elétrica do Parque
Tecnoldgico.
Construir o diagnéstico das condicdes de a) realizar o diagnostico das condigdes de mobilidade e acessibilidade dos prédios da Projetos de adaptagdes
6857 mobilidade e acessibilidade dos prédios da Uplvermdade;b) §lfiborar o plar}o'de agdo para z}dequagoes da's cond}gqes de [Ampliar a 1I_1fr_a'estrutura' de 'm0b~111dade, Proinfra IX - Infracstrutura Qualificar a urbamzag;ao da Acessibilidade desenv-olv1dos.a partir cl,og prédios Porcent]a»gem 10.00:100.00
Universidade mobilidade e acessibilidade dos prédios da universidade;c) definir as prioridades de acessibilidade e sinalizagdo Universidade diagnosticados;Prédios ;Numérica
) atendimento; diagnosticados
a) nomear comissao para flaboras;ao fias dllret:rlze's;b) .deﬁnlr 0s predlos/espiiqos Elaboragdio dos documentos dos
L prioritarios para elaboragdo de diretrizes institucionais para uso, manutengao e A  oritArios FoX Lring
Implementar diretrizes institucionais para ~ R N . . . L. prédios prioritarios;Defini¢do dos | Numérica;
< ~ ocupagio;c) elaborar documento de diretrizes institucionais para uso, manutengao e Estabelecer diretrizes de uso da . Qualificar a infraestrutura académica h A N 10.00;1.00;
6859  |uso, manutengdo e ocupagao dos espagos da ~ . o . L . Lo Proinfra IX - Infraestrutura L . prédios/espagos prioritarios; Numérica;
L ocupagdo para prédios prioritarios;d) realizar a entrega do documento de diretrizes infraestrutura institucional e administrativa - 10.00
Universidade. Entrega dos documentos dos Numérica

institucionais para uso, manutengdo e ocupagdo para prédios prioritarios para
unidades.

prédios prioritarios para unidades
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Valor de aquisi¢do de materiais de

Ampliar servigos de manutencao elétrica e a) ampliar a co berturla de es}oque de materiais; b) con't ratar empresa para servigo de Quallﬁc'ar 0 processo de cont'ratag;ao ¢ . Qualificar a gestdo da contratagdo de (Infraestrutura dos prédios da | estoque;Demandas prioritarias Numérica; 150000.00;
6861 . manutengio predial e elétrica por escopo; ¢) definir demandas prioritarias de fiscalizagdo de obras e servigos de Proinfra I1X - Infraestrutura X . X t . Porcentagem
predial. N X o < . . obras e servigos Universidade atendidas;Contratos de servigos s 80.00;1.00
manutengdo predial e elétrica; d) executar manutengdes nos Campi. engenharia realizados ;Numérica
Conclusdo e
6967 Aprimorar o registro e controle dos bens  |a) atualizar a Deliberagdo n® 107/2016 e encaminhar para apreciagdo do COEPEA;b) Estabelecer diretrizes de uso da Proinfra IX - Infracstrutura Qualificar a infraestrutura académica disponibilizagdo do Manual; Numérica; 1.00:1.00
patrimoniais da Universidade. elaborar 0 Manual de Gestdo Patrimonial. infraestrutura institucional e administrativa Aprovagdo da nova Deliberagdo | Numérica T

pelo COEPEA

3: PROMOVER E FOR

R A INTEGRAGCAO DA PESQUISA, ENSINO, EXTENSAO, INOV

O, ARTE, CULTURA E LAZER

. . 5 Valor
. 1D . . - . . M L
ID META Meta Acdes S b M Estrategia Uitetile Umda(%es Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores ed}da i atribuido ao
vinculadas Responsavel Envolvidas Indicador X
Indicador
Discutir a convergéncia das . N
. X X Projeto de extensao sobre
modalidades de ensino, por meio de o o .
~ . Inovagdo tecnologica na Educagio
agdes que integrem 0s aspectos . . .
L Lo R < - P L. . Basica construido;Projeto
N . - Realizagdo de pesquisas integradas a Coordenagdo Pedagogica da SEAD, para pedagogicos e tecnologicos nos cursos; - L o -
Melhorar a compreensdo da comunidade X . R . ~ < Inovagio e Pedagoégico de Curso e praticas Numérica;
A : < N mapear conceitos, metodologias e praticas inovadoras, aliadas ao uso de ferramentas Fortalecer as a¢des de extensdo nos . . A TNiA . . e . .
6894 académica sobre inovagdo na Educagdo em . 5 s o - A - Sead 1 - Ensino Consolidar a Educagéo a Distancia empreendedorismo nos formativas que fomentem a Numérica; |1.00;1.00;1.00
R tecnologicas;- Desenvolvimento de modelos de Projeto Pedagogicos de Cursos e cursos de Graduagao e Pos-Graduagio, . ~ L . .
diferentes formatos de curso o . . ; cursos inovagdo pedagogica e tecnologica | Numérica
praticas formativa nas modalidades presencial ¢ a . o
oA . . construido;Comissio interna de
distancia; Incentivar pesquisas s
. R . praticas inovadoras e recursos
interdisciplinares e colaborativas na L
S digitais criada
instituigdo
Iniciativas interdisciplinares
. - . formalizadas com participag¢do de
e o . - . 5 . Ampliar as praticas de pesquisa nos . D
Implantar e consolidar iniciativas Mapear disciplinas, projetos e laboratorios com potencial de atuagao conjunta. . . . ~ . mais de um curso;Projetos ou o
Lo e Lol . . . S . o curriculos dos cursos ; Consolidar as Buscar a qualificagdo continua nos - a Numérica;
institucionais interdisciplinares que integrem | Estimular propostas interdisciplinares entre cursos da Escola.Apoiar formaliza¢do - < . . . . . - N agodes académicas integrando -
6963 . . ~ . ~ RO P : X . . praticas de extensdo nos curriculos dos EE EE 1 - Ensino processos educativos no ensino de | Curricularizagdo da extensdo . . N Numérica; |2.00;5.00;1.00
ensino, pesquisa, extensdo e inovagdo na | institucional de iniciativas conjuntas.Incentivar uso compartilhado de laboratorios e . . ~ ensino, pesquisa ou extensao .
. P . . ~ . . cursos; Estimular o uso compartilhado Graduagio . AT . Numérica
Escola de Engenharia. espacos académicos.Registrar e divulgar as a¢des integradas desenvolvidas. . . registrados institucionalmente.;
dos laboratorios de ensino . .
Relatorio de uso compartilhado de
espagos ou laboratorios emitido.
i) Aprovar normativas de curriculariza¢do da extensao; (ii) realizar seminario de Participantes no seminario; Numérica;
Ampliar as possibilidades formativas dos extensdo da pos-graduagdo discutindo a curricularizagdo da extensdo, junto com a Fortalecer os programas institucionais . Buscar a exceléncia dos cursos de . L - Participantes no seminario; Numérica; | 50.00;50.00;
7225 . . N N R L A R H N Propesp Proexc 1 - Ensino ) = . Curricularizag¢do da extensao -
discentes de pos-graduagdo stricto sensu | PROEXC; (iii) implementar mudangas nas normas de estagio em docéncia de forma de apoio a qualifica¢do dos cursos Pos-Graduagdo stricto sensu Normas aprovadas;Normas Numérica; 2.00;2.00
a ampliar o seu escopo. aprovadas Numérica
CCurPGEngCom
Integrar a graduagdo com a pos graduagio o . 5 Promover a integragdo continua da p. . Buscar a exceléncia dos cursos de Relatorio de atividades e modelo .
7014 Criagéo de GT para proposta de modelo de integragao. A N N C3 N 1 - Ensino . = . . Numérica 1.00
no C3 g para prop: grag Pos-Graduagdo com a Graduagdo CCurPGModCom Pos-Graduagao stricto sensu criado
put, Propesp
Projeto;Reunides do Nucleo de
.. < riar um proj xtens&o propondo vari rati rporais.O Nucl . . . I, o ~ . Educag&o Fisica;Organizar Numérica;
Desenvolver atividades para elaboragio da (Criar um p oleto de exte Sa0 propo do va a.da~s prat cas corporais O Nuceo Ampliar as atividades de arte e cultura Consolidar a Politica Universitaria de | A¢des de desenvolvimento aG g umerica; 1.00;2.00;
7032 olitica de esporte e lazer da universidade de Educacéo Fisica devera compor a Comissdo que discutira a politica de realizadas na universidade 1IE 1IE V - Cultura Arte ¢ Cultura do bem-estar. lazer ¢ esporte formagdes para os estudantes | Numérica; 1.00
p P : atividade fisica, esporte, lazer e cultura. ’ P dos cursos de Educacgao Fisica | Numérica :
para atuagéo nos projetos
Ampliar as atividades de arte e cultura
realizadas na universidade ; Ampliar os
espagos para realizagdo de agdes de
integragdo, humanizagdo, lazer, cultura
e esporte para 0 bem viver
universitario; Avaliar e divulgar
continuamente as agdes para o
desenvolvimento pleno dos estudantes;
Estimular a participagdo dos estudantes
L . tividads jetos d i . Lo
1- Manter e fomentar a participagdo dos estudantes no Espago de Aprendizagem em atividades ¢ projelos de ensino, Numero de grupos tematicos
B , o fen pesquisa, extensdo, cultura e inovagio . NI A e
C s 5 Colaborativa (EAC), através da criagdo de grupos de estudos tematicos;2- Promover P . criados;Nimero de eventos Numérica;
Promover a participagdo e integragdo dos . . A tecnolégica; Estimular a . L P ~ . P -
. campeonatos esportivos entre a comunidade académica; 3 - Promover eventos de L X PRAE, Proexc, Consolidar a Politica Universitaria de | A¢des de desenvolvimento |culturais;Numero de campeonatos | Numérica; 3.00:4.00;
7058 estudantes com vistas a promover o - . S . representatividade dos discentes nos | Campus SAP V - Cultura X , e
X . expressdo artistica no campus; 4- Fomentar a participagdo estudantil nos conselhos e P . - . Prograd Arte e Cultura do bem-estar, lazer e esporte esportivos;Nimero de Numérica; 2.00;4.00
pertencimento académico. - LT X orgéos consultivos e deliberativos, nas ~ . .
comissdes; 5- Promover eventos de confraternizagio entre a comunidade representagdes estudantis em Numérica

universitaria;

Comissdes da FURG; Incentivar a
participagdo da comunidade estudantil
nos espagos de esporte, cultura, lazer e
integragdo, promovidas pelo bem viver
universitario; Incentivar a participagdo
dos estudantes nas agdes e nos projetos

de apoio e acompanhamento
pedagogico; Promover agdes que
estimulem o sentimento de
pertencimento dos estudantes com seus

cursos e com a Universidade

conselhos e comissoes
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7089

Realizar a avaliagdo da curricularizagdo da
extensao.

a) Aprovar os instrumentos no pleno da CPA;b) Definir o cronograma de aplicagdo
da pesquisa;c) Incluir os instrumentos na plataforma de pesquisa;d) Realizar o teste-
piloto;e) Aplicar a pesquisa no piblico alvo.RESPONSAVEL PELA META: DAI

Aprimorar as ferramentas de
acompanhamento dos cursos;
Consolidar as praticas de extensdo nos
curriculos dos cursos; Criar
instrumentos de avaliagdo da extensdo;
Estimular a cultura de planejamento e
avaliag@o na gestdo universitaria;
Fortalecer as agdes de extensdo nos
cursos de Graduagéo e Pos-Graduagéo,
nas modalidades presencial e a
distancia

Proplad

Proexc, Prograd

1 - Ensino

Buscar a qualificagdo continua nos
processos educativos no ensino de
Graduagio

Curricularizagdo da extensdo

Pesquisa realizada.

Numérica

1.00

7001

Institucionalizagdo dos Centros
Transversais

1) Apresentar ao gabinete2) Realizar seminérios3) Finalizar texto e passar no
COEPEAA4) Intitucionalizar 4 centros

Estruturar e normatizar os Centros de
Inovagao

Proiti

Gab

111 - Inovagao
Tecnoldgica

Consolidar a governanga, a
infraestrutura e a institucionalizagdo
dos Centros de Inovagdo e da unidade
EMBRAPII

Normativas;Centros
INSTITUCIONALIZADOS

Numérica;
Numérica

1.00;5.00

7116

Qualificar o Programa de Incubagéo

1) Desenvimento do Programa2) Desenvolvimento da Plataforma3) Implementar
Programa + Plataforma4) Realizar avaliagdo

Buscar exceléncia nas praticas de
incubagdo de empresas; Qualificar a
gestdo da inovagdo através do uso da

tecnologia da informagdo

Proiti

111 - Inovagao
Tecnoldgica

Fortalecer o empreendedorismo e a
incubagdo de empresas

Capacitagdo para gestdo

Recursos arrecadados;
Workshops/atividades do
Programa de Incubagio;Ntmero
Pré-incubadas (pessoas);Espaco
fisico (m?);Numero Graduadas;
Numero Pré-incubadas (projetos);
Plano completo de Incubagao
implementado;Ntimero Incubadas;
Plataforma de acompanhamento
desenvolvida e implementada;
Bolsistas MAI/DAI;Pos-
incubadas;Aliangas;Nimero
Colaboradores socios;Nimero
Projetos institucionais; Valor
Projetos institucionais;
Cancelamentos da incubagio;
Certificacao, sistemas de gestao;
Participagdo externa Pré-
Incubagéo;Numero Colaboradores

geral

Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Porcentagem
;Numérica;
Porcentagem
;Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica

50000.00;
20.00;90.00;
181.00;2.00;

40.00;100.00;

12.00;100.00;
30.00;5.00;
3.00;45.00;

2.00;
300000.00;
0.00;1.00;

30.00;60.00

7122

Ampliar interagdes do OCEANTEC com
empresas

1) Eventos de Inov Aberta

Desenvolver a cultura de
desenvolvimento sustentdvel nos
empreendimentos associados ao

OCEANTEC; Fomentar a geragdo de
trabalho e renda das empresas que se
relacionam com os ambientes de
inovagéo; Fomentar a
instalagdo/fixagdo na regido de
empreendimentos que se relacionam
com os ambientes de inovagédo da
FURG

Proiti

111 - Inovagao
Tecnoldgica

Promover, por meio da inovagdo, o
desenvolvimento econémico nos
territorios onde a FURG esta situada

Colaboragdo entre unidades

Numero de agdes realizadas com
empresas (projetos, eventos de
inovagdo aberta, patrocinios,
visitas guiadas, etc)

Numérica

20.00

7123

Prospectar novas Empresas para o
OCEANTEC

1) Realizar campanhas de atragdo voltadas a startups e empresas de base tecnologica,
bem como grandes empresas da regido para se tornarem associadas ancora; 2)
Promover visitas guiadas e eventos de integragdo; 3) Oferecer programas de
softlanding e conexdes com fundos de investimento.4) Prospec¢ao ativa junto a
industrias e institui¢des de pesquisa e Parques Tecnologicos de outras regides do
pais; 5) Divulgagdo estruturada dos servigos disponiveis, através da constituicdo e
consolidagdo do Espago Concha; 6) Criagao de um portfolio técnico digital e vitrine
de competéncias; 7) mapear hubs internacionais, participar de missdes e feiras
globais, formalizar acordos de cooperagéo e criar programas de softlanding para
empresas estrangeiras; 8) identificar parques/incubadoras brasileiras, desenvolver
acordos de cooperagdo técnica, organizar workshops/rodadas de negécios e criar
programas de intercdmbio de startups e projetos de P&D conjuntos.

Fomentar a geragdo de trabalho e renda
das empresas que se relacionam com os
ambientes de inovagdo; Fomentar a
instalagdo/fixagdo na regido de
empreendimentos que se relacionam
com os ambientes de inovagédo da
FURG

Proiti

111 - Inovagao
Tecnolodgica

Promover, por meio da inovagao, o
desenvolvimento econdmico nos
territorios onde a FURG esté situada

Colaboragio entre unidades

Aumento do nimero de empresas
com vinculo ao Parque

Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica

20.00

7124

Prospectar projetos de P&D e servigos para
o Espaco Concha

1) Realizar campanhas de atragdo voltadas a startups e empresas de base tecnologica,
bem como grandes empresas da regido para se tornarem associadas dncora;2)
Promover visitas guiadas e eventos de integragdo;3) Oferecer programas de
softlanding e conexdes com fundos de investimento.4) Prospecgdo ativa junto a
industrias e institui¢des de pesquisa e Parques Tecnologicos de outras regides do
pais; 5) Divulgagdo estruturada dos servigos disponiveis, através da constituicdo e
consolidagdo do Espago Concha;6) Criagao de um portfolio técnico digital e vitrine
de competéncias;7) mapear hubs internacionais, participar de missoes e feiras
globais, formalizar acordos de cooperagdo e criar programas de softlanding para
empresas estrangeiras;8) identificar parques/incubadoras brasileiras, desenvolver
acordos de cooperagio técnica, organizar workshops/rodadas de negécios e criar
programas de intercAmbio de startups e projetos de P&D conjuntos.

Fomentar a geragdo de trabalho e renda
das empresas que se relacionam com os
ambientes de inovagdo; Fomentar a
instalagdo/fixagdo na regido de
empreendimentos que se relacionam
com os ambientes de inovagédo da
FURG

Proiti

111 - Inovagao
Tecnolodgica

Promover, por meio da inovagao, o
desenvolvimento econdmico nos
territorios onde a FURG esté situada

Colaboragio entre unidades

Numero de openlabs cadastrados;
P&D e Servigos prospectados:

Porcentagem
;Numérica

120.00;5.00

7126

Aprimorar o Processo de Gestdo para
ampliagdo de EMPRESAS JUNIORs na
FURG

1) Realizar campanhas de atragdo voltadas a startups e empresas de base tecnologica,
bem como grandes empresas da regido para se tornarem associadas ancora; 2)
Promover visitas guiadas e eventos de integragdo; 3) Oferecer programas de
softlanding e conexdes com fundos de investimento. 4) Prospecgéo ativa junto a
industrias e institui¢des de pesquisa e Parques Tecnologicos de outras regides do
pais; 5) Divulgagdo estruturada dos servigos disponiveis, através da constituicdo e
consolidagdo do Espago Concha; 6) Criagdo de um portfolio técnico digital e vitrine
de competéncias; 7) mapear hubs internacionais, participar de missdes e feiras
globais, formalizar acordos de cooperagdo e criar programas de softlanding para
empresas estrangeiras; 8) identificar parques/incubadoras brasileiras, desenvolver
acordos de cooperagio técnica, organizar workshops/rodadas de negécios e criar
programas de intercAmbio de startups e projetos de P&D conjuntos.

Ampliar e qualificar as Empresas
Juniores

Proiti

C3, EE, EEnf,
EQA, FaDir,
FaMed, ICB,
ICEAC, ICHL, IE,
ILA, IMEF, IO

111 - Inovagao
Tecnoldgica

Fortalecer o empreendedorismo e a
incubagdo de empresas

Inovagdo e
empreendedorismo nos
cursos

Numero de EJs ativas

Numérica

10.00

7136

Ampliar, consolidar, viabilizar e qualificar
as agdes de extensdo e de didlogo com a
sociedade

1. Criar o Programa de Apoio as Atividades de Extensao - PAAEx;2. Promover
agdes de extensdo na comunidade, feiras e escolas;3. Estimular que os projetos de
pesquisa incluam agdes de extensdo.

Fortalecer as agdes de extensdo nos
cursos de Graduagéo e Pos-Graduagéo,
nas modalidades presencial ¢ a
distancia ; Priorizar recursos
financeiros, apoio administrativo e
logistico para implementacéo da

curriculariza¢do da extensdo

1V - Extensdo

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integra¢do
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Curricularizagdo da extensdo

Programa de Apoio as Atividades
de Extensdo - PAAEx;Percentual
de agdes de extensdo em projetos
de pesquisa ;Percentual de
aumento de a¢des de extensido

Numérica;
Porcentagem

5
Porcentagem

1.00;20.00;
10.00




PLANO DE AGAO FURG - 2026

7129

Participagéo de alunos em projetos de PD&I

1) Implementar o Programa Capacita¢do 4.0 nas unidades EMBRAPII.2) Realizar
agodes de imersdo do iTec em atividades académicas e semanas académicas.3)
Integrar a atuagdo do iTec ao Programa Talentos RS da FAPERGS.

Disseminar estratégias de ensino para
estimular a cultura do
empreendedorismo inovador nos
territdrios, aliando teoria e pratica;
Promover o desenvolvimento de
habilidades interpessoais e/ou técnicas
especializadas para a comunidade
interna

Proiti

111 - Inovagao
Tecnologica

Promover a interagdo com o mundo
do trabalho

Inovagdo e
empreendedorismo nos
cursos

Alunos participantes em agdes de
capacita¢do e imersdo

Numérica

128

7141

Institucionalizagéo do iTEC

1) Redagdo do Regimento2) Aprovagio do Regimento no COEPEA3) Reunioes
Mensais com C3 para discutir agdes4) Busca ativa por participagdo em outras
unidades

Estruturar e normatizar os Centros de
Inovagao

Proiti

C3, Gab

111 - Inovagdo
Tecnologica

Consolidar a governanga, a
infraestrutura e a institucionaliza¢do
dos Centros de Inovagao e da unidade
EMBRAPII

Colaborag@o entre unidades

Regimento aprovado (0-Nao/1-
Sim)

Numérica;
Numérica;
Numérica

1.00

7195

Fortelecer o Nucleo de Integragdo do TEIAS
(Trabalho Extensionista de Integragdo e
Acdo Socioambiental), para organizar e

articular as agdes de extensdo vinculadas ao

programa.

> Finalizar a construgdo do regimento do TEIAS iniciada em 2025;> Alocar os
programas de extensdo nos espagos do prédio TEIAS; e> Contruir redes de dialogos
entre agdes de extensdo a partir do TEIAS.Responsavel: DIEX

Articular as agdes de ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura voltadas
as necessidades da sociedade;
Desenvolver agdes sistematicas de
dialogo com a sociedade; Implementar
o Programa TEIAS (Trabalho
Extensionista de Integragdo e A¢do
Socioambiental)

Proexc

1V - Extensao

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integragao
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Curricularizagdo da extensdo

Programas de extensao alocados;
Regimento do TEIAS elaborado

Numérica

3.00;1.00

7196

Realizar um processo de revisdo da Politica
de extensdo da FURG

> Organizar, através do Comité de Extensdo, um Grupo de Trabalho (GT) para
sistematizar uma proposta de revisdo da Politica de Extensdo da FURG; > Elaborar
(via GT) a minuta de revisdo da Politica de Extensdo da FURG; e> Sistematizar
estratégias de debate sobre a revisdo da Politica com a Comunidade Universitaria.
Responsavel: DIEX

Desenvolver agdes sistematicas de
didlogo com a sociedade; Fortalecer as
agdes de extensdo nos cursos de
Graduagio e Pos-Graduagdo, nas
modalidades presencial e a distancia

Proexc

1V - Extensdo

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integragdo
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Minuta elaborada

Numérica

7199

Promover a formagao em extensao dos
coordenadores dos programas de pos-
graduagdo vinculados ao programa TEIAS
PG, contribuindo com a PROPESP na
execugdo do PROEXT - PG

> Promover encontros formativos com coordenadores dos projetos vinculados ao
Programa TEIAS-PGResponsavel: DIEX

Ampliar e qualificar a formag&o
continuada dos servidores com base no
Plano de Desenvolvimento de Pessoas;
Articular as a¢des de ensino, pesquisa,

inovagdo, extensdo e cultura voltadas
as necessidades da sociedade;
Fortalecer as a¢des de extensdo nos
cursos de Graduagao e Pos-Graduagao,
nas modalidades presencial e a
distancia; Promover processo
permanente de formago em extensdo
para a comunidade universitaria
visando a realizagéo de agdes de
extensdo, articuladas com o ensino, a
pesquisa, a inovagdo e a cultura

Proexc

Propesp

VIII - Gestdo de Pessoas

Qualificar o desenvolvimento de
pessoas no ambito da FURG

Numero de participantes

Numérica

20.00

7203

Realizar a avaliagdo da inser¢do curricular
da extensdo nos cursos de graduagdo da
FURG.

> Elaboragéo final do instrumento de avaliagdo;> Criar Metodologia;> Aplicar teste
piloto; e> Aplicar pesquisa de avaliagdo.Responsavel: DIEX

Fortalecer o acompanhamento e
avaliagdo do processo de
curricularizagdo da extensdo na
graduagdo por meio da comissdo
institucional e das comissdes das
unidades

Proexc

Prograd, Proplad

1V - Extensdo

Consolidar o processo de
curricularizagdo da extensido

Curricularizagéo da extensdo

Instrumento de pesquisa aplicado

na comunidade académica.;Teste

piloto aplicado;Dados coletados e

em processamento para posterior

divulgacdo e debate.;Instrumento
elaborado

Numérica;
Numérica;
Numérica;
Numérica

1.00;1.00;
1.00;1.00

7204

Finalizar, juntamente com a PROPESP, a
normatizagdo do processo de inser¢do
curricular da extensao universitaria nos
cursos de pos-graduagdo da FURG.

> Finalizar os tramites para aprovagdo da minuta da Instrugdo Normativa para a
curricularizagdo da extensdo nos cursos de pos-graduagéo; > Finalizar os tramites
para aprovagdo da minuta da Resolugéo para a curricularizagdo da extensdo nos
cursos de pos-graduacdoResponsavel: DIEX

7225

Implementar a curricularizagio da
extensdo nos cursos de pos-graduagdo

Proexc

Propesp

1V - Extensdo

Consolidar o processo de
curricularizagdo da extensdo

Curricularizagdo da extensdo

Instrugdo Normativa aprovada e
publicada.;Resolugio aprovada e
publicada.

Numérica;
Numérica

1.00;1.00

7236

Aumentar a visibilidade dos cursos de pos-
graduagdo stricto sensu do Instituto de
Ciéncias Biologicas (ICB)

Ag¢des:(1) Estimular os Programas de Pos-Graduagio (PPGs) a participarem de agdes
de extensdo; (2) Estimular a mobilidade docente e discente com outros Programas de
Pés-Graduagio (PPGs) no Brasil.

Estabelecer parcerias, nacionais e
internacionais, sobre temas de
relevancia ambiental, social, cientifica
e tecnologica

ICB

CCurPGBioAmb
Con,

CCurPGCFisio,
ICB

11 - Pesquisa

Qualificar a pesquisa nas diferentes
areas do conhecimento

Divulgagéo dos cursos

Numero total de discentes e
docentes em mobilidade com
outros PPGs;Numero total de

discentes e docentes dos PPGs
envolvidos em atividades de
extensdo

Numérica;
Numérica

4.00;10.00

Meta 01 -
CAP GT3

Ampliar a integragdo entre ensino e pesquisa
na graduagao, fortalecendo a participagdo
discente em atividades cientificas

As agdes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em
seus planos locais

6988 (ICEAC)
7047 (IE)

Capacitar a comunidade universitaria
para atuar na pesquisa; Criar a cultura
de divulgar a ciéncia por todos os
grupos de pesquisa; Criar condi¢des
para o desenvolvimento de grupos de
pesquisa e a ampliagdo do nimero de
servidores que ndo estdo inseridos
nesses grupos; Ampliar as praticas de
pesquisa nos curriculos dos cursos

ICEAC
IE

11 - Pesquisa

Qualificar a pesquisa nas diferentes
areas do conhecimento

Nuimero de estudantes de
graduagdo envolvidos com a
pesquisa cientifica (6988)

Numérica

resultado
esperado dos
indicadores
referentes as
metas.

Meta 02 -
CAP GT3

Ampliar a integragdo entre ensino e
extensdo, com foco na curricularizagdo e na
formag@o académica

As agdes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em
seus planos locais

7013 (IMEF)
7075 (IE)
7240 (ICB)

Fortalecer as a¢des de extensdo nos
cursos de Graduagao e Pos-Graduagao,
nas modalidades presencial e a
distancia; Articular as agdes de ensino,
pesquisa, inovagdo, extensdo e cultura
voltadas as necessidades da sociedade;
Estimular a¢des de inovagéo
pedagogica e de flexibilizagdo
curricular

IMEF

ICB

1V - Extensdo

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integragdo
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Curricularizagdo da extensdo

Numero de projetos de extensdo
submetidos com atividades
curricularizadas (7013);
Disciplinas com inser¢ao na
extensdo (7075); Numero total de
estudantes de pos-graduagio (lato
e stricto) atuantes em agdes de
extensdo;Numero total de cursos
de pos-graduagdo com agdes de
extensdo;Numero total de projetos
de extens@o ou com agdo de
extensdo do Instituto de Ciéncias
Bioldgicas com aprovagdo de
financiamento em editais internos
ou externos (7240)

Numérica

resultado
esperado dos
indicadores
referentes as
metas.
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Numero total de alunos
participantes de hackatons no ano
(7017)
Disseminar estratégias de ensino para Numero de projetos, agdes e resultado
Estimular a inteeracio entre ensino o estimular a cultura do Promover a interagdo com o mundo Inovacio ¢ iniciativas com potencial inovador esperado dos
Meta 03 - . 5 £rag - As agdes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em 7017 (C3) empreendedorismo inovador nos C3 111 - Inovagao do trabalho; Fortalecer o cae geradas no Instituto de Ciéncias - Spe
inovagéo, promovendo praticas . S . . . Y . . N empreendedorismo nos OO . T Numérica indicadores
CAP GT3 ~ . seus planos locais 7238 (ICB) territorios, aliando teoria e pratica ; ICB Tecnolodgica empreendedorismo e a incubagio de Biologicas;Numero de disciplinas, s
empreendedoras e solugdes aplicadas L cursos . : referentes as
Promover espagos, cursos e disciplinas empresas cursos ou oficinas do Instituto de metas
de inovagdo e empreendedorismo Ciéncias Biologicasque ofertaram ’
contetdos ou atividades praticas
de inovagéao e empreendedorismo
no ano (7238)
PROJETO 4: FORTALECER AS AGOES DE DESENVOLVIMENT!( S ESTUDANTES
. . Unidade Unidades . . - . Medida do Veiter
ID META Meta Acdes IDs vinculadas Estrategia . Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores " Atribuido ao
Responsavel Envolvidas Indicador "
Indicador
CCurAdm,
Reunides ou atividades integradas junto aos Conselhos Profissionais, empresas, ~ o« CCurCContab,
. . . . R S Promover agdes de qualificagdo na CCurCEconom, e | .
Realizar a aproximacdo dos estudantes do | cooperativas, etc;Eventos com foco no mercado de trabalho (seja com profissionais ) . = . Promover a participagdo cidada do NuUmero de eventos realizados -
6987 A B i i perspectiva de inser¢do no mundo do ICEAC CCurComExtSVP, | VI - Assuntos Estudantis Numérica 6.00
ICEAC com o mercado de trabalho. de diferentes dreas ou com egressos que estejam atuando no mercado), visando o estudante com foco no mercado de trabalho
8 > " o trabalho CCurGestCoopSLS
aprimoramento da insergdo profissional dos estudantes.
CoordCurAdmSAP
Ofertar formagdo aos discentes acerca
Realizar ciclo de palestras sobre a Organizar, por tematica, duas palestras por semestre para os discentes do ILA. da prevengdo e enfrentamento do .
< . ) . = - o ~ Promover a prevengdo e o combate L
prevengdo e o combate ao assédio, Selecionar palestrantes que tenham como foco de pesquisa e agdo a tematica assédio, discriminagdo e outras formas VIl - Inclusdo e g Numeérica;
7054 LT A . L . o - . . ~ - ILA ILA . . ao assédio, discriminagdo e outras Seguranga no campus Palestras;Palestras L. 4.00;4.00
discriminagdo e outras formas de violéncia proposta.Promover a avaliagdo do ciclo de palestras com sugestdes de agdes de violéncia; Realizar agdes e mobilizar Diversidades LA Numeérica
X AN formas de violéncia
para estudantes do ILA futuras. a comunidade universitaria sobre as
politicas afirmativas
Sdo agbes para ampliar e qualificar os servigos de acolhimento e apoio académico e
informacional para estudantes:a) submeter projeto ao Programa de Acolhida
Cidada/Solidaria da PRAE/FURG;b) oferecer, ao inicio do ano letivo, oficinas bésicas
de uso dos acervos fisico e digital das bibliotecas;c) promover, ao inicio do ano
. . . . L letivo, palestras de apresentagdo das bibliotecas;d) estabelecer estratégias de . . . . P Numero de treinamentos
Ampliar e qualificar servigos informacionais o - - ! ) ) Avaliar e divulgar continuamente as Qualificar o acesso, a permanéncia e A R - -
i X P comunicagdo para melhor divulgar as agdes de acolhimento do SiB nos seus canais ~ . . . realizados no ano;Publicagdo de Numeérica;
6830 de acolhimento e apoio académico para . ~ agdes para o desenvolvimento pleno Prograd/SIB | PRAE, Prograd/SIB | VI - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos . . 10.00;1.00
I . el de comunicagdo;e) entrar em contato com as coordenagdes de curso para K R Memorando Circular aos Numérica
alunos ingressantes na Universidade X . X o dos estudantes estudantes no ambiente universitario
promover o programa de acolhida do SiB e convidar os docentes a visitar as Coordenadores de Curso
bibliotecas com os alunos;f) passar nas salas de aulas para distribuir \"cartdes de
visita\" e convidar os alunos a visitarem as bibliotecas e acessarem seus canais de
comunicagdo;g) criar conteudos digitais de acolhida (videos curtos, guias, tutoriais,
perguntas frequentes).
Ofertar formagao aos discentes acerca Percentual de pessoas da
Buscar espagos para realizagdo de mesas redondas e palestras que aumentem a da prevengdo e enfrentamento do Comunidade FAMED participantes
percepgdo da FAMED sobre as necessidades e atuagdo de pessoas com deficiéncia; assédio, discriminagdo e outras formas de oficinas realizadas pelo Nucleo Porcentage
e . . Convidar profissionais que atuem no ensino de pessoas com deficiéncia para de violéncia; Garantir a equidade de . ~ Promover a prevengdo e o combate | A¢des de desenvolvimento de Estudos e Agdes Inclusivas 8
Identificar as necessidades da comunidade - . - CCurFarmacia, VIl - Inclusdo e e m;
7197 A participar de encontros com a comunidade da FAMED; Promover estudos de casos acesso e permanéncia dos estudantes; FaMed . . ao assédio, discriminagdo e outras do bem-estar, lazer e (NEAI);Percentual de pessoas da 5.00;5.00
de estudantes com deficiéncia da FAMED . R e ~ R CCurMed, FaMed Diversidades Lo ! L Porcentage
elaborados por tutores (docentes do 12 ciclo) sobre demandas de discentes PCD; Intensificar agdes preventivas e ou formas de violéncia esporte Comunidade FAMED participantes m
Reforgar dentro da Comunidade ada FAMED o calendario de atividades do Nucleo terapéuticas, relacionadas a saide de oficinas realizadas pelo Nucleo
de Estudos e AgBes Inclusivas (NEAI), para oportunizar a participagdo em oficinas. fisica e mental e a qualidade de vida de Estudos e Agbes Inclusivas
dos estudantes; (NEAI)
I ifi fortal h PERCENTUAL DE AUMENTO DOS
ntensificar e qna ecer 0 acompanhamento ) ) ) ) ESTUDANTES ATENDIDOS EM
social continuo e integrado para os Realizar atendimentos de acompanhamento social aos estudantes atendidos no SAB, . A co ENTO PSICO
estudantes, com foco na equidade de acesso previsto na IN 09/24. Identificar perfis e necessidades especificas para subsidiar Ampliar e qualificar as agdes de . Qualificar o acesso, a permanencia e ACOMPANHAMENT P~ ICo- porcentagem
7254 o L " - . Lo X " T A . RPN PRAE VI - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos SOCIAL; PERFIS E ACOES , numérico, 50%; 5; 1
e permanéncia e na avaliagdo sistematica das | agdes mais assertivas na CEU. Monitorar, através de questionarios psicossociais, assisténcia basica estudantes no ambiente universitirio IDENTIFICADAS: RESULTADO DA numérico
agdes voltadas ao desenvolvimento continuamente os estudantes beneficiarios de auxilios. e
estudantil. AVALIACAO REALIZADA PELO
QUESTIONARIO PSICO-SOCIAL.
Realizar entrevista no edital de inclusdo. Criar cards, videos curtos e chamadas Percentual de estudantes ndo
Diminui informativas para divulgagdo nas redes sociais da institui¢do, como Instagram e . . ~ Qualificar o acesso, a permanéncia e indeferidos por documentagdo; | Percentual;
iminuir o percentual de estudantes . e . . Ampliar e qualificar as agdes de . . , o . N P o
7255 . . N o demais plataformas utilizadas pela comunidade académica. Promover encontros S PRAE V1 - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos numero de agdes de divulgagdo; | Numérica; | 20%, 10,20
indeferidos por documentagio nos editais. . R N . L assisténcia basica . . o , - A .
durante a Acolhida Cidada para explicar o edital, esclarecer diividas e acompanhar estudantes no ambiente universitario numero de agdes realizadas na numérica
estudantes em situacdo de vulnerabilidade. acolhida sobre os editais.
Agdes Promovidas (7261) N° de
. < N N 6919 (C3); 7030 Intensificar agdes de promogéo e Qualificar o acesso, a permanéncia e ~ . eventos realizados (6919) / N° de
Ampliar agdes de promogao e prevengdo < . 5 ~ . Lo N PRAE; C3; . . Acdes de desenvolvimento . L. P
7261 2 P 5 . . Agdes das metas relacionadas. (IMEF); 7242 prevengao relacionadas a saude e a VI - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos eventos de saude mental (7030) / | Numérica 20525 1;2
relacionadas a saude e a qualidade de vida. N . IMEF; ICB . ... . |dobem-estar, lazer e esporte o
(ICB) qualidade de vida estudantes no ambiente universitario N° de encontros do NDE
Estendido (7242).
N° de espagos criados (7264);
Eventos Realizados (7298); N° de
estudantes participando de
Apoiar agdes de ampliagdo dos espagos para 7298 (ICHI); Ampliar os espagos para realizagdo de projetos de ensino, pesquisa,
P GOes | pliagdo ¢ Pagos p 7243 (ICB); P  ©Spagos p zagac PRAE; ICHI; Qualificar o acesso, a permanéncia e N . extensdo, cultura ou inovagdo
realizagdo de agdes de integragdo, ~ . agoes de integragdo, humanizagao, . . Agdes de desenvolvimento o - 2:;1;50;4; 4; 2;
7264 humanizacio. lazer. cultura e esporte para o Acgdes das metas relalcionadas. 7058 (Campus lazer. cultura ¢ esporte para o bem ICB; Campus V1 - Assuntos Estudantis o desenvolvimento pleno dos do bem-estar. lazer " (7243); N° de representantes Numérica INTEIRA: 4
40, lazer, cut ¢ esp P SAP); 7244 U sporte pa SAP; ICB; 10 estudantes no ambiente universitario | 9¢ PEM"CStan fazer ¢ esporte estudantis, N° de eventos culturais, ’
bem viver universitario. viver universitario o .
(ICB); 7133(10) n° de campeonatos esportivos
(7058); Meta inteira (7244); N° de
espagos melhorados ou
estabelecidos (7133)
CONSTITUR UMA
Ampliar e fortalecer a parceria da Buscar participar das reunides da RAPS (Redes de Atengdo Psicossocial) do Ampliar e fortalecer a parceria da Promover condi¢des para a melhoria Acdes de desenvolvimento REPRESENTACAO NAS Numérica:
7270 | Universidade com as redes de apoio a saude municipio e articulagdo de eventos de prevengdo e promogédo de saide com os Universidade com as redes de apoio a PRAE VI - Assuntos Estudantis do desempenho académico do dogbem—estar lazer ¢ esporte REUNOES DO RAPS; Numérice; 1,00; 2.00
mental. servigos de satide municipais (Feira de Satude) saude mental estudante ’ P EVENTOS EM PARCERIA
COM O MUNICIPIO
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Criar o calendério da PRAE divulgando Incentivar a participagdo da
to{ias a8 agoes aﬁ‘?‘ Fle a{“P“a’ 08 Criar agenda de divulgagao trimestral dos servigos do setor de Psicologia escolar da comunidade estudantil 110 €Spagos de .| Promover a participagdo cidadd do | Agdes de desenvolvimento Calendar?o pubhcado} numerica Numérica,
7282 atendimentos e a participa¢do nas agdes ~ N AP L - esporte, cultura, lazer e integragdo, PRAE V1 - Assuntos Estudantis de atendimentos realizados por 1, 100
. e AR CBVU (Coordenagdo do Bem Viver Universitario), PEdagogico e Social . h estudante do bem-estar, lazer e esporte . porcentagem
pedagogicas, sociais e psicologicas da promovidas pelo bem viver trimestre;
PRA universitario
Clm}r um portfolio que contemple as Realizar contato trimestral com as Unidades Académicas para elencar e manter lnpentwar a paﬂICIpacao da
atividades da PRAE, bem como, um . S A X o . comunidade estudantil nos espagos de S < . . . -
o, atualizadas as propostas de atividades no ambito universitario. Monitorar a . - .| Promover a participagdo cidadd do | Agdes de desenvolvimento | PORTIFOLIO CRIADO; visita Numérica, .
7283 portifélio de esporte, cultura e lazer que . . C . . esporte, cultura, lazer e integragdo, PRAE VI - Assuntos Estudantis . P o 1.00; 13.00
. . - N quantidade de atendimentos (individuais ou em grupo) a cada trimestre apds as . p estudante do bem-estar, lazer e esporte nas unidades académicas numérica
ocorrem na FURG incluindo as vinculadas a . ~ . promovidas pelo bem viver
. - X . divulgagdes para controle do aumento de busca pelo servigo. RN
pesquisa, extensdo, ensino, voluntariado. universitario
1 - Estabelecer o acompanhamento pedagogico das/os estudantes estrangeiras/os e
das/os estudantes de pos-graduagao, beneficiarias/os do Subprograma de Assisténcia .
. . . o L . . L . L .. . numero de atendimentos .
Expandir e qualificar o atendimento do Basica - SAB.2 - Promover, periodicamente, oficinas de apoio pedagogico, Garantir o acesso ao direito de Promover condigdes para a melhoria realizados: numero de oficinas Numérica;
7285 Programa de Apoio e Acompanhamento  [prioritariamente as/aos estudantes atendidos pelo Subprograma de Assisténcia Basica acompanhamento pedagogico a todos PRAE V1 - Assuntos Estudantis do desempenho académico do . > numérica; 60,5,8
il 5 ~ L , ~ realizadas; numero de encontros -
Pedagogico do Estudante. - SAB.3 - Qualificar a formagéo da equipe da CAAPE, através de agdes regulares de os estudantes estudante . X numérica
- A R formativos realizados
estudos pedagogicos e das normativas institucionais, de organizagdo dos fluxos de
trabalho e de alinhamento das intervengdes do setor.

ID META

Meta

Acoes

ID's Metas
Vinculadas

Estrategia

Unidade
Responsavel

Unidades
Envolvidas

Eixo

Objetivo

Fragilidade

Indicadores

Medida do
Indicador

PROJETO 5: FORTALECER OS MEIOS DE COMUNICAGAO E SEGURANGA DA INFORMAGAO DA FURG

Valor
Atribuido ao
Indicador

7289

Produzir materiais audiovisuais de
divulgagdo de cursos de graduagdo e pds-
graduagdo

- Produzir videos de até 3 minutos sobre os cursos de graduagdo e po6s-graduagdo
da FURG.

Aumentar o alcance (na comunidade
interna e externa) da Comunicagdo da
FURG

Secom

XIIl - Comunicagdo
Institucional

Aprimorar a Comunicagdo
Institucional da FURG

Divulgagdo dos cursos

Numero de videos produzidos

Porcentage
m

50.00

6847

Normatizar o fluxo do processo de
atendimento aos Pedidos de Acesso a
Informagé&o recebidos pelo Servigo de

Informagdes ao Cidadao

1) Elaborar o fluxo do processo de atendimento aos Pedidos de Acesso a
Informacdo recebidos; 2) Elaborar o check list das etapas do fluxo; 3) Elaborar a
proposta do texto em uma Instrugdo Normativa da SIT/Ouvidoria.

Fortalecer o atendimento da
transparéncia ativa e passiva;
Qualificar os canais de comunicagdo
com unidades académicas e
administrativas

Sitc

XIV - Governanga, Riscos
e Integridade

Fortalecer agBes para garantia da
transparéncia da Universidade

Comunicagdo e divulgagdo
interna e externa das
atividades das unidades

Instrugdo Normativa criada

Numérica

1.00

6848

Realizar um curso de formag&o aos Usuarios
do Sistema Eletrénico de Informagdo
quanto a classificagdo de processos e

documentos quanto ao nivel de acesso

1) Elaboragdo da proposta do curso; 2) Articulagdo com a PROGEP sobre o
oferecimento do curso; 3) Elaboragdo dos materiais a serem apresentados; 4)
Divulgagdo do curso; 5) Realizagdo do curso.

Ampliar e qualificar a formagdo
continuada dos servidores com base
no Plano de Desenvolvimento de
Pessoas; Fortalecer o atendimento da
transparéncia ativa e passiva

Sitc

VIl - Gestdo de Pessoas

Qualificar o desenvolvimento de
pessoas no ambito da FURG

Capacitagdo para gestdo

Curso realizado

Numérica

1.00

7019

Qualificar os processos de divulgagado,
registro e acesso a produgdo académica do
IMEF

Acdo 1Divulgar a produgdo académica do IMEF, por meio da publicagdo, em
formato de e-book, de trabalhos selecionados de discentes concluintes da oferta
2026-2027.Agdo 2Criar e disponibilizar painel institucional de projetos e a¢des do
IMEF (atualizagdo mensal, conforme projetos/relatérios apreciados pelo Conselho

do IMEF, com foco na consolidagdo das préticas de extensdo nos curriculos dos
cursos de graduacgdo e pds-graduagdo, facilitando o acesso as informagdes pela
comunidade académica e externa.A¢do 3Publicar os Trabalhos de Conclusdo de
Curso e DissertagGes dos egressos do IMEF no Repositdrio Institucional da FURG e
na Biblioteca Digital, ampliando o acesso publico a produgdo académica da
Unidade.

Difundir a divulgagdo das agdes de
administragdo, ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura

IMEF

Proexc,
Prograd/SIB

XlIl - Comunicagdo
Institucional

Aprimorar a Comunicagdo
Institucional da FURG

Numero de TCCs e Dissertagdes
de egressos publicados no
Repositorio Institucional;Numero

de e-books publicados com
trabalhos académicos;Construgao
de painel institui¢do

Numeérica;
Numérica;
Numérica

10.00;1.00;
1.00

7229

Ampliar a divulgagdo da pés-graduagdo e da
pesquisa em eventos integrados

(i) Realizar evento da Pds-graduagdo e Pesquisa na Feira do Livro, com palestras e o
concurso Minha Pesquisa em 3 Minutos; (ii) divulgar os PPGs na Feira do Livro
através de estandes.

Ampliar a visibilidade das agdes de
pesquisa institucional em ambito
regional, nacional e internacional; Criar
a cultura de divulgar a ciéncia por
todos os grupos de pesquisa; Divulgar
a produgdo cientifica e os grupos de
pesquisa com meios e linguagens
adequados ao entendimento pela
sociedade; Integrar os cursos de Pds-
Graduagdo e Graduagdo; Promover a
integragdo continua da Pds-Graduagdo
com a Graduagdo; Promover a
integragdo continua entre os
Programas de Pds-Graduagdo

Propesp

Proexc

Il - Pesquisa

Qualificar a divulgagdo da ciéncia e a
interlocugdo com a sociedade

Divulgagdo dos cursos

Evento realizado;Evento realizado

Numérica;
Numérica

1.00;1.00

7147

Atualizar a infraestrutura e equipamentos
do data center institucional

1) Modernizar infraestrutura fisica2) Adquirir equipamentos criticos3) Implementar
solugdo de firewall4) Capacitar equipe técnica

Renovar a infraestrutura de Tl

Proiti/CGTI

XII - Tecnologia da
Informagdo

Qualificar e modernizar a tecnologia
da informacgdo

Solugdo de firewall corporativo
implementada com recursos de
IDS/IPS, DLP e inspegdo SSL (0-
N&o/1-Sim); Conformidade com
normas de seguranga da
informagdo (0-Ndo/1-Sim);
Ambiente virtualizado operacional
(0-N&o/1-Sim); Equipamentos
criticos atualizados com garantia
minima de 60 meses; Equipe
técnica capacitada nas novas
tecnologias; Sistema de backup e
storage com capacidade ampliada
(0-N&o/1-Sim)

Numérica;
Numérica;
Numérica;
Porcentage
m;
Porcentage
m; Numérica

1.00;1.00;
1.00;100.00;
100,00;1.00

7150

Unificar autenticagdo de servigos

1) Capacitagdo em ferramentas SSO2) Validar e configurar Keycloak3) Andlise de
seguranga4) Integrar sistemas priorizados5) Material de apoio e divulgagdo

Aperfeigoar o portfdlio de sistemas e
servigos institucionais

Proiti/CGTI

XII - Tecnologia da
Informagéo

Qualificar e modernizar a tecnologia
da informagdo

Percentual de logins sem falha;
Percentual de logins abaixo de 1
minuto; Servigos integrados ao

SSO

Porcentage
m;

Porcentage

m; Numérica

100,00;
100,00;10,00
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Implementar plataforma institucional de 1 PIaneJarner)to ,e Instala(;a?o éa platafqrma? Metabf’:\seZ) Integragdo corn banco de Aperfeigoar o portfélio de sistemas e . XII - Tecnologia da Qualificar e modernizar a tecnologia Palnels‘de visualizagéo; Usuarios Nume]r,ca; 5,00;10,00;
7152 o dados institucional3) Criagdo dos primeiros conjuntos de dados validados4) T Proiti/CGTI 2 K ~ capacitados; Plataforma de BI Numérica;
inteligéncia de dados " o o o servigos institucionais Informagdo da informagdo ! " i L 1,00
Construgdo dos primeiros painéis5) Capacitagdo e abertura de acesso implementada (0-N&o/1-Sim) Numérica
1) Divulgar e fortalecer a marca FURG na regido por meio das redes sociais e os Aprimorar os mecanismos de
meios de comunicagdo disponiveis; 2) Participagdo na impressa local e regional; 3) comunicagdo interna e externa;
. . . Participagdo em feiras e eventos da comunidade local e regional; 4) Criar uma Aumentar o alcance (na comunidade R Comunicagdo e divulgagdo - - e -
Aperfeigoar a divulgagao e fortalecimento L L N o ) ) L XIIl - Comunicagdo . . T . Criagdo de comissdo de midia Numérica;
7071 o comissdo de midia digital para promogdo das agdes (cursos, projetos, interna e externa) da Comunicagdo da | Campus SAP Secom - Fortalecer a identidade institucional interna e externa das T ~ i ~ . 1,00; 15,00
da marca FURG na regido N T ’ 3 N ) - . Institucional L N digital; AgGes de divulgagdo Numeérica
oportunidades, etc.) do campus. 5) Realizagdo de campanhas (com o apoio da FURG; Difundir a divulgagdo das agdes atividades das unidades
SECOM ), para divulgagdo dos cursos oferecidos;6) Realizagdo de atividades com as de administragdo, ensino, pesquisa,
escolas da regido para divulgacdo e popularizagdo do Campus FURG/SAP. inovagdo, extensdo e cultura
Processo de revogagdo de acesso
implantado (PPSI 6.3); Processo . P
Consolidagdo das praticas de gestdo e de concess3o de acesso ;Numérica;
Identificar e autenticar usuarios e ativos na |1) Levantamento de requisitos2) Analise de solugdes disponiveis3) Planejamento da . . . XII - Tecnologia da R R Numérica; 1,00;1,00;
7153 R . - | Aperfeicoar a gestdo de Tl Proiti/CGTI > governanga na tecnologia da implantado (PPSI 6.2);
rede implementagdo4) Execugdo e testes5) Treinamento Informagdo . ~ e . Porcentage | 100,00;1,00
informagdo Identificacdo de ativos na rede; L
- . m;Numérica
MFA para acesso administrativo
implantado (PPSI 6.6)
Aperfeigoar o portfdlio de sistemas e
servigos institucionais; Aprimorar os Porcentage
. 1) Diagndstico das interfaces atuais2) Reestruturagdo interna e APIs REST3) procedimentos de gestdo académica e . . . . Conformidade WCAG; Pesquisa de 8
Reestruturar interface e componentes das s ) o R . R N . XII - Tecnologia da Qualificar e modernizar a tecnologia e o K X m; 100,00; 1,00;
7158 T Protétipo de interface unificada4) Nova interface SINSC5) Nova plataforma de administrativa adequando a Proiti/CGTI > K ~ satisfagdo realizada; Site ;.
plataformas digitais institucionais « s o . Informagdo da informagdo . Numeérica; 1,00
concursos6) Documentagdo e capacitagdo transformacdo digital; Qualificar os convertido para novo modelo Numérica:
canais de comunicagdo com unidades Y 13
académicas e administrativas
. . 1) Planejamento e arquitetura do cluster 2) Instalagdo e configuragdo do . . - . . Padronizagdo de ambientes; -
Implementar orquestragdo de servigos - o R Implementar novas tecnologias e . XII - Tecnologia da Qualificar e modernizar a tecnologia . - Numérica;
7143 A Kubernetes 3) Implantagdo de Rancher e Longhorn 4) Criagdo de ambientes e . ~ Proiti/CGTI ~ X ~ Planejamento de conversdo dos L. 1,00; 1,00
baseados em contéineres X ~ ST T K i o inovagbes em Tl Informagdo da informacgdo X R Numérica
CI/CD 5) Migragdo de servigos institucionais 6) Projeto piloto e capacitagdo servigos atuais
Formalizagdo completa da
comunicagdo com e-mails @furg.
br para todos os servidores e
alunos; Espagos virtuais auto
gerenciados para unidades
académicas e administrativas Numérica;
. — . « . . . . LN funci ia Mi ft Te ; | Numérica;
1) Criar aplicagdes de integragdo Microsoft Teams2) Implementar e-mails @furg.br Quialificar os canais de comunicagdo — . — unaonarldo VIaA icrosoft eaT“S Y . I 1,00; 10,00;
N K X K . - XIIl - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo Integragdo do sistema gerencial Numérica;
7146 Implantar escritdrio digital na FURG para todos3 )Regulamentar uso das ferramentas Microsoft4) Implementar unidades com unidades académicas e Proiti/CGTI L L . - 1,00; 1,00;
. . ) L . Institucional Institucional da FURG da FURG com Microsoft Teams Numeérica;
piloto5) Expandir para dezenas de unidades administrativas i 100,00
operacional; Ferramenta de Porcentage
conversagdo em tempo real m
(Microsoft Chat) disponivel e em
uso; Unidades piloto (1
administrativa, 1 académica, 1
curso, 1 disciplina)
implementadas e funcionando
1) infraestrutura e arquitetura (Docker, SS0)2) Desenvolver MVP do aplicativo Single Sign-On (SSO)
(Android/iOS)3) Integrar sistemas prioritarios (Sistema FURG, Certificados, AVA)4) implementado para servigos; Numeérica;
3 énci iti - . . . . . izaga i P
o !mp'lementar'segmentag?o e prefere,rm{ass) Estabelecer go-vernancé g politica ) Aperfeicoar o portfdlio de sistemas e N Xl - Tecnologia da Qualificar e modernizar a tecnologia Atualizagdo dos4S|'s‘temas da FURG | Porcentage 1,00; 100,00;
7148 Implementar aplicativo SouFURG editorial6) Realizar testes piloto com publico controlado?) Criar materiais de apoio T Proiti/CGTI > X ~ para compatibilidade com o m;
. . servigos institucionais Informagdo da informagdo . . 100,00
e campanha de langamento8) Langar MVP para toda comunidade9) Fase 2: Ampliar futuro aplicativo; Planejamento | Porcentage
funcionalidades (Biblioteca, RU, Auxilios, etc.)10) Fase 3: EvolugGes estratégicas para inicio do desenvolvimento m
(Presenca QR, Carteira FURG, Chatbot) em 2027
Difundir a divulgagdo das agdes de
administragdo, ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura ;
Qualificar a comunicagdo com Unidades Fortalecer as agGes de extensdo nos
Académicas, por meio do didlogo com as cursos de Graduagdo e Pds-Graduagdo, N . <
N ~ - ~ ~ - A . . R — . - Comunicagdo e divulgagdo
Camaras de Extensdo dos Conselhos das > Reunides com as Camaras de Extensdo das Unidades académicasResponsavel: nas modalidades presencial e a XIIl - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo R | . -
7209 | . Proexc L L interna e externa das Numero de reunides Numeérica 13.00
Unidades, sobre os fundamentos da DIEX distancia; Promover processo Institucional Institucional da FURG L .
~ . - . atividades das unidades
extensdo e os fluxos de cadastro e registro permanente de formagdo em extensdo
das agbes de extensdo. para a comunidade universitaria
visando a realizagdo de agdes de
extensdo, articuladas com o ensino, a
pesquisa, a inovagdo e a cultura
Ofertar formagdo de boas praticas sobre disponibilizar via sinsc uma turma semestral para capacitagdo de gestores Aumentar o alcance (na comunidade I . I
. . R . . o . . o XIIl - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo L . L.
7286 redes sociais e midias para a comunidade servidores e estudantes na drea de redes sociais e midias interna e externa) da Comunicagdo da Secom Progep L o Capacitagdo para gestdo curso ofertado no ano Numérica 2.00
o Institucional Institucional da FURG
académica FURG
Implementar chamada comunitéria para Desenvolver edital para chamamento da comunidade interna e externa para a Aprimorar os mecanismos de XIIl - Comunicagdo . . I Agbes de desenvolvimento Numero de editais -
7287 P~ ~ R R - L Secom L Fortalecer a identidade institucional do bem-estar, lazer e . - Numérica 2.00
programas da Radio FURG FM produgdo de programas educativo-culturais na Radio FURG FM. comunicagdo interna e externa Institucional esporte disponibilizados
Ofertar formacfio sobre servicos Qualificar os canais de comunicacdo Comunicacdo e divulgacdo
disponibilizados pela SECOM e estratégias Agendar formagdo sobre servigos da SECOM e estratégias de Comunicagdo X . ¢ XIIl - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo . ¢ 636 . . Porcentage
7288 LT ) L X . . . com unidades académicas e Secom . L interna e externa das Percentual de Unidades atendidas 80.00
de comunicagdo institucional para Unidades Institucional com todas as unidades académicas e administrativas. L X Institucional Institucional da FURG L . m
- R N administrativas atividades das unidades
administrativas e académicas
resultado
N . - . - resultado
Estruturar e institucionalizar a governanga Aumentar o alcance (na comunidade . — - . . Portaria da Comissdo de esperado
N . A “ ~ ~ o . . 6981 (EE) . I N Aprimorar a Comunicagdo Comunicagdo e divulgagdo . esperado dos
META 1 | da comunicagdo nas Unidades Académicas As agBes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades interna e externa) da Comunicagdo da XIIl - Comunicagdo L . comunicagdo interna do IE (7063); dos L
. . A . . 7055 (ILA) N . SECOM IE; ILA; EE o Institucional da FURG; Fortalecer a interna e externa das - N L indicadores
CAP GT 5 | Escola de Engenharia, Instituto de Letras e Académicas em seus planos locais FURG; Aprimorar os mecanismos de Institucional . . P - . Criagdo de Fluxo interno de indicadores N
. « 7063 (IE) I identidade institucional atividades das unidades - referentes as
Artes e Instituto de Educagdo comunicagdo interna e externa comunicagdo (6981, 7063) referentes metas
as metas. )
6845 leunfiu" a dl\iulgagafa das agoe; de resultado resultado
Ampliar a produgdo, divulgagdo e alcance (Ouvidoria) administragao, ensino, pesquisa, Comunicagdo e divulgagdo esperado esperado dos
META 2 . R “As agdes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em inovagdo, extensdo e cultura; Ouvidoria; XIII - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo R Ndmero de publicagdes; dos L
de contetdos institucionais para a X 7180 (Famed) . SECOM o L interna e externa das . - indicadores
CAP GT 5 X N . seus planos locais Aumentar o alcance (na comunidade FAMED; ICB; IO Institucional Institucional da FURG; L . Participagdo em eventos (7135) | indicadores N
comunidade académica e a sociedade 7253 (ICB) . I atividades das unidades referentes as
7135 (10) interna e externa) da Comunicagdo da referentes metas.

FURG

as metas.
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. N resultado
Adequar os sites da Instituido a0 Comunicagdo e divulgagdo Atualizagdo de Contetdos dos esperado dos
META 3 Qualificar e manter atualizados os canais | As agdes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em 826 ( Fadir) portal institucional; Qualificar os . XIIl - Comunicagdo Aprimorar a Comunicagdo . ¢ £ag X s . . R o .
S X R o« . SECOM Fadir; 10 L N interna e externa das sites (6826); Sites atualizados Percentual | indicadores
CAP GT 5 digitais institucionais seus planos locais 7135 (10) canais de comunicagdo com unidades Institucional Institucional da FURG L . N
. L . atividades das unidades (7135) referentes as
académicas e administrativas metas

PROJETO 6: APRIMORAR OS PROCESSOS DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA EM TODOS OS CAMPI DA FURG

. . . Valor
IDs Metas . Unidade Unidades . . - . Medida do Lo
ID META Meta AgBes . Estrategia . Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores . Atribuido ao
vinculadas Responsavel Envolvidas Indicador "
Indicador
. - . Participagdo da elaboragdo do Processo licitatério no SEI n. 23116.013827/2025-48;
Ampliar a abrangéncia de atendimento de X s o . ~ N . I .
K Executar a Portaria n. 2828/2025 (comissdo para a formalizagdo da equipe de Promover agdes voltadas a seguranga - Aprimorar a ateng¢do a saude da Numero de trabalhadores -
6900 seguranga do trabalho, mediante a R . L. . Progep VIl - Gestdo de Pessoas R . ol Numérica; 2
~ . planejamento e elaboragdo de documentos necessarios para a licitagdo); Preparar do trabalho comunidade universitaria contratados
contratagdo de trabalhadores terceirizados . o i N
Termo de Referéncia, termo de referéncia e matriz de risco.
. Elaborar Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Matriz de Risco. etapas ~ N . P
Contratar empresa para realizar laudos de X o o X . Promover agdes voltadas a seguranga . Aprimorar a atengdo a saude da -
6903 X colaborativas para a realizagdo de licitagdo para contratar servigos de execugdo da Progep VIl - Gestdo de Pessoas R RN Empresa contratada Numeérica; 1.00
ergonomia conforme NR 17 i R do trabalho comunidade universitaria
NR 17 na universidade.
Contratar empresa para realizar avaliagbes | Elaborar Termo de Referéncia, Estudo Técnico Preliminar e Matriz de Risco. Etapas ~ N . I
o ; X X N o X . Promover agdes voltadas a seguranga " Aprimorar a atengdo a saude da L
6905 quantitativas de ruidos nos ambientes de | colaborativas para a realizagdo de licitagdo para contratar servigos de execugdo da Progep VIII - Gestdo de Pessoas R R ol Empresa contratada Numérica; 1.00
. 3 i do trabalho comunidade universitaria
trabalho da Instituicdo NR 15 na universidade.
Formalizar convénio com a Secretaria de . ~ . . e N
L ) . Elaborar um projeto das ages de saude a serem executadas em parceria com a Intensificar iniciativas voltadas a . I ISP . -
Municipio da Saude (SMS) de Rio Grande . R R N o a N Aprimorar a atengdo a saude da Convénio oficializado;Projeto Numérica;
6924 . ~ o SMS de Rio Grande e anexar no Sistema de Cadastros de Projetos da FURG - prevengdo, a promogao e a vigilancia Progep VIII - Gestdo de Pessoas R R L . 1.00;1.00
para aprimorar as agdes de ateng¢do a saude R . i comunidade universitaria elaborado Numérica
| R SISPROJ; Formalizar o convénio com a SMS. da saude
da comunidade universitaria
7006 Alterar o procgd_mento d? évahagao de Publicar Instrugdo Normativa Qualificar o processo de avgllagao de Progep VIII - Gestdo de Pessoas Qualificar o deAsenv.onmento de Colaboragdo entre unidades | Instrugdo Normativa publicada Numeérica 1.00
estagio probatério desempenho dos servidores pessoas no ambito da FURG
7007 Criar um manual com flt.n‘(o sobre o estagio Elaborar e disponibilizar manual de procedimentos Qualificar o processo de avgllagao de Progep VIl - Gest3o de Pessoas Qualificar o defen\{olVlmento de Manual publicado;Manual Nume,rlAca; 1.00;1.00
probatério desempenho dos servidores pessoas no ambito da FURG elaborado Numérica
. Qualificar os procedimentos
Mapear os procedimentos para os . ) . . X N « A N e .
X K Criar Grupo de Trabalho para mapear procedimentos e estudar melhorias, além de relacionados a selegdo, ao ingresso, a N Qualificar o desenvolvimento de . -
7008 concursos da carreira TAE que precisam de K ~ . R « R Progep VIII - Gestdo de Pessoas A L Mapeamento de Procedimentos | Numérica 1.00
revisio organizar as alteragOes para os concursos da carreira TAE. movimentagdo e ao desligamento de pessoas no ambito da FURG
servidores efetivos e tempordrios
Ampliar e qualificar a formagdo
ST ~ - . - continuada dos servidores com base
Ofertar uma oficina institucional sobre 1) Elaboragdo da proposta da oficina; 2) Articulagdo com a PROGEP sobre o inu V! . e .
X X P . - ~ T no Plano de Desenvolvimento de . ~ Qualificar o desenvolvimento de I < - ) -
7036 integridade publica em espagos oferecimento da oficina; 3) Elaboragdo dos materiais a serem apresentados; 4) R Sitc Progep VIl - Gestdo de Pessoas PO Capacitagdo para gestao Oficina realizada Numeérica 1.00
T . ~ .- R - Pessoas; Prosseguir com o pessoas no ambito da FURG
institucionais da FURG. Divulgagdo da oficina; 5) Realizagdo da oficina. X
desenvolvimento do Programa de
Integridade
Elaborar agenda de agGes de formagdo com Ampliar e qualificar a formaggo
. X Reunides para estudo aprofundado do PDP. Busca de Parceiros para ministrar tinuada d id b N ualificar o desenvolvimento de o ~ L.
7078 base nas necessidades de desenvolvimento P ~ P ~ ~ pN continuada dos servi Orés com base Progep VIII - Gestdo de Pessoas Q . Capacitagdo para gestdo Agenda PUBLICADA Numeérica 1.00
. . formagdes. Elaboragdo de agenda de agdes de formagdo. no Plano de Desenvolvimento de pessoas no ambito da FURG
registradas pelas equipes no PDP da FURG.
Pessoas
Qualificar e ampliar o processo de formagdo a‘) Atuelllzar:)s curso? de capacitagdo para partICIpa(-;ao emwbancas de Estimular a representatividade dos . " . ;
o« heteroidentificagdo oferecidos pela FURG; b) Ampliar a divulgagéo dos cursos; c) R s X .| Promover a participagdo cidada do o - Ampliagdo do nimero de pessoas | Porcentage
7174 para participagdo em Bancas de N T X .. discentes nos 6rgdos consultivos e Gab Gab VI - Assuntos Estudantis Capacitagdo para gestdo : ~ 5%
X e Ampliar a oferta de edi¢des dos cursos;d) Ampliar a carga horaria dos cursos. . X - estudante capacitadas, em relagdo a 2025 m
Heteroidentificagdo na FURG B deliberativos, nas Comissdes da FURG
Responsavel pela meta: SECAID.
Ampliar e qualificar as agdes de
acolhida, integragdo, inclusdo e
acompanhamento dos servidores ;
Aperfeigoar a seguranga interna e de
acesso aos Campi; Fortalecer a
- . < . Y Ouvidoria como canal oficial para
a) Avaliagdo da implementagdo do Plano Anual de 2025;b) Realizar diagndstico X . P .
L R - . recebimento de denuncias; Garantir a
. sobre ocorrencia e incidencia de assédio moral, preconceito e outras formas de . A
Implementar o Plano Setorial Anual de e . . equidade de acesso e permanéncia dos Gab, PRAE, . . .
. .~~~ | violéncia na FURG;c) Realizar campanha de Enfrentamento e Combate ao Assédio, P = Qualificar o desenvolvimento de - = Plano Anual Setorial -
7177 Enfrentamento ao Assédio e Discriminagdo L A . . estudantes; Intensificar iniciativas Gab Progep, Secom, | VIII - Gestdo de Pessoas L. Capacitagdo para gestao . Numeérica 1.00
Discriminagdo e outras formas de violéncia na FURG;d) Produzir Cartilha de N a A | pessoas no ambito da FURG implementado
da FURG. .. P X . voltadas a prevengdo, a promogdo e a Sitc
Enfrentamento ao Assédio e Discriminagdo na FURG;e) Ampliar a oferta e realizar S . <
~ . P vigilancia da saude; Ofertar formagdo
formagdes sobre o tema para gestores e para a comunidade académica. . ~
aos discentes acerca da prevengdo e
enfrentamento do assédio,
discriminagdo e outras formas de
violéncia; Realizar agdes e mobilizar a
comunidade universitaria sobre as
politicas afirmativas
Ampliar e qualificar a formagdo
continuada dos servidores com base
no Plano de Desenvolvimento de
Pessoas; Articular as agdes de ensino,
pesquisa, inovagdo, extensdo e cultura
voltadas as necessidades da sociedade;
Consolidar a formagdo em Extensdo Avaliar, aprimorar e reofertar a Formagdo em Extensdo Universitaria ofertada em Fortalecer as a¢Bes de extensdo nos o . . - . .
. . . . . = ~ . ~ ~ Qualificar o desenvolvimento de Curricularizagdo da NuUmero de participantes nas L.
7185 Universitaria com a oferta regular de cursos | 2025/2 (mddulo 1);> Construir a proposta do médulo 2 do curso de Formagdo em cursos de Graduagdo e Pés-Graduagdo, Proexc Progep VIl - Gestdo de Pessoas AL « ~ Numeérica 50.00
. N « R . . R R pessoas no ambito da FURG extensdo formagdes
para a comunidade universitaria. Extensdo Universitdria;> Ofertar o segundo médulo em 2026/2.Responsavel: DIEX nas modalidades presencial e a
distancia; Promover processo
permanente de formagdo em extensdo
para a comunidade universitaria
visando a realizagdo de agdes de
extensdo, articuladas com o ensino, a
pesquisa, a inovagdo e a cultura
Agdes formativas (7031) tad tad
Promover a qualificagdo e o 7031 (IMEF) Ampliar e qualificar a formagdo AcBes de desenvolvimento Numero de capacitagbes resu;a c(]’ resu[tia é’
Meta 01 | desenvolvimento continuo dos servidores, | As a¢Bes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em 7083 (EENF) continuada dos servidores com base IMEF, EENF, ICHI, o Qualificar o desenvolvimento de ¢ realizadas (7083) esperado dos | esperado dos
k N P . . PROGEP VIl - Gestdo de Pessoas PO do bem-estar, lazer e . . indicadores | indicadores
CAP GT 6 alinhado as demandas institucionais e seus planos locais 6888 (ICHI) no Plano de Desenvolvimento de SIB pessoas no ambito da FURG esporte Oficinas realizadas (6888) referentes as | referentes ds
temas estratégicos 6829 (SIB) Pessoas Quantldaxlje de servidores metas. metas.
capacitados (6829)
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politicas afirmativas

Numero de novos servidores que
. o ~ passaram pelo processo formal de
Ampliar e qualificar as agbes de L o
Promover agdes de integragdo, acolhimento acolhida, integragdo, inclusdo e ~ . acolhida/integracdo na FaMed. resultado resultado
o . . . . . L . 7205 (FAMED) i FAMED . X Acdes de desenvolvimento (7205) esperado dos | esperado dos
e valorizagdo da comunidade académica, As agOes serdo executadas conforme especificidades definidas pelas Unidades em acompanhamento dos servidores; ~ Qualificar o desenvolvimento de . - L A
X R 7248 (ICB) . PROGEP ICB VIII - Gestdo de Pessoas . do bem-estar, lazer e Numero total de atividades de indicadores | indicadores
fortalecendo o sentimento de seus planos locais Promover agdes integradas de pessoas no ambito da FURG R . i . N
ertencimento institucional 7298 (ICH) valorizagdo dos fazeres e saberes dos ICHI esporte integragdo realizadas (7248) |referentes ds | referentes ds
P 7041 (IE) ¢ . IE Eventos aos servidores realizado metas. metas.
servidores
(7298)
Encontros realizados (7041)
METAS TRASNVERSAIS E PRIORITARIAS (NAO VINCULADAS A PROJETOS ESTRATEGICOS)
Meta Agbes "?S WISES Estrategia Uitz Umdat'ies Eixo Objetivo Fragilidade Indicadores Med"“ i Med.lda o
vinculadas Responsavel Envolvidas Indicador Indicador
Criar a cultura de divulgar a ciéncia por
1) Planejar e organizar uma agdo institucional de apresentagdo dos grupos de todos os grupos de pesquisa ; Divulgar
pesquisa da FURG, com base no mapeamento de competéncias realizado, visando a produgdo cientifica e os grupos de
estimular a integragdo entre pesquisadores e a identificagdo de possibilidades de pesquisa com meios e linguagens C3, EE, EEnf, EQA,
Implantar o mapeamento institucional dos colaboragdo. 2) Elaborar materiais institucionais de divulgagdo cientifica, em adequados ao entendimento pela FaDir, FaMed, ICB, e . . A -
. A L . . ~ R . Qualificar a divulgagdo da ciénciae a Mapeamento dos grupos de Numérica;
grupos de pesquisa e das competéncias formato digital, apresentando os grupos de pesquisa, suas dreas de atuagdo e sociedade; Fortalecer a cultura de Propesp ICEAC, ICHI, IE, Il - Pesquisa R « X R . - 1.00
. L . A X . R . ; interlocugdo com a sociedade pesquisa da FURG realizado Numérica
cientificas e tecnoldgicas da FURG principais competéncias, com linguagem acessivel e adequada a diferentes publicos. compartilhamento de recursos ILA, IMEF, 10,
3) Divulgar os materiais produzidos por meio dos canais institucionais de humanos, infraestrutura e gestdo para Secom
comunicagdo da Universidade, ampliando a visibilidade da producdo cientifica e dos Pesquisa; Incentivar pesquisas
grupos de pesquisa no ambito interno e externo. interdisciplinares e colaborativas na
instituicdo
C3, Campus SAP,
Campus SLS,
Campus SVP, EE,
a) Organizar, junto a equipe, as estratégias para revisdo do PDI; b) Escolher a EEnf, EQA,
estratégia mais vidvel; c) Construir a proposta para revisdo;d) Apresentar a Esantar, FaDir,
proposta a Reitoria; e) Apos ajustes e aprovagdo, apresentar a proposta para o CAP; Estimular a cultura de planejamento e FaMed, Gab, ICB,
. - - f) Preparar documentagdo para SECOM ter subsidio para elaborar um plano de avaliagdo na gestdo universitaria; ICEAC, ICHI, IE, . e -
Organizar e dirigir o processo de revisdo do o e R ~ o ~ A XIV - Governanga, Riscos | Qualificar o processo de Avaliagdo e . -
comunicagdo;g) Auxiliar na divulgagdo do semindrio de acompanhamento do PDI;h) Fortalecer a atuagdo do Comité Proplad ILA, IMEF, 10, . X L PDI 2024-2028 revisado. Numeérica 1.00
PDI 2024-2028. > « . ~ Lo X e Integridade Planejamento Institucional
Coletar sugestdes de alteragdo no PDI; i) Apresentagdo das propostas no semindrio; Assessor de Planejamento (CAP) no PRAE, Proexc,
j) Elaboragdo do documento alterado; k) Submeter a aprovagdo do CAP; |) Submeter acompanhamento do PDI Progep, Prograd,
a aprovagdo da Reitoria;m) Submeter a aprovagdo do CONSUN; n) Publicagdo do Prograd/SIB,
PDI apés revisdo;o) Divulgagdo do novo PDI. RESPONSAVEL PELA META: DIPLAN Proinfra, Proiti,
Propesp, Reinter,
Sead, Secom,
SIGA, Sitc
a) Constituir a equipe multiprofissional do Ndcleo, através de contratagdes via
recursos do Programa INCLUIR/PNAES, e através de ampliagdo do quadro de
trabalhadores efetivos vinculados ao servigo; b) Mapear as potencialidades e . .
, L " L . Ampliar a infraestrutura de . -
Implantar o Nucleo de Acessibilidade e vulnerabilidades de distribui¢do das demandas ao servigo; c) Reestruturar o fluxo e L - Qualificar a urbanizagdo da - . . -
. R X N . X mobilidade, acessibilidade e Gab Gab IX - Infraestrutura . Acessibilidade Ntcleo implantado Numérica 1.00
Inclusédo (NAI) rotinas de atendimento de demandas; d) Editar Instrugdo Normativa referente ao sinalizacio Universidade
Ndcleo, identificando suas atribuigdes e formas de acesso aos servigos; e) Realizar ¢
divulgacdo das reestruturagdes e orientagdes sobre o servigo. Responsavel pela
meta: SECAID.
Ampliar e qualificar as agbes de
acolhida, integragdo, inclusdo e
acompanhamento dos servidores;
Aperfeigoar a seguranga interna e de
acesso aos Campi; Fortalecer a
- . x . . Ouvidori | oficial
a) Avaliagdo da implementagdo do Plano Anual de 2025;b) Realizar diagndstico uYI oria como ca’na 'o ca paré
L . - s recebimento de denuncias; Garantir a
. sobre ocorrencia e incidencia de assédio moral, preconceito e outras formas de . P
Implementar o Plano Setorial Anual de . X - lequidade de acesso e permanéncia dos Gab, PRAE, . X .
. L violéncia na FURG;c) Realizar campanha de Enfrentamento e Combate ao Assédio, e ~ Qualificar o desenvolvimento de — « Plano Anual Setorial -
Enfrentamento ao Assédio e Discriminagdo L A X . estudantes; Intensificar iniciativas Gab Progep, Secom, | VIII - Gestdo de Pessoas . Capacitagdo para gestdo . Numeérica 1.00
Discriminagdo e outras formas de violéncia na FURG;d) Produzir Cartilha de N PN PR . pessoas no ambito da FURG implementado
da FURG. .. P . . voltadas a prevencdo, a promogdo e a Sitc
Enfrentamento ao Assédio e Discriminagdo na FURG;e) Ampliar a oferta e realizar oA . «
- R .. vigilancia da saude; Ofertar formagdo
formagdes sobre o tema para gestores e para a comunidade académica. X <
aos discentes acerca da prevengdo e
enfrentamento do assédio,
discriminagdo e outras formas de
violéncia; Realizar agdes e mobilizar a
comunidade universitaria sobre as
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7178

Atualizar a Politica de A¢Bes Afirmativas da
FURG

a) Realizar levantamento sobre agdes relacionadas ao tema de AgBes Afirmativas
nos diversos setores da Universidade;b) Realizar Seminério de Ages Afirmativas
para analisar e discutir com a comunidade sobre as propostas de atualizagdo na
Politica de Ag¢des Afirmativas da FURG;c) Produzir um Documento Orientador sobre
implementagdo de Reserva de Vagas nos Processos Seletivos internos da FURG;d)
Realizar campanhas e agdes de divulgagdo sobre Agdes Afirmativas na FURG;e)
Implementar as orientagdes definidas pela legislagdo em vigor para a ocupagdo de
reserva de vagas em concursos publicos na FURG.Responsavel pela meta: SECAID.

Ampliar e qualificar as agdes de
acolhida, integragdo, inclusdo e
acompanhamento dos servidores;
Avaliar e divulgar continuamente as
a¢Oes para o desenvolvimento pleno
dos estudantes; Garantir a equidade
de acesso e permanéncia dos
estudantes; Implementar a adogdo de
medidas para atingir a maior igualdade
de género, raga e etnia; Promover
ac¢oes de desenvolvimento para os
trabalhadores terceirizados e
servidores temporarios (substitutos,
visitantes, voluntarios e estagiarios);
Promover agdes que estimulem o
sentimento de pertencimento dos
estudantes com seus cursos e com a
Universidade; Qualificar os
procedimentos relacionados a selegdo,
ao ingresso, a movimentagdo e ao
desligamento de servidores efetivos e
temporarios; Realizar agdes e
mobilizar a comunidade universitaria
sobre as politicas afirmativas

Gab

Gab, PRAE,
Progep, Prograd,
Propesp

VIl - Gestdo de Pessoas

Quialificar o desenvolvimento de
pessoas no ambito da FURG

Acessibilidade

Documento Orientador divulgado;
Levantamento de AgGes
Afirmativas na FURG realizado;
Seminario Interno de AgBes
Afirmativas realizado

Numérica;
Numérica;
Numérica;

1.00; 1.00;
1.00

7190

Constituir, por ato normativo, a estrutura
responsavel pela Governanga na FURG

Definir escopo claro da estrutura responsavel pela Governanga na FURG.

Criar a Politica de Governanga
Institucional

Gab

Gab

XIV - Governanga, Riscos
e Integridade

Aprimorar processos voltados a
melhoria da Governanga

Ato normativo publicado

Numérica

1.00

7208

Organizar e publicar o Portfélio das A¢bes
de Extensdo 2026 da FURG

> Organizar informagGes coletadas por formuldrio encaminhado em 2025;> Elaborar
o portfélio;> Publicar o potfélio;> Divulgar o portfélio para unidades académicas e
administrativas da FURG;> Divulgar o portfélio para instituigdes publicas e privadas
dos territorios abrangidos pela FURGResponsavel: DIEX

Articular as agdes de ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura voltadas
as necessidades da sociedade;
Aumentar o alcance (na comunidade
interna e externa) da Comunicagdo da
FURG; Desenvolver agdes sistemdticas
de didlogo com a sociedade; Difundir a
divulgacdo das agdes de
administragdo, ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura;
Fortalecer as agBes de extensdo nos
cursos de Graduagdo e Pés-Graduagdo,
nas modalidades presencial e a
distancia; Fortalecer os ntcleos,
centros e programas de extensdo
universitaria promovendo a sua
integragdo no contexto multicampi;
Articular as agdes de ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura voltadas
as necessidades da sociedade;
Aumentar o alcance (na comunidade
interna e externa) da Comunicagdo da
FURG; Desenvolver agdes sistemdticas
de didlogo com a sociedade; Difundir a
divulgacdo das agdes de
administragdo, ensino, pesquisa,
inovagdo, extensdo e cultura;
Fortalecer as agdes de extensdo nos
cursos de Graduagdo e Pés-Graduagdo,
nas modalidades presencial e a
distancia; Fortalecer os ntcleos,
centros e programas de extensdo
universitaria promovendo a sua
integragdo no contexto multicampi

Proexc

IV - Extensdo

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integragdo
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Comunicagdo e divulgagdo
interna e externa das
atividades das unidades

Portfélio publicado

Numérica

7210

Construir ferramenta de "Perguntas
Frequentes Sobre Extensdo"

> Elaboragdo da ferramenta;> Publicagdo e divulgagdo da ferramenta "Perguntas
Frequentes Sobre Extensdo" no site da DIEX.Responsavel: DIEX

Fortalecer as agBes de extensdo nos
cursos de Graduagdo e Pds-Graduagdo,
nas modalidades presencial e a
distancia; Promover processo
permanente de formagdo em extensdo
para a comunidade universitaria
visando a realizagdo de agdes de
extensdo, articuladas com o ensino, a
pesquisa, a inovagdo e a cultura;
Fortalecer as ages de extensdo nos
cursos de Graduagdo e Pés-Graduagdo,
nas modalidades presencial e a
distancia; Promover processo
permanente de formagdo em extensdo
para a comunidade universitaria
visando a realizagdo de agdes de
extensdo, articuladas com o ensino, a
pesquisa, a inovagdo e a cultura;

Proexc

IV - Extensdo

Consolidar a politica de extensdo
universitaria, ampliando a integragdo
entre a Universidade e os demais
setores da Sociedade

Comunicagdo e divulgagdo
interna e externa das
atividades das unidades

Ferramenta elaborada;Publicagdo
e divulgagdo realizadas

Numeérica;
Numérica

1.00;1.00

7220

Construir o protocolo de prevengdo e
enfrentamento ao racismo na FURG na
FURG

a) Estabelecer as bases legislativas pertinentes;b) Construir a metodologia de
desenvolvimento da proposta;c) Discussdo da proposta com a comunidade
académica;d) Encaminhar a analise da alta gestdo;e) Encaminhar para aprovagdo no
CONSUN.

Implementar a adogdo de medidas
para atingir a maior igualdade de
género, raga e etnia

Gab

Gab

VIl - Inclusdo e
Diversidades

Promover a prevengdo e o combate
ao assédio, discriminagdo e outras
formas de violéncia

Protocolo criado

Numérica

7291

Executar o Programa de Eficiéncia
Energética e Sustentabilidade (PEES) nos
espagos administrativos

a) Realizar o mapeamento nos espagos vinculados a Reitoria e Pré-Reitorias;b)
Entregar relatdrio consolidado com indicagdo de melhorias e quantitavivo esperado
de redugdo de consumo de eletricidade .c) Prover subsidios para reorganizar e
adaptagdo de ambientes administrativos para otimizar a ocupagdo e o uso,
garantindo conforto, produtividade e menor custo operacional.d) Avaliar a
implementagdo das agdes e os impactos obtidos;

Manter a regularidade do Plano
Socioambiental da Agenda Ambiental
da Administragdo Publica (A3P-FURG)

Gab

Gab, SIGA

X - Gestdo Ambiental

Consolidar os planos de
sustentabilidade da Instituicdo

Infraestrutura dos prédios
da Universidade

Relatério consolidado com
avaliagdo dos impactos das agdes;
Relatério consolidado com
indicagdes de melhorias;

Numérica;
Numérica;
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a) Retomar o calenddrio de reunides da Comissdo Especial de Saude Mental;b)
Realizar reunido de alinhamento entre a Comissdo Especial de Saude Mental
(responsavel pela elaboragdo da Politica) e o Comité de gestdo em Saide Mental
(responsével pela atendimento emergencial da crise de saide mental vivida em

Intensificar agdes de promogdo e
prevencgdo relacionadas a saude e a

Qualificar o acesso, a permanéncia e
o desenvolvimento pleno dos

Agdes de desenvolvimento

. . . 2025); i ali i o) i iologi Y R R . ~ , , - is; X o . -
7175 Criar a Politica de Saude Mental da FURG 025);c) Reaﬁzar ana!lse dAellr}formagoes~epldemlologlcas sobre Satide Mental na 6921 qualidade de vida; Intensificar agbes Gab Gab, PRAE vi Assunt?s Estudantis estudantes no ambiente do bem-estar, lazer e Politica criada; Numérica 1.00
comunidade universitaria - realizagdo da pesquisa ENASAM;d) Realizar . ~ Progep VIl - Gestdo de Pessoas . sl . N
. o e X - de satde mental e prevengdo ao uso universitario; Aprimorar a atengdo a esporte
levantamento de clima organizacional na Universidade; e) Realizar Mini- AL . . . N
o L. . L N ~ de drogas no ambito da FURG saude da comunidade universitaria
Conferéncias Setoriais e Conferéncia Institucional de discussdo da proposta de
politica; f) Encaminhar a Politica para apreciagdo da alta gestdo e do CONSUN.
Responsavel pela meta: SECAID.
a) Dimensionar a necessidade de equipe (trabalhadores efetivos, contratados e/ou
bolsistas vinculados ao servigo); b) Realizar levantamento sobre agdes relacionadas
ao tema RelagBes Etnico-Raciais na FURG, bem como o tema Género e Diversidades
Definir a estrutura organizacional da SECAID |na FURG; c) Realizar levantamento acerca de diversidade diversidade étnico-racial e
para suprir demandas sobre A¢Ges de género presente na Universidade - discentes, docentes, TAEs, terceirizados; d) ~ . <
X N X X R o R - . Implementar a adogdo de medidas . Promover a prevengdo e o combate
Afirmativas e Equidade, considerando Construir agenda de atividades e campanhas de divulgagdo relacionadas ao tema, i . VIl - Inclusdo e g - - -
7184 o RN X ) | L para atingir a maior igualdade de Gab o ao assédio, discriminagdo e outras Estrutura organizacional definida | Numérica 1.00
assuntos étnico-raciais, género e considerando conjuntamente a transversalidade do Enfrentamento ao Assédio e N . Diversidades LA
. . LT ~ . . N género, raga e etnia formas de violéncia
diversidades. Discriminagdo e a Promogdo de Saude Mental; e) Criar Projeto de
Acompanhamento a membros da comunidade académica, considerando o perfil
etnico-racial e de género e diversidades, particularmente observando questdes de
interseccionalidade; f) Editar Instrugdo Normativa referente ao Ndcleo,
identificando suas atribuic6es e formas de acesso aos servicos.
Implementar a adogdo de medidas Levantamento institucional das
para atingir a maior igualdade de demandas de inclusdo da EE
Estruturar e consolidar agdes institucionais | Articular com as instancias institucionais responséveis por inclusdo e acessibilidade. género, raca e etnia; Ofertar formagdo consolidado (documento).;
de promogdo da inclusdo, diversidade e Mapear demandas prioritarias da Escola de Engenharia relacionadas a tematica. aos discentes acerca da prevengdo e VIl - Inclusio Promover a prevengdo e o combate Articulagdes institucionais Numérica;
6976 equidade na Escola de Engenharia, em Promover agdes formativas ou de sensibilizagdo para estudantes e servidores. enfrentamento do assédio, EE EE Diversidades ao assédio, discriminagdo e outras Acessibilidade formalizadas com instancias Numérica; |1.00;1.00;3.00
articulagdo com as politicas institucionais da Divulgar canais institucionais de apoio e orientagdo.Registrar e acompanhar as discriminagdo e outras formas de fverst formas de violéncia responsaveis pela tematica Numérica
FURG. iniciativas desenvolvidas pela Unidade. violéncia; Realizar agdes e mobilizar a (registros ou atas).;A¢do
comunidade universitaria sobre as formativa ou de sensibilizagdo
politicas afirmativas. realizada na Unidade
Implementar a Sala L'!as na O\uwdlc?rla como 1) Articular junto a Prefeitura Universitaria a pintura da sala; 2) Realizar a . . Forta!eFer ? gtendlmentf: aos Agdes de desenvolvimento . -
um espago de acolhimento as vitimas de . « P N . ~ Fortalecer a Ouvidoria como canal . XIV - Governanga, Riscos principios éticos e morais nas Inauguragdo da Sala Lilds -
6831 P A . inauguracdo da sala em evento institucional; 3) Publicagdo da inauguragdo na - . L Sitc Gab . . . . do bem-estar, lazer e . Numérica 1.00
Assédio Sexual e violéncia de género na (. oficial para recebimento de dentncias e Integridade relagdes no dmbito da comunidade realizada
. ) pagina da FURG R L . esporte
Universidade universitaria e com a sociedade
1) Elaboragdo de um protocolo de normas e procedimentos a serem adotados em
casos de violéncia contra a mulher, no ambito da Universidade Federal do Rio .
- . . P Fortalecer o atendimento aos ~ .
- - Grande - FURG, com o objetivo de disponibilizar um canal especifico para o - . VR . Acdes de desenvolvimento
Instituir a Ouvidoria das Mulheres no ) N N A Fortalecer a Ouvidoria como canal 5 XIV - Governanga, Riscos principios éticos e morais nas . L.
6844 - recebimento, tratamento e encaminhamento as autoridades competentes de - X P Sitc . " R . do bem-estar, lazer e Norma criada Numeérica 1.00
ambito da FURG . ~ N NS - o oficial para recebimento de dentncias e Integridade relagdes no ambito da comunidade
manifestagdes relacionadas a violéncia e a violagdo de direitos contra a mulher; 2) . o . esporte
K N . . o universitaria e com a sociedade
Encaminhamento do protocolo a autoridade superior para apreciagdo; 3)
Aprovagdo do protocolo.
Elaborar proposta de Plano de Emergéncia a) Atualizar a p‘roposta;b) Elaborar aProposta d‘e Plano de EmergenC|a para os ) o L »
. acervos custodiados pela Coordenagdo de Arquivo Geral;c) Divulgar o Plano de Consolidar a definigdo dos protocolos XI - Ciéncia da o ~ . - Infraestrutura dos prédios L.
7082 para os acervos custodiados pela A ) - ~ ) « - N Proplad ~ Qualificar a gestdo da informag&o T Proposta elaborada. Numérica 1.00
Coordenagdo de Arquivo Geral Emergéncia no website e/ou redfes sociais da Coordenagdo de Arquivo Geral. de gestdo da informagdo Informagdo da Universidade
) RESPONSAVEL PELA META: CAG
C3, Campus SAP,
Campus SLS,
Campus SVP, EE,
EEnf, EQA,
Esantar, FaDir,
Consolidar EFD Reinf (Escrituragdo Fiscal . X X - . . ! !
. - ( X 4 " a) Manter a assinatura dos sistemas de apoio (TECAP e GTFé4cil);b) Realizar reunides FaMed, Gab, ICB,
Digital de Retengdes e outras informagdes . . . . .
- « o semestrais com as unidades que realizam envio de notas fiscais de contratos para ! . ICEAC, ICHI, IE, . . N .
fiscais) e DCTF Web (Declaragdo de Débitos . . Criar a Politica de Governanga XIV - Governanga, Riscos Aprimorar processos voltados a - . Numero de documentos a serem -
7085 - o X tratar sobre os prazos/periodos de envio de notas;c) Estruturar entre DAFC e L Proplad ILA, IMEF, 10, . . Colaboragdo entre unidades R X Numérica 3600.00
e Créditos Tributdrios Federais . . ~ L. . Institucional e Integridade melhoria da Governanga informados a Receita Federal
Previdenciarios e de outras entidades e PROGEP o envio das informagGes de pagamentos de d|ar|as’e bolsas;d) Revisar o PRAE, Proexc,
fluxo de trabalho entre as Coordenagdes da DAFC.RESPONSAVEL PELA META: DAFC Progep, Prograd,
fundos) para 2026.
Prograd/SIB,
Proinfra, Proiti,
Propesp, Reinter,
Sead, Secom,
SIGA, Sitc
C3, Campus SAP,
Campus SLS,
Campus SVP, EE,
EEnf, EQA, FaDir,
FaMed, Gab, ICB,
. . - a) Criar um guia de elaboragdo de metas;b) Elaborar um checklist de validagdo da Estimular a elaboragdo e o ICEAC, ICHI, IE, . e _— .
Produzir e disponibilizar um manual de R ~ ILA, IMEF, 10, XIV - Governanga, Riscos | Qualificar o processo de Avaliagdo e — ~ Manual de Planejamento -
7100 "planeiamento Simplificado” meta; c) Construir exemplos de metas bem e mal formuladas;d) Expor um modelo acompanhamento dos planos de agdo Proplad PRAE. P e Integridade Planeiamento Institucional Capacitagdo para gestdo Simplificado produzido Numérica 1.00
) P : de plano de agio bem construido.RESPONSAVEL PELA META: DIPLAN seguindo o PDI » Proexc, g 1 P P :
Progep, Prograd,
Prograd/SIB,
Proinfra, Proiti,
Propesp, Reinter,
Sead, Secom,
SIGA, Sitc
Aumento da Eficiéncia da
Coordenagdo Financeira; Porcentage
- - P — . - = ili i m;Numérica;
1) Analise do cenario atual2) Identificagdo de pontos de modificagdo3) Aprimorar os procedimentos de gestdo . . N ARastreabmdade das~rece|Fas g !
. P « P - P - A . XIV - Governanga, Riscos Aprimorar processos voltados a implementada (0-Ndo/1-Sim); Porcentage | 80.00;1.00;
7156 Integrar Sistemas FURG ao PagTesouro Detalhamento de modificagdes4 Implementagdo das modificagdes5) Validagdes e académica e administrativa Proiti/CGTI Proplad . : X .
= N P e Integridade melhoria da Governanga Receitas registradas m; 100.00;90.00
testes6) Documentagdo e entrega adequando a transformagdo digital i -
automaticamente;Redugdo do Porcentage
Tempo de reconhecimento de m

recebimentos
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PLANO DE AGAO FURG - 2026

Tornar o Conselho Integragdo Universidade

Percentual de respostas
institucionais as demandas do
CIUS;N@ de propostas do CIUS

. PR N ~ . . . ~ . . . . N . . Porcentage
7182 e Sociedade - CIUS um espago efetivo de | a) Criar fluxo institucional de tramitagdo das recomendagdes do CIUS; e b) Garantir Ampliar a participagdo da Universidade Gab Gab XIV - Governanga, Riscos Aprimorar processos voltados a incorporadas a politicas, m‘Numérigca' 100.00;1.00;
escuta e proposigdo para a gestdo retorno formal da gestdo sobre cada proposigdo. nas discussdes das politicas publicas e Integridade melhoria da Governanga programas ou decisdes da FURG; l:lumérica ! 1.00
universitaria N2 de demandas, propostas ou
recomendagdes apresentadas
pelo CIUS
Rea!lzar dlagnosFleo tecnlcp do Fstatuto a) Levantamento comparado com legislagdes (LDB, IFES, normas internas); e b) . . . . N N2 de reuniGes realizadas; L.
vigente, identificando dispositivos . . . . o Revisar o Regimento Geral da XIV - Governanga, Riscos Aprimorar processos voltados a . . e Numérica;
7187 . Benchmarking com estatutos de universidades federais. Obs.: A revisdo do Estatuto R X Gab Gab . . Relatério de diagndstico . 60.00;1.00
desatualizados, redundantes ou em . - L X . Universidade e Integridade melhoria da Governanga Numérica
L é um dos passos para atingir a estratégia de revisar o Regimento Geral da FURG. elaborado
desacordo com a legislagdo
> Desenvolver o conceito de Evento Cultural a partir da ideia de protagonismo de - N ~
. , N X N X Construir, junto as coordenagdes dos . . R . =
Trabalhar o conceito de Evento Cultural convidados externos.> Avaliar ferramentas e servigos para oferecer a comunidade « Consolidar a Politica Universitaria de Campanha de divulgagdo L.
7212 N N N N L ) L . N ! cursos, agdes que garantam a Proexc V - Cultura . Numérica 1.00
junto a comunidade universitaria universitaria na organizagdo de Eventos Culturais, em especial, Semanas X Arte e Cultura realizada
N o L ! transversalidade da cultura
Académicas, como etapa inicial de consolidagdo.Responsavel: DAC
1) Realizar o levantamento e a sistematizagdo das infraestruturas e equipamentos
multiusudrios da FURG, vinculados ou passiveis de vinculagdo ao PROCEM, incluindo
aqueles localizados em centros analiticos e em laboratérios de pesquisa individuais,
identificando suas capacidades técnicas, dreas atendidas e condigbes de uso
Organizar, integrar e dar visibilidade as compamlhado. 2), 'f“p'a”taT um pgr?al |r?st|tu0|on~al umfncadc? do PROCEM, Divulgar a produgdo cientifica e os C3, EQA, FaMed, - -
X R reunindo, em um Unico ambiente digital, informag&es padronizadas sobre as . R . . " - Levantamento realizado; Numérica;
infraestruturas e equipamentos . . o X L K i grupos de pesquisa com meios e ICB, IMEF, 10, . Qualificar a divulgagdo da ciéncia e a . o . -
7005 P A L. infraestruturas e equipamentos multiusuarios disponiveis na Universidade, suas . Propesp . Il - Pesquisa R ~ K Regimentos unificados; Reunides | Numérica; 1;1;2
multiusudrios da FURG no dmbito do i o . linguagens adequados ao Proiti/CGTI, interlocugdo com a sociedade -
capacidades analiticas, formas de acesso e normas de utilizagdo. 3) Promover a R . com CGTI/SECOM Numérica
PROCEM entendimento pela sociedade Secom

padronizagdo dos procedimentos institucionais relacionados ao uso das
infraestruturas e equipamentos multiusuarios, incluindo regimentos, formularios e
fluxos de solicitagdo, com o objetivo de facilitar o gerenciamento, ampliar a
transparéncia e estimular o uso compartilhado dos equipamentos atualmente
dispersos em diferentes unidades e laboratérios.
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